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บทคัดยอ 

         การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค ๑) เพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา                 
(๒) เพื่อศึกษาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา และ (๓) เพื่อ
วิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ การวิจัยครั้งน้ี
เปนการวิจัยเชิงเอกสารและคุณภาพ โดยศึกษาจากเอกสารวิชาการและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  การ
สัมภาษณจากกลุมเปาหมาย  นําผลการสนทนามาวิเคราะหและเขียนรายงานการวิจัยดวยวิธีเชิง
พรรณนา 

         ผลการศึกษา พบวา สันติภาพเปนวิธีการที่กอใหเกิดความสงบโดยการไมใชความรุนแรง 
ซึ่งเปนสิ่งที่หลายภาคสวนตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร การจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี เปน
วิธีการที่สรางพื้นฐานของความเขาใจซึ่งกันและกัน สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนโดยประชาชนมีสวน
รวมในทุกๆ กลุม โดยสนับสนุนการคิด และการปฏิบัติการความขัดแยงโดยไมใชความรุนแรงในทุก
รูปแบบทั้งทางรางกาย จิตใจ เศรษฐกิจ และสังคม  
 การทํางานขององคกรทางพระพุทธศาสนาวามีสวนในการจัดการศึกษาเกี่ยวกับหลัก
สันติภาพในลักษณะใด ถามองไปที่การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยของสงฆจะเห็นไดวามีการเปด
หลักสูตรการสอนสันติศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีสถาบันการศึกษาที่
ชัดเจนในดานการเสริมสรางสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา 
 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน มีองคกรที่ได
ดําเนินการจัดการศึกษาทางดานพระพุทธศาสนาหลายองคกร เชน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
นักธรรม การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
และมหาวิทยาลัยทั้งสองแหง ซึ่งการศึกษาเหลาน้ันเปนการศึกษาที่องคกรทางพระพุทธศาสนาได
ขับเคลื่อนดําเนินการอยู การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน สันติภาพจึงเปน
สิ่งที่หลายภาคสวนตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร  
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ABTRACT 
         The objective of this research are; ( 1 )  To main study peace along the 
Buddhist temples  (2) To learn how to manage the study to enhance the peace of 
the organization Buddhist temples  and (3) To analyze the approach to manage the 
study of the organization of Buddhist To build Peace. This research is a qualitative 
research study from the document academic and related research group, interview 
from the target group, to analyze and write a research report with a description. 
         The studies found that is; Peace is a method that cause the peace by not 
using the violence which is what many sectors to appear in the organization. To 
manage conflict in peaceful as a method to create the basics of understanding each 
other. Peaceful is the only way that is supported by the people involved in the 
group. By supporting the ideas and the operations of conflict without the use of 
violence in any form of physical, mental, economic and social. 
 The operation of the organization of the buddhist that there is a section in 
the education about peace in any way. If you look at the study in the University of a 
priest will see that there is a open courses taught peace studies of the 
Mahachulalongkornrajavidayalaya University with the educational institutions in the 
Build peace along the Buddhist temples. 
 To manage the study to enhance the peace of the organization of the 
buddhist is an organization that is to manage the study of the Buddhist temples. 
Many organizations, such as; A study of the the Tripitaka Theologina Department. The 
study of the the Tripitaka Reception Theologina Pali the study of the the Tripitaka the 
department of education and the University of both where the study is a study that 
organizations Buddhist temples drive is in progress. To enhance the peace of the 
organization of the Buddhist Peace, it is a multi-part to appear in the organization. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 

         การวิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ” ไดรับการสนับสนุนจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
จึงทําใหการวิจัยครั้งน้ีสําเร็จไดดวยดี ดวยความเมตตาย่ิงจาก พระพรหมบัณฑิต ศ.ดร. อธิการบดี
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ที่ไดอนุมัติหัวขอการวิจัยและใหการสนับสนุนการทําวิจัย 
ซึ่งมีคุณคาและมีคุณูปการอยางย่ิงตอการทําวิจัยในครั้งน้ี 
         ผูวิจัยและคณะขอกราบขอบพระคุณทานพระสุธีรัตนบัณฑิต, รศ,ดร. ผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ที่ไดเมตตาใหคําแนะนําและ
แนวทางในการคนควาการทําวิจัยไดเปนอยางดี ตลอดถึงผูทรงคุณวุฒิของสถาบันวิจัยพุทธศาสตรทุก
ทานทซึ่งไดตรวจสอบความถูกตองและใหคําแนะนําตางๆอันเปนประโยชนตอการวิจัยเปนอยางย่ิง 
         ผูวิจัยและคณะขอขอบคุณในนํ้าใจของพระมหาชุติภัค อภินนฺโท ผูอํานวยการสวนงาน
วางแผนและสงเสริมการวิจัย บุคลากรในสถาบันวิจัยพุทธศาสตรทุกรูป/ทาน ซึ่งไดกํากับดูแลและ
อํานวยความสะดวกใหการวิจัยดําเนินไปไดอยางดี 
         ผูวิจัยและคณะขอขอบคุณทุกภาคสวนที่เกี่ยวของและที่ดูแล ชวยเหลือในการใหคําช้ีแนะ
ปรับปรุง แกไข เพื่อใหงานวิจัยน้ีสําเร็จดวยดีและสมบูรณย่ิงข้ึน และงานวิจัยน้ีจะกอใหเกิดประโยชน
ทั้งในเชิงนโยบาย เชิงปฏิบัติการและเชิงวิชาการ ในประเด็นตางๆที่สืบเน่ืองกัน นําไปสูการขยายผล
และการปรับประยุกตใชตอไป 
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คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
  อักษรยอในงานวิจัยฉบับนี้ ใชอางอิงจากพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย การอางอิงใชระบบระบุ เลม/ขอ/หนา หลังคํายอชื่อคัมภีร ตัวอยางเชน ที.สี.(ไทย) ๙/๕๖๕/
๒๓๙ หมายถึง ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค เลมท่ี ๙ ขอท่ี ๕๖๕ หนา ๒๓๙ 

  สวนอักษรยอท่ีใชอางอิงคัมภีรอรรถกถา ใชระบบระบุชื่อคัมภีร ลําดับเลม (ถามี)/ขอ/หนา 
ตัวอยางเชน ที.สี.อ. ๔๐๕/๓๐๐ หมายถึง ทีฆนิกาย อรรถกถา หรือ ทีฆนิกาย สุมงฺคลวิลาสินี 
สีลขนฺธวคฺคอฎฐกถา ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ขอท่ี ๔๐๕ หนา ๓๐๐ 

  คัมภีรอ่ืน ๆ ใชระบุ เลม/หนา กรณีคัมภีรวิสุทธิมรรค มีเฉพาะเลขหนา 
 

พระวินัยปฎก 

วิ.ม. (ไทย) = วินัยปฎก มหาวิภังค (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปฎก 

ที.สี.   (ไทย)  =  ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค   (ภาษาไทย) 
ที.ม.   (ไทย)  =  ทีฆนิกาย มหาวรรค   (ภาษาไทย) 
ที.ปา.   (ไทย)  =  ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค   (ภาษาไทย) 
ส .ม.   (ไทย)  =  สังยุตตนิกาย มหาวารวรรค  (ภาษาไทย) 
องฺ.ปฺจก.  (ไทย)  =  อังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต  (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏฐก.  (ไทย)  =  อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต  (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา ม.  (ไทย)  =  ขุททกนิกาย มหานิบาต ชาดก  (ภาษาไทย) 
ขุ.จู.   (ไทย)  =  ขุททกนิกาย จูฬนิเทส   (ภาษาไทย) 



 
บทท่ี ๑ 
บทนํา 

 
๑.๑ ความสําคัญและที่มาของปญหาที่ทําการวิจัย 
  การศึกษาเปนวิธีการพัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยตรงเพราะการใหการศึกษาเปนการ
เพิ่มพูนความรู ทักษะ ทัศนคติ ตลอดจนเสริมสรางความสามารถในการปรับตัวทุกๆดานใหกับบุคคล 
เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข ดังน้ัน การศึกษาจึงเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดใน
การพัฒนาประเทศ เพราะการศึกษาเปนกระบวนการที่ชวยพัฒนาใหมีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีจิตสํานึกที่ดีงาม มีความรูความสามารถและทักษะที่เหมาะสมที่จะชวยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนและของประเทศชาติ 0

๑  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๑ การ
จัดการศึกษาตองเปนไป เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยทีส่มบรูณ ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู 
และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข1

๒ 
ถือไดวาการศึกษาเปนกระบวนการใหและรับความรูและประสบการณ การปรับเปลี่ยนทัศนคติการ
สรางจิตสํานึก การเพิ่มพูนทักษะ การทําความเขาใจใหกระจาง การอบรมปลูกฝงคานิยม การถายทอด
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมของสังคม การพัฒนาความคิด โดยมีวัตถุประสงคที่จะใหบุคคลมีความ
เจริญงอกงามทางปญญา มีความรูความสามารถที่เหมาะสมสําหรับการประกอบอาชีพ สามารถ
ดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม มีคานิยมที่ดีและอยูรวมกับผูอื่นอยางมคีวามสุข กระบวนการดําเนินการให
มนุษยไดรับการศึกษาน้ีหากรัฐยังไมเขามาดูแล ก็เปนเรื่องที่คนใกลชิด เชน ครอบครวัหรือญาติมิตร
เพื่อนฝูงทําหนาที่อบรมสั่งสอนกันเอง เพื่อใหผู รับการอบรมสามารถอยูรวมกับสังคมขนาดยอมน้ันได 
แตเมื่อสังคมขยายตัวมากข้ึนจนปจจุบันบันกลายเปนสังคมคมระดับประเทศ การให การศึกษาตอง
เปนไปอยางมีระบบ ตองมีการจัดการ มีเปาหมาย มีรูปแบบกระบวนการ มีการลงทุน และมีผู 
รับผิดชอบ ดังที่ เราเรียกโดยรวมวาการจัดการศึกษา คือ ทําทุกอยางเปนระบบที่ทุกสวนมี
ความสัมพันธเช่ือมโยงกบักระบวนการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
จัดการศึกษา ในกระบวนการจัดการศึกษาน้ีมีบุคคลหลายคนและหลายหนวยงานเขามีสวนรวม ไม                  
วาจะเปนครอบครัว พรรคพวกเพื่อนฝูงญาติมิตร ชุมชน ประชาคม เอกชน สื่อมวลชน วัดโรงเรียน 
และทีส่ําคัญมากคือรัฐบาลและหนวยงานของรัฐ ซึ่งรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย สังคมที่มี
ขนาดใหญโตกวางขวาง มีวิถีชีวิตและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน มีการประกอบอาชีพหลากหลาย เน้ือหา
ของการศึกษาย่ิงตองมีความหลากหลาย แตขณะเดียวกันการจัดการศึกษาก็ตองมุงธํารงรักษาเอกภาพ 
รวมกันของสังคมไวดวย สาระของการศึกษาจึงตองครอบคลุมทั้งเรื่องวิถีการดํารงชีวิต การประพฤติ
ปฏิบัติตน ความสัมพันธกับผูอื่น ประสบการณและความเปนไปของสังคมในอดีต ปจจุบัน และที่จะไป
                                                        

 ๑ สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย, การสงเสริมศาสนาและพัฒนาจิตใจและการปองกันแกไข
ปญหายาเสพติด, (เอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการ), ๒๕๔๒. 

 ๒ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, คูมือการจัดกระบวนการเรียนรูหนาที่พลเมืองศีลธรรม ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสาลาดพราว, ๒๕๔๔ ), หนา ๒๑-๒๓. 



 
๒ 

 

สู อนาคตรวมทั้งเรื่องความรู ความเขาใจและเทคนิควิธีการประกอบอาชีพ  การจัดการศึกษาใน
ภาพรวมเปนเรื่องที่สังคมและผู รับผิดชอบในการจัดการศึกษาทุกระดับ  ตองรวมมือกัน เพื่อใหเกิดข้ึน
ไดบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงคของการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  ซึ่ง
การศึกษาเปนเรื่องที่ตองมีการจัดการ ไมใชเรื่องที่จะใหผูใดรับไปทําโดยไมมีเปาหมาย ไมมีมาตรฐาน 
ไมไดคุณภาพ เพราะยอมทําใหการศึกษาไมมีทศิทาง ไมเปนระบบ ไมคุมคา และหากจัดผิดพลาดก็ยาก
ที่จะแกไข เพราะกระบวนการศึกษา เชน คานิยมตางๆ ไดซึมซับเขาไปในใจของผูเรียนเสียแลว การ
จัดการศึกษาอบรมที่ผดุงสังคมไวไดคือการจัดการศึกษาที่มีจริยศึกษาเปนแกนหลักที่สําคัญ โดยผูเรียน
ตองไดรับการฝกฝนใหรูจกัผดิชอบช่ัวดี สังคมใดหากเต็มไปดวยคนไรศีลธรรมสังคมน้ันยางเขาสูกลียุค2

๓ 
  ปจจุบันสังคมไทยกําลังอยูในชวงการเปลี่ยนแปลงหลายอยาง ทั้งทางการเมือง การ
ปกครอง เศรษฐกิจ รวมทั้งพฤติกรรมของคน ในการเปลี่ยนแปลงน้ีเปนธรรมดาที่จะเกิดความขัดแยง
ตาง ๆ มากกวาปกติ เน่ืองจาก มีการปรับตัว ปรับทัศนคติ จากฝายตาง ๆ ทั้ง ประชาชน และ
หนวยงานของรัฐในอัตราไมเทากัน รวมทั้งการมีสวนรวมอยางมีคุณภาพก็ยากข้ึน ในเมื่อหลายปญหา
อาศัยความเช่ียวชาญเฉพาะ ดังน้ันจึงเพิ่มความซับซอนของปญหามากย่ิงข้ึน การอยูรวมกันอยางใหม
บนสถานการณที่เปลี่ยนแปลงน้ีเปนสิ่งทาทายสังคมประชาธิปไตยในทศวรรษหนาอยางมาก แตจาก
การทุมเท ชวยกันศึกษาและพัฒนารูปแบบตาง ๆ ของการจัดการกับความขัดแยงเหลาน้ีที่เกิดข้ึน 
สงัคมไทยก็จะสามารถผานพนชวงการเปลี่ยนแปลงใหญน้ี โดยไมบอบชํ้า หรือเกิดความเจ็บปวดแก
สังคมมากจนเกินไป อยางเชน ที่เคยเกิดกับสังคมอื่นที่ผานการเปลี่ยนแปลงเชนน้ีในอดีต หรือที่กําลัง
เผชิญอยูในปจจุบัน เชนเดียวกับเรา มีบางคนที่มีทัศนะวาคงยากที่จะหลีกเลี่ยงความรุนแรง หรือเช่ือ
วาตองมีความรุนแรงจึงจะมีการเปลี่ยนแปลงจริง แตอาจไมตองเปนเชนน้ีก็ได ถาสังคมไทยใชปญญา
ใหมากข้ึน เมื่อเรามุงมั่นทีจ่ะทาํใหสนัติวิธีเปนยุทธศาสตรของชาติ สิ่งที่จะเกิดข้ึนก็คือ การปรับหางเสอื
ของสังคมไทย และน่ีแหละที่จะเปนหนาเปนตาของชาติ "หนาตา"ของชาติไทย ไมใชตึกสูงงดงาม หรือ
เทคโนโลยีทันสมัยที่ใชอยู "หนาตา"ของชาติไทย คือ คนไทย สังคมไทย ที่เผชิญกับความขัดแยงโดยที่
คูกรณีเริ่มตนแกไขความขัดแยงดวยการเขาใจซึ่งกัน และกัน การที่จะปลูกฝงทัศนคติสันติวิธีใหลงลึก
น้ัน สถาบันศึกษาทั้งพลเรือน ทหาร ตองบรรจุเรื่องน้ีในหลักสูตร แลวสิ่งที่จะเกิดข้ึนตามมาก็คือ การ
ปรับหางเสือของสังคมไทย 
  การจัดการศึกษาเปนเรื่องที่จําเปนสําหรับการดํารงชีวิตของมนุษยแตละคน ทั้งน้ีเพราะ
การศึกษาสงผลกระทบและมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 
วิทยาการและเทคโนโลยีที่จําเปนในการทํางานและการใชชีวิต ย่ิงการเปลี่ยนแปลงดานตางๆในโลก
เปนไป อยางรวดเร็วอันเปนผลจากพัฒนาการทางเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดานการสื่อสาร
ใหมๆ พัฒนาการเหลาน้ียอมทาทายตอการจัดการศึกษา เพราะไดเปดโอกาสและใหชองทางการเรียนรู
แกบุคคลจํานวนมากโดยใหรับรูมากข้ึนและมีเสนขีดค่ันดานระยะทางนอยลงกวาเดิมมาก การจัดการ
ศึกษาจึงเปนเรื่องจําเปน เพราะตองการทรัพยากร (คน เงิน วัสดุอุปกรณเทคโนโลยี) สนับสนุนจํานวน
มากตองมุงไปสูเปาหมายทีพ่ึงประสงครวมกันของสังคม ตองนําไปสูการพัฒนาคุณภาพของมนุษยอยาง

                                                        

 ๓ สุมน อมรวิวัฒน , การพัฒนาการเรียนรูตามหลักพุทธศาสตร : ทักกระบวนการเผชิญสถานการณ, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒), หนา ๓๒-๓๔. 
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แทจริง ในแงน้ีการจัดการศึกษาจึงตองมีการกําหนดเพื่อประกันวามนุษยไดรับการพัฒนาอยางมี
คุณภาพ ตรงตามเปาประสงครวมกัน รวมทั้งมีการใชทรัพยากรรวมกันอยางมีประสิทธิภาพการจัด
การศึกษายังมีความจําเปนเพราะตองการคนที่ไดรับการฝกฝนเฉพาะดาน ที่มีความรูความเขาใจ ความ
ชํานาญมาดูแลรับผิดชอบ ไมวาจะเปนการรับผิดชอบดานการสอน การบริหาร หรือการสนับสนุน 
ตัวอยาง เชน ครูที่ดีตองไดรับการศึกษาอบรมมาอยางดีมีความรู ความชํานาญ และมีคุณลักษณะ
เหมาะสมกับการเปนครูการเปนครูจึงเปนที่ยอมรับวาเปนวิชาชีพช้ันสูง 
  จะเห็นไดวาในปจจุบันสังคมสังคมมีความขัดแยงเกิดข้ึนในหลายพื้นที่ จนเหมือนดูวา 
ความขัดแยงในสังคมเปนเรื่องปกติไป เมื่อความขัดยังเกิดข้ึนในสถานการณตางๆ สังคมจะหาวิธีการ
หรือกลไกอยางไรเพือ่ยุติความขัดแยงในสังคมน้ัน  ไมวาจะเปนการพยายามแกไขความขัดแยงโดยสันติ
วิธี ดวยการเจรจาหรือไกลเกลี่ย หรือมิฉะน้ันก็คงตองแกไขความขัดแยงดวยการใชกําลังหรือความ
รุนแรง ผลที่ออกมาก็คือ การที่ฝายหน่ึงชนะ อีกฝายหน่ึงพายแพ ผูชนะก็จะสรางระเบียบการเมือง
ข้ึนมาใหม และถาเปนกรณีที่ไมสามารถจะเอาชนะกันไดก็อาจจะถึงกับแตกแยกออกเปนหลายสวน 
หรืออาจจะเปนเพราะวาคนในสังคมเหลาน้ันมีปญหามาต้ังแตระบบของการเรียนรูในเบื้องตนที่สงผล
กระทบกอใหเกิดความขัดแยงในสงัคมจนขาดสันติภาพไป เน่ืองจากสังคมเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การ
จัดการศึกษาจําตองไดรับการปรับเปลี่ยนพัฒนาอยางตอเน่ือง เพื่อใหเหมาะสมกับความจําเปนของแต
ละยุคสมัย การจัดการศึกษาที่อยูกับที่ยอมหมายถึงความลาสมัยไมเหมาะสม ไมคุมประโยชน การ
จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพเปนอยางไรน้ัน เปนสิ่งที่ตองศึกษากันตอไป 
  จากเหตุผลดังกลาวมาขางตน ผูวิจัยจึงมุงศึกษาถึงการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนา
เพื่อเสริมสรางสันติภาพ เพื่อเปนการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนในประเทศไทยดวยระบบการจัด
การศึกษาใหสันติภาพเกิดมีข้ึนในสังคมไทย และเพื่อเปนการลดขอขัดแยงของคนในสังคมไทยอยาง
ย่ังยืนตอไป 
 

๑.๒ วัตถุประสงค 
 ๑.๒.๑ เพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ๑.๒.๒ เพื่อศึกษาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
 ๑.๒.๓ เพื่อวิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง

สันติภาพ  
 

๑.๓.ขอบเขตการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยครั้งน้ี เปนการศึกษาเชิงเอกสาร(Document Research) โดยกําหนด
ขอบเขตของการวิจัย ดังน้ี 
  ๑.๓.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา ผูวิจัยแบงเน้ือหาออกเปน ๒ ประเภทดังน้ี  
  ๑. เอกสารชั้นปฐมภูมิ (Primary Source) ไดแก พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๓๕ 



 
๔ 

 

  ๒.เอกสารชั้นทุติยภูมิ (Secondary Source) ไดแก ตํารา เอกสาร บทความและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศในบางสวนที่เกี่ยวของ รวมทั้งขอมูลจาก
อินเทอรเน็ต 
  ๑.๓.๒ ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ประชากร และกลุมตัวอยาง 

 ๑. ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ไดแก สถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน  หลักสูตร
สันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย และ หมูบาน
พลัม  จังหวัดนครราชสีมา 

 ๒. ประชากร และกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถาบันและครูผูสอน กลุมตัวอยางที่
ใชในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดคัดเลือกผูบริหารสถาบันและครูผูสอน เพื่อใชเปนกลุมตัวอยางในการ
ศึกษาวิจัย โดยใชวิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑในการคัดเลือก
ชุมชนเพื่อใชในเปนกลุมตัวอยาง ดังน้ี 

  ๑) คัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา 
  ๒) คัดเลือกผูที่มีสวนเกี่ยวของการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  

จากเกณฑการคัดเลือก ทํ าให ไดกลุ ม ตัวอย างที่ ผ านเกณฑการ คัดเลือก ไดแก 
สถาบันการศึกษา  จากกลุมตัวอยางที่ไดคัดเลือกมา ผูศึกษาไดแบงออกเปน ๒ กลุม จํานวน ๑๕ รูป/
คน   

  ๓. ขอบเขตดานระยะเวลา ระยะเวลาในการวิจัยครั้งน้ีเริ่มต้ังแต เดือนตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๕๘ เปนตนไป 

 
๑.๔ ปญหาการวิจัย 

 ๑.๔.๑ หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนาเปนอยางไร 
 ๑.๔.๒ วิธีการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพองคกรทางพระพุทธศาสนาเปนอยางไร

 ๑.๔.๓ แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพเปน
อยางไร  
  

๑.๕ คํานิยามศัพทที่ใชในการวิจัย 
 หลักสันติภาพ (peaceful) หมายถึง ความสงบสุขที่เกิดข้ึนจากการไมเบียดเบียน การไม

กอความไมสงบ สามารถเรียกไดวาเปนสภาวะแหงความสันติหรือไมมีการโตเถียงอยางรุนแรงกัน
เกิดข้ึน "สันติภาพ" ใชอธิบายการยุติแหงความแยงอยางใชความรุนแรง สันติภาพอาจหมายถึงสถานะ
แหงความเงียบหรือความสขุ สันติภาพสามารถนํามาใชอธิบายความสัมพันธของผูคนที่มีความเคารพ 
ความยุติธรรมและความหวังดี สันติภาพอาจจะอธิบายการปลดปลอย ความเงียบ ความเขาใจใน
สันติภาพสามารถนํามาใชในผูคนๆ ใดคนหน่ึงไดเชนเดียวกัน ในกรณีที่มีผูน้ันไมขัดแยงกับจิตใจของ
ตนเองแตอยางใด ความเขาใจและคําจํากัดความของคําวา สันติภาพ จะแปรผันไปตามแตภูมิภาค 
วัฒนธรรม ศาสนา และสาขาวิชาที่เรียนดวย 

 การจัดการศึกษา (Education Management) หมายถึง การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อ
พัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมใน



 
๕ 

 

การดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขเปนการรวมมือกันเพื่อใหบรรลุเปาหมายและ
วัตถุประสงคของการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ซึ่งการดําเนินการตาง ๆ 
ขององคกรทางพุทธศาสนารับผิดชอบในการจัดการศึกษาตองรวมมือกันเพื่อใหเกิดข้ึนได บรรลุ
เปาหมายและวัตถุประสงคของการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

 การเสริมสราง (strengthen) หมายถึง กระบวนการสรางเสริม สนับสนุนดานการจัด
การศึกษาโดยใหบุคคลมีการปฏิบัติและการพัฒนาการศึกษา ตลอดจนจัดการเรียนการสอนและปจจัย
ที่มีผลกระทบตอการจัดการศึกษา เพื่อใหบรรลุการเขาถึงสันติภาพ เปนการนําการจัดการศึกษาของ
องคกรทางพระพุทธศาสนามาชวยใหมีสรางสันติภาพมากย่ิงข้ึน 

 องคกรทางพระพุทธศาสนา (Buddhism organizations)  หมายถึง องคกรที่จัดต้ังข้ึนโดย
ชาวพุทธที่ทําการจัดการศึกษามีความเกี่ยวของกับสันติภาพ ไดแก  หลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หมูบานพลัม เปนตน 

  

๑.๖ กรอบแนวคดิในการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนา
เพื่อเสริมสรางสันติภาพ ครั้งน้ี มีกรอบแนวคิดในการดําเนินการ ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบที่ ๑.๖ แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
 

แนวคิดหลักการสันติภาพตาม
แนวทางพระพุทธศาสนา 

 
 

วิธีการจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสรางสันติภาพ 

การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ 

 

องคกร 
-หลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬา 
 ลงกรณราชวิทยาลัย   
-ไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย   
-หมูบานพลัม จังหวัดนครราชสีมา 
-พระไพศาล วิสาโล จังหวัดชัยภูมิ  
 

แนวคิดเก่ียวกับสันติภาพใน
ระดับสากล 

วิเคราะหการ
จัดการศึกษา
เพื่อเสริมสราง
สันติภาพ 
    -แนวทาง 
   - วิธีการ 



 
๖ 

 

๑.๗ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการวิจัย 
 ๑.๗.๑ ไดขอมูลเกี่ยวกับหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ๑.๗.๒ ไดขอมูลเกี่ยวกับวิธีการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา 
  ๑.๗.๓ ไดแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ 
             ๑.๗.๔ ไดนําขอมูลใชในการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพือ่เสริมสรางสนัติภาพให
มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 



 

บทท่ี ๒ 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 งานวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง
สันติภาพโดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานท่ีเก่ียวของ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 ๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับสันติภาพ 
 ๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับการจัดการศึกษา 
 ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับการสอน 
 ๒.๔ แนวคิดการจัดองคกร         
 ๒.๕ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
  

๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับสันตภิาพ 
  ๒.๑.๑ ความหมายของสันติภาพ 
  ภาวะท่ีคนสามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุขเปนภาวะท่ีมนุษยมีความตองการ เปนภาวะท่ี
ไมทํารายหรือใชความรุนแรงตอกัน ภาวะนั้นอาจมีชื่อเรียกขานท่ีแตกตางกันไป บางครั้งเรียกวาสันติ 
บางครั้งเรียกวาความสงบ บางครั้งเรียกวาสันติสุข แตภาวะดังกลาวนิยมเรียกรวมกันวาสันติภาพ ซ่ึง
นักปราชญไดนิยามสันติภาพไวหลายความหมาย ดังตอไปนี ้

 ๑. สันติภาพในความหมายของความสงบ 
 ในหนังสือพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานใหความหมายของสันติภาพไววา หมายถึง 

“ความสงบ เชน โลกตองการสันติภาพ จงรวมมือกันรักษาสันติภาพของโลก”0

๑ ประเด็นนี้แสดงใหเห็น
วาสันติภาพเปนสิ่งท่ีโลกตองการ ซ่ึงไมเฉพาะมนุษยเทานั้นท่ีตองการ แตยังรวมถึงสรรพสัตวและ
ธรรมชาติดวยในขณะท่ีสันติภาพในความหมายของความสงบท่ีแสดงใหเห็นถึงความไมวุนวายหรือเรา
รอนของสังคม คือ คําวา “สันติ แปลวา ความสงบ ยิ่งมีมากยิ่งยุงนอย เราควรจะรูวาเรามีสวนชวยกัน
สรางโลกท่ีมีสันติสุขหรือสันติภาพ” 1

๒ ซ่ึงเปนภาวะท่ีสังคมมีความเปนระเบียบเรียบรอย ซ่ึงเปนดัชนีชี้
วัดระดับของสันติภาพ สังคมมีความวุนวายนอยเพียงใดยิ่งทําใหระดับของสันติภาพมีมากข้ึนเทานั้น 

 ๒. สันติภาพในความหมายท่ีสัมพันธกับความขัดแยง 
 สันติภาพกับความขัดแยงมิใชสิ่งท่ีอยูตรงขามกัน เพราะความขัดแยงท่ีถูกเก็บกดมิให

แสดงออกอยางสันติตางหากจึงเปนชนวนไปสูความรุนแรง อันเปนสิ่งท่ีอยูตรงขามกับสันติภาพ2

๓ เปน
การมองสันติภาพและความขัดแยงวาเปนสิ่งเดียวกัน เหตุท่ีทําใหมองความขัดแยงกับสันติภาพตางกัน
                                                           

 ๑ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๖, (กรุงเทพมหานคร: นานมี
บุคสพับลิเคช่ันส, ๒๕๔๖), หนา ๑,๑๖๖. 

 ๒ ไพโรจน อยูมณเฑียร, วาทะธรรมวาดวยสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : บานลานธรรม, ๒๕๔๙), 
หนา ๓๙. 

 ๓ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ
ขัดแยง, (กรุงเทพมหานคร : ๒๑ เซ็นจูรี่, ๒๕๕๔), หนา ๑๐๙. 



 
   ๘ 
 

ก็เพราะมองเพียงปรากฏการณท่ีเกิดข้ึน การจัดการกับความขัดแยงไมไดจนทําใหยกระดับไปสูการใช
ความรุนแรงเปนผลท่ีทําใหสันติภาพถูกทําลายลง แตหากสามารถจัดการกับความขัดแยงใหอยูใน
วงจํากัดได แมยังมีความขัดแยงอยูก็ถือวาสันติภาพยังไมถูกทําลาย ดังนั้น การใหความหมายสันติภาพ
ลักษณะนี้จึงเปนเชิงสัมพันธระหวางความขัดแยงกับสันติภาพ หากระงับความขัดแยงไมใหแสดงออก
ดวยการใชความรุนแรงก็ถือวาความขัดแยงยังอยูในฝงเดียวกันกับสันติภาพ แตเม่ือใชความรุนแรงครั้ง
ใดก็แสดงวาความขัดแยงกับสันติภาพถูกความรุนแรงกีดกันออกจากกัน จึงทําใหมองเห็นความเปนอ่ืน
หรือสิ่งท่ีอยูตรงกันขาม  

 ๓. สันติภาพในความหมายของภาวะของการไมใชความรุนแรง 
 สันติภาพ หมายถึง “ความสงบ หรือสภาพท่ีมีระเบียบขอบังคับท่ีเปนระบบหนึ่งของการ

แกปญหาโดยไมใชกําลัง”3

๔ เปนความสงบท่ีเกิดจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบอยางเครงครัด เม่ือเกิด
ปญหาแลวก็ไมใชความรุนแรงในการแกปญหา สันติภาพลักษณะนี้เปนการใหความหมายเชิงวิธีการ
และเปาหมาย “สันติภาพ หมายถึง สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง ไมวาจะเปนความรุนแรงเชิง
โครงสราง หรือความรุนแรงในมิติตางๆ ท่ีเกิดข้ึนแลวทําใหสังคมปราศจากสันติสุข4

๕ ภาวะท่ีปราศจาก
ความรุนแรงในความหมายของกลุมนี้คือการปราศจากความรุนแรงเชิงพฤติกรรม การไมมีพฤติกรรมใช
ความรุนแรงเปนวิธีการ ผลจากการไมใชความรุนแรงเปนเปาหมายหรือผลลัพธ ซ่ึงเปนภาวะของความ
สงบ เนื่องจากไมนําความรุนแรงมาเปนเครื่องมือในการตัดสินปญหาหรือแสดงออกถึงความตองการ 
รวมไปถึงการดําเนินชีวิตท่ีไมใชความรุนแรง เพราะโดยธรรมชาติแลวสังคมยอมมีความรุนแรงแฝงอยู 
ซ่ึงมักเรียกวาความรุนแรงเชิงโครงสรางท่ีไมเปนธรรม หรือการเอารัดเอาเปรียบ แตเม่ือความรุนแรง
แฝงไมแสดงตัวออกมาเปนความขัดแยงในระดับท่ีใชความรุนแรงทางกายภาพตอกัน ก็ยังอยูใน
ความหมายของสันติภาพ ตัวชี้วัดระดับของสันติภาพจึงอยูท่ีพฤติกรรมท่ีปราศจากการใชความรุนแรง 

 ๔. สันติภาพในความหมายของการปราศจากสงคราม 
 เนื่องจากมีการนิยามความหมายของสันติภาพท่ีหลากหลายความหมาย แตเทาท่ี

ประวัติศาสตรโลกไดบันทึกไว ลวนไมมีชวงใดเลยท่ีละเวนการใหความหมายของสันติภาพในมิติของ
ภาวะท่ีปราศจากสงคราม “สันติภาพตามความหมายเกาจึงหมายถึงชวงเวลาท่ีปราศจากพลังทาง
การทหาร”5

๖ หรือภาวะท่ีปราศจากการทําสงคราม ซ่ึงเปนสภาวะท่ีบงบอกถึงการขาดสันติภาพอยาง
รุนแรง ซ่ึงการทําสงครามเปนการสูญสิ้นสันติภาพ “มองวาสันติภาพคือสัจจะท่ีตรงกันขามกับสงคราม 
(war) การใชกําลัง (use of force) การเผชิญหนาโดยใชอาวุธ (armed conflict) หรือการเผชิญหนา
อ่ืนๆ”6

๗ ซ่ึงถือเปนการขีดเสนสันติภาพในแนวแคบ เพราะเจาะจงเฉพาะชวงเวลาท่ีมนุษยไมทําสงคราม
                                                           

 ๔ ประชุมสุข อาชวอํารุง, ประมวลความรูเร่ืองสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐), หนา ๑๓๓. 

 ๕ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), “รูปแบบการจัดการความขัดแยงโดยพุทธสันติวิธี กรณี
ลุมนํ้าแมตาชาง จ.เชียงใหม”, พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๘), หนา ๑๒. 

 ๖ ปเตอร ดรัคเกอร, โลกใหมไรพรมแดน, แปลโดย สุเรษฐ บัวชาติ, (กรุงเทพมหานคร : หจก.ภาพ
พิมพ, ๒๕๓๗), หนา ๑๗๘. 

 ๗ ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล , มนุษยกับสันติภาพ , (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๘๓. 



 
   ๙ 
 

กันเทานั้น “โยฮัน กัลตุงไมเห็นดวยกับการนิยามความหมายของสันติภาพวาเปนสภาพท่ีปราศจาก
สงคราม เพราะเห็นวาสันติภาพไมใชสภาวะท่ีปราศจากสงคราม แตคือสภาวะท่ีปราศจากความ
รุนแรง” 7

๘ ทุกยุคสมัยคนมักเขาใจวาสันติภาพโลกคือ “การท่ีประเทศมหาอํานาจตางสะสมและ
ปรับปรุงอาวุธนิวเคลียร แตการตกลงทําลายอาวุธนิวเคลียรท้ังหมดโลก ก็มิไดทําใหสันติภาพชัดเจนข้ึน 
เพราะถายังมีปนใหญ ปนกลธรรมดา ก็ยังมีการฆาฟนกัน หรือถาทําลายปนท้ังหมดก็ยังอาจฆาฟนกัน
ไดดวย งาว หอก ดาบ มีด กอนหิน เปนตน”8

๙ แมวาจะสะสมอาวุธท่ีมีอานุภาพทําลายรางรุนแรงโดย
ไมจําเปนตองนํามาใชก็ตาม แตตราบใดท่ียังมีการสะสมอาวุธอยู โลกก็ยังไมหางไกลจากวงจรของการ
ใชความรุนแรง เพราะมนุษยพรอมท่ีจะหยิบฉวยเครื่องมือเหลานั้นมาใชกอความรุนแรงไดเสมอ 
สันติภาพในความหมายนี้มองเพียงภาวะท่ีปราศจากสงครามเทานั้น แตกอนท่ีจะเกิดภาวะปราศจาก
สงครามอาจมีการผานชวงเวลาทําสงครามมากอน เม่ือมีผูชนะทางสงครามแลวจึงทําใหการสูรบยุติลง 
จึงมักใหความชอบธรรมกับการทําสงครามวา “สงครามเพ่ือสันติภาพ” แตอาจมีการใชความรุนแรงใน
รูปแบบอ่ืนอยู ซ่ึงไมครบองคประกอบของสงคราม เชน ความรุนแรงเชิงโครงสรางหรือความรุนแรง
ทางวัฒนธรรม เปนตนคํานิยามของสันติภาพตามปกติจะหมายถึงประเทศหรือของพ้ืนท่ีท่ีไมมีสงคราม 
หรือไมมีการสูรบกัน คําวา “สันติภาพ” ตองสื่อความหมายมากกวาภาวะท่ีไมมีสงครามหรือไมมีการสู
รบ สันติภาพนั้นมีชีวิตของมันเอง สันติภาพเปนสิ่งท่ีเคลื่อนไหวได สันติภาพเปนบันไดท่ีนําไปสูภาวะท่ี
เรียกวาสันติสุข9

๑๐ การมองสันติภาพในสภาวะท่ีปราศจากสงครามจึงเปนความหมายเชิงจํากัด ซ่ึงทําให
ตัวสันติภาพถูกกระทําใหมีขอบเขตเชิงพ้ืนท่ี เพราะสันติภาพจะมีแคเพียงพ้ืนท่ีท่ีไมมีสงครามเทานั้น 
ขณะเดียวกันก็ทําใหสันติภาพดูดอยคาลง ซ่ึงจะถูกแทนคาดวยภาวะท่ีไมมีสงคราม แตความรุนแรงใน
รูปแบบอ่ืนยังคงมีอยู 

 ๕. สันติภาพในความหมายของความไมเห็นแกตัว 

 ในขณะท่ีกลุมหนึ่งเห็นวาสันติภาพไมใชเพียงสภาวะท่ีปลอดสงครามเทานั้น หากสันติภาพ

หมายถึง “ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของมวลมนุษยชาติ ความรวมมือท่ีจะขจัดความเห็นแกตัว เพ่ือ

เปนความหวังในการอยูรวมกันอยางสันติสุข”10

๑๑ ใชความหลากหลายทางชาติพันธมาเปนเบาหลอมให

เกิดความรวมมือเพ่ือแสวงหาหนทางใหมนุษยสามารถอยูรวมกันกับผูอ่ืนไดอยางสันติสุข โดยลดความ

ตองการฟุมเฟอยของตนเองลง และเผื่อแผใหผูขาดแคลน สันติภาพในความหมายนี้จึงเชื่อวาหากลด

ความเห็นแกตัวลงก็จะรักคนอ่ืนเหมือนกับรักตนเอง ไมทําลายหรือเบียดเบียนเพียงเพราะเขามี

ความเห็นไมตรงกับเรา ผูท่ีลดความเห็นแกตัวจึงจะสามารถชวยเหลือผูอ่ืนได “ความเชื่อเรื่องสันติภาพ 

เปนการรวมมือกันชวยเหลือผูท่ีออนดอยกวา” 11

๑๒ เพ่ือใหผูท่ีดอยกวาท้ังทางกําลังอํานาจ เศรษฐกิจ 

และสังคม สามารถอยูรวมกับผูท่ีมีกําลังอํานาจเหนือกวาได นอกจากความไมเห็นแกตัวจะลดความ
                                                           

 ๘ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ
ขัดแยง, หนา ๑๐๒. 

 ๙ อางแลว, ประชุมสุข อาชวอํารุง, ประมวลความรูเร่ืองสันติภาพ, หนา ๖๐. 
 ๑๐ วาณี  สายประดิษฐและสันติสุข โสภณสิริ , สัน ติภาพ : ชัยชนะรวมกันของมนุษยชาติ , 

(กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๘), หนา ๒๒๒ 
 ๑๑ อางแลว, ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล, มนุษยกับสันติภาพ, หนา ๒๘๕. 
 ๑๒ สันสิทธ์ิ ชวลิตธํารง, รัฐศาสตรภาพกวาง, (กรุงเทพมหานคร : สวิชาญการพิมพ, ๒๕๔๖), หนา ๖. 



 
   ๑๐ 
 

ตองการสวนตัวลงแลว ยังนําไปสูการเพ่ิมโอกาสใหกับสังคมดวย ซ่ึงจะสามารถเฉลี่ยทรัพยากรไดอยาง

ท่ัวถึงกัน ดังนั้น สันติภาพในความหมายของความไมเห็นแกตัวจึงทําใหเกิดการอยูดีกินดี ซ่ึงจะทําให

โครงสรางความรุนแรงลดระดับลง เกิดสังคมแหงการแบงปนและการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา ทําให

เกิดสันติภาพระหวางมนุษย สังคมและธรรมชาติ คือ มนุษยลดความเห็นแกตัว สังคมอยูดีกินดี 

ทรัพยากรไมถูกทําลายเกินความจําเปน มีระบบเศรษฐกิจแบบพ่ึงพาอาศัยกัน  

 ๖. สันติภาพในความหมายเชิงอุดมคติ 

 ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานใหความหมายของ “อุดมคติ” ไววา หมายถึง 

“จินตนาการท่ีถือวาเปนมาตรฐานแหงความดี ความงามและความจริง ทางใดทางหนึ่งท่ีมนุษยถือวา

เปนเปาหมายแหงชีวิตของตน” 12

๑๓ ซ่ึงอุดมคติของมนุษยมีหลายระดับ ในอุดมคติแบบปจเจกชนก็คือ

การมีความสุข ท้ังภาวะทางจิตใจและความสุขท่ีเกิดจากการไดรับสนองตอบทางกายภาพ เชน สมบูรณ

ดวยปจจัย ๔ มีครอบครัวอบอุน มีทรัพย มีเครื่องอํานวยความสะดวก สามารถดําเนินชีวิตโดย

ปราศจากโทษภัยตางๆ เปนตน สวนอุดมคติทางสังคมคือการท่ีสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข 

“สันติภาพหมายถึงสภาวะอันหนึ่งซ่ึงเปนท่ีพึงปรารถนาของมนุษยและสังคมมนุษย” 13

๑๔ แสดงวา

สันติภาพเปนแรงปรารถนาท่ีมนุษยโหยหามาทุกยุคสมัย เม่ือมองถึงสภาพความเปนจริงทางสังคมก็จะ

เห็นวาการไมใชความรุนแรงในสังคมก็คืออุดมคติ “สันติภาพคือสภาพสังคมอันเปนอุดมคติซ่ึงมนุษยไม

กระทําความรุนแรงตอตนเอง ตอเพ่ือนมนุษย ตอสิ่งมีชีวิตและตอธรรมชาติแวดลอม”14

๑๕ สันติภาพจึง

เปนมาตรฐานของความดีงาม และเปนความจริงทางประวัติศาสตรท่ีวามนุษยไมสามารถอยูรวมกัน

อยางมีความสุขไดหากใชความรุนแรงตอกัน มนุษยไดเปนท้ังผูสรางและทําลายสันติภาพในชวงเวลาท่ี

แตกตางกัน “มโนคติสันติภาพเปนสิ่งท่ีมนุษยสรางสรรคข้ึน แตจะมีสภาวะตามธรรมชาติรองรับ ผู

เรียกรองสันติภาพควรมีหลักฐานยืนยันวาเปนสภาวะท่ีมีอยูจริง บรรลุถึงได” 15

๑๖ สันติภาพเปนความคิด

สรางสรรค เปนความจริงทางประวัติศาสตรท่ียืนยันวาภาวะของสันติภาพเปนสิ่งท่ีมีอยูจริง ไมใชเพียง

จินตนาการท่ีเพอฝน เปนธรรมชาติท่ีสามารถบรรลุถึงไดจริง ซ่ึงเปนภาวะท่ีมีธรรมชาติเปนความสงบ 

ท้ังสงบภายในและสงบภายนอก และทุกศาสนาก็มีสันติภาพเปนอุดมคติ เพราะสอนใหมนุษยทุกคน

เปนคนดี การปกครองก็มุงหวังใหเกิดสันติภาพ จึงไดรางกฎระเบียบข้ึนมาเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติ

รวมกัน สะทอนใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับสันติภาพวาเปนสิ่งดีงามอันเปนอุดมคติสูงสุดท่ีจะตอง

ดําเนินไปใหถึง  

 ๗. สันติภาพในความหมายเชิงวิธีการท่ีสัมพันธกับเปาหมายของสังคม 
 สันติภาพยังมีความหมายมุงเนนในเชิงสังคมเปนหลัก ท้ังในเชิงการดําเนินชีวิตและเชิง

ปรากฏการณ “สันติภาพ หมายถึง ความสงบสุขอยางแทจริงท่ีเกิดจากองคประกอบตางๆ ของสังคม 

                                                           
 ๑๓ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร: นาน

มีบุคส พับลเิคช่ันส, ๒๕๔๖), หนา ๑๓๘๑. 
 ๑๔ อางแลว, ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล, มนุษยกับสันติภาพ, หนา ๒. 
 ๑๕ อางแลว, ประชุมสุข อาชวอํารุง, ประมวลความรูเร่ืองสันติภาพ, หนา ๒๙๖. 
 ๑๖ อางแลว, ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล, มนุษยกับสันติภาพ, หนา ๓. 



 
   ๑๑ 
 

เริ่มตั้งแตองคประกอบระดับพ้ืนฐานท่ีสุดคือมนุษยแตละบุคคลซ่ึงมีมนุษยธรรม มิตรภาพ ศีลธรรมและ
ธรรมะ แลวขยายไปจนถึงระดับโลกซ่ึงเปนสังคมขนาดใหญ ท่ีสุด” 1 6

๑๗ นอกจากนี้สันติภาพยังมี
ความหมายในเชิงวิธีการและเปาหมายทางสังคม “สันติภาพในฐานะท่ีเปนเปาหมายคือสันติภาวะ เปน
ภาวะท่ีไมใชความรุนแรง สวนสันติภาพในฐานะเปนวิธีการคือสันติวิธี เปนวิธีการปฏิบัติท่ีไมใชความ
รุนแรง” 17

๑๘ ซ่ึงถือเปนเจตจํานงทางสังคม ในขณะท่ีผูนิยมความรุนแรงก็จะขาดความชอบธรรมในการ
กระทําความรุนแรง และถูกปฏิเสธจากสังคม เพราะจะเกิดความวุนวายและไรระเบียบข้ึน นอกจาก
สันติภาพจะมีความหมายโดยตรงถึงความสงบแลว ยังมีความหมายกวางไปถึง “ภาวะท่ีมีความ
สมานฉันท ภราดรภาพ และความสามัคคีกลมเกลียวในสังคมมนุษย ระหวางประเทศ ระหวางเชื้อชาติ 
มีความอยูดีกินดีและมีเสรีภาพ”18

๑๙ 
 ๘. สันติภาพในความหมายเชิงคุณคา 
 บางลัทธิใหความหมายของสันติภาพวาเปนสิ่งท่ีตรงกันขามกับสงคราม “ความคิดเก่ียวกับ

สันติภาพของตะวันตก โดยเฉพาะลัทธิสันติภาพสมบูรณ ถือวาสันติภาพเปนความดีอยางเด็ดขาด และ
สงครามเปนความชั่วอยางเด็ดขาด” 19

๒๐ แนวคิดลักษณะนี้ใหความหมายของสันติภาพในเชิงปฏิเสธ
ความรุนแรง มองการใชความรุนแรงวาเปนความชั่วรายท่ีอยูตรงกันขามกับความดีงาม สวนสันติภาพ
เปนฟากฝงของความดีงามท่ีอยูตรงกันขามกับการใชความรุนแรง ซ่ึงเปนการใหความหมายแบบแยก
สวนระหวางสันติภาพและความรุนแรงวาเปนสิ่งท่ีตัดขาดจากกัน แสดงใหเห็นแงมุมของการตีคา 
เปรียบเทียบใหเห็นความแตกตางระหวางคุณคากับการทําลาย สันติภาพในความหมายนี้จึงสุมเสี่ยงตอ
การเลือกขาง ขาดการยอมรับจากผูใชความรุนแรง ซ่ึงอาจทําใหเปนชนวนท่ีทําใหเกิดความรุนแรงใน
รูปแบบใหมท่ีไมปรากฏรูป ซ่ึงจะทําใหความรุนแรงซับซอนมากยิ่งข้ึน สันติภาพในความหมายเชิง
คุณคาจึงเปนคุณประโยชน สวนความรุนแรงถือเปนสิ่งชั่วราย  

 ๙. สันติภาพในความหมายของสภาวะท่ีปราศจากความขัดแยงและความรุนแรง 
 ในสภาพความเปนจริงทางสังคมยอมเปนไปไมไดท่ีจะทําใหคนในสังคมไมมีความขัดแยงกัน 

เพราะความขัดแยงทําใหเกิดการปรับตัวและเปลี่ยนแปลง หากเปลี่ยนแปลงในทางสรางสรรคเรียกวา
เปนการพัฒนา แตหากเปลี่ยนแปลงในทางรายก็จะทําใหเกิดความรุนแรง ซ่ึงแทบเปนไปไมไดเลยท่ีจะ
ทําใหคนในสังคมไมมีความขัดแยงกัน แมแตการอยูตามลําพังก็ยังมีความขัดแยงกับตัวเอง แตมีสภาวะ
หนึ่งท่ีเปนสภาวะของความไมขัดแยงและไมมีความรุนแรง ท่ีกลุมนักคิดทางศาสนาเรียกวาสันติภาพ 
โดยเฉพาะนักคิดทางพุทธศาสนา พระธรรมปฎกไดวิเคราะหไววา “สภาวะแหงสันติภาพกับสภาวะ
แหงนิพพานวาเปนสิ่งเดียวกัน ทานไดนิยามสันติภาพไววา สันติ แปลวา ความสงบ เปนชื่อหนึ่งของ

                                                           
 ๑๗ คัทลียา รัตนวงศ, “แนวคิดเรื่องสันติภาพของซัยยิด กุฏบ”, ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต

วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๐), หนา ๓๒. 
 ๑๘ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๘. 
 ๑๙ ชลธิรา สัตยาวัฒนา, กึ่งศตวรรษขบวนการสันติภาพ : การรับรู ความจริงทางประวัติศาสตรดวย

กระบวนทัศนของฝายประชาชน, (กรุงเทพมหานคร : หจก.บี.เจ.เพลท โปรเซสเซอร, ๒๕๔๕), หนา ๒-๓.   
 ๒๐ โคชิโร โอคาคุระ, ขบวนการปลดปลอยประชาชาติ เอเชีย อาฟริกา ลาตินอเมริกา, แปลโดย 

วิภาษและรักษา, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทเคล็ดไทย จํากัด, ๒๕๒๓), หนา ๒๕๑. 



 
   ๑๒ 
 

พระนิพพาน คือ คําท่ีใชแทนกันได สรุปวา สันติ คือ นิพพานนั่นเอง” 20

๒๑ ทางพุทธศาสนาเห็นวา
นิพพานเปนสภาวะท่ีทําใหมนุษยเกิดสันติภาพภายใน ซ่ึงเปนสันติภาพระดับสูงสุดในพุทธศาสนา เปน
สภาวะท่ีรูแจงโลกและชีวิต เขาใจสภาพความเปนจริง ปราศจากภาวะของความขัดแยงและความ
รุนแรงท้ังภายในและภายนอก “เปนอิสรภาพ คือ หลุดพนจากความบีบค้ัน ทําใหเกิดความสงบสุข 
ศานติ อิสรภาพ ความสงบ ความสุขและสันติภาพจึงเปนเรื่องเดียวกัน อีกท้ังยังมีความหมายไปไกลสุด
ถึงนิพพาน คือ ความหลุดพนเปนอิสระโดยสิ้นเชิง” 21

๒๒ สันติภาพท่ีปราศจากความขัดแยงและความ
รุนแรงจึงมีความหมายกินความไปถึงความสงบภายนอกคือความไมขัดแยงและความไมรุนแรง รวมไป
ถึงสันติภาพภายในคือการท่ีจิตสงบระงับจากกิเลสตัณหา ซ่ึงเปนสภาวะเดียวกับนิพพาน “นิพพานเปน
สภาพท่ีดับกิเลสและกองทุกข ภาวะท่ีเปนสุขสูงสุด เพราะไรกิเลสไรทุกข เปนอิสรภาพสมบูรณ” 22

๒๓ 
กลุมนี้มองวาสันติภาพท่ีแทจริงจะตองเปนภาวะท่ีปราศจากความขัดแยงและความรุนแรง ท้ังในมิติเชิง
ปจเจกและเชิงสังคม แมจะยอมรับวาเปนไปไดยากในเชิงสังคม แตก็ไมใชวาจะเปนไปไมได  

 ๑๐. สันติภาพในความหมายของสิ่งสากล 
 สันติภาพยังไดรับการจํากัดความงายๆ วาเปนภาวะท่ีปราศจากสงคราม ท้ังท่ีอาจมี

แนวทางในการนิยามใหกวางและลึกกวานั้น ดวยเหตุนี้เอง “การแสวงหาสันติภาพจึงมักถูกมองวาเปน
เรื่องเพอฝน หางไกลจากความเปนจริงและไมอาจทําใหเปนความจริงข้ึนมาได”23

๒๔ จึงเปนปญหาใหตอง
ขบคิดวาสันติภาพแบบใดท่ีสามารถทําใหเปนจริงข้ึนมาไดดวยศักยภาพของมนุษยเอง และสามารถ
สัมผัสไดในเชิงปรากฏการณสากล “สันติภาพสากล (International Peace) จึงหมายถึง สันติภาพซ่ึง
จะนําความสงบปลอดภัย และความสุขมาสูประชากรของทุกประเทศ จึงมีความหมายและขอบเขต
กวางขวางกวาภาวะปลอดสงคราม สันติภาพสากลจะเกิดข้ึนไดตอเม่ือไดขจัดความทารุณโหดรายทุก
รูปแบบใหหมดไป” 24

๒๕ กลุมนี้มองวาสันติภาพควรเปนความจริงสากลท่ีสามารถเขาถึงไดจริง และเปน
สภาวะท่ีเปนความจริงทางปรากฏการณท่ีเขาถึงไดเหมือนกันทุกเชื้อชาติ คือ ความสงบสุขและ
ปลอดภัยในชีวิต  

 ๑๑. สันติภาพในความหมายของสภาวะท่ีปราศจากความรุนแรงแตขัดแยงกันได 
 กลุมนี้เห็นวาสันติภาพเปนสิ่งท่ีสามารถสัมผัสไดในทางปรากฏการณจริง “สันติภาพเปน

ความรับรูตอสิ่งท่ีมีอยูจริง เปนรูปธรรมท่ีมนุษยและสังคมพึงปรารถนา” 25

๒๖ โดยเห็นวาสันติภาพ

                                                           
 ๒๑ พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษาเพ่ือสันติภาพ, พิมพครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิ

พุทธธรรม, ๒๕๓๙), หนา ๕. 
 ๒๒ ประเวศ วะสี, บนเสนทางชีวิต, (กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน, ๒๕๕๔), หนา ๘๙๗. 
 ๒๓ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม, พิมพครั้งท่ี ๑๖, 

(กรุงเทพมหานคร : บริษัทเอส.อารพริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๕๑), หนา ๖๖. 
 ๒๔ ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล, มนุษยกับสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๔๐. 
 ๒๕ พระมหามหรรถพงศ กวิวํโส (ศรีสุเมธิตานนท), “การศึกษาเปรียบเทียบแนวความคิดเรื่องสิทธิของ

จอนหน ล็อค กับพุทธปรัชญาเถรวาท”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘). 

 ๒๖ คณาจารยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, มนุษยกับสังคม, (กรุงเทพมหานคร : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หนา ๑๓๐. 



 
   ๑๓ 
 

หมายถึงสิ่งท่ีเปนจริงทางสังคม สามารถจับตองหรือสัมผัสไดจริงไมใชเรื่องเพอฝน “สันติภาพคือ
สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง แตไมไดปราศจากความขัดแยง เพราะเปนสิ่งท่ีเปนไปไมไดในเชิง
สังคม”2 6

๒๗ ความขัดแยงเปนความจริงเชิงโลกิยะ เปนธรรมดาหรือธรรมชาติของโลกและความจริงทาง
สังคม การใหความหมายสันติภาพวา เปนสภาพท่ีปราศจากความรุนแรง แตยังมีความขัดแยงกันอยู 
เพราะความขัดแยงเปนความจริงทางสังคม เม่ือมนุษยมีความขัดแยงกันก็ไมไดหมายความวามนุษย
ขาดสันติภาพ ตราบใดท่ียังไมเลือกใชวิธีการรุนแรงในการจัดการกับความขัดแยง ซ่ึงสันติภาพใน
ความหมายนี้ดูเหมือนจะมีโอกาสเปนจริงทางสังคมไดมากท่ีสุด ซ่ึงไมใชสันติภาพเชิงอุดมการณหรือ
อุดมคติ แตเปนสันติภาพท่ีไมไดปฏิเสธความขัดแยง และเปนสันติภาพในระดับท่ีอยูกับความขัดแยงอัน
เปนปรากฏการณจริงของสังคมไดโดยไมใชความรุนแรงตอกัน 

 การนิยามความหมายของสันติภาพแตกตางกัน จึงนําไปสูการปฏิบัติการตอสันติภาพ
ตางกัน โดยการนิยามความหมายขางตนทําใหเห็นแงมุมท่ีมีตอสันติภาพกวางข้ึน โครงสรางความหมาย
ของสันติภาพมี ๑๑ ลักษณะ คือ ความสงบ, ความสัมพันธกับความขัดแยง, ภาวการณไมใชความ
รุนแรง (ยอมรับวาความรุนแรงยังคงอยู แตไมนํามาใช), ภาวะท่ีปราศจากสงคราม (แตจะมีความ
รุนแรงในรปูแบบอ่ืน), ความไมเห็นแกตัว, อุดมคติ (มาตรฐานของความดีงาม), วิธีการท่ีมีความสัมพันธ
กับเปาหมาย (สันติวิธี-สันติภาพ), เชิงคุณคา, ปราศจากความขัดแยงและความรุนแรง, สิ่งสากล (ความ
สงบ ความสุข ความปลอดภัย), และภาวะท่ีปราศจากความรุนแรงแตก็สามารถขัดแยงกันได, นิยาม
ความหมายของสันติภาพโดยสรุป มีความหมายในเชิงรุก คือ การไมใชความรุนแรงตอตนเอง ผูอ่ืน 
และธรรมชาติทุกรูปแบบ นอกจากนี้ยังมีความหมายเชิงรับคือการดําเนินชีวิตดวยความสงบสุขและ
ปลอดภัย  

 ดังนั้น การศึกษาสันติภาพจึงตองศึกษาท้ังความขัดแยง ความรุนแรง สันติวิธีและสันติภาพ 
เพราะเปนโครงสรางท่ีเก่ียวของกันใน ๒ ลักษณะ คือ โครงสรางท่ีเปนอุปสรรคตอสันติภาพและ
โครงสรางท่ีสงเสริมสันติภาพ โดยโครงสรางท่ีเปนอุปสรรคของสันติภาพประกอบไปดวยความขัดแยง
และความรุนแรง ซ่ึงเปนตนเหตุของการขาดสันติภาพ สวนโครงสรางท่ีสงเสริมสันติภาพ ไดแก สันติวิธี 
ซ่ึงเปนวิธีการท่ีมีความสัมพันธกับเปาหมาย สันติวิธีจึงเปนมรรควิธีไปสูสันติภาพ 
 ๒.๑.๒ ประเภทของสันติภาพ  

 เนื่องจากสันติภาพมีหลายความหมายดังท่ีไดกลาวถึงแลวนั้น โดยหัวขอนี้ มุงศึกษา
สันติภาพวามีก่ีประเภท แตละประเภทมีคุณลักษณะอยางไร ซ่ึงผูวิจัยไดพยายามคนหาคําตอบ และ
พบวาสันติภาพมีหลายประเภท ดังจะไดกลาวถึงตอไปนี้  

  ๑) ประเภทของสันติภาพเชิงทวิลักษณะ สันติภาพแบบทวิลักษณะเปนการบงบอก
คุณสมบัติเฉพาะตัวของสันติภาพวามีคุณมากหรือนอย ใหคุณในวงแคบหรือใหคุณในวงกวาง โดยแบง
ออกเปน ๒ ประเภท คือ สันติภาพเชิงลบและสันติภาพเชิงบวก ดังนี้  

  (๑) สันติภาพเชิงลบ 
  กลุมนักสันตินิยมมองสันติภาพไดหลายมิติ ไมวาจะเปนการตีความสันติภาพเชิงสังคม
วา “สันติภาพคือสภาพท่ีไรสงคราม สันติภาพคือการไรความรุนแรง สันติภาพคือสภาพท่ีไรความ

                                                           
 ๒๗ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ

ขัดแยง, (กรุงเทพมหานคร : ๒๑ เซ็นจูรี่, ๒๕๕๔), หนา ๑๐๘. 



 
   ๑๔ 
 

ขัดแยงและไรความรุนแรง การสรางนิยามสันติภาพของแตละกลุมสรางข้ึนบนฐานของสภาพท่ีเปนจริง
ในแตละสังคม เวลาและสถานการณ”27

๒๘ โดยกลุมนี้มักจะมองวาสันติภาพตองไมมีการใชความรุนแรง
ท้ังโดยตรงและโดยออม หรือไมวาจะเปนการกระทําความรุนแรงทางรางกายหรือการทําสงคราม 
แมแตการสรางสันติภาพโดยการใชกองกําลังก็ตาม “เปนสันติภาพติดอาวุธ (Armed Peace) 
สันติภาพในภาวะเชนนี้เปนสันติภาพท่ีรัฐตางๆ อยูในสภาพของการเตรียมพรอมเพ่ือทําสงคราม อัน
เนื่องมาจากปญหาความไมลงรอยและผลประโยชนท่ีขัดแยงกัน ตลอดถึงความไมไววางใจซ่ึงกันและ
กัน” 2 8

๒๙ สันติภาพในประเภทท่ีไมมีสงครามจึงมีลักษณะปฏิเสธความรุนแรง หรือเปนสันติภาพใน
ลักษณะท่ีไมใชความรุนแรง “เพราะสภาพท่ีไมมีสงคราม (the absence of war) จะมีขอสังเกตวา
เปนเชิงปฏิเสธ (negative) ซ่ึงไมคอยเหมาะสม ในขณะท่ีเลิกสงครามแลวเรียกวาสันติภาพหรือไม ท้ัง
ท่ีความทุกขยากของท้ังสองฝายยังไมหมดไป นักวิจัยสันติภาพจึงมักนิยามความหมายสันติภาพเชิงบวก 
(Positive) เพราะคลุมไปถึงความยุติธรรมและการพัฒนาตนเองดวย”29

๓๐ แมวาสันติภาพเชิงลบจะเปน
สวนสําคัญในการสรางสันติภาพก็ตาม ก็ยังมีขอสงสัยในเชิงขอบเขตวาสันติภาพเชิงลบจะอยูใน
ขอบเขตของการไมใชความรุนแรง และถูกมองวาเปนสันติภาพท่ีเนนเชิงปจเจกชนมากกวาสังคม 
ในขณะท่ีพระพุทธศาสนาไดกลาวถึงสันติภาพเชิงลบวา “ความสงบแหงทิฎฐ ิอันหมายถึง การท่ีบุคคล
หรือกลุมบุคคลในชุมชนหรือสังคม ไมมีการทะเลาะ บาดหมาง แกงแยง วิวาท และมุงทําลายกันดวย
ทิฎฐิรวมไปถึงตัณหาและมานะดวย” 30

๓๑ แนวคิดลักษณะนี้ลวนแสดงใหเห็นความสันติภาพเชิงปจเจก 
โดยเนนไปท่ีการปฏิบัติทางจิตเพ่ือใหเกิดความสงบของตัณหา มานะ และทิฎฐิ รวมไปถึงการบรรลุ
มรรคผลนิพพาน ซ่ึงเปนสันติภาพท่ีถาวรตอไป ดังนั้น สันติภาพเชิงลบจึงเปนการปฏิเสธการใชความ
รุนแรงหรือสงครามท้ังโดยตรงและโดยออม อยูในขอบเขตของการไมใชความรุนแรงเทานั้น ซ่ึงถือวา
เปนสันติภาพท่ีมีขอบเขตแคบและนําไปสูการใชประโยชนไดนอย เพราะหากมองแควาเปนภาวะท่ี
ปราศจากการใชความรุนแรงเพียงอยางเดียวก็ถือวาเปนสันติภาพ ยอมไมอาจกอใหเกิดพลังสรางสรรค
ทางสังคม แมจะไมใชความรุนแรงแตประชาคมโลกก็ยังคงไมมีความสงบสุข เพราะยังมีความเหลื่อมล้ํา
และเอารัดเอาเปรียบกันอยู หรือขาดความยุติธรรม การมองสันติภาพในขอบเขตของการไมใชความ
รุนแรงอาจทําใหขาดปฏิบัติการทางสังคมท่ีเปนรูปธรรมหรือสอดรับกับปญหาอ่ืนๆ ท่ีโลกกําลังประสบ
อยู แมจะยอมรับวาสันติภาพเชิงลบจะมีคุณประโยชน แตก็เปนคุณประโยชนในทางระงับยับยั้ง
สงครามและความรุนแรงเทานั้น ซ่ึงถือวายังไมครอบคลุมสันติภาพในทุกแงมุม รวมท้ังลดทอนคุณคา
ของสันติภาพลง  

 (๒) สันติภาพเชิงบวก 
 สันติภาพเชิงบวกจะมีขอบเขตกวางกวาสันติภาพเชิงลบ เพราะไมไดมุงเนนเพียงแคการไม

ใชความรุนแรงเทานั้น แตมีการเพ่ิมพูนคุณประโยชนใหกับสันติภาพไปถึงแงมุมอ่ืนทางสังคมดวย มี

                                                           
 ๒๘ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ

ขัดแยง, (กรุงเทพมหานคร : ๒๑ เซ็นจูรี่, ๒๕๕๔), หนา ๔๑๒. 
 ๒๙ สุรชาติ บํารุงสุข, สงคราม : จากยุคบุพกาลสูศตวรรษท่ี ๒๑, (กรุงเทพมหานคร : โครงการวิถีทัศน, 

๒๕๔๑), หนา ๑๒๑-๑๒๒. 
 ๓๐ อางแลว, ประชุมสุข อาชวอํารุง, ประมวลความรูเร่ืองสันติภาพ, หนา ๑๑๕. 
 ๓๑ อางแลว, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความขัดแยง, หนา ๑๑๗. 



 
   ๑๕ 
 

พลังสรางสรรคสังคมกวางข้ึน เพราะนอกจากการไมใชความรุนแรงแลวยังมีความยุติธรรม เสรีภาพ
และสิทธิมนุษยชน เปนตน พุทธศาสนาเห็นวา “บุคคลมีความเสมอภาค ถึงแมวามนุษยเกิดมาจะไมได
เปนเสรี แตมนุษยก็เทาเทียมกันในศักดิ์ศรีและสิทธิท่ีจะบรรลุถึงความหลุดพนหรือเสรีภาพ” 31

๓๒ พุทธ
ศาสนาเห็นวาทุกชีวิตมีสิทธิ์ท่ีจะพัฒนาตนเองได ท้ังทางกายภาพและจิตใจ จึงไดมีคําสอนท่ีเปนมรรค
วิธีสูสันติคือมรรคมีองค ๘ โดยใชเครื่องมือสูสันติคือสมถะและวิปสสนากรรมฐาน ซ่ึงมีมนุษยเปน
ตัวชี้วัดความเปนตัวตนของสันติ เม่ือสามารถบรรลุถึงสันติแลวก็มีปฏิบัติการเชิงสังคมดวยการนําสิ่งท่ี
บรรลุมาสั่งสอน หรือนํามาชวยแกปญหาสังคมดานตางๆ นอกจากมนุษยจะมีศักยภาพท่ีจะไมใชความ
รุนแรงแลวยังมีศักยภาพท่ีจะทําใหสังคมมีความสงบสุขดวย “คาแหงความเปนมนุษย มีพลังการ
สรางสรรควัฒนธรรม รักษาสิ่งแวดลอม และการดํารงอยูรวมกันของชีวิตกับสิ่งไรชีวิตอยางมีความสุข” 
และชีวิตของมนุษยสามารถอยูรวมกับสิ่งมีชีวิตอ่ืนไดโดยไมทําลายกัน 32

๓๓ “การทําเกษตรกรรมในฐานะ
สงครามกําลังถูกแทนท่ีดวยเกษตรกรรมในฐานะสันติภาพ ทําใหเกิดสันติภาพของดิน สันติภาพของ
โลก สันติภาพของสัตว และสันติภาพของประชาชน” 33

๓๔ ยิ่งกวานั้น โยฮัน กัลตุง ยังไดนําเสนอ
ทางเลือกแกสังคมดวย “แนวคิดสันติภาพเชิงโครงสราง โดยตั้งสมมติฐานเก่ียวกับสันติภาพไววา 
สันติภาพไมไดเปนเพียงสันติภาพระดับประเทศหรือรัฐเทานั้น หากหมายถึงสันติภาพในสังคม 
สันติภาพระหวางภายนอกและภายในตัวมนุษย และสันติภาพระหวางมนุษยกับธรรมชาติ เปน
สันติภาพท่ีครอบคลุมท้ังธรรมชาติ มนุษย สังคม และโลก” 34

๓๕ ซ่ึงถือเปนมุมมองสันติภาพเชิงบวกท่ี
กวางขวางโดยไมไดนํามนุษยมาเปนศูนยกลางของการกําหนดสันติภาพ แตไดนํามนุษย สัตว 
สิ่งแวดลอมและโลกมาเปนสวนสําคัญในการสรางสันติภาพระหวางมนุษยกับสิ่งอ่ืน ซ่ึงไมใชการมอง
สันติภาพเพียงแคการกระทําระหวางมนุษยกับมนุษยเทานั้น แตเปนปฏิบัติการปฏิสัมพันธรวมระหวาง
มนุษยกับสิ่งอ่ืนดวย “ท่ีเห็นเดนชัดคือกลุมสันติภาพเขียว หรือกรีนพีช อันเปนองคกรเก่ียวกับ
สิ่งแวดลอม แตก็เปนองคกรท่ีเคลื่อนไหวทางการเมืองระดับโลกดวย คนทํางานใหกรีนพีชจํานวนมาก 
เปนนักวิชาการท่ีชาญฉลาด และใชเครื่องมือท่ีทันสมัย” 35

๓๖ กลุมนี้จะเคลื่อนไหวทางสันติภาพ
หลากหลายรูปแบบ เพ่ือเรียกรองใหเกิดกระบวนการปรับตัวของมนุษยกับธรรมชาติ โดยเรียกรองให
ยกเลิกการทําลายหรือสรางมลภาวะใหกับโลก ใหความสําคัญกับแผนการอยูรวมกันระหวางมนุษยกับ
ธรรมชาติ กลุมนี้เห็นวาสันติภาพจะตองเปนการไมทําลายสิ่งอ่ืนท่ีไมใชมนุษยดวย หากไมทําลายสิ่งอ่ืน
ก็จะไมไดรับผลกระทบจากภาวการณหรือภัยคุกคามทางธรรมชาติ 

 ดังนั้น สันติภาพเชิงบวกจึงไมไดมีขอบเขตเพียงแคการไมทําความรุนแรงหรือทําสงคราม
ระหวางมนุษยเทานั้น แตยังรวมไปถึงการไมกอความรุนแรงเชิงโครงสรางหรือความรุนแรงเชิง
                                                           

 ๓๒ เสนห จามริก, พุทธศาสนากับสิทธิมนุษยชน, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
๒๕๓๑), หนา ๓๗-๓๘. 

 ๓๓ สันสิทธ์ิ ชวลิตธํารง, รัฐศาสตรภาพกวาง, (กรุงเทพมหานคร : สวิชาญการพิมพ, ๒๕๔๖), หนา ๗. 
 ๓๔ วันทนา ศิวะ, ประชาธิปไตย : ความยุติธรรม ความย่ังยืน และสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร :

สํานักพิมพสวนเงินมีมา, ๒๕๕๔), หนา ๑๗๘. 
 ๓๕ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ

ขัดแยง, หนา ๑๒๘. 
 ๓๖ ทอฟฟเลอรและอัลวิน, สงครามและสนัติภาพแหงศตวรรษท่ี ๒๑, (กรุงเทพมหานคร : นามมีบุคส , 

๒๕๓๘), หนา ๒๗๐-๒๗๑. 



 
   ๑๖ 
 

วัฒนธรรมและความรุนแรงโดยตรง ทําใหสังคมมีสิทธิเสรีภาพ มีความยุติธรรม เคารพในสิทธิมนุษยชน 
การเฉลี่ยปจจัย ๔ ใหท่ัวถึงกัน การยอมรับความหลายหลายทางชาติพันธและทัศนคติท่ีแตกตาง 
สามารถสรางสรรคคุณประโยชนตอโลกไดมากกวาสันติภาพเชิงลบ นอกจากนี้สันติภาพเชิงบวกยังมี
ขอบเขตกวางไปถึงสันติภาพระหวางมนุษยกับธรรมชาติดวย โดยใชทรัพยากรทางธรรมชาติดวยความ
ประหยัดและรักษา ฟนฟู อนุรักษ เพ่ือใหมนุษยอยูรวมกับธรรมชาติไดอยางยั่งยืน  

 ๒) ประเภทของสันติภาพเชิงทวิภาวะ  
 นอกจากสันติภาพจะบอกถึงคุณลักษณะแลว ยังมีสันติภาพอีกประเภทหนึ่งท่ีบงบอก

สภาวะของสันติภาพ คือ สันติภาพเชิงทวิภาวะ ซ่ึงเปนสันติภาพประเภทท่ีไดมาจากการตีคาของสันติ
ตามภาวะหรือสิ่งท่ีปรากฏ โดยใหน้ําหนักไปในทางคุณคาของสันติภาพตอมนุษยและโลกตามสภาวะ 
ซ่ึงสันติภาพเชิงทวิภาวะแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ  

  (๑) สันติภาพภายใน 
  สันติภาพประเภทนี้จะเริ่มตนเม่ือแตละคนมีความสุข สงบภายใน เราก็จะมีความสงบ

สุขตอทุกคนท่ีอยูรอบตัว เม่ือสังคมของเรามีความสงบสุข ก็จะแบงปนความสงบสุขแกสังคมใกลเคียง
เรื่อยไป โยฮัน กัลตุง จึงสรุปวา “สันติภาพท่ีแทจริงตอตัวเราเองและโลกรอบตัวเรา เปนสิ่งท่ีจะเขาถึง
ไดดวยการพัฒนาสันติสุขทางใจ”36

๓๗ สันติภาพภายในเริ่มตนจากสันติท่ีเกิดจากภายในกอน สันติภายใน
จะเปนพ้ืนฐานท่ีจะทําใหเกิดสันติภาพภายนอกหรือสันติภาพในลักษณะหรือประเภทอ่ืนๆ สันติภาพ
ภายในแบงออกเปน ๒ ระดับ คือ  

 ๑) สันติภาพระดับความสงบทางจิต 
 สันติภาพภายในเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนจากจิตท่ีมีสันติภาพ ซ่ึงเปนสันติภาพท่ีเกิดข้ึนจากจิตแลว

ขยายออกไปสูสันติภาพระดับอ่ืน เปนพ้ืนฐานของสันติภาพเชิงปจเจก “สันติภาพภายนอกเกิดมาจาก
สันติภาพภายในจิตใจ สันติภาพภายนอกไมวาระดับใด สามารถเกิดข้ึนอยางถาวรไดหากสมาชิกใน
สังคม ประเทศ หรือโลกมีจิตใจท่ีสงบ ใฝสันติ ภาวะจิตใจเชิงบวกท่ีเปนปจจัยเก้ือกูลตอการสราง
สันติภาพภายนอก ความขัดแยง สงคราม การเบียดเบียน เขนฆา ทารุณ การกดข่ีบังคับ เริ่มจากจิตใจ 
การปองกันไมใหเกิดภาวะเหลานั้นจะตองเริ่มจากการสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนภายในใจของทุกคน”37

๓๘ 
และเม่ือจิตสงบก็ทําใหกายและวาจาสงบข้ึนดวย ซ่ึงถือวาเปนสันติภาพระดับปจเจกชน “สันติภาพ
ระดับพ้ืนฐานท่ีสุดคือความสงบ ความสงบทางจิตใจก็ถือไดวาเปนสันติภาพในแงมุมหนึ่ง ความขัดแยง
ในตัวบุคคลจะทําใหบุคคลขาดความสงบทางใจไดและบางกรณีก็ทําใหขาดความสงบกับผูอ่ืนดวย” 38

๓๙ 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา “สันติภาพไมควรละเลยมิติดานปรากฏการณทางจิตใจ 
เพราะวาสันติภาพท่ีแทจริงตองตั้งข้ึนจากจิตใจมนุษยกอน” 39

๔๐ สันติภาพภายในระดับท่ีจิตสงบจึงจะทํา

                                                           
 ๓๗ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ

ขัดแยง, หนา ๑๐๓. 
 ๓๘ พระมหานรงค กนฺตสีโล (อุนคํา), จุดเดนของพระพุทธศาสนา, (เชียงใหม : ทรีโอแอดเวอรไทซิ่ง 

แอนด มีเดีย จํากัด, ๒๕๔๘), หนา ๗๒. 
 ๓๙  อางแลว, ศรีเพ็ญ ศุภพิทยากุล, มนุษยกับสันติภาพ, หนา ๒๔. 
 ๔๐ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), การศึกษาเพ่ือสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๕๓๘), หนา ๖. 



 
   ๑๗ 
 

ใหเปนผูใฝสันติ ซ่ึงเปนสันติภาพในระดับท่ีขมจิตใหสงบ โดยอาศัยกระบวนการฝกหัดทางจิต ทางพุทธ
ศาสนาเรียกวากระบวนการทางสมถะกรรมฐาน ซ่ึงจะทําใหเกิดความสงบทางจิต  

 ๒) สันติภาพระดับความรูแจง 
 สันติภาพเปนภาวะหนึ่งท่ีเกิดจากการสลัดออกจากสังสารวัฏ ซ่ึงเกิดจากการท่ีมนุษย

พัฒนาทางจิตจนถึงข้ันท่ีสามารถหลุดพนจากกิเลสตัณหาได “ทําใหเปนผูงดเวน เวนขาด ออก สลัด
ออก หลุดพน ไมเก่ียวของกับการทะเลาะ การบาดหมาง การแกงแยง การวิวาท การมุงราย มีใจเปน
อิสระ (จากกิเลส) อยู” 40

๔๑ ความสงบระงับจากอุปธิ คือ กิเลส ความพัวพัน เหตุแหงการเวียนเกิด ขันธ 
๕ หรือสภาวะอันเปนท่ีตั้งท่ีทรงไวแหงทุกข ไดแก กาม กิเลส เบญจขันธ เปนตน สันติภาพประเภทนี้
จะลึกกวาสันติภาพท่ีเกิดจากความสงบทางจิต เนื่องจากเปนสันติภาพท่ีเกิดจากการรูแจงสัจธรรม ซ่ึง
ทางพุทธศาสนาเรียกวาการบรรลุอาสวักขยญาณ คือ ปญญาท่ีสามารถทําลายกิเลสอาสวะใหหมดไป
โดยสิ้นเชิง หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวาการบรรลุนิพพาน ซ่ึงถือเปนปญญาข้ันสูงสุดในพุทธศาสนา 
“ตราบใดท่ีจิตบุคคลยังมีความโลภ ความโกรธ ความหลง เปนเชื้อแหงความขัดแยงและสงคราม 
สันติภาพจะเกิดไมได” สันติภาพในระดับความรูแจงนี้จะทําใหจิตมีเสรีภาพหรืออิสรภาพ (Freedom) 
หลุดพนจากรากเหงาของกิเลส ภาวะนี้ในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง “วิมุติ คือ ความหลุดพน 
ความดับกิเลส ภาวะไรกิเลส ไมมีทุกขเกิดข้ึน มนุษยสามารถพัฒนาตนเองจนบรรลุธรรมชั้นสูงได 
เรียกวา นิพพาน” 4 1

๔๒ ซ่ึงจะเปนภาวะท่ีจิตสงบและมีปญญารูแจงดวย ในทางพุทธศาสนาถือวาเปน
สันติภาพระดับถาวร หรือเปนสันติภาพท่ีไมมีความขัดแยงทางจิตและปราศจากความรุนแรง และจะ
ทําใหเกิดสันติภาพท้ังทางปจเจกชนไปถึงระดับสังคมดวย “ทําใหเกิดความสงบสุขทางจิต ทางวิญญาณ 
ทางสติปญญา ท่ีเกิดจากการพัฒนาเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนตามลําดับของมนุษยแตละคน ตั้งแตการไม
ตกเปนทาสของวัตถุ ไมมีความเห็นแกตัว จนในท่ีสุดถึงข้ันไมมีกิเลสอาสวะใดๆ เหลืออยูในจิต คือ 
นิพพาน จัดเปนสันติภาพทางธรรมะ”42

๔๓ และธรรมะก็นําไปสูปฏิบัติการทางสังคมอันเปนกระบวนการ
สันติภาพจากภายในสูภายนอก โดยปกติแลวมักเขาใจวาสันติภาพภายในเปนสันติภาพท่ีมีขอบเขต
แคบกวาสันติภาพภายนอก เพราะมองเพียงแคสภาวะเทานั้น ไมไดมองลึกไปถึงพลังสรางสรรคท่ีทําให
เกิดปฏิบัติการทางสังคม คือ การกระทําท่ีมีเจตจํานงมาจากความรัก ความเมตตา ความกรุณา ความมี
สติรูเทาทันปจจุบันขณะ ทานติช นัท ฮันห กลาววา “ถาเราอยูในปจจุบันขณะอยางมีสติ เราจะรูวา
ตองทําอะไร และเราจะพยายามทําสิ่งท่ีเปนหนทางสูสันติภาพ” 43

๔๔ ดังนั้น ตอขอถามท่ีวาสันติภาพ
เกิดข้ึนท่ีไหน ก็จะเห็นจุดเริ่มตนของสันติภาพวาเกิดมาจากภายในใจของแตละบุคคล ซ่ึงมี ๒ ระดับ 
คือ ระดับท่ีจิตสงบกับระดับท่ีจิตหลุดพน ซ่ึงทําใหเห็นการดํารงอยูของสันติภาพดวย สันติภาพภายใน
ไมไดมีขอบเขตเพียงแคสันติภาพทางจิตเทานั้น แตยังมีพลังผลักดันใหเกิดสันติภาพประเภทอ่ืนดวย ซ่ึง
ถือวากระบวนการทางจิตเปนสวนสําคัญในการสรางสันติภาพท้ังในบุคคลและสังคมในวงกวาง รวมท้ัง

                                                           
 ๔๑ ขุ.เถร. (ไทย) ๒๖/๒๗๕-๒๗๖/๓๘๔. 
 ๔๒ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), ลักษณะแหงพระพุทธศาสนา, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพสหธรรมิก, ๒๕๓๙), หนา ๓๒. 
 ๔๓ อางแลว, คัทลียา รัตนวงศ, “แนวคิดเร่ืองสันติภาพของซัยยิด กุฏบ”, หนา ๓๒. 
 ๔๔ ติช นัท ฮันห, สันติภาพทุกยางกาว, แปลโดย ประชา หุตานุวัตรและสุภาพร พงศพฤกษ, พิมพครั้ง

ท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : ศยาม, ๒๕๕๓), หนา ๑๔๐. 



 
   ๑๘ 
 

เปนพ้ืนฐานของสันติภาพประเภทอ่ืนตอไป ซ่ึงสันติภาพประเภทนี้จะเปนแนวคิดแบบจิตนิยม โดยแบง
ตามคุณธรรมได ๒ ระดับ คือ สันติภาพระดับโลกิยะ ซ่ึงเปนกระบวนการควบคุมจิตใหสงบ หรือหากไม
ถึงระดับความสงบก็สามารถควบคุมจิตไมใหยกระดับไปสูความรุนแรงได ซ่ึงเปนสันติภาพในลักษณะ
ขมไวชั่วคราว จะทําใหเกิดสันติภาพในบางชวงเวลา สวนสันติภาพภายในอีกระดับหนึ่ง คือ สันติภาพ
ในระดับโลกุตระ ซ่ึงเปนสันติภาพท่ีเกิดจากความหลุดพนจากิเลสตัณหาและวัตถุนิยมท้ังปวง ในทาง
พุทธศาสนาถือวาเปนสันติภาพสูงสุดท่ีถาวร ดํารงอยูในฐานะอันติมสัจจะ  

 (๒) สันติภาพภายนอก 
 สันติภาพภายนอก หมายถึง “ความอยูดีมีสุขของประชาชนหรือของสังคมหรือของโลก

ท้ังหมด ซ่ึงเปนภาวะท่ีทุกคนมองเห็นรับรูได และเปนภาวะท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีสังคมมีความสงบ
เรียบรอย ไมมีการรบราฆาฟน ไมมีสงคราม อยูกันโดยไมเบียดเบียน”44

๔๕ ซ่ึงเปนสันติภาพภายนอกใน
ภาวะท่ียังไมมีความรุนแรง สวนสันติภาพภายนอกอีกรูปแบบหนึ่งคือการสรางสันติภาพในระหวางท่ีมี
ความขัดแยงรุนแรง “เปนกระบวนการท่ีแสดงออกดวยความพยายามท่ีจะชวยกันหาทางออกเพ่ือยุติ
ปญหาสงครามท่ีเกิดข้ึนแลว และหาทางปองกันสงครามไมใหเกิดข้ึนอีก โดยหาทางออกท่ีทําใหเกิด
ความพอใจดวยกันทุกฝาย ท้ังฝายผูชนะและผูแพ เรียกวาเปนสภาพแหงความสมานฉันท”  เพ่ือให
สามารถแกไขปญหาความขัดแยงไมใหรุกลามไปสูความรุนแรง หรือเม่ือเกิดความรุนแรงแลวก็พยายาม
หาทางออกดวยสันติวิธี ปรากฏการณหนึ่งท่ีทําใหเห็นความพยายามแกปญหาความรุนแรงระหวาง
ประเทศ คือ ในเดือนพฤษภาคม ค.ศ.๑๙๗๗ ประธานาธิบดีอัลวาร ซาดัท แหงประเทศอียิปต ไดทําให
โลกตะลึงโดยการเสนอท่ีจะบินไปกรุงเยรูซาเล็ม เมืองหลวงของศัตรูเพ่ือเจรจาสันติภาพ เปนครั้งแรกท่ี
เขาไดทะลวงกําแพงทางจิตวิทยาท่ีก้ันขวางระหวางชาวอาหรับและอิสราเอล กอนหนานั้นไมมีผูนํา
อาหรับคนใดยอมรับถึงการมีอยูของรัฐอิสราเอลตอสาธารณะ ไมแมกระท่ังจะยอมเอยชื่อรัฐนั้นดวยซ้ํา 
แตมักเรียกวา “ลัทธิการยึดปาเลสไตน” เพียงชั่วขามคืนเดียวของการเดินทางอันนาประหลาดใจของ
ซาดัทไปยังกรุงเยรูซาเล็มท่ีเกิดข้ึนเพียงในหนึ่งสัปดาหหลังจากท่ีเขาเสนอความคิด ก็เปนภาพตรึงตรา
ของคนนับลานๆ ท้ังชาวอิสราเอลและชาวอาหรับ และไดสรางบรรยากาศท่ีนําไปสูการตกลงสันติภาพ
ท่ีแคมปเดวิดระหวางอียิปตกับอิสราเอล 4 5

๔๖ ปรากฏการณนี้แสดงใหเห็นถึงการยอมรับความมีอยูจริง
ของฝายตรงขาม และแสดงความใหเกียรติกัน จากนั้นก็สรางความไววางใจกันดวยการสรางความ
สัมพันธไมตรี โดยเลือกวิธีการท่ีไมใชความรุนแรงในการแกปญหาความขัดแยง ขอตกลงในการรวมมือ
กันสรางสันติภาพจึงเปนพันธสัญญาของมวลมนุษยชาติ 

 ปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชนแหงสหประชาชาติ ใหความสําคัญอยางยิ่งเก่ียวกับ
เรื่องสิทธิ เสรีภาพ เสมอภาคและภราดรภาพ เพราะเชื่อวาสิ่งดังกลาวสามารถทําใหเกิดข้ึนภายในกลุม 
สังคม ประเทศ ระหวางประเทศ และโลก จะสงผลทําใหเกิดสันติภาพไดในระดับหนึ่ง ซ่ึงจะตองอาศัย
ความรวมมือจากประเทศสมาชิก ท้ังหลายอยางจริงจังและจริงใจ สวนหลักคําสอนในทาง
พระพุทธศาสนาเก่ียวกับเรื่องดังกลาวก็มีอยูอยางสมบูรณ มีความลึกซ้ึงกวางไกลและครอบคลุมยิ่งกวา 
เพราะสันติภาพในทางพระพุทธศาสนาเปนสันติภาพท่ีถาวร เม่ือเขาถึงแลวไดชื่อวาเปนผูปลดเปลื้อง

                                                           
 ๔๕ อางแลว, พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), การศึกษาเพ่ือสันติภาพ, หนา ๖. 
 ๔๖ วิลเลียม ยูรี, กลยุทธการสมานไมตรีเพ่ือบรรลุสันติรวมกัน, (กรุงเทพมหานคร : สวนเงินมีมา, 

๒๕๔๗), หนา ๑๗๘. 



 
   ๑๙ 
 

เครื่องพันธนาการท้ังหลายอยางสิ้นเชิง ซ่ึงมนุษยทุกคนก็สามารถเขาถึงไดโดยเสมอภาคกัน ทาทีของ
พุทธศาสนาตอการเขาถึงสันติภาพปรากฏในชวงท่ีพระพุทธเจาตรัสกับสุภัททะวา “ถาภิกษุมีความ
เปนอยูโดยชอบแลวโลกก็จะไมวางจากพระอรหันต เม่ือถามวาจะดําเนินชีวิตอยางไร ก็ทรงตอบวา
ดําเนินชีวิตในแบบท่ีโลกไมวางจากพระอรหันต” 46

๔๗ พระอรหันตเปนผูท่ีมีความสงบระงับ ท้ังสงบจิต 
สงบจากการรูแจง และมีพฤติกรรมสงบ ไมกอใหเกิดความขัดแยงและความรุนแรงท้ังกับตนเองและ
ผูอ่ืน การดําเนินชีวิตแบบโลกไมวางจากพระอรหันตจึงเปนการดําเนินชีวิตดวยความสงบ โลกไมวาง
จากพระอรหันตจึงมีความหมายวาโลกไมวางจากผูสงบ การดําเนินชีวิตอยางผูสงบก็คือการไมใชความ
รุนแรงตอกัน ซ่ึงจะมีผลทําใหโลกสงบดวย อันเปนสันติภาพภายนอก ทําใหบุคคล สังคมและโลกไมมี
การเบียดเบียนกัน ไมใชความรุนแรงตอกัน มีแตความรัก ความผูกพัน ความยุติธรรม เสรีภาพและ
เคารพในสิทธิมนุษยชน รวมท้ังมีความสามัคคีกลมเกลียวกัน  

 ๓) ประเภทของสันติภาพตามชวงเวลา  
 สันติภาพเปนชวงเวลาท่ีมนุษยสามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุข ซ่ึงแสดงใหเห็นวา

สันติภาพเปนเพียงชวงเวลาหนึ่งของมวลมนุษยชาติ ข้ึนอยูกับวามนุษยจะสามารถบริหารชวงเวลานั้น
ไดยืดยาวมากนอยแคไหน และพบวาสันติภาพแบงออกเปน ๓ ชวงเวลา คือ 

  (๑) สันติภาพชั่วคราว คือ สันติภาพท่ีเกิดข้ึนในระยะเวลาสั้นๆ ชวงเวลาไมนาน ไม
เกิดข้ึนเปนประจําและไมคงอยูตลอดไป สันติภาพชั่วคราวจึงเกิดข้ึนบางชวงเวลาหรือชั่วขณะ ซ่ึงอาจ
เปนการวางเวนจากการใชความรุนแรง แตจะเปนภาวะท่ีตั้งอยูไดไมนาน เปรียบเสมือนกําแพงก้ัน
ระหวางความรุนแรงกับความรุนแรง ซ่ึงเกิดข้ึนจากการยุติหรือระหวางการเตรียมการใชความรุนแรง 
การแยกกันอยู การแทรกแซงโดยคนกลาง “สันติภาพชั่วคราวเกิดจากอํานาจบังคับชวยกันจัด โดย
อาศัยอํานาจเปนเครื่องมือ ไมใชสันติภาพท่ีแทจริง และไมใชสันติภาพถาวร”47

๔๘ 
  (๒) สันติภาพระยะยาว คือ ไมใชสันติภาพท่ีมีความยาวเชิงเนื้อท่ีหรือระยะทาง แต

เปนสันติภาพตามระยะเวลาเปนการขยายชองวางระหวางความรุนแรงใหกวางมากข้ึน ทําใหเกิด
ชวงเวลาท่ีปราศจากความรุนแรงยาวนานข้ึน อาจใชเวลาหลายปหรือหลายชวงอายุคน ซ่ึงสันติภาพ
ระยะยาวจะไมมีความรุนแรงเชิงกายภาพ เพราะความรุนแรงรูปแบบอ่ืนยังปรากฏอยู แตมีผลกระทบ
นอยลง สันติภาพระยะยาวนี้จึงเปนความผอนคลายทางสังคม ไมตึงเครียด ไมรุนแรงหรือไมมีการทํา
สงคราม ซ่ึงเกิดจากการรวมกันทําขอตกลง ทําสนธิสัญญา หรือทําปฏิญญารวมกัน เพ่ือยุติการใชความ
รุนแรงตอกัน สันติภาพระยะยาวไมใชเพียงแคระดับบนเทานั้น แตยังรวมไปถึงสันติภาพระดับลางคือ
ระหวางบุคคลและสังคมดวย ๓. สันติภาพถาวร คือ สันติภาพท่ีเกิดข้ึนภายในใจท่ีเกิดจากความหลุด
พนจากกิเลสตัณหา จัดเปนสันติภาพเชิงภาวะ (สันติภาวะ) เม่ือสามารถปฏิบัติจนเขาถึงภาวะนี้แลว
ยอมเขาถึงสันติภาพถาวรไดเหมือนกันทุกคน พุทธศาสนาเรียกภาวะนี้วานิพพาน สันติภาพตาม
ชวงเวลาจึงเปนประเภทท่ีทําใหทราบกําหนดเวลาของสันติภาพ โดยแสดงออกใน ๓ ระยะเวลา คือ 
สันติภาพชั่วคราว สันติภาพระยะยาวและสันติภาพถาวร ซ่ึงจําแนกประเภทของสันติภาพออกตาม

                                                           
 ๔๗ พุทธทาสภิกขุ, การดํารงชีวิตท่ีถูกตอง, พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๙), 

หนา ๒๑.  
 ๔๘ ไพโรจน อยูมณเฑียร, วาทะธรรมวาดวยสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : บานลานธรรม, ๒๕๔๙), 

หนา ๒๒. 



 
   ๒๐ 
 

ระยะเวลา และข้ึนอยูกับคุณสมบัติของสันติภาพวาสามารถใชเวลาในการดํารงอยูมากนอยแคไหน 
หากมองตามสถานการณก็จะเห็นวาสันติภาพระยะยาวจะสัมผัสไดเชิงรูปธรรมมากกวา เพราะมี
กระบวนการท่ีเปนระบบมากกวาสันติภาพชั่วคราว ในขณะท่ีสันติภาพถาวรก็เปนประสบการณทางจิต
ท่ีหาตัวชี้วัดไดยาก ถึงแมจะยอมรับวาเปนภาวะท่ีเกิดข้ึนไดจริงก็ตาม  

 ๔) ประเภทของสันติภาพแบบทวินัย  
 ถาหากมองสันติภาพโดยการเอามนุษยเปนศูนยกลางก็จะเห็นวาฐานของสันติภาพเกิดได 

๒ นัย ดวยกัน คือ 
  (๑) สันติภาพแบบอุปนัย คือ ความเห็นวาสันติภาพเกิดจากสวนยอย แลวขยายไปสู

สวนรวม โดยมีฐานเริ่มตนมาจากจิตใจของมนุษย “เม่ือทําจิตใจใหเปนสันติภาพแลว มนุษยก็เปน
มนุษยท่ีมีสันติภาพ เม่ือมนุษยมีสันติภาพแลวโลกก็จะมีสันติภาพ” โดยมองวาความไมมีสันติภาพเกิด
จากการท่ีมนุษยมีกิเลส ซ่ึงจะนําไปสูพฤติกรรมท่ีกาวราวรุนแรงและเห็นแกตัว สงผลกระทบตอผูอ่ืนใน
วงกวางตอไป “สันติภาพตองมาจากความไมเห็นแกตัว สันติภาพของโลกข้ึนอยูกับสันติภาพสวนบุคคล 
ถาบุคคลไมมีสันติภาพแลวโลกจะมีสันติภาพไมได สันติภาพโลกเกิดไมไดถาไมมีสันติภาพบุคคล 
สันติภาพบุคคลอยูท่ีความไมเห็นแกตัว” 48

๔๙ สันติภาพแบบอุปนัยนี้สวนใหญจึงเปนแนวคิดทางศาสนา
หรือนักจิตนิยม ซ่ึงเห็นวาการสรางสันติภาพควรเริ่มตนจากภายในสูภายนอก จากจิตสูพฤติกรรมและ
จากพฤติกรรมของคนไปสูพฤติกรรมสังคม เม่ือคนท่ีมีกิเลสตัณหาและความเห็นแกตัวอยูรวมกันในโลก
มากข้ึน ก็กลายเปนโลกแหงความเห็นแกตัว 

  (๒) สันติภาพแบบนิรนัย คือ สันติภาพในรูปแบบท่ีทําใหสังคมมีสันติภาพ เม่ือสังคมมี
สันติภาพแลวคนในสังคมก็จะมีสันติภาพไปดวย มุมมองลักษณะนี้จึงทําใหเกิดความพยายามท่ีจะทําให
สังคมมีระเบียบ จึงไดรางระเบียบ กติกา กฎหมาย พันธสัญญาหรือปฏิญญาเพ่ือนํามาเปนแนวทาง
ปฏิบัติรวมกัน ใหเกิดความเปนระเบียบเรียบรอยในสังคม หรือเปนการปรับโครงสรางใหเอ้ืออํานวยตอ
การเกิดสันติภาพ เพ่ือนําโครงสรางเหลานั้นมาเปนเครื่องมือในการจัดระเบียบมนุษยใหมีแนวทาง
ปฏิบัติรวมกัน 

 ดังนั้น สันติภาพแบบทวินัยจึงจําแนกออกเปน ๒ ประการ คือ สันติภาพท่ีเห็นวามนุษย
เปนพ้ืนฐานของสันติภาพ การจะทําใหเกิดสันติภาพจึงตองเริ่มตนจากภายในสูภายนอก แลวขยายผล
ไปสูสังคมตอไป กลุมนี้เห็นวาเม่ือคนดีแลวยอมทําใหสังคมเปนสันติภาพดวย สันติภาพประเภทนี้เปน
การมองในระดับลางสูบน ปญหาของการมองลักษณะนี้ก็คือ เราจะรูไดอยางไรวาคนนั้นมีจิตใจท่ีเปน
สันติภาพ พฤติกรรมท่ีเขาแสดงออกอาจเปนการเสแสรงแกลงทําดีก็ได ในขณะท่ีจิตแฝงไปดวยความ
ละโมบและพยาบาทอยางรุนแรง แมจะยอมรับวาจิตใจมีผลตอพฤติกรรมก็ตาม แตก็เปนสิ่งท่ีจับตอง
ทางรูปธรรมไดยาก สวนสันติภาพอีกประการหนึ่งคือ สันติภาพแบบนิรนัยจะมีลักษณะเปนโครงสราง
ระดับบนสูลาง ซ่ึงจะมีปญหาคือมีผูกําหนดนโยบายเพียงไมก่ีคนเพ่ือนํามาใชกับคนสวนใหญ หากมี
อคติหรือขาดความรอบครอบอาจกอใหเกิดความเหลื่อมลํ้าทางดานการปฏิบัติได ซ่ึงจะเปนชนวน
นําไปสูความรุนแรงรอบใหมและมีรูปแบบท่ีแตกตางออกไป 

  
 

                                                           
 ๔๙ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๒๗. 



 
   ๒๑ 
 

 ๕) ประเภทของสันติภาพเชิงระบบ 
 สันติภาพสามารถเกิดข้ึนไดหลากหลายรูปแบบและหลายประเภท ตามท่ีไดกลาวมาขางตน 
แตหากมองการเกิดสันติภาพในมิติของระบบก็จะเห็นวาการเกิดสันติภาพบางครั้งมนุษยไมตองเขาไป
แทรกแซงก็เกิดสันติภาพได แตบางสถานการณมนุษยจะตองเขาไปแทรกแซงเพ่ือทําใหเกิดสันติภาพ 
จากการศึกษาพบวาสันติภาพเกิดข้ึนได ๒ ระบบ คือ 

  (๑) สันติภาพท่ีไมเปนระบบ คือ สันติภาพท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ ไมไดผานการ
แทรกแซงของมนุษย เชน ความสงบของธรรมชาติ การเลิกทะเลาะวิวาทกันหลังจากฝายหนึ่งยอมแพ 
การหยุดทําสงครามเพราะขาดเงินสนับสนุน หรือหยุดทําสงครามเพราะตางฝายตางออนลาและ
สูญเสียมาก การขาดเสบียงอาหาร หรือกลุมท่ีเคยใชความรุนแรงมีศักยภาพลดนอยลงจนไมมีขีด
ความสามารถท่ีจะกอความรุนแรงได เปนตน 

  (๒) สัน ติภาพท่ีเปนระบบ คือ สันติภาพท่ีมนุษย เขาไปแทรกแซงอยางเปน
กระบวนการ หรือเปนสันติภาพท่ีมนุษยไดจัดการใหเกิดข้ึน เชน การเจรจาสันติภาพ การทํา
สนธิสัญญาเพ่ือสงบศึก การตอรองหรือการไกลเกลี่ยเพ่ือใหยุติความรุนแรง รวมกันกอตั้งองคกรเพ่ือ
สันติภาพข้ึน รวมท้ังการเยียวยารักษาเหยื่อท่ีไดรับผลกระทบจากการใชความรุนแรง เปนตน  

 ๖) ประเภทของสันติภาพตามระดับ 
 เม่ือกลาวถึงสันติภาพครั้งใดก็จะมีคําถามตามมาวาสันติภาพเกิดข้ึนไดก่ีระดับ เราจะ

จัดการกับความไมเปนสันติภาพในแตละระดับอยางไร ซ่ึงจะทําใหเห็นโครงสรางท่ีแทจริงของสันติภาพ
ในระดับตางๆ หากยังไมเขาใจระดับของสันติภาพก็จะทําใหการสรางสันติภาพมีอุปสรรคมากข้ึน เม่ือ
จะศึกษาสันติภาพจึงควรเขาใจขอบเขตของสันติภาพในระดับตางๆ โดยแบงออกเปน ๙ ระดับ 49

๕๐ ๑) 
สันติภาพภายในบุคคล คือ สภาพท่ีไมมีความขัดแยงในตัวบุคคล มีจิตใจสงบสุข ๒) สันติภาพระหวาง
บุคคล คือ สภาพท่ีไมมีความขัดแยงระหวางบุคคล ๓) สันติภาพภายในหมูคณะ คือ สภาพท่ีไมมีความ
ขัดแยงภายในหมูคณะ ๔) สันติภาพระหวางหมูคณะตางๆ คือ สภาพไมมีความขัดแยงระหวางกลุม ๕) 
สันติภาพภายในเผาพันธุ ๖) สันติภาพระหวางเผาพันธุ ๗) สันติภาพภายในชาติ ๘) สันติภาพระหวาง
ประเทศ ๙) สันติภาพโลก  

 สันติภาพแตละระดับจะมีความซับซอนท่ีแตกตางกัน สันติภาพในระดับท่ีมีความกวางใหญ
อยางสันติภาพระหวางประเทศและสันติภาพโลกยิ่งมีองคประกอบและปจจัยท่ีซับซอน การดําเนินการ
เพ่ือสันติภาพยอมยากลําบากมากข้ึน ความเขาใจระดับของสันติภาพทําใหสามารถจัดการกับความ
รุนแรงไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถจํากัดวงไมใหรุกลามไปสูระดับอ่ืนตอไป เชน การท่ีผูนํา
ประเทศมีการตอบโตกันผานสื่อสารมวลชน กอใหเกิดความขัดแยงระหวางผูนําประเทศ แตผูนํา
เหลานั้นก็จะนําประเทศไปสูการทําสงคราม และอาจมีการดึงประเทศอ่ืนมาเปนแนวรวม ซ่ึงจะทําให
สงครามมีความรุนแรงและขยายขอบเขตมากข้ึน ความซับซอนของปญหาก็จะเพ่ิมมากข้ึน สิ่งเหลานี้
ลวนแปรรูปมาจากการไมมีสันติภาพระหวางบุคคล คือ ผูนําประเทศเพียง ๒ คนเทานั้น แตก็สงผล
สะเทือนไปถึงการขาดสันติภาพในระดับโลกดวย เม่ือเขาใจตนตอของการขาดสันติภาพวามาจากระดับ
บุคคลก็สามารถแกไขปญหาเฉพาะในระหวางบุคคลเทานั้น เพ่ือไมใหเกิดความรุนแรงในภาพกวาง
ตอไป  
                                                           

 ๕๐ อางแลว, คัทลียา รัตนวงศ, “แนวคิดเร่ืองสันติภาพของซัยยิด กุฏบ”, หนา ๓๗. 



 
   ๒๒ 
 

 ๗) ประเภทของสันติภาพแบบไตรภาคี  
 การสรางสันติภาพและผลท่ีเกิดจากการสรางสันติภาพลวนมีความสอดคลองเปนภาคี

เดียวกัน จากการศึกษาพบวาการสรางสันติภาพควรเปนภาคีเดียวกัน โดยภาคีเหลานั้นแบงออกเปน ๓ 
ประเภท คือ 

 ๑. สันติภาพโดยตรง คือ ความสงบท่ีเปนรูปธรรมทันที เชน หยุดการฆา หยุดการทําราย 
หยุดการกดข่ี ทรมานทางกาย และหยุดสนับสนุนการใชความรุนแรง เปนตน  

 ๒. สันติภาพโดยออม คือ สันติภาพท่ีไมแสดงผลทันที แตตองใชเวลานานกวาจะได
สันติภาพ และตองใชกระบวนการท่ีหลากหลาย บางครั้งเรียกสันติภาพเชิงโครงสราง เพราะเปนการ
เขาไปจัดการกับโครงสรางทางสังคมใหเอ้ือและสงเสริมสันติภาพ รวมไปถึงกระบวนการท่ีทําใหจิตใจ
สงบ การจัดสรรโอกาสในการเขาถึงทรัพยากรอยางเทาเทียมกันและความยุติธรรม เปนตน  

 ๓. สันติภาพเชิงวัฒนธรรม คือ มีความเชื่อ ทัศนคติ คานิยมและวิถีชีวิตท่ีไมใชหรือไม
สงเสริมความรุนแรง บางครั้งเรียกวาวัฒนธรรมการใชอํานาจหรือวัฒนธรรมของการใชความรุนแรง 
เพราะวาวัฒนธรรมของการใชอํานาจจะเปนภาวะสุมเสี่ยงตอการใชความรุนแรง หากมีสันติภาพเชิง
วัฒนธรรมก็จะทําใหมีความเชื่อหรือประเพณีนิยมความรุนแรงนอยลง โลกแหงความพยาบาท ความ
อาฆาต ความรุนแรงก็จะลดนอยลงไปดวย ซ่ึงเปนวัฒนธรรมเชิงสันติ สันติภาพแบบไตรภาคีเปนสวน
เชื่อมประสานเปนภาคีเดียวกัน โดยผลจากการหยุดใชความรุนแรงทําใหเกิดสันติภาพทันที ซ่ึงเปน
สันติภาพท่ีสงผลโดยตรง สวนการจัดการโครงสรางสังคมเพ่ือไมใหเอ้ือตอการใชความรุนแรง จะสงผล
ใหเกิดสันติภาพทางออม เม่ือโครงสรางทางสังคมไมเอ้ือตอการใชความรุนแรง ทําใหวิถีชีวิต วัฒนธรรม
และประเพณีนิยมความสงบไปดวย ซ่ึงนําไปสูวัฒนธรรมของสันติภาพ เชน วัฒนธรรมชาวพุทธท่ี
ปฏิบัติตามศีล ๕ อันเปนวัฒนธรรมแหงความเมตตา เปนตน  

 ๘) ประเภทของสันติภาพตามสภาพ 
 พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส ไดจําแนกสันติภาพตามสภาพออกเปน ๔ ประเภท ดังตอไปนี้ 

๑) สันติภาพ คือ สภาพท่ีปราศจากสงคราม ๒) สันติภาพ คือ สภาพท่ีปราศจากความรุนแรง ๓) 
สันติภาพ คือ สภาพท่ีปราศจากความรุนแรงและปราศจากความขัดแยง ๔) สันติภาพ คือ สภาพท่ี
ปราศจากความรุนแรง แตขัดแยงกันได “การตีความคําวาสันติภาพจึงมักจะมีความแตกตางกันในเชิง
เปาหมาย เชน บางทานมองวาสันติภาพคือภาวะท่ีไรซ่ึงความขัดแยงรุนแรง บางทานจะตีความคําวา
สันติภาพวามนุษยขัดแยงกันได แตไมควรจะใชความรุนแรงเขาไปเปนเครื่องมือในการแกไขปญหา การ
ตีความยอมนําไปสูการปฏิบัติท่ีแตกตางกัน”50

๕๑  
 จะเห็นวาสันติภาพมีหลายประเภท หากมองในมิติของการตีคาก็จะเห็นวาสันติภาพมี

คุณคาเปนบวกและลบ จะใหคาเชิงประโยชนในวงกวางหรือวงแคบ แตเม่ือมองในเชิงภาวะก็จะเห็นวา
สันติภาพเปนสภาวะท่ีเกิดข้ึนไดท้ังภายในและภายนอก ในขณะเดียวกันก็จะเห็นวาการเกิดข้ึนของ
สันติภาพสามารถแบงไดตามชวงระยะเวลา คือ สันติภาพบางอยางเกิดข้ึนเพียงชั่วคราว เชน การแยก
คูขัดแยงรุนแรงออกจากกัน สันติภาพบางอยางมีระยะเวลายาวนาน เชน การทําสัญญาสงบศึก การ
สรางสัมพันธไมตรี สันติภาพบางอยางมีความถาวร ซ่ึงเปนสันติภาพภายในท่ีหลุดพนจากกิเลสตัณหา 

                                                           
 ๕๑ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๙๑. 



 
   ๒๓ 
 

แตถามองตามประเภทของการสรางสันติภาพก็จะมีขอบขายอยูเปนทวินัย คือ รูปแบบการสราง
สันติภาพจากภายในสูภายนอก หรือสรางจากบุคคลขยายออกไปสูสังคม (รูปแบบอุปนัย) และรูปแบบ
การสรางสันติภาพจากภายนอกเขามาสูภายใน หรือสรางจากสังคมเขามาสูบุคคล (รูปแบบนิรนัย) 
นอกจากนี้ยังพบวาสันติภาพสามารถเกิดข้ึนไดดวยมูลเหตุมาจาก ๒ ระบบ คือ สันติภาพเชิงระบบ ซ่ึง
เกิดข้ึนจากการเขาไปแทรกแซงของมนุษยอยางเปนกระบวนการ เชน การเจรจาสันติภาพหรือการทูต
เชิงสันติ เปนตน และสันติภาพท่ีไมเปนระบบ ซ่ึงสวนใหญเกิดจากสันติภาพตามธรรมชาติ หรือเกิด
จากคูกรณีแยกกันไปเองในลักษณะตางคนตางอยู ไมรวมมือกันและไมทะเลาะกัน ซ่ึงสันติภาพประเภท
นี้มีอยูท่ัวไปทุกสังคม 

 เม่ือมองสันติภาพเชิงระดับก็จะอยูในขอบขายของสันติภาพในบุคคล สันติภาพระหวาง
บุคคลสันติภาพของหมูคณะ สันติภาพระหวางหมูคณะ สันติภาพในเผาพันธุ สันติภาพระหวางเผาพันธุ 
สันติภาพภายในชาติ สันติภาพระหวางชาติ และสันติภาพรวมกันท้ังโลก นอกจากสันติภาพเชิงระดับ
แลว ยังมีสันติภาพท่ีเปนกระบวนการ ซ่ึงจะมีความเชื่อมโยงกันเปนไตรภาคี เม่ือมีความรุนแรงเกิดข้ึน
จะตองเรงสรางสันติภาพทางตรง โดยหาวิธีการยุติความรุนแรงใหไดโดยเร็วท่ีสุด จากนั้นก็สราง
สันติภาพทางออมโดยการทําสนธิสัญญา ปฏิญญา ทําขอตกลงรวมกัน หรือรวมกันกอต้ังองคกร
สันติภาพข้ึน จากนั้นก็ยกระดับไปสูกระบวนการสรางสันติภาพทางวัฒนธรรม คือ การปลูกฝง
วัฒนธรรมแหงเมตตา ความเอ้ืออาทร และลดวัฒนธรรมท่ีสรางความรุนแรง อาฆาต พยาบาทหรือ
คานิยมแบบแบงแยก เปนตน ซ่ึงสันติภาพประเภทไตรภาคีจะเปนกระบวนการสรางสันติภาพท่ีรับชวง
ตอกันเปนเครือขาย แตเม่ือมองสันติภาพตามสภาพจะมี ๔ ประเภท คือ สภาพท่ีปราศจากสงคราม 
สภาพท่ีปราศจากความรุนแรง สภาพท่ีปราศจากความรุนแรงและความขัดแยง สภาพท่ีปราศจาก
ความรุนแรงแตขัดแยงกันได จึงมีคําถามตามมาวาในเม่ือสันติภาพมีหลายประเภทแลวจะยึดถือ
ประเภทใดเปนหลัก ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาสันติภาพสากลมีเพียงประเภทเดียว คือ สันติภาพท่ีไมใชความ
รุนแรงตอตนเอง ผูอ่ืน และธรรมชาติใหไดรับความเดือดรอนท้ังทางตรงและทางออมในทุกรูปแบบ 
 ๒.๑.๓ ความสําคัญของสันติภาพ  

 สันติภาพมีความสําคัญอยางยิ่งตอชีวิต ไมใชมีความสําคัญเฉพาะกับมนุษยเทานั้น แตยังมี
ความสําคัญกวางไปถึงสิ่งมีชีวิตอ่ืนดวย ประเด็นสําคัญจึงอยูท่ีวาจะทําอยางไรจึงจะเห็นความสําคัญ
ของสันติภาพ ซ่ึงผูวิจัยเห็นวามนุษยสวนใหญจะเห็นความสําคัญของสันติภาพก็ตอเม่ืออยูในภาวะท่ี
รูสึกเดือดรอนในดานใดดานหนึ่ง เชน การขาดแคลนอาหารทําใหคนเดือดรอน การกอความรุนแรงทํา
ใหเกิดภาวะคุกคาม การเอารัดเอาเปรียบหรือขาดความยุติธรรม ทําใหคนอีกกลุมหนึ่งรูสึกเดือดรอน 
เปนตน ภาวะความเดือดรอนเหลานี้เปนผลพวงมาจากการขาดสันติภาพ เม่ือใดท่ีคนหรือกลุมคนมี
ความเดือดรอนท้ังทางตรงและทางออมก็แสดงใหเห็นถึงภาวะท่ีขาดสันติภาพ ซ่ึงมนุษยจะสัมผัสกับ
ผลกระทบท่ีเกิดจากการขาดสันติภาพไดเร็วมาก ดังนั้น สันติภาพจึงเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญในฐานะเปน
สวนสําคัญตอชีวิต และเปนความตองการสากล เพราะจะทําใหเกิดความสงบสุข จากการศึกษาพบวา
สันติภาพมีความสําคัญในดานตางๆ ดังตอไปนี้  

 ๑) ความสําคัญในฐานะท่ีเปนเปาหมายของชีวิต 
 เปาหมายของทุกชีวิตลวนมีความมุงหมายท่ีจะดําเนินอยูบนเสนทางของความสงบสุข 

แมแตสัตวก็ตองการจะมีชีวิตท่ีมีความสุข เพียงแตจะแตกตางกันทางเจตจํานงเทานั้นเอง สัตวบาง



 
   ๒๔ 
 

จําพวกอาจมีความสุขกับการมีอาหารกิน มีท่ีอยู ไมอยูในภาวะของการถูกคุกคาม เปนตน ทุกชีวิตจึงมี
เปาหมายเดียวกันคือการอยูอยางไมเดือดรอน ท้ังในแงของสวนตนและสังคมสวนรวม ความตองการ
เหลานั้นลวนเปนเปาหมายของชีวิต “สนัติภาพ (Peace) เปนสังคมแหงเปาหมายท่ีมนุษยชาติมุงหวังท่ี
จะอยูรวมกันอยางมีความสุข เปนเปาหมายของชีวิตและสังคม” 51

๕๒ เปนเปาหมายสาธารณะท่ีชีวิต
ตองการ อยากจับตอง และพยายามแสวงหาเม่ือรูสึกวาตนเองบกพรองจากสภาวะหรือสภาพของความ
สงบสุข  

 ๒) ความสําคัญในฐานะท่ีเปนสิ่งจําเปนตอสิ่งมีชีวิต 
 สันติภาพมีความเก่ียวของกับชีวิต และเปนปจจัยท่ีมีความจําเปนพ้ืนฐานท่ีผูกติดอยูกับ

ปจจัยพ้ืนฐานของการดําเนินชีวิต การมีอาหารกิน มีเครื่องนุงหม มีท่ีอยูอาศัยและมียารักษาโรคเปน
สิ่งจําเปนตอชีวิต แตความจําเปนเหลานั้นยังไมสามารถสนองความสุขท่ีแทจริงไดหากยังมีภัยคุกคาม
อยู หลวงพอพุทธทาสจึงกลาววา “สันติภาพมีความสําคัญอยูในตัวของมันเอง มีความจําเปนสําหรับ
ชีวิตทุกชนิด ไมวาชีวิตระดับไหนลวนแตตองการสันติภาพหรืออยูไดดวยความมีสันติภาพ” 52

๕๓ ชีวิตไม
สามารถดํารงอยูไดโดยปราศจากสันติภาพ มนุษยพยายามแสวงหาปจจัยตางๆ เพ่ือสนองความ
ตองการของตนเอง ความตองการของมนุษยไมไดอยูนอกเหนือไปจากความสุขในชีวิต “สันติภาพเปน
ยอดปรารถนาของประชาชนท้ังปวง โดยไมจํากัดเพศ วัย อาชีพ ชนชั้น เชื้อชาติ ศาสนา พรรค
การเมือง และลัทธิ” 53

๕๔ แมวาจะมีอุดมการณหรือชาติพันธท่ีแตกตางกันก็ตาม หากไมมีสันติภาพก็จะ
ทําใหเกิดการทําลายลางกันอยางรุนแรง เหมือนกับบางชวงเวลาของประวัติศาสตรโลก การท่ีสามารถ
อยูรวมกันไดเพราะเห็นวาเปนความจําเปนอยางยิ่ง การท่ีมนุษยชาติสามารถอยูรวมกันไดก็เพราะวา
มนุษยมีสันติภาพ ดังนั้น มนุษยจึงมีชีวิตอยูไดเพราะมีสันติภาพนั่นเอง  

 ๓) ความสําคัญในฐานะเปนอุดมการณทางศาสนา ศาสนาเปนความเชื่อถือของมนุษย เปน
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจและเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอันประเสริฐ ศาสนาเปนความเชื่อท่ีวาดวย
ความดีงาม มีอุดมการณเพ่ือทําใหศาสนิกเปนคนดี สามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข “ทุกศาสนา
จึงมีความรับผิดชอบท่ีจะผลักดันสันติภาพข้ึนในโลก แตนาเศราท่ีพบวาศาสนาไดกลายมาเปนสาเหตุ
ของความขัดแยงเสียเอง” 54

๕๕ อุดมการณของการกอตั้งศาสนาเปนไปเพ่ือใหโลกสงบรมเย็น ซ่ึงถือวา
เปนหลักการท่ีดี แตมนุษยมักจะเอาหลักการดีเหลานั้นไปรับใชการเมืองเพ่ือสรางความชอบธรรมใหกับ
การเอารัดเอาเปรียบหรือทําลายฝายตรงขาม อุดมการณของศาสนาไมใชเพ่ือทําลายราง แตเปนการ
สรางสัมพันธภาพระหวางมนุษยกับมนุษย มนุษยกับสัตว หรือระหวางมนุษยกับสิ่งท่ีอยูรอบตัว ศาสนา
ท่ียึดแนวทางสันติภาพจึงเปนศาสนาแหงโลกหรือศาสนาสากล  

                                                           
 ๕๒ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๙๑.   
 ๕๓ พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, พิมพครั้งท่ี ๒, (สุราษฎรธานี: ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๔๑), หนา ๑.   
 ๕๔ ชลธิรา สัตยาวัฒนา, กึ่งศตวรรษขบวนการสันติภาพ : การรับรู ความจริงทางประวัติศาสตรดวย

กระบวนทัศนของฝายประชาชน, หนา ๔๐.   
 ๕๕ สาธุคุณซันเมียง มูน, ในฐานะพลเมืองผูรักสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทอมรินทรพริ้นติ้ง

แอนดพับลิชช่ิง จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๔), หนา ๕.   



 
   ๒๕ 
 

 ๔) ความสําคัญในฐานะเปนเครื่องมือในการสรางสมดุลเชิงอํานาจ การท่ีมนุษยสามารถอยู
รวมกันไดทามกลางความแตกตาง ก็เพราะวามนุษยรูจักการปรับสมดุลเชิงอํานาจ แมจะมีผูใชอํานาจ
แตก็ไมใหอิสระในการใชอํานาจตามอําเภอใจ ผูใชอํานาจจะมีอํานาจไดก็เพราะใชอํานาจดวย
ความชอบธรรม สวนผูท่ีอยูใตอํานาจก็จะยอมรับเฉพาะการใชอํานาจท่ีชอบธรรมเทานั้น หากใชอํานาจ
โดยขาดความชอบธรรม อํานาจนั้นก็จะถูกสั่นคลอนเพราะจะถูกตอตานจากผูอยูใตอํานาจ เพ่ือความ
รอมชอมกับผูอยู ใต อํานาจ ผู มี อํานาจจึงใช อํานาจดวยความระมัดระวัง และไมลุแก อํานาจ 
เชนเดียวกับโครงสรางระดับบน “องคการสหประชาชาติทําหนาท่ีรอบดาน ท้ังทางการเมือง เศรษฐกิจ 
การพัฒนา การทหาร วัฒนธรรม และอ่ืนๆ เพ่ือชวยเสริมสรางความรวมมือระหวางรัฐ แจกแจงอํานาจ
และความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจระหวางรัฐ อันเปนการลดความขัดแยงลง”55

๕๖ อํานาจทางการเมืองและ
เศรษฐกิจจะถูกใชเพ่ือความรวมมือระหวางประเทศ ชาติมหาอํานาจจะตองลดบทบาทเชิงอํานาจเพ่ือ
จะไดรับความไววางใจจากชาติอ่ืน ทําใหเกิดระบบสมดุลเชิงอํานาจข้ึน มีการรวมมือกันทางเศรษฐกิจ 
เพ่ือหาประโยชนรวมกัน และชวยเหลือประเทศดอยพัฒนา เชน กลุมประเทศเศรษฐกิจขนาดใหญ จี 
๒๐ (Group Twenty Finance Ministers and Central Bank Governors) เปนกลุมความรวมมือ
จากประเทศท่ีมีระบบเศรษฐกิจขนาดใหญ ๑๙ ประเทศ “ประกอบดวยประเทศอุตสาหกรรมชั้นนํา ๗ 
ประเทศ (จี-๗) คือ อังกฤษ ฝรั่งเศส อิตาลี ญ่ีปุน เยอรมนี สหรัฐอเมริกา และกลุมประเทศท่ีมีระบบ
เศรษฐกิจเกิดใหมขนาดใหญ ๑๒ ประเทศ ประกอบดวย ประเทศอารเจนตินา ออสเตรเลีย บราซิล จีน 
อินเดีย อินโดนีเซีย เม็กซิโก รัสเซีย ซาอุดิอาระเบีย แอฟริกาใต เกาหลีใตและตุรกี ซ่ึงประเทศกลุมจี 
๒๐ มีขนาดเศรษฐกิจรวมกันเทากับ ๙๐ เปอรเซ็นของเศรษฐกิจโลก และมีประชากรรวมกันประมาณ 
๒ ใน ๓ ของโลก”  โดยองคกรระหวางประเทศทางดานเศรษฐกิจ เชน สหภาพยุโรป องคการการคา
โลก กลุมประเทศสงออกน้ํามัน สมาคมการคาเสรีแหงยุโรป เขตการคาเสรีอาเซียน ความรวมมือทาง
เศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟก และการทําขอตกลงการคาเสรีอเมริกาเหนือ เปนตน 

 นอกจากจะสรางสมดุลทางเศรษฐกิจแลวยังมีการรวมมือกันทางการเมืองมากข้ึน เพ่ือลด
โอกาสในการขัดแยง และสรางความสัมพันธระหวางประเทศ เชน องคกรสหประชาชาติ (United 
Nation -UN) ซ่ึงเปนการรวมกลุมกันของประเทศตางๆ ในระดับโลก ภายหลังจากหายนะอันใหญ
หลวงท่ีเกิดจากน้ํามือของมนุษย คือ สงครามโลกครั้งท่ี ๒ ไดยุติลง โดยประเทศไทยไดเขารวมเปน
สมาชิกขององคการสหประชาชาติเม่ือวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ค.ศ.๑๙๔๖ อยูในลําดับท่ี ๕๔ “วัตถุประสงค
ขององคการสหประชาชาติเพ่ือทําใหเกิดสันติภาพและความม่ันคงระหวางประเทศ การพัฒนา
ความสัมพันธระหวางประชาชาติเพ่ือบรรลุความรวมมือระหวางประเทศ อันจะนําไปสูการแกปญหา
ระหวางประเทศดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม” โดยความพยายามเหลานั้นก็เพ่ือใหสามารถอยู
รวมกันไดในฐานะเปนหุนสวนของโลก ซ่ึงก็คือความพยายามสรางสันติภาพนั่นเอง แสดงวาสันติภาพ
เปนแรงผลักดันใหมนุษยพยายามแสวงหาวิธีการท่ีจะอยูรวมกันอยางสันติ ไมใหฝายท่ีมีอํานาจเหนือ
รังแกฝายท่ีดอยกวา ซ่ึงจะทําใหโลกมีความม่ันคงและมีเสถียรภาพ 

 ๕) ความสําคัญในฐานะเปนเครื่องมือท่ีทําใหโลกอยูรอดจากภัยคุกคาม ภัยคุกคามทําให
เกิดความหวาดหวั่น และสุมเสี่ยงตอการสูญเสียชีวิตและทรัพยสิน เม่ือโลกมีภัยคุกคาม มนุษยท่ีอาศัย

                                                           
 ๕๖ อภิญญา รัตนมงคลมาศ , ความขัดแยงระหวางประเทศ , (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๑๒๕.   



 
   ๒๖ 
 

อยูบนโลกยอมไดรับผลกระทบไปดวย โดยภัยคุกคามโลกแบงออกเปน ๒ รูปแบบ คือ ภัยคุกคามแบบ
เกา เกิดจากการใชกองกําลังทหารเขาทําการรบ และยังรวมไปถึงการบอนทําลาย กอวินาศกรรม จาร
กรรม หรือท่ีมีการกระทําในลักษณะรัฐตอรัฐ เชน ในยุคสงครามเย็นท่ีสหรัฐ ฯ และสหภาพโซเวียตตาง
มีสถานะท่ีเปนภัยคุกคามตอกัน ทําใหตางฝายตางสะสมอาวุธนิวเคลียรจนถึงข้ันสามารถทําลายลาง
โลกได ภัยคุกคามแบบดั้งเดิมท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงแหงชาติ บูรณภาพแหงดินแดน และ
อธิปไตยเหนือดินแดน เชน ภัยคุกคามจากลัทธิลาอาณานิคม หรือการสูญเสียสิทธิสภาพนอกอาณาเขต 

 สวนภัยคุกคามอีกรูปแบบหนึ่งคือ “ภัยคุกคามรูปแบบใหม” ภาษาอังกฤษจะใชคําวา 
“Non-Traditional Threat” เปนภัยคุกคามในทุก ๆ มิติ ไมใชภัยคุกคามเฉพาะมิติดานการทหาร
เทานั้น เชน ปญหาโลกรอนท่ีกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสิ่งแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอความเปนอยู
ของมวลมนุษยชาติและระบบนิเวศน หรือการเคลื่อนยายทุนจากบรรษัทขามชาติท่ีสงผลใหประเทศ
บางประเทศลมละลายไดภายในชั่วขามคืน หรือ การกอการรายและการกอความไมสงบท่ีกระทําตอผู
บริสุทธิ์ดวยความรุนแรงและสรางความหวาดกลัว หรือการคามนุษยขามชาติ เปนตน ภัยคุกคามใหม
แสดงออกหลายรูปแบบดังตอไปนี้ ๑)การแขงขันแยงชิงทรัพยากร (Competition over Resources) 
๒) การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ (Climate Change) ๓) การเกิดข้ึนของชนกลุมนอย จากสภาพ
เศรษฐกิจท่ีมีการแขงขันอยางรุนแรงกอใหเกิดการกระจุกตัวของความเจริญและความม่ังค่ัง สงผลให
เกิดความแตกตางในแงของคุณภาพชีวิต มีชองวางทางสังคม อันนํามาซ่ึงความรูสึกท่ีไมเทาเทียมกัน 
ความอิจฉา ความโกรธ ความเกลียดชัง การเอารัดเอาเปรียบ ความรูสึกแปลกแยก และในท่ีสุดก็มีการ
แสดงออกท่ีแตกตางกัน ทําใหบางกลุมใชความรุนแรงเปนเครื่องมือในการตอรองหรือสรางความเทา
เทียม เชน การอพยพยายถ่ินฐานของชนกลุมนอยในประเทศตาง ๆ กลุมผูติดเชื้อเอชไอวี และการกอ
การราย เปนตน ดังในปจจุบันปญหาของการกอการรายไดแพรกระจายจนไมสามารถควบคุมได และผู
ท่ีเสียชีวิตจากการติดเชื้อเอชไอวีมีมากกวาผูท่ีเสียชีวิตจากการกอการราย ๔) การขยายอิทธิพลทาง
ทหาร (Global Militarisation) ถึงแมสงครามเย็นยุติลงสงผลใหเหลือข้ัวอํานาจเดียว ซ่ึงนาท่ีจะเปน
ผลดีและลดการสะสมอาวุธของประเทศตาง ๆ ท่ัวโลก แตสถานการณก็ไมไดเปนเชนนั้น ท้ังนี้เพราะ
สหรัฐฯ เองกลับพยายามท่ีจะกาวข้ึนมาเปนมหาอํานาจชาติเดียว จึงสงผลใหเกิดการขยายอิทธิพลทาง
ทหารอยางตอเนื่อง นอกจากนี้กลิ่นอายของระบบอาวุธนิวเคลียรก็ไมไดจางหาย มีหลายประเทศกลับ
เริ่มมามองการพัฒนาเทคโนโลยีนิวเคลียร และรวมไปถึงอาวุธท่ีมีอํานาจทําลายลางสูงอยางตอเนื่อง 
เชน อาวุธชีวภาพและอาวุธเคมีหรืออาวุธนิวเคลียร ภัยคุกคามดังกลาวทําใหโลกไรเสถียรภาพ เต็มไป
ดวยความหวาดหวั่น ความไมม่ันคง สงผลกระทบตอมนุษยท้ังทางตรงและทางออม มีสภาพท่ีกอใหเกิด
ความรุนแรง ภัยคุกคามจึงเปนตัวชี้วัดสภาพการณท่ีขาดสันติภาพ “ความสําคัญของสันติภาพท้ังทาง
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดลอม ลวนตั้งอยูบนฐานแนวคิดเก่ียวกับความอยูรอดของโลก
และมนุษยชาติ เพราะโลกเปนท่ีอยูอาศัยของมนุษยและสิ่งมีชีวิตท้ังหลาย เม่ือโลกปลอดภัย มนุษย
และสิ่งมีชีวิตก็อยูรอดปลอดภัย” สันติภาพทําใหมนุษยไมเปนภัยคุกคามตอกัน ตลอดถึงไมคุกคามตอ
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจนทําใหเสียสมดุลยภาพ ทําใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

 ๖) ความสําคัญในฐานะท่ีเปนเปาหมายของสันติวิธี 
 ในมาตราท่ี ๑ แหงกฎบัตรสหประชาชาติ ไดกลาวถึงวัตถุประสงคท่ีสําคัญอันดับแรกของ

การกอตั้งไววา “เพ่ือธํารงรักษาไวซ่ึงสันติภาพและความม่ันคงระหวางประเทศ เพ่ือปองกันและกําจัด



 
   ๒๗ 
 

การคุกคามตอสันติภาพ และเพ่ือระงับยับยั้งการกระทํารุกราน หรือการทําลายสันติภาพโดยวิธีการ
อ่ืนๆ และจะดําเนินการโดยสันติวิธี โดยสอดคลองกับหลักการแหงความยุติธรรม และกฎหมาย
ระหวางประเทศในการแกไขหรือระงับขอพิพาทหรือสถานการณระหวางประเทศอันจะนําไปสูการ
ทําลายสันติภาพ” 56

๕๗ กฎบัตรสหประชาชาติมุงเนนใหเกิดสันติภาพ และยุติขอพิพาทอันจะนําไปสู
รุนแรงในโครงสรางระดับบน และยังสามารถเขาไปแทรกแซงกิจการภายในประเทศท่ีมีการใชความ
รุนแรงอยางชัดเจน เพ่ือยุติความรุนแรงและสรางสันติภาพข้ึน โดยยึดแนวทางสันติวิธี สันติวิธีจึงเปน
วิธีการท่ีจะทําใหเกิดสันติภาพ 

 ๗) ความสําคัญในฐานะท่ีเปนความม่ันคงของสังคมโลก 
 นอกจากสันติภาพจะมีความสําคัญตอโลกเชิงมหัพภาคแลว “สันติภาพยังเปนยอดของ

ความสงบในทางธรรมและทางโลก เปนเง่ือนไขของการอยูอยางเสถียรภาพทางสังคม การเมือง การ
ตอสู เพ่ือการปลดปลอยมวลมนุษยชาติออกจากแอกของการกดข่ี ขูดรีด การถูกลิดรอนสิทธิเสรีภาพ 
และเพ่ือคุณคาอ่ืนๆ ในทางสังคม” 57

๕๘ แมแตกฎบัตรสหประชาชาติ “มาตรา ๑ ยังมีวัตถุประสงคเพ่ือ
จะผดุงสันติภาพและความม่ันคงระหวางประเทศ” 58

๕๙ ชวงเวลาท่ีโลกมีสันติภาพยอมเปนชวงท่ีโลกอยู
ในสถานะของความม่ันคง ซ่ึงจะนําใหโลกมีความม่ันคง แนนหนา และตั้งอยูไดอยางคงทนถาวร 
สันติภาพมีความสําคัญตอความอยูรอดของมวลมนุษยชาติ สันติภาพครอบคลุมความม่ันคงทุกดาน ไม
วาจะเปนความม่ันคงดานเศรษฐกิจ ความม่ันคงดานทรัพยากร ความม่ันคงดานพลังงาน ความม่ันคง
ดานอาหาร ความม่ันคงดานสังคม ความม่ันคงดานอาหาร เปนตน สิ่งเหลานี้จะทําใหมนุษยกับ
ธรรมชาติและโลกสามารถอยูรวมกันไดอยางม่ันคงตอไป  
  จะเห็นไดวาสันติภาพมีความสําคัญตอชีวิต สังคม ธรรมชาติและโลก เนื่องจากสันติภาพมี
ลักษณะเปนความสงบ เม่ือใดท่ีมีความสงบยอมไมมีการเบียดเบียนหรือทํารายกัน กอใหเกิดการ
รวมมือสรางสรรค พัฒนา และแบงปนกันอยางยุติธรรม ทําใหสามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข แม
จะยังมีความขัดแยงแตก็ไมใชความรุนแรงตอกัน ไมทําใหมนุษยเปนภัยคุกคามตอมนุษยดวยกันเอง ไม
เปนภัยคุกคามตอธรรมชาติ และไมเปนภัยคุกคามตอโลกดวย สันติภาพจึงเปนเปาหมายของชีวิตและ
เปนสิ่งจําเปนท่ีสังคมโลกขาดไมได เพราะถาขาดสันติภาพเม่ือใดก็จะเกิดความวุนวายและเดือดรอน
ทันที นอกจากนี้สันติภาพยังเปนบอเกิดหรือความเชื่อทางอุดมการณทางศาสนาดวย เพราะทุกศาสนา
ลวนมีแนวทางมุงไปสูสันติ และสันติภาพยังปองกันไมใหใชอํานาจในเชิงคุกคาม เม่ือมีความขัดแยง
รุนแรงสันติภาพก็จะเปนอุดมคติหรือเปาหมายของการแกปญหาความขัดแยงรุนแรง ดังนั้น สันติภาพ
เปนสิ่งสากลท่ีมีความสําคัญกับมนุษยทุกชาติพันธ และมีความสําคัญตอความม่ันคงของโลกดวย 

  
 

                                                           
 ๕๗ สมพงศ ชูมาก , การปฏิ บั ติการรักษาสันติภาพของสหประชาชาติในอดีตและปจจุ บัน , 

(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙), หนา ๖-๗. 
 ๕๘ ชลธิรา สัตยาวัฒนา, กึ่งศตวรรษขบวนการสันติภาพ : การรับรู ความจริงทางประวัติศาสตรดวย

กระบวนทัศนของฝายประชาชน, (กรุงเทพมหานคร : หจก.บี.เจ.เพลท โปรเซสเซอร ), หนา ๒. 
 ๕๙ กรันต ธนูเทพ, กฎหมายระหวางประเทศแผนกคดีเมืองภาคสงคราม, (กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ม.ป.พ.), หนา ๑๒๙. 



 
   ๒๘ 
 

 ๒.๑.๔ แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพตะวันตก 
 แนวคิดเก่ียวกับสันติภาพของชาวตะวันตกท่ีผูวิจัยนํามาเปนแนวทางในการศึกษามีจํานวน 

๔ คน ประกอบไปดวย ยีน ชารป ในฐานะนักปฏิบัติการไรความรุนแรง, โยฮัน กัลตุง ซ่ึงเปนเจาของ
ทฤษฎีสามเหลี่ยมแหงความรุนแรงและเปนบิดาของสันติศึกษายุคใหม, วิลเลียม ยูรี ซ่ึงเปนเจาของ
ทฤษฎีฝายท่ี ๓ (สมานไมตรี), มารติน ลูเธอร คิง จูเนียร ซ่ึงเปนนักตอสูเพ่ือสิทธิมนุษยชน ดังจะได
กลาวถึงตอไปนี้ 

 ๑. แนวคิดสันติภาพของยีน ชารป 
 ยีน ชารป เปนศาตราจารยทางรัฐศาสตรของมหาวิทยาลัยฮารวารด จบการศึกษาระดับ

ปริญญาเอกดานทฤษฎีการเมือง จากมหาวิทยาลัยออกฟอรด อุทิศตนศึกษาเก่ียวกับปฏิบัติการไรความ
รุนแรงมาเปนเวลานาน โดยมักจะเดินทางไปศึกษากระบวนการตอสูโดยสันติวิธีของประชาชนท่ัวทุก
มุมโลก ไดรับการขนานนามวา “เปนยอดนักยุทธศาสตรฝายสันติวิธี ทานเปนผูกอตั้งสถาบันอัลเบิรต 
ไอนสไตน ข้ึนในป พ.ศ.๒๕๒๖ เพ่ือสงเสริมการวิจัยและใหการศึกษาเผยแพรปฏิบัติการไรความรุนแรง 
ในฐานะเปนยุทธศาสตรสําหรับการแกปญหาการรุกราน การปกครองแบบเผด็จการ การฆาลาง
เผาพันธุ และการกดข่ี จากผลงานท่ีปรากฏทําใหทานไดรับตําแหนงศาตราจารยกิตติคุณดานรัฐศาสตร 
จากมหาวิทยาลัยแมสซาซูเซทส” 59

๖๐ โดยแนวคิดเก่ียวกับปฏิบัติการไรความรุนแรงของยีน ชารป มี
อิทธิพลอยางมากตอนักตอสูทางการเมืองในสายของสันติวิธี นอกจากนี้ประชาชนท่ัวไปยังสามารถ
นํามาใชในการเรียกรองความตองการตอผูมีอํานาจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ยีน ชารป มีแนวคิดวา “ปฏิบัติการไรความรุนแรงถือกําเนิดภายในกระบวนทัศนท่ีไม
ยอมรับวาความรุนแรงเปนวิถีทางเดียวหรือวิถีทางสุดทายท่ีจะแกปญหาความขัดแยงได และถือวา
ปฏิบัติการไรความรุนแรงเปนการตอสูแกไขขอขัดแยงท่ีมีประสิทธิภาพวิธีหนึ่ง ในการเผชิญหนากับ
ความขัดแยงทางสังคมการเมือง” 60

๖๑ ปฏิบัติการไรความรุนแรงไมใชการหลบหลีกผูใชความรุนแรง แต
เปนยุทธวิธีการตอสูกับผูใชความรุนแรงโดยไมตอบโตอยางรุนแรง แนวคิดลักษณะนี้สามารถปฏิบัติได
ทันทีตอสถานการณเฉพาะหนาท่ีมีความรุนแรง เปนแนวคิดท่ีตองใชความกลาหาญและทาทาย
วัฒนธรรมการใชอํานาจเหนือ “แนวคิดปฏิบัติการไรความรุนแรงของยีน ชารป มี ๓ ลักษณะ คือ ๑) 
การประทวงหรือชักจูงโดยไมใชความรุนแรง ๒) การไมใหความรวมมือ (Noncooperation) ทางสังคม 
เศรษฐกิจและการเมือง ๓) การแทรกแซงโดยไรความรุนแรง” โดยเปนกระบวนการกดดันผูใชความ
รุนแรง ในสถานการณท่ีเกิดความรุนแรง นักปฏิบัติการไรความรุนแรงจะเริ่มตนจากการแสดง
เจตนารมณท่ีไมเห็นดวย เชน การประทวงโดยสันติวิธี การไมใหความรวมมือ การไมปฏิบัติตามคําสั่ง 
การไมเสียภาษี เปนตน ซ่ึงจะทําใหสั่นสะเทือนผูใชความรุนแรง แมจะใชกองกําลังเขนฆาประชาชนก็
จะไมไดรับความชอบธรรมตอสังคม เพราะผูท่ีถูกฆาไมไดจับอาวุธข้ึนสู อํานาจก็จะถูกสั่นคลอน ยีน 
ชารป กลาววา “เม่ือผูอยูภายใตถอนการยอมรับหรือการสนับสนุนผูใชอํานาจ ผูใชอํานาจจะไมมี

                                                           
 ๖๐ ยีน ชารป, ตานรัฐประหาร, แปลโดย นุชจรีย ชลคุป, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิโกมลคีม

ทอง, ๒๕๓๖), หนา ๑๐. 
 ๖๑ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการความ

ขัดแยง, หนา ๑๘๕-๑๘๖. 



 
   ๒๙ 
 

อํานาจอีกตอไป” 61

๖๒ รูปแบบปฏิบัติการในภาวะขัดแยงอยางหยาบๆ มี ๖ ประการ62

๖๓ คือ ๑) การชักจูง
ดวยคําพูดและพฤติกรรมอ่ืนๆ เชน การไกลเกลี่ยปรองดอง ๒) การดําเนินการสันติวิธีระดับสถาบัน ซ่ึง
อาจใชการขูหรือการลงทัณฑ ๓) การกระทํารุนแรงตอบุคคล ๔) การกระทําการรุนแรงตอบุคคลและ
ทําลายทรัพยสิน ๕) การทําลายทรัพยเทานั้น ๖) ปฏิบัติการไรความรุนแรง การแยกพฤติกรรมทาง
สังคมและการเมืองนั้น เปนการแยกปฏิบัติการหรือไมปฏิบัติการ ไมใชการแยกแยะระหวางความ
รุนแรงหรือความไมรุนแรง การกระทําความรุนแรงตอบุคคลไมใชการทําลาย แตเปนการบีบเพ่ือใหคน
นั้นไมอยูในสถานะท่ีจะใชความรุนแรงกับคนอ่ืนได การทําลายทรัพยก็คือการทําใหผูใชความรุนแรงอยู
ในสถานะท่ีไมสามารถนําทรัพยสินไปใชได ซ่ึงจะทําใหปจจัยสงเสริมการใชความรุนแรงลดลง ท่ีสําคัญ
คือการแยกพฤติกรรมทางสังคมออกจากพฤติกรรมทางการเมือง ซ่ึงจะทําใหการเมืองไมสามารถนํา
พฤติกรรมทางสังคมมาเปนเครื่องมือได ถือวาเปนปฏิบัติการในข้ันหยาบ 

 ในขณะท่ีปฏิบัติการไรความรุนแรงในข้ันละเอียด “เปนปฏิบัติการไรความรุนแรงท่ีมุงจะ
เปลี่ยนทัศนะของคูตอสูของตนใหมายอมรับทัศนะอีกดานหนึ่ง การเปลี่ยนทัศนคติ ความเชื่อหรือ
นโยบาย และการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางกอน จึงจะเรียกวาปฏิบัติการไรความรุนแรง” ซ่ึงจะเปน
ยุทธวิธีตอจากข้ันหยาบ โดยมุงเขาไปแกไขตนตอของปญหาความขัดแยงดวยการเจรจาปรับเปลี่ยน
ทัศนคติของฝายตรงขามหรือแสวงหาแนวทางยุติความขัดแยงรวมกัน นอกจากนี้ยังมุงปรับเปลี่ยน
นโยบายและโครงสรางเพ่ือไมใหเอ้ือตอการใชความรุนแรงในรอบใหม “ทําใหเง่ือนไขทางการเมืองท่ี
เกิดข้ึน มีแนวโนมท่ีจะมีเสถียรภาพสัมพันธ สามารถเสริมสรางอํานาจแกประชาชนอยางมาก โดย
ปราศจากอันตรายอันเนื่องมาจากความรุนแรงทางการเมืองท่ีเปนสถาบัน และเสริมสรางเสรีภาพ 
ประชาธิปไตย การเคารพชีวิต สันติสุข ท้ังภายในและระหวางประเทศ รวมท้ังความยุติธรรมในสังคม” 
แนวคิดของยีน ชารป เปนการตอสูเรียกรองทางการเมืองโดยไมใชความรุนแรงแมจะเอียงไปในทางการ
ตอสูและเรียกรองทางการเมือง แตก็ถือเปนกระบวนการทางสันติวิธี คือ สันติวิธีในการตอสูและสันติ
วิธีในการเรียกรองความตองการ ซ่ึงเปนกระบวนการสรางสันติภาพอีกรูปแบบหนึ่ง นอกจากนี้ยีน 
ชารป ยังเห็นวาควรปรับเปลี่ยนทัศนะใหมโดยมุงกําหนดนโยบายหรือปรับโครงสรางเพ่ือไมใหนํามา
เปนเครื่องมือหรือเง่ือนไขในการใชความรุนแรงในอนาคต63

๖๔ 
 ๒. แนวคิดสันติภาพของโยฮัน กัลตุง 
 โยฮัน กัลตุง (Johan GaItung) นักวิชาการดานสันติภาพคนสําคัญในปจจุบัน เปนชาว

นอรเวย เขาไดกอตั้ง “สถาบันการวิจัยสันติภาพออสโล” ข้ึนในป ๑๙๕๙ เปนผูท่ีทุมเทชีวิตเพ่ืออุทิศ
ใหกับการศึกษาวิจัยเพ่ือสันติภาพ เปนศาสตราจารยทางดานสังคมวิทยาจากมหาวิทยาลัยออสโลและ
มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย นอกจากนี้ยังไดเขาไปชวยเหลือดานการศึกษาวิจัยสันติภาพกับมหาวิทยาลัย
อ่ืนๆ มากมาย ตอมาไดศึกษาหลักคําสอนของพุทธศาสนา จึงไดนําพุทธศาสนามาแกปญหาความ
รุนแรงในเชิงโครงสราง และสรางสันติภาพเชิงโครงสราง เพราะหลักการมองโลกของพุทธศาสนามี

                                                           
 ๖๒ พระไพศาล วิสาโล, สันติ-สุขภาวะ : สันติวิธีกับการจัดการความขัดแยงในระบบสุขภาพ, 

(กรุงเทพมหานคร : สํานักวิจัยสังคมและสุขภาพ, ๒๕๕๐), หนา ๒๙. 
 ๖๓ ยีน ชารป, อํานาจและยุทธวิธไีรความรุนแรง, แปลโดย ชัยวัฒน สถาอานันท (กรุงเทพมหานคร : 

โกมลคีมทอง, ๒๕๒๙), หนา ๙๗-๙๙. 
 ๖๔ เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๗๓. 



 
   ๓๐ 
 

ความเคลื่อนไหว (Dynamic) และมีความซับซอนสูง ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดสันติภาพของในทรรศนะ
ของกัลตุง ดังนั้น พุทธศาสนาจึงมีคุณสมบัติท่ีนําไปสูการมีสันติภาพ ไดอยางลงตัว โดยเฉพาะอยางยิ่ง
หลักธรรมคําสอนของพุทธศาสนาในเรื่อง อนัตตา เมตตากรุณา ขันติธรรม มัชฌิมาปฏิปทา และอนิจจ
ตา เปนตน 

 กัลตุงสรุปวา พระพุทธศาสนาเปนปรัชญาเดียวในโลกท่ีอธิบายสาระสําคัญของความสงบ
สุข “ศาสนาพุทธเปนตัวของความคิดและภูมิปญญาดําเนินการประเภทของการคิดท่ีจําเปนในการทํา
ใหความคืบหนาเก่ียวกับปญหาของเราท่ีสําคัญระดับโลก.... แตผูนับถือศาสนาพุทธจํานวนมากไมไดทํา
หนาท่ีบนพ้ืนฐานของความเขาใจนี้ แตปลอยใหการกระทําในฉากของโลกใหกับผูอ่ืน... ศาสนาพุทธ
เปนปรัชญาท่ีสงบสามารถเปลี่ยนแปลงโลกได และเปนศาสนาแหงการปฏิวัติ” ปจจุบันโยฮัน กัลตุง 
ไดรับการยกยองวาเปนบิดาของสันติศึกษายุคใหม โดยเดินทางไปท่ัวโลกเพ่ือใหความรูเก่ียวกับ
สันติภาพ และแกไขปญหาความรุนแรง 

 กัลตุง นิยามความหมายสันติภาพวา “สันติภาพเปนเพียงภาวะท่ีปลอดสงครามนั้นยังไม
เพียงพอ แตตองเปนภาวะท่ีไมมีการกระทํารุนแรงตอเพ่ือนมนุษย ความรุนแรงไมใชความรุนแรง
ทางตรงอันเกิดจากการกระทําระหวางบุคคลเทานั้น แตยังรวมไปถึงความรุนแรงทางโครงสรางอันเกิด
จากระบบสังคมท่ีไมเปนธรรมอีกดวย” 64

๖๕ ภาพของสันติภาพท่ีกัลตุงเห็นจึงเปนมุมกวางและลึกกวาท่ี
เห็นเปนปรากฏการณเทานั้น โดยนําเสนอทางเลือกใหมใหกับสังคมคือ “สันติภาพเชิงโครงสราง” โดย
ตั้งสมมติฐานเก่ียวกับสันติภาพไววา สันติภาพไมไดมีเพียงสันติภาพระหวางรัฐเทานั้น แตหมายถึง
สันติภาพในสังคม สันติภาพระหวางภายในตัวมนุษย สันติภาพระหวางมนุษยกับธรรมชาติ ครอบคลุม
ท้ังธรรมชาติ มนุษย สังคมและโลก ซ่ึงสามารถอยูรวมกันไดภายใตเง่ือนไข ๒ ประการ คือ “ความ
หลากหลายและการพ่ึงพาอาศัยระหวางกันและกัน” 65

๖๖ แนวคิดเรื่องสันติภาพเชิงโครงสรางของกัลตุง
เปนการมองภาพสันติภาพในมุมกวางท่ีไมอยูระหวางมนุษยเทานั้น แตมองสันติภาพระหวางมนุษยกับ
สังคมและสิ่งแวดลอมดวย แมจะอยูตางสภาพกันแตก็ดํารงอยูในฐานะการพ่ึงพากันทามกลางความ
หลากหลาย 

 นอกจากจะมีแนวคิดเรื่องสันติภาพเชิงโครงสรางแลว กัลตุงยังเห็นวาวัฒนธรรมมีสวน
สําคัญในการสรางสันติภาพดวย เพราะวัฒนธรรมบางอยางสงเสริมใหนิยมความรุนแรง “ความรุนแรง
เชิงวัฒนธรรมจะครอบคลุมปริมณฑลอันกวางขวางของมนุษยศาสตร ไมวาจะเปนประวัติศาสตร
ความคิดปรัชญาหรือเทววิทยา เชนเดียวกับความรุนแรงเชิงโครงสราง เคยกอผลกวางขวางตอ
สาขาวิชาอันหลากหลายทางสังคมศาสตรมาแลว” 66

๖๗ จึงไดเสนอภาพลักษณ “สามเหลี่ยมแหงความ
รุนแรง” โดยใหสามเหลี่ยมท่ีใหความรุนแรงเชิงวัฒนธรรมอยูดานบน และความรุนแรงทางตรงกับ
ความรุนแรงเชิงโครงสรางเปนฐานของสามเหลี่ยม “ความรุนแรงเชิงวัฒนธรรมทําหนาท่ีเปนตัวสราง

                                                           
 ๖๕ Johan Gultung, “Violence Peace and Peace Research”, from Journal of Peace 

Research VI, 1969, p. 23. 
 ๖๖ โยฮัน กัลตุง, พุทธสันติวิธี:ทฤษฎีเชิงโครงสราง, แปลโดย สมชัย เย็นสบาย, (กรุงเทพมหานคร : ปา

จารสาร, ๒๕๓๘), หนา ๑๓. 
 ๖๗ Johan Galtung, Peace By Peaceful Means : Peace and Conflict, Development 

and Civilization, (London : SAGE, 1996), p. 198. 



 
   ๓๑ 
 

ความชอบธรรมใหกับความรุนแรงอีกสองแบบ หากวางภาพสามเหลี่ยมความรุนแรงอีกลักษณะหนึ่ง 
คือ ใหความรุนแรงทางตรงเปนยอดสามเหลี่ยม ดังนั้น ความรุนแรงทางโครงสรางและความรุนแรงเชิง
วัฒนธรรมกลายเปนฐานท่ีมาของความรุนแรงทางตรง” 67

๖๘ แนวคิดนี้ทําใหเห็นภาพความเชื่อมโยงของ
ความรุนแรงท้ังท่ีเปนปรากฏการณและอยูเบื้องหลังของปรากฏการณ โดยภาพท่ีปรากฏอาจเปนเพียง
ยอดภูเขานํ้าแข็งแหงความรุนแรงเทานั้น แตรากฐานของความรุนแรงมาจากวัฒนธรรมและโครงสราง  

 ความรุนแรงเปนสิ่งท่ีมีโอกาสเกิดข้ึนไดตลอดเวลา เม่ือใดท่ีถูกกระตุนหรือสงเสริม กัลตุง
เห็นวา “ความรุนแรงดํารงอยูตลอดเวลา และจะถูกกระตุนเม่ือความขัดแยงพ้ืนฐานไมไดรับการใสใจ 
ใชวิธีบีบบังคับใหเกิดผลหรือทําใหเกิดความคับของใจโดยปราศจากการเอาใจเขามาใสใจเรา สันติวิธี
และความคิดสรางสรรค, วัฒนธรรมท่ีใหความชอบธรรมกับการเปลี่ยนจากความขัดแยงไปสูอภิความ
ขัดแยงในฐานะโอกาสไปสูชัยชนะ เพ่ือใหไดมาซ่ึงเกียรติยศจากการใชความรุนแรง หรือวัฒนธรรมท่ีให
ความชอบธรรมกับความรุนแรงในฐานะสิ่งชดเชยความรุนแรงท่ีเกิดข้ึน” 68

๖๙ วัฒนธรรมท่ีสงเสริมชัย
ชนะเม่ือมีความขัดแยงวาเปนความเขมแข็งหรือเปนวีรบุรุษ ยิ่งเปนแรงผลักดันใหเกิดการใชความ
รุนแรง ในฐานะทางเลือกหนึ่งในการชวงชิงชัยชนะ ซ่ึงถือเปนการแขงขันท่ีไมชอบธรรม และจะทําให
เกิดการตอสูกัน “ปรากฏการณของความรุนแรงในเชิงวัฒนธรรมและโครงสราง บางวัฒนธรรม
อันตรายมาก เพราะถือตัวเองวาเปนบุคลท่ีเลือกสรรใหอยูเหนือคนอ่ืน วัฒนธรรมเชนนี้จะมีบาดแผลท่ี
ลึกมาก จนเชื่อวาตนมีความชอบธรรมท่ีจะแกแคน” 69

๗๐ เม่ือมีการแกแคนสวนใหญก็จะแสดงออกใน
ลักษณะท่ีรุนแรง ท้ังท่ีเปนความรุนแรงโดยตรงหรือโดยออม ผูท่ีกําชัยชนะไดก็จะเปนผูเขียนกติกา 
นโยบายหรือปรับโครงสรางใหม ซ่ึงก็มักเปนการเอ้ือประโยชนแกพวกพอง ทําใหเกิดการเอารัดเอา
เปรียบและขาดความเปนธรรม กอใหเกิดปญหาความรุนแรงเชิงโครงสรางข้ึน 

 กัลตุงเห็นวา “การศึกษาสันติภาพมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ๒ ประการ คือ ๑) การทําความ
เขาใจเจาะลงไปถึงรากแหงความรุนแรง ๒) การแสวงหาท่ีจะเอาชนะ ลดทอน ปองกันไมใหเกิดความ
รุนแรงโดยตรง” 70

๗๑ ประการแรกมุงศึกษารากเหงาท่ีทําใหเกิดความรุนแรง ซ่ึงผูวิจัยเขาใจวากัลตุง
หมายถึงปจจัยท่ีทําใหเกิดความรุนแรงทางวัฒนธรรมและความรุนแรงเชิงโครงสราง ซ่ึงอยูเบื้องหลัง
ความรุนแรงท่ีแสดงออกทางตรง สวนประเด็นท่ีสองมุงศึกษาปรากฏการณของความรุนแรงท่ีกําลัง
เกิดข้ึนหรือท่ีเกิดข้ึนโดยตรง ซ่ึงเปนการหาวิธีการท่ีจะเอาชนะและควบคุมท้ังกอนและหลังความ
รุนแรง 

 นอกจากนี้กัลตุงยังมองสันติภาพในมิติเชิงซอน คือ มองสันติภาพกับความขัดแยงวามีความ
เชื่อมโยงกันและมีแนวคิดรวมกันแบบองครวม เชน มองวา “สุขภาพกับโรคคือคูคําศัพทของสันติภาพ
กับความรุนแรง ในขณะท่ีทางการแพทยตองมีการวินิจฉัยโรค (Diagnosis) วิเคราะหสาเหตุของโรค 

                                                           
 ๖๘ ชัยวัฒน สถาอานันท, อาวุธมีชีวิต, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : ฟาเดียวกัน, ๒๕๔๙), หนา 

๕๕. 
 ๖๙ โยฮัน กัลตุง, การเปลี่ยนแปลงขบัเคลื่อนความขัดแยงดวยสันติวิธ,ี Zกรุงเทพมหานคร : โครงการ

จัดพิมพคบไฟ, ๒๕๕๐), หนา ๑๘. 
 ๗๐ โยฮัน กัลตุงและไดซากุ อิเคดะ, สูสันติ บทสนทนาระหวางโยฮัน กัลตุงและไดซากุ อิเคดะ, 

(กรุงเทพมหานคร : เคล็ดไทย, ๒๕๔๐), หนา ๙๗. 
 ๗๑ เรื่องเดียวกัน, หนา ๙๘. 



 
   ๓๒ 
 

พยากรณอาการของโรค (Prognosis) สามารถรักษาตัวเองไดหรือจําเปนตองมีการแทรกแซงอ่ืนๆ 
ข้ันตอนสุดทายคือการบําบัดโรค (Therapy) เปนการจงใจรักษาเพ่ือใหรางกายฟนคืนสูสภาวะเดิม โดย
การบําบัดนี้สามารถทําท้ังทางปองกันหรือรักษาก็ได” 71

๗๒ ความรุนแรงเปนเชื้อโรคท่ีอยูในรางกาย ท่ี
บอนทําลายสุขภาพ ตองไดรับการเยียวยารักษาจึงจะทําใหสุขภาพดีได เม่ือหม่ันรักษาสุขภาพอยูเสมอ
ก็จะทําใหรางกายแข็งแรง มีภูมิตานทานโรค และโอกาสท่ีจะทําใหเจ็บปวยก็นอยลง เชนเดียวกับการ
หม่ันรักษาสันติภาพทุกระดับ ก็จะทําใหโรคความรุนแรงเกิดไดยาก เพราะวาสันติภาพมีความเขมแข็ง 
การมองสันติภาพเชิงซอนกับความรุนแรงทําให เห็นวาท้ังสันติภาพและความรุนแรงไมไดอยู
นอกเหนือไปจากตัวมนุษย ซ่ึงเปนการมองสันติภาพจากภายในสูภายนอก 

 สันติภาพในทัศนะของกัลตุงตั้งอยูบนแนวคิดเรื่อง “แอนโทรป” (Entropy) หรือ “ความไร
ระเบียบ” เรียกอีกอยางหนึ่งวา “สภาวะแหงความซับซอน คือ ลักษณะการมีองคประกอบท่ี
หลากหลาย และการมีปฏิสัมพันธระหวางองคประกอบในหลายๆ รูปแบบ แอนโทรปคือลักษณะของ
พหุนิยม (Pluralism) ความไรระเบียบไมไดหมายถึงความยุงเหยิงอันเปนความหมายเชิงลบเทานั้น แต
ยังหมายถึงความซับซอนอยางสูงของระบบ คือ การมีองคประกอบท่ีมากมายและหลากหลาย แตละ
สวนจะมีปฏิสัมพันธกันนานารูปแบบ” 72

๗๓ การสรางสันติภาพไมมีรูปแบบท่ีแนนอนตายตัวเหมือน
คณิตศาสตรท่ีมีผลลัพธเดียวตลอดไป แตจะตองมีกระบวนการท่ีซับซอนหลากหลาย ข้ึนอยูกับบริบท
ของแตละสังคม ความเปนพหุนิยมจึงไมใชท่ีมาของความรุนแรงเสมอไป บางครั้งมนุษยก็สามารถใช
ประโยชนจากความเปนพหุนิยมในการสรางสันติภาพได เชนเดียวกับพหุนิยมทางศาสนา แมวาจะมี
ความแตกตางกันในหลายดาน จุดรวมก็คือการสอนใหคนเปนคนดี ซ่ึงผลจากคนดีก็จะทําใหสังคมสงบ
สุขไปดวย ความหลากหลายทางศาสนาจึงมีความเหมาะสมกับบริบทของแตละสังคม และในความ
หลากหลายก็ไมใชความวุนวายหรือยุงเหยิง แตเปนทางเลือกของมนุษย กัลตุงไดศึกษาเปรียบเทียบ
ศาสนาตางๆ โดยใชคาความเปนไปไดท่ีจะนําไปสูสันติภาพเปนตัววัด “พบวาพุทธศาสนามีอัตราความ
เปนไปไดมากกวาศาสนาอ่ืนๆ และถามนุษยใชวิถีพุทธในการดําเนินชีวิตก็จะนํามาซ่ึงสันติภาพโลกได” 
เพราะเห็นวาพุทธศาสนามีประวัติศาสตรท่ียาวนาน แตไมมีประวัติศาสตรท่ีทําลายลางกัน เพราะวา
เปนศาสนาท่ีสอนเนนการฝกจิตใหสงบ ซ่ึงจะทําใหเกิดเมตตาจิต และปญญาในการหลุดพนจากตัณหา 
มานะ ทิฐิ ซ่ึงเปนรากเหงาของความขดแยงและความรุนแรง อัตลักษณของพุทธศาสนาสนิกชนจึงรัก
ความสงบ ท้ังความสงบทางจิตวิญญาณและความสงบสุขทางสังคมดวย จากแนวคิดเก่ียวกับสันติภาพ
ของกัลตุงจะเห็นไดวา การศึกษาสันติภาพจะตองเขาใจรากเหงาของความรุนแรง ซ่ึงอยูเบื้องหลังความ
รุนแรงท่ีปรากฏ คือ ความรุนแรงเชิงวัฒนธรรมและความรุนแรงเชิงโครงสราง โดยการเอาหลักธรรม
ทางพุทธศาสนามาเปนเครื่องมือ เชน อนัตตา เมตตา กรุณา ขันติธรรม มัชฌิมาปฏิปทาและอนิจจตา 
โดยเฉพาะอนิจจตาซ่ึงถือเปนแนวคิดใหมทางสังคมท่ีมีลักษณะเคลื่อนไหว (Dynamic) ทางสังคมท่ีมี
ความซับซอน ซ่ึงแนวคิดนี้จะนําไปสูมาตรการเฝาระวังทางสังคม และเขาใจกระบวนการเคลื่อนไหว
ทางสังคมท่ีซับซอนไดเปนอยางดี  

  

                                                           
 ๗๒ พระไพศาล วิสาโลและคณะ, สันติ-สุขภาวะ: สันติวิธีกับการจัดการความขัดแยงในระบบสุขภาพ,  

(กรุงเทพมหานคร : สํานักวิจัยสังคมและสุขภาพ, ๒๕๕๐), หนา ๓๑.   
 ๗๓ อางแลว, โยฮัน กัลตุง, พุทธวิธี : ทฤษฎีเชิงโครงสราง, หนา ๑๒.   



 
   ๓๓ 
 

 ๓. แนวคิดสันติภาพของวิลเลียม ยูรี  
 วิลเลียม ยูรี เปนนักยุทธวิธีท่ีมีความเชี่ยวชาญในการเจรจาไกลเกลี่ย โดยเห็นวามนุษย

เปนไดท้ังคูขัดแยงและผูไกลเกลี่ย หรือผูสมานไมตรี ซ่ึงยูรีเรียกวา “ฝายท่ีสาม” เขาเห็นวาสันติภาพ
นั้นเริ่มตนท่ีตัวคนกอนท่ีจะขยายไปสูสังคมและสวนอ่ืนๆ ของโลก 

 ยูรีเห็นวาความขัดแยงเปนเรื่องธรรมดาของมนุษย ไมมีอะไรใหมในเรื่องความขัดแยงของ
มนุษย สัญญาณของสันติภาพเปนเพียงสิ่งชั่วคราวและผานไปในท่ีสุด สมมติฐานอีกดานหนึ่งคือ
สัญญาณถึงสันติภาพชี้ใหเห็นถึงความเปนไปไดท่ีจะมีการหักเหของชีวิตมนุษย แมวานิสัยแหงการตอสู
กันท่ีมีมานานหลายศตวรรษอาจยังคงอยูในทุกวันนี้ และยิ่งเปนสิ่งทําลายลางมากข้ึนดวยการพัฒนา
เทคโนโลยีใหมๆ แตตรรกะใหมของความขัดแยงกําลังบังคับใหผูคนตองเรียนรูสันติวิธีในการจัดการกับ
ความแตกตางมากข้ึน73

๗๔ 
 จากประวัติศาสตรจะเห็นวาสันติภาพเกิดไดในบางชวงเวลา ซ่ึงเปนชวงเวลาเดียวกับ

อํานาจของการทําลายลางรุนแรงลดลงดวย ซ่ึงประเด็นนี้ยูรีไดตั้งขอสังเกตวา “มนุษยมีความสามารถ
ท้ังในการกระทําความรุนแรงและการควบคุมความรุนแรง บางครั้งมนุษยก็อาศัยอยูในสภาพสงครามท่ี
คงไว บางครั้งก็อยูในสภาพสันติ หากสงครามอยูในธรรมชาติของเราแลว เหตุใดความขัดแยงสวนมาก
จึงไมจบลงดวยความรุนแรง สังคมมนุษยสามารถอยูอยางสงบสุขภายในประเทศและอยูรวมกับเพ่ือน
บานโดยไมใชความรุนแรง” 74

๗๕ ธรรมชาติของความขัดแยงมีอยูในตัวมนุษย แตความรุนแรงเปนความ
จงใจท่ีนําความขัดแยงมาเปนเครื่องมือในการใชความรุนแรง ความรุนแรงจึงไมใชธรรมชาติ แตเปน
การสรางข้ึนมาในภายหลัง เพราะธรรมชาติของความขัดแยงจะไมใชความรุนแรงตอกัน ยูรีเห็นวา
มนุษยสามารถควบคุมความขัดแยงและความรุนแรงไดเม่ือคูกรณีไดเขาสูการเจรจา อันเปน
กระบวนการสมานไมตรี แตหากคูกรณีไมสามารถสมานไมตรีกันไดเองก็เปนหนาท่ีของฝายท่ี ๓ จะตอง
เขาไปชวยเหลือ “ฝายท่ี ๓ ตางจากผูชี้ขาดท่ีอยูในรูปของกษัตริยหรือรัฐเผด็จการตรงท่ีไมใชปจเจก
บุคคลท่ีรับสืบทอดอํานาจมา เปนแรงดลใจอันเกิดข้ึนจากความสัมพันธท่ีเชื่อมโยงสมาชิกแตละคนกับ
สมาชิกทุกคนในชุมชน” ไมมีอํานาจสิทธิ์ขาดในการตัดสินขอพิพาท และจะตองไดรับความยินยอมจาก
คูกรณีใหมาทําหนาท่ีสมานไมตรี มีคุณสมบัติท่ีนาไวใจ มีความจริงใจ และมีความเท่ียงธรรมกับทุกฝาย 
สามารถประสานกับคูขัดแยงไดทุกกลุม “ฝายท่ี ๓ ไดกระตุนใหคูกรณีนั่งลงและคุยกันถึงความแตกตาง
อยางเคารพกันและกัน ฝายท่ี ๓ ใหความสําคัญกับกระบวนการ วิธีการท่ีผูคนจัดการกับความแตกตาง
นั้นสําคัญพอกันกับผลท่ีบรรลุ” โดยใหความสําคัญกับวิธีการและกระบวนการท่ีสอดคลองกับเปาหมาย 
โดยเปาหมายคือการยุติความขัดแยงรุนแรง วิธีการจะตองไมไปกระตุนใหเกิดความขัดแยงเพ่ิมข้ึน ซ่ึง
หมายถึงสันติวิธีนั่นเอง 

 แนวคิดฝายท่ี ๓ ของยูรี จะดําเนินการจากคนใกลตัวกอน ซ่ึงผูทําหนาท่ีจะเปนคนใกลชิด 
เชน คนท่ีอยูในครอบครัวหรือเพ่ือน แตหากคนภายในยังสานไมตรีไมไดก็ใชคนนอก เชน เพ่ือบานหรือ
คนท่ีไดรับความเคารพนับถือจากคูกรณี หากเปนความขัดแยงรุนแรงท่ีกินพ้ืนท่ีกวางและซับซอนข้ึน 
เชน ความขัดแยงรุนแรงระหวาประเทศ จะตองใชประเทศท่ีเปนกลางหรือองคกรระหวางประเทศเขา
มาเปนฝายท่ี ๓ โดยจะเปนบุคคล กลุม องคกรหรือผูท่ีคูกรณียินยอมใหมาทําหนาท่ีสานไมตรี บางครั้ง

                                                           
 ๗๔ อางแลว, วิลเลียม ยูรี, กลยุทธการสมานไมตรีเพ่ือบรรลุสันติรวมกัน, หนา ๘๕.   
 ๗๕ เรื่องเดียวกัน, หนา ๕๕.   



 
   ๓๔ 
 

เรียกวาอนุญาโตตุลาการ การเจรจามีศักยภาพท่ีจะเปนวิธีจัดการกับความขัดแยงท่ีรุนแรง เขามา
แทนท่ีการครอบครองและสงครามในเวทีทางการเมืองระหวางประเทศ เชน นายพลเลอเบดแหงรัสเซีย
ท่ีพยายามยุติสงครามในเชชเนียไดกลาวไววา “ผมรูแนวาทุกสงคราม รวมท้ังสงครามท่ีมีมาอยาง
ยาวนานหลายรอยป จะตองยุติลงในการเจรจาและสันติภาพ ดังนั้น เราจะยังควรตอสูกันนานนับรอยป 
และฆาคนจํานวนมากเพ่ือท่ีจะบรรลุขอตกลงท่ีเจรจากันไดอยางนั้นหรือ บางทีเราควรจะเริ่มตนดวย
การเจรจามากกวา”75

๗๖ 
 ยูรีเห็นวาความขัดแยงรุนแรงจะยุติลงไดดวยการเจรจา ซ่ึงบางครั้งอาจใชเวลายาวนาน แต

เปนสิ่งจําเปนและเปนวิถีทางแหงสันติท่ีแทจริง นอกจากนี้ยูรียังเห็นวาสันติภาพอีกรูปแบบหนึ่งคือการ
ตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของมนุษย “สันติภาพไมใชการอยูรวมกันอยางประสานสันติ แตเปน
กระบวนการของความพยายามจัดการกับความตองการพ้ืนฐานของมนุษย เพ่ือใหไดรับอาหารท่ี
เพียงพอและมีท่ีพักอาศัย ใหมีความม่ันคงปลอดภัย มีเอกลักษณและมีอิสรภาพ” ซ่ึงสิ่งเหลานี้มีอยูใน
วิถีชีวิตของมนุษย เม่ือมีความเปนอยูท่ีดี มนุษยก็จะพยายามไมสรางความเดือดรอนใหกับตนเอง ท้ังจะ
รวมมือกันปองกันภัยคุกคามท่ีจะเกิดข้ึน “การรวมมือกันในชีวิตประจําวันและทรัพยากรท่ีมีลักษณะ
ขยายได เม่ือมีความขัดแยงเกิดข้ึน คนเราก็มีแนวโนมรวมมือกันมากกวาท่ีจะใชวิธีการจัดการท่ีกดข่ี
กัน” 7 6

๗๗ ดังนั้น สันติภาพในแบบของยูรีคือการสนองความตองการพ้ืนฐานของมนุษย ใหสามารถ
ดํารงชีวิตอยูไดอยางไมเดือดรอน ซ่ึงถือเปนสันติภาพในวิถีชีวิต แตเม่ือมีความขัดแยงรุนแรง ก็ใชกล
ยุทธการสมานไมตรี การไกลเกลี่ยความขัดแยง หรือการสรางสันติภาพ ท้ังในระหวางคูขัดแยงดวยกัน
หรืออาศัยฝายท่ี ๓ โดยเฉพาะอยางยิ่งบทบาทของฝายท่ีสาม (The Third Side) จะมีความสําคัญตอ
การสรางสันติภาพเปนอยางยิ่ง  

 ๔. แนวคิดสันติภาพของมารติน ลูเธอร คิง จูเนียร 
 เกิดเม่ือวันท่ี ๑๕ มกราคม ค.ศ.๑๙๒๙ ท่ีเมืองแอตแลนตา มลรัฐจอรเจีย ประเทศ

สหรัฐอเมริกา บิดาคือ สาธุคุณมารติน ลูเธอร คิง เปนศาสนาจารยในนิกายแบพติสท มารดาคือ 
อัลเบิรตา วิลเลี่ยม ซ่ึงเปนครูสอนหนังสือ คิงมีพ่ีนองสามคน โดยเขาเปนลูกชายคนกลาง ครอบครัว
ของคิงสืบเชื้อสายมาจากแอฟริกันและอินเดียนแดง ไดรับการศึกษาจากวิทยาลัยมอรเฮาส 
แอตแลนตา จากวิทยาลัยการศาสนาโครเซอร รัฐเพนซิลเวเนีย และจากมหาวิทยาลัยบอสตัน ตอมาได
กลายเปนผูนําขบวนการเรียกรองสิทธิเสมอภาคของชาวผิวดํา โดยใชนโยบาย และแนวทางตอตานท่ีใช
ความนุมนวลตามแนวทางของมหาตมะ คานธี และจากทักษะการพูดตอสาธารณะท่ีเปนท่ีเลื่องลือ คิง
ไดเปนผูนําในการควํ่าบาตรไมยอมรับการแบงแยกคนผิวดําท่ีไมใหโดยสารรถประจําทางรวมกับคนผิว
ขาว ท่ีเมืองมอนตโกเมอรี รัฐแอละแบมา 

 ในป พ.ศ. ๒๕๐๖ คิงเปนผูนําในการเดินขบวนอยางสันติท่ีอนุสาวรียลิงคอลนในวอชิงตัน 
ดี.ซี. โดยมีผูเขารวมเดินมากถึง ๒๐๐,๐๐๐ คน ในการประชุมครั้งนี้เองท่ีคิงไดแสดงสุนทรพจนท่ีมี
ชื่อเสียงคือ “ขาพเจามีความฝน” (I Have a Dream) ในโอกาสนี้เขายังไดประกาศวา อเมริกาจะ
ปราศจากความลําเอียงและไมมีอคติตอคนผิวสีในป พ.ศ.๒๕๐๗ และในปเดียวกันนี้มารติน ลูเธอร คิง 
ก็ไดรับรางวัลสันติภาพเคเนดี (Kendy Peace Prize) และรางวัลโนเบลสาขาสันติภาพ หลังจากป 

                                                           
 ๗๖ อางแลว, วิลเลียม ยูรี, กลยุทธการสมานไมตรีเพ่ือบรรลุสันติรวมกัน, หนา ๑๑๔.   
 ๗๗ เรื่องเดียวกัน, หนา ๔๓.   



 
   ๓๕ 
 

พ.ศ. ๒๕๐๘ เปนตนมา มารติน ลูเธอร คิงไดหันมาเนนการรณรงคใหมีการปรับปรุงสภาพสังคมของ
คนผิวดําและคนยากจนในภาคเหนือของประเทศ นอกจากนี้เขายังไดรณรงคตอตานการทําสงคราม
เวียดนาม และจะจัดการชุมนุมใหญในกรุงวอชิงตัน ดี.ซี. 

 ในปท่ีคิงไดรับรางวัลโนเบลสาขาสันติภาพขณะนั้นเขามีอายุเพียง ๓๕ ป ซ่ึงถือไดวาเปน
บุคคลท่ีไดรับรางวัลโนเบลท่ีอายุนอยท่ีสุด ตอมา “เม่ือ พ.ศ.๒๕๑๑ เขาถูกลอบสังหารดวยนํ้ามือชาย
ผิวขาวท่ีเมืองเมมฟส รัฐเทนเนสซี จากนั้นเปนตนมา มารติน ลูเธอร คิง จูเนียร ก็ไดกลายเปน
สัญลักษณของการตอสูเพ่ือความยุติธรรมทางเชื้อชาติจวบจนทุกวันนี้” ซ่ึงเขาไดรับการยกยองวาเปน
นักตอสูเพ่ือสิทธิมนุษยชนชาวอเมริกันท่ีมีชื่อเสียง โดยไดรับอิทธิพลทางความคิดมาจากมหาตมะ 
คานธี ซ่ึงเปนผูนําทางสันติภาพชาวอินเดีย โดยความพยายามของคานธีไดเปนแรงบันดาลใจใหแก
ปฏิบัติการสันติวิธีท่ัวโลก “มารติน ลูเธอร คิง จูเนียร ไดนําการเคลื่อนไหวทางพลเรือนในการรณรงค
แบบสันติวิธีท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหคนอเมริกันผิวดําไดรับสิทธิเทาเทียมกัน” 77

๗๘ นอกจากรณรงคดวย
สันติวิธีแลว มารติน ลูเธอร คิง จูเนียร ยังได “อางเหตุผลทางศาสนาและศีลธรรมในการผลักดัน
ขบวนการเคลื่อนไหวเพ่ือสิทธิพลเมือง และขบวนการตอตานสงครามเวียดนามไดพลังจากวาทกรรม
ทางศีลธรรมและศาสนา”78

๗๙ ซ่ึงสถานะของเขาคลายกับคานธีตรงท่ีเปนผูนําทางศาสนาเหมือนกัน แต
เปนคนละศาสนา ภาพลักษณของคิงจะเปนนักสิทธิมนุษยชนมากกวาคานธี เนื่องจากเขามุงท่ีจะใหเกิด
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมมากกวาเปลี่ยนแปลงทางการเมืองเหมือนคานธี “คิงไดรับการยกยองวาเปน
นักตอสูเพ่ือสิทธิมนุษยชนชาวอเมริกัน เขากลาววาความรักเปนสิ่งจําเปนท่ีสุดในโลก โดยพลังแหงการ
สรางสรรคนี้เปนแบบอยางอันดีงามในพระคริสต และเปนเครื่องมือสําคัญสําหรับมนุยชาติ เพ่ือเสาะหา
สันติและความปลอดภัย”79

๘๐ 
 คิงเคลื่อนไหวทางสันติภาพในฐานะท่ีตนเปนกลุมผูถูกกดข่ี เพ่ือท่ีจะไดมีสิทธิเสรีภาพเทา

เทียมกันทางสังคม โดยวิธีการเดินขบวนเรียกรองความเปนธรรมใหคนผิวดํามีโอกาสใชพ้ืนท่ีสาธารณะ
หรือไดรับสิทธิ์ในการรับบริการเทาเทียมกับคนผิวขาว เรียกรองใหยุติการกดข่ีทางเชื้อชาติ และ
พยายามเปลี่ยนทัศนคติของคําวาชาติมาเปนศูนยรวมของความหลากหลายทางพันธุกรรม 
กระบวนการเรียกรองอยางสันติของคิงมีพลังอยางมหาศาล ทําใหเกิดผลสะเทือนแกกลุมชาตินิยมเดิม
ท่ีเปนคนผิวขาว ไดเปลี่ยนทัศนคติและยอมรับคนผิวดําวาเปนสวนหนึ่งในสมาชิกของชาติ ทําใหคนผิว
ขาวและผิวดําสามารถอยูรวมกันไดอยางสันติ ซ่ึงเปนการปรับปรุงความสัมพันธในชีวิตประจําวัน
ระหวางคนผิวขาวและผิวดํา การสรางสันติภาพทามกลางความขัดแยงทางเชื้อชาติของคิงใชแนวทาง
สันติวิธี ๒ ลักษณะ คือ “สันติวิธีเชิงกอ (Proactive) กับ สันติวิธีเชิงตาน (Reactive) สันติวิธีจะใช
ไดผลตองเปนสันติวิธีท้ังในเชิงกอและเชิงตาน” 80

๘๑ การสรางสันติภาพจะตองใชสันติวิธีท้ัง ๒ ลักษณะ 

                                                           
 ๗๘ อางแลว, วิลเลียม ยูร,ี กลยุทธการสมานไมตรีเพ่ือบรรลุสันติรวมกัน, หนา ๑๗๔-๑๗๕. 
 ๗๙ ไมเคิล แซนเดล, ความยุติธรรม, แปลโดย สฤณี อาชวานันทกุล, (กรุงเทพมหานคร: โอเพนเวิลดส, 

๒๕๕๔), หนา ๓๒๓. 
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ควบคูกันไป จึงจะทําใหเกิดประสิทธิภาพ โดยเชิงตานจะเปนลักษณะการไมใหความรวมมือกับ
อํานาจอยุติธรรมดวยแนวทางสันติวิธี ในขณะท่ีเชิงกอก็เปนการสรางความสัมพันธและปรับเปลี่ยน
ทัศนคติ ปรับโครงสรางสังคมใหมเพ่ือใหเอ้ือตอความยุติธรรมและความเทาเทียมทางสังคม หัวใจของ
สันติภาพของคิง คือ “อหิงสา ความสามัคคี การใหอภัยและรักศัตรูมีพลังอยางยิ่ง ปญหาความขัดแยง
เรื่องสีผิวท่ีมองตโกเมอรี่เปนเพียงจุดเริ่มตนของการแกไขความขัดแยงเรื่องการเหยียดสีผิว เพ่ือกาว
ไปสูสันติภาพ” 81

๘๒ แมวาคิงจะถูกสังหารในภายหลัง แตผลงานของเขาทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมอยางยิ่งใหญ ทําใหเกิดกระบวนการยอมรับกันและกัน เกิดความรวมมือในการพัฒนารัฐชาติ
รวมกัน และเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหอเมริกากลายมาเปนชาติมหาอํานาจมาจนถึงปจจุบัน สันติภาพในมิติ
ของคิงจึงเปนความมีสิทธิความเปนมนุษยเทาเทียมกัน 

 ดังนั้น สันติภาพตามแนวคิดตะวันตกท่ียกมาขางตนจะเห็นไดวา ยีน ชารป จะพูดถึงการ
ตอสูกับคูขัดแยงโดยตรง แมวาคูขัดแยงนั้นจะมีอํานาจเหนือก็ตาม โดยเนนปฏิบัติการทางสังคมท่ีไร
ความรุนแรง แตอาศัยจํานวนท่ีแสดงออกถึงความเห็นพอง กระบวนการลักษณะนี้จะเหมาะสําหรับ
ประชาชนท่ีใชกดดันตอฝายผูใชความรุนแรง เพ่ือนําไปสูขอตกลงในการยุติความรุนแรงหรือการเอารัด
เอาเปรียบ สวนกัลตุงเห็นวาสันติภาพท่ีแทจริงตองมาจากโครงสรางและวัฒนธรรมท่ีไมรุนแรง ความ
หลากหลายทางชาติพันธเปนการพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน การศึกษาสันติภาพจะตองเขาถึงรากเหงาท่ี
แทจริงของความรุนแรง ซ่ึงเปนโครงสรางและวัฒนธรรม รวมท้ังการยุติความรุนแรงทางตรงดวย แตใน
มุมของวิลเลียม ยูรีก็มองสันติภาพในแงของกระบวนการสมานไมตรีระหวางคูขัดแยง และการใชฝายท่ี 
๓ มาเปนตัวกลางในการไกลเกลี่ยและสมานไมตรี สวนการรักษาสันติภาพอยางถาวรตองสามารถ
สนองความตองการพ้ืนฐานของมนุษยได ในสวนของคิงไดใชการเรียกรองความเสมอภาคในการเขาถึง
การบริการทางสังคมท่ีเทาเทียมกันระหวางสีผิว ใชการเคลื่อนไหวทางสังคมเพ่ือใหเกิดพลังในการ
เรียกรองความตองการ ทําใหเกิดกระบวนการเปลี่ยนทัศนะทางสังคมและปรับเปลี่ยนโครงสราง
ชาตินิยมเชิงเดี่ยวมาเปนพหุนิยม โดยชูหลักสิทธิมนุษยชนมาเปนแนวทางสรางสันติภาพ 

 มุมมองตอสันติภาพของนักสันติภาพตะวันตกดังกลาวจึงมีลักษณะปฏิวัติสังคมดวย
กระบวนการสันติวิธี โดยเชื่อวาสันติภาพจะเกิดไดดวยกระบวนการเชิงพลวัต และขับเคลื่อนพลังทาง
สังคมอยางเปนระบบเพ่ือกดดันใหกลุมอํานาจเขาสูกระบวนการสันติภาพ หรือยุติและแกไขปญหา
ความรุนแรง โดยวิลเลียม ยูรีเสนอแนวทางสมานไมตรีและการสนองความตองการพ้ืนฐานของคนใน
สังคม ในขณะท่ีกัลตุงเห็นวาตองมีการปรับกระบวนการทางโครงสรางและวัฒนธรรมไมใหเอ้ือตอการ
ใชความรุนแรง ในขณะท่ียีน ชารปและคิงมุงเปลี่ยนทัศนะของคูขัดแยง เพ่ือใหเกิดการยอมรับและ
เปลี่ยนผานทัศนะความเปนอ่ืน 

 ๒.๑.๕ แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพตะวันออก 
 การศึกษาแนวคิดทฤษฎีสันติภาพของนักปราชญชาวตะวันออกท่ีสําคัญท้ังในอดีตและ

ปจจุบันมีจํานวนมาก ท้ังชาวไทยและตางประเทศ ท่ีมีบทบาทการตอสู การเรียกรองและมีความ
เก่ียวของกับสันติภาพท้ังโดยตรงและโดยออม ซ่ึงผูวิจัยไดแบงออกเปน ๒ กลุม คือ 
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   ๓๗ 
 

 ๒.๑.๕.๑ แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพตะวันออกของชาวตางชาติ 
 งานวิจัยนี้เลือกศึกษาแนวคิดทางสันติภาพตะวันออกซ่ึงเปนชาวตางประเทศ โดยเลือกผูท่ี

มีความสําคัญและไดรับการยอมรับระดับโลกจํานวน ๒ ทาน มาเปนแนวทางในการศึกษา คือ 
มหาตมะ คานธี ในฐานะเปนนักสันติภาพชาวอินเดีย และไดซากุ อิเคดะ ในฐานะท่ีเปนนักสันติภาพ
ชาวญี่ปุน ดังตอไปนี้  

 ๑.แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของมหาตมะ คานธี  
 มหาตมะ คานธี (Mahatma Gandhi) เปนผูนําทางศาสนาและนักการเมืองชาวอินเดียท่ี

ไดรับการยอมรับไปท่ัวโลก ในฐานะท่ีเปนผูนําในการเคลื่อนไหวเพ่ือเรียกรองอิสรภาพของอินเดียให
ไดรับการปลดปลอยจากการเปนอาณานิคมของสหราชอาณาจักร โดยไมใชอาวุธหรือกองกําลังทหาร 
แตใชหลักอหิงสา โดยจะตองมีจิตใจท่ีเปนสันติภาพหรือมีเมล็ดพันธของการประนีประนอมกอน แมกับ
ผูท่ีใชความรุนแรงกับตนเอง อันเปนรูปแบบการตอสูท่ีไมใชความรุนแรง ซ่ึงตอมาไดกลายมาเปน
ตนแบบของการประทวงอยางสันติไปท่ัวโลกในเวลาตอมา 

 คานธี กลาวถึงสาเหตุของการใชหลักอหิงสามาเปนเครื่องมือในการตอสูเพ่ือสันติภาพวา 
“มูลเหตุท่ีขาพเจาแนะนําใหเพ่ือนรวมชาติใชอหิงสาเปนอาวุธตอสูเพ่ืออิสรภาพ มิใชเพราะเห็นวา
ประชาชนออนแอ ไมมีกําลังและไมเคยฝกหัดการใชอาวุธ แตเปนเพราะประวัติศาสตรไดสอนวาการใช
กําลังและความเคียดแคน ไมวาจะเปนไปเพ่ืออุดมการณหรือภาระหนาท่ีอันประเสริฐเพียงใดก็ตาม มี
แตจะกอใหเกิดการใชกําลังและยังกอใหเกิดความเคียดแคนมากยิ่งข้ึน การใชกําลังจะไมกอใหเกิด
ความสงบสุข และกอใหเกิดความวุนวายโดยไมมีท่ีสิ้นสุด” 82

๘๓ โดยพยายามชี้ใหเห็นโทษของการใช
ความรุนแรงวาไมสามารถท่ีจะทําใหเกิดความสงบสุขได “หากวิเคราะหความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนท่ัวโลก 
จะเห็นวาท้ังหมดมีรากเหงามาจากการขาดความเคารพท้ังสิ้น คือ ไมเคารพในความแตกตางทางเชื้อ
ชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เศรษฐกิจ หรือการศึกษา เราเชี่ยวชาญในการหาเหตุผลเพ่ือจะเกลียดคนอ่ืน 
ทัศนคติเชนนี้คือสาเหตุสําคัญเหนืออ่ืนใดท่ีทําใหเกิดความรุนแรง ซ่ึงมนุษยชาติตองเดือดรอนกันอยูทุก
วันนี้” 83

๘๔ การเคารพในอัตลักษณท่ีแตกตางกันทําใหมองเห็นคุณคาของผูอ่ืน คานธีเชื่อวาเม่ือเคารพ
ผูอ่ืนเราก็จะไดรับการปฏิบัติเชนเดียวกัน แมวาจะมีความเชื่อหรืออุดมการณท่ีแตกตางกันก็สามารถ
เปนมิตรท่ีดีตอกันได เชนเดียวกับการตอตานผูรุกราน ยิ่งตองใชความเห็นอกเห็นใจผูรุกรานอยางยิ่ง 
แมจะอยูในสถานการณท่ีเลวรายก็ไมควรใหอารมณโกรธแคนครอบงํา เหตุการณในป พ.ศ. ๒๔๖๒ 
ชาวอินเดียกวา ๒,๐๐๐ คน มารวมตัวกันในหมูบานแหงหนึ่งในเมืองอมฤตสาร พวกเขาไมรูวา ๒ วัน
กอนหนานี้นายพลเรจินอลล ดายเออร ไดออกคําสั่งหามการชุมนุมโดยไมมีการเตือนใหรู นายพลดาย
เออรจึงไดสงทหารอินเดีย ๕๐ นาย ไปยังลานชุมนุม และสั่งใหใชปนไรเฟลยิงผูชุมนุม ทําใหมีคนตาย 
๓๗๙ คน และบาดเจ็บกวา ๑,๐๐๐ คน ทําใหเกิดความโกรธแคนนองเลือดข้ึน คานธีคัดคานความ
รุนแรง และปราศรัยวา “เราไมทําตออังกฤษเหมือนเชนท่ีนายพลดายเออรทําตอเรา เราตองสามารถ
แสดงใหเขาเห็นวาเราสามารถวางตัวพนจากความรูสึกเกลียดชังเชนนั้น พวกเขาไมใชศัตรู แตเปน

                                                           
 ๘๓ วิทยากร เชียงกูล, The Soul of Mahatma Gandhi, (กรุงเทพมหานคร: สายธาร, ๒๕๕๓), หนา 

๑๒๓. 
 ๘๔ อรุณ คานธี, จิตวิญญาณอหิงสา มรดกรักจากปู บนเสนทางการเรียนรูสันติวิธีของขาพเจา, 

(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโกมลคีมทอง , ๒๕๕๓), หนา ๑๑๑. 



 
   ๓๘ 
 

เพ่ือน พวกเขาก็ตองการปลดปลอยมากเทาๆ ท่ีพวกเราตองการเหมือนกัน” ๘๕ คานธีพยายามใช
แนวทางสันติวิธีในการตอสูหลังจากเกิดความรุนแรง และอีกเหตุการณหนึ่งท่ีทําใหเห็นจิตวิญญาณแหง
สันติภาพของคานธีก็คือในชวงท่ี “รัฐบาลอังกฤษไดออกคําสั่งใหจับตัวคานธีพรอมกับผูประทวงราว 
๖๐,๐๐๐ คน แลวทุบตีผูประทวงอยางโหดเหี้ยม ทําใหเกิดความเคียดแคนและความสามัคคีในหมูชาว
อินเดียมากยิ่งข้ึน คานธีแสดงความกลาหาญออกมาดวยวิธีการตอตานแบบอหิงสา เขาสอนใหชาว
อินเดียรูจักตอตานผูกดข่ีและตอสูกับตัวเองดวย” 85

๘๖ การไมใชวิธีการรุนแรงกับผูกดข่ีในทัศนะของ
คานธีเปนการแสดงความกลาหาญยิ่งกวาผูกดข่ีท่ีถืออาวุธสังหาร ดวยความเขาใจในวิธีการท่ีไมตอบโต
อยางรุนแรงของชาวอินเดียท่ียึดแนวทางของคานธี ทําใหเกิดพลังในการตอสูอยางสันติ และสามารถ
ปลดปลอยอินเดียเปนเอกราชจากอังกฤษในเวลาตอมา หลังไดรับเอกราชแลวคานธีกลาวกับประชาชน
ชาวอินเดียวา “เราสามารถไดรับเอกราชมาไดดวยการไมใชความรุนแรง ผูคนในประเทศจะตองจัด
องคกรกันดวยการไรความรุนแรง ถาปราศจากคลื่นมหาชนท่ีหันมาใชอหิงสาแลว เราก็ไมอาจเปนไท
แกตัว โดยอาศัยเสนทางแหงการไมใชความรุนแรง การปฏิบัติการไรความรุนแรงทําใหประเทศอินเดีย
ไดรับเอกราชในท่ีสุด”86

๘๗ 
 คานธีอาศัยความเปนนักการศาสนามาเปนสวนสําคัญในการขับเคลื่อนพลังทางสังคม 

เพ่ือใหเกิดสันติภาพข้ึน ในอีกอัตลักษณหนึ่งของคานธีเปนท่ีรูท่ัวกันวาเปนนักการเมืองท่ีมีอิทธิพลตอ
แนวความคิดของชาวอินเดียและนักการเมืองท่ัวไป จึงมีผูตั้งขอสังเกตวาโดยแทจริงแลวคานธีให
น้ําหนักกับบทบาทดานใดมากกวา ประเด็นนี้ไดขอสรุปจากคําพูดของคานธีวา “สวนตัวขาพเจาผูสวม
บทบาทเปนนักการเมืองนั้น ดวยจิตใจอันแทจริงแลวเปนนักการศาสนาตางหาก” 87

๘๘ จึงไมตองสงสัย
เลยวาคานธีนําหลักทางศาสนามาเปนเครื่องมือในการเคลื่อนไหวทางสังคมเพ่ือใหเกิดสันติภาพข้ึน ทํา
หนาท่ีเปนผูเผยแผแนวคิดทางศาสนาไปดวย คานธียินยอมอยูภายใตพระเจาอยางผูซ่ือสัตย ท้ังปฏิบัติ
ตนตามคําสอนและเปนผูเผยแผแนวคิดทางศาสนา คานธีเห็นวา “สัจจะคือพระเปนเจา ขาพเจารูสึก
ถึงพระองคในทุกอณูของรางกาย”88

๘๙ ความจริงของเขามีเพียงพระเจาท่ีทรงอยูในทุกสวนของรางกาย 
ทําใหเขาอุทิศตนเพ่ือรับใชพระเจาดวยการสนองเจตนารมณในการชวยเหลือสังคมใหมีความสงบสุข 
จิตวิญญาณของการสรางสันติภาพของคานธีคือสัตยาเคราะห หรือสัตยะคระหะ “คําวาสัตยะคระหะนี้
ขาพเจาสรางข้ึนมาเพ่ือจะใหแตกตางจากขบวนการท่ีกําลังดําเนินอยูในขณะนั้น ภายใตชื่อการตอตาน
เงียบ ความหมายตามรากศัพทของสัตยะคระหะ คือ การยึดม่ันอยูกับสัจธรรมหรือยึดม่ันอยูกับพลังท่ี
ถูกตอง ขาพเจาเรียกวาพลังแหงความรักหรือพลังแหงจิตวิญญาณ” 89

๙๐ การปฏิบัติตามหลัก
สัตยาเคราะหจะตองประกอบไปดวยความปรารถนาดี หรือยึดม่ันในพลังแหงความรัก มองคนท่ีมี
อุดมการณแตกตางกันวาเปนเพ่ือนท่ีแสนดี และจะไมปฏิบัติตอเพ่ือนดวยอาการของความรุนแรง 

                                                           
 ๘๕ อางแลว, วิทยากร เชียงกูล, The Soul of Mahatma Gandhi, หนา ๕๗-๕๘. 
 ๘๖ เรื่องเดียวกัน, หนา ๗๑. 
 ๘๗ M.K.Gandhi, My Non-Violence, (Ahmedabad : Navajivan, 1960), p. 4.   
 ๘๘ อางแลว, วิทยากร เชียงกูล, The Soul of Mahatma Gandhi, หนา ๑๒๑.   
 ๘๙ M.K.Gandhi, Non-Violence in Peace & War, Vol.1, (Ahmedabad : Navajivan 

publishing House, 1948), p. 414. 
 ๙๐ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ, วจนะของมหาตมคานธี, (กรุงเทพมหานคร: สุขภาพใจ, ๒๕๕๐), หนา ๑๓๘. 



 
   ๓๙ 
 

“ความรุนแรงจะทําใหความตองการหรือขอเรียกรองท่ีชอบธรรมของผูเรียกรองกลายเปนสิ่งท่ีไมชอบ
ธรรมไปดวย วิธีและเปาหมายจึงตองมีความสอดคลองกัน ดังเมล็ดพันธกับตนไม ความรุนแรงไมอาจ
พาไปสูสันติภาพท่ีแทได”90

๙๑ พลังแหงสันติภาพคือพลังท่ีพรอมใหอภัยอยูเสมอ “คนออนแอไมเคยให
อภัย การรูจักใหอภัยเปนคุณสมบัติของคนเขมแข็ง” 91

๙๒ ทาทีของคานธีในการตอสูจึงเปนการไมตอบโต 
ไมยั่วยุ เปนเสมือนการยินยอมเอาตัวเขาไปรองรับความรุนแรงของฝายตรงขาม แตไมแสดงอาการ
หวาดกลัว ซ่ึงแนวทางตอสูรูปแบบนี้จะทําใหผูใชความรุนแรงหมดความชอบธรรมในสายตาของ
สาธารณชน ซ่ึงเปนการแสดงพลังท่ีเหนือกวาอีกรูปแบบหนึ่ง เพราะผูปราศจากความกลัวเทานั้นจึงจะ
สามารถเผชิญหนากับผูถืออาวุธมุงทํารายอยางไมสะทกสะทาน โดยอํานาจจะใชไดกับผูท่ีหวาดกลัว
เทานั้น 

 การปฏิบัติตามแนวทางอหิงสาท่ีแทจริงนั้น “ในจิตใจของผูตอตานแนวทางนี้ตองมีการ
พัฒนาสันติภาพ หรือเมล็ดพันธแหงความพรอมท่ีจะประนีประนอมใหเกิดข้ึนเสียกอน” 92

๙๓ ท่ีสําคัญ
จะตองมีสันติภาพในใจของผูปฏิบัติการอหิงสากอน “หากเราเก็บสันติสุขท่ีเราคนพบไวในใจเราเพียงผู
เดียว มันยอมเสื่อมสลาย แตหากสันติสุขนั้นไปสัมผัสกับปจจัยอ่ืนๆ และทุกคน มันยอมแผขยายไป 
แลววันหนึ่งสันติภาพก็จะบังเกิดข้ึนท่ัวโลก”93

๙๔ ปจจัยพ้ืนฐานของกระบวนการสันติภาพจึงเปนสันติวิธี 
๕ ประการ ไดแก “ความรัก ความเคารพ ความเขาใจ การยอมรับ และการตระหนักถึงคุณคาของ
ผูอ่ืน”๙๕  

 สันติภาพตามมุมมองของคานธีไมไดเกิดมาจากจินตนาการ แตเกิดจากปฏิบัติการจริงทาง
สังคม สันติภาพไมไดเกิดจากการบีบบังคับหรือการใชความรุนแรง โดยวิธีการสรางสันติภาพจะตองมี
ความสัมพันธกับเปาหมาย ซ่ึงพบวาคานธีใชกระบวนการท่ีสอดคลองกัน ๓ วิธี คือ ๑) อหิงสา ซ่ึงเปน
หลักการประนีประนอม ไมเบียดเบียนหรือทํารายกัน ๒) สัตยาเคราะห ซ่ึงเปนกระบวนการเรียกรอง
และตอตานความอยุติธรรมอยางสงบ โดยอาศัยพลังจิตวิญญาณแหงความรักเปนตัวขับเคลื่อน ๓) 
สันติวิธี ซ่ึงเปนวิธีการขับเคลื่อนทางสังคมดวยการไมใชความรุนแรง โดยพลังสันติวิธีของคานธี
ประกอบดวย ๕ ข้ันตอน คือ เริ่มตนจากการมีความรัก อันจะเปนพลังท่ีทําใหเกิดความเคารพผูอ่ืน 
เม่ือเคารพกันแลวก็จะทําใหเกิดความพยายามในการทําความเขาใจอัตลักษณของผูอ่ืน กอใหเกิดการ
ยอมรับในความแตกตาง และตระหนักถึงคุณคาของทุกชีวิต และรวมมือสรางสรรคเพ่ือท่ีจะอยูรวมกัน
อยางสันติตอไป 

 ๒. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของไดซากุ อิเคดะ 
 ไดซากุ อิเกะดะ เปนนักสันติภาพชาวญ่ีปุน นักปรัชญาชาวพุทธ นักการศึกษาท่ีมีชื่อเสียง 

เกิดท่ีกรุงโตเกียว ประเทศญ่ีปุน ในครอบครัวของคนเลี้ยงสาหราย ในชวงวัยรุนทานอยูในยุคการ

                                                           
 ๙๑ พระไพศาล วิสาโล, สันติ-สุขภาวะ : สันติวิธีกับการจัดการความขัดแยงในระบบสุขภาพ, หนา 

๓๕. 
 ๙๒ อางแลว, วิทยากร เชียงกูล, The Soul of Mahatma Gandhi, หนา ๒๓. 
 ๙๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๔๓. 
 ๙๔ อางแลว, อรุณ คานธี, จิตวิญญาณอหิงสา มรดกรักจากปู บนเสนทางการเรียนรูสันติวิธีของ

ขาพเจา, หนา ๓-๔. 
 ๙๕ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๑๙.   



 
   ๔๐ 
 

ทําลายลางของสงครามโลกครั้งท่ี ๒ และไดเห็นความโหดรายปาเถ่ือน ท่ีท้ิงรอยแผลท่ีไมอาจลบเลือน
ไดในชีวิต เพราะพ่ีชายท้ัง ๔ คน ถูกเกณฑใหไปเปนทหาร และพ่ีชายคนโตก็เสียชีวิตในระหวางปฏิบัติ
หนาท่ี ประสบการณเหลานี้ไดเปนเชื้อไฟท่ีผลักดันใหทานเรียกรอง และปรารถนาอยางแรงกลาท่ีจะ
ทํางานเพ่ือสันติภาพ และความสุขของประชาชนมาตลอดชีวิต โดยการถอนรากของสาเหตุข้ันพ้ืนฐาน
ความขัดแยงของมนุษย 

 ในขณะท่ีเขาอายุได ๑๙ ป ไดพบกับโจเซอิ โทดะ ซ่ึงเปนนักการศึกษาและผูนําของสมาคม
โซคา (SOKA GAKKAI) โดยเปนสังคมของชาวพุทธท่ีดําเนินกิจกรรมอยูบนพ้ืนฐานของคําสอนของพระ
นักปฏิรูปนิชิเร็น อิเคดะไดพบกับอาจารยโทดะ ซ่ึงเปนบุคคลท่ีมีความเชื่อม่ันอยางแรงกลา และมี
พรสวรรคในการอธิบายแนวคิดของพุทธศาสนาไดอยางลึกซ้ึง มีเหตุผลและเขาใจได ตอมาเม่ือโทดะ
เสียชีวิตแลว อิเคดะก็ไดรับตําแหนงประธานสมาคมโซคาในขณะท่ีมีอายุเพียง ๓๒ ป ทานอุทิศตนใน
การสงเสริมกําลังใจสมาชิกดวยกระบวนการเปลี่ยนแปลงตนเอง และการทําประโยชนใหกับสังคม 
ภายใตการนําของเขา ความเคลื่อนไหวเริ่มเขาสูยุคแหงการปรับปรุงใหมและการขยายตัว โดยการ
เสริมสรางบุคคลท่ีอุทิศตนเพ่ือสันติภาพ วัฒนธรรม และการศึกษา ตอมาไดเปนประธานประธานของ
สมาคมสรางคุณคาสากล (Soka Gakkai International: SGI) เปนสมาคมทางพุทธศาสนาท่ีมีสมาชิก
มากกวา ๑๒ ลาน ครอบครัว ใน ๑๙๒ ประเทศท่ัวโลก, ซ่ึงมีเปาหมายในการสงเสริมการศึกษา, 
วัฒนธรรมและสันติภาพ และยังเปนผูกอตั้งสถาบันการวิจัยปรัชญาตะวันออกสถาบันอิเคะดะเพ่ือ
สันติภาพ การเรียนรูและการสนทนา, สถาบันโทดะเพ่ือสันติภาพโลกและวิจัยทางการเมือง สมาคม
สรางคุณคาเพ่ือการศึกษา 

 นอกจากนี้สถาบันโทดะเพ่ือสันติภาพโลกและการวิจัยนโยบาย มีบทบาทในการตอตาน
อาวุธนิวเคลียรและสงเสริมสันติภาพท่ัวโลก ในฐานะของนักสรางสันติภาพ และนักการศึกษา อิเคดะ
ไดรับรางวัลดุษฎีบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยตางๆ มากกวา ๕๐ ประเทศ โดยไดรางวัลมากกวา ๓๐๐ 
รางวัล (ขอมูลถึงป พ.ศ. ๒๕๕๓) 

 ไดซากุ อิเคดะ ไดรับอิทธิพลทางความคิดมาจากอาจารยโจเซอิ โทดะ โดยมักจะอางถึง
คําพูดของอาจารยโทดะวา “โงะฮนซนนั้นยิ่งใหญอยางแทจริง แตเพราะรูปลักษณแบบงายๆ ธรรมดา
จึงทําใหประชาชนไมเขาใจถึงความยิ่งใหญของโงะฮนซน” เพราะเหตุวาธรรมนั้นลึกซ้ึงและการปฏิบัติก็
เปนรูปแบบงายๆ แทท่ีจริงแลวยิ่งเทคโนโลยีกาวหนามากมายเพียงใด เครื่องจักรก็ใชงายเพียงนั้น 
“โงะฮนซนคือเครื่องจักรท่ีผลิตความสุข” และการกดปุมเดินเครื่องจักรนี้คือ การสวดไดโมขุ (นัมเมียว
โฮเร็งเงเคียว) เพ่ือตัวเราเองและเพ่ือผูอ่ืน ซ่ึงสามารถพูดไดวา พระนิชิเร็นไดโชนินไดกลั่นกรองพุทธ
ธรรมลงจนเหลือเปนรูปแบบท่ีงายท่ีสุดเพ่ือประชาชนท้ังมวล พระนิชิเร็นไดประยุกตคําสอนของ
พระพุทธศาสนาในรูปแบบท่ีงายตอการปฏิบัติ โดยแบงการปฏิบัติออกเปนการปฏิบัติธรรมสําหรับ
ตนเองและการปฏิบัติธรรมเพ่ือผูอ่ืน การปฏิบัติธรรมสําหรับตนเองประกอบดวยการสวดมนตวันละ ๒ 
ครั้ง ซ่ึงเรียกวา การทํากองเงียว หมายถึง “การฝกฝนตนเองในการปฏิบัติธรรม” เนนการสวดสัทธรรม
ปุณฑริกสูตรบทท่ี ๒ และบทท่ี ๑๖ การสวดมนตมีอานุภาพมากทําใหเปลี่ยนชีวิตได จากนั้นก็เปนการ
ปฏิบัติธรรมเพ่ือผูอ่ืนโดยการอธิษฐานจิตเพ่ือแผความปรารถนาดีและลงมือปฏิบัติในสิ่งท่ีเปนประโยชน
ตอสังคม ซ่ึงแนวคิดลักษณะนี้เปนแนวคิดเดียวกันกับโพธิสัตวยาน คือ การอุทิศตนเพ่ือชวยเหลือสัตว
อ่ืนดวยความเสียสละ อิเคดะ ไดกลาวถึงการทํากองเงียวไววา กองเงียว คือหลักปฏิบัติท่ีดึงหรือกระตุน



 
   ๔๑ 
 

พลังท่ีไมมีขีดจํากัดของเราท่ีมีอยูภายในใหสําแดงออกมา จะสามารถเปลี่ยนชะตากรรม และสามารถ
ฟนฝาอุปสรรคใดๆ ก็ตาม โดยเปลี่ยนทุกขใหกลายเปนสุข สามารถเปลี่ยนแปลงหรือปฏิวัติในสวนตัว
บุคคล ซ่ึงก็คือโครงการเผยแผธรรมไพศาลขนาดยอยๆ สําหรับชีวิตของเรา การเผยแผธรรมไพศาลซ่ึง
เปนจุดมุงหมายของเรา คือกระบวนการเปลี่ยนแปลงจักรวาล พ้ืนโลก และสังคมมนุษยชาติ ใหไปสูโลก
แหงสันติภาพ ความสุข และความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน เพ่ือท่ีจะผสานเขากันกับธรรมมหัศจรรย 
การทอง พระสูตร และการสวดนัมเมียวโฮเร็งเงเคียว เปรียบเสมือนกับการอุนเครื่องยนตทุกๆ วัน และ
ขับออกไปสูทิศทางแหงความสุข และความจริง เม่ือทําเชนนี้ไดทุกๆ วันแลว จะคอยๆ เสริมสรางความ
เปนอันหนึ่งอันเดียวกับจักรวาลและพระธรรม ซ่ึงนั่นก็คือโลกแหงพระพุทธะ 

 อิเคดะพยายามท่ีจะดึงเอาพลังในตัวมนุษยออกมาสรางคุณูปการใหกับโลก โดยปลูกฝง
ความมีเมตตาตอกันโดยไมแบงแยก เพราะวาทุกคนมีเมล็ดพันธแหงพุทธะ หากสามารถผสานเมล็ด
พันธแหงพุทธะไดก็จะมีพลังสรางสรรค ชวยเหลือเก้ือกูลกันในฐานะเปนเผาพันธุเดียวกัน ซ่ึงก็จะ
ทําลายอคติและความรูสึกเปนอ่ืน อิเคดะกลาววา “พุทธศาสนามีพ้ืนฐานทางจิตใจท่ีมีความเมตตา
กรุณา รูจักอดกลั้นและปฏิเสธสงครามกับการใชความรุนแรง จึงมีคุณคาพิเศษในสถานการณโลก
ปจจุบัน” 95

๙๖ พุทธศาสนาจึงเหมาะสําหรับการสรางสันติภาพ อิเคดะเห็นวา สันติภาพจะตองเกิดจาก
ภายในจิตของบุคคลกอน ซ่ึงเปนการปลุกพลังแหงพุทธะอันเปนพลังแหงสันติใหแสดงอานุภาพออกมา 
และขับเคลื่อนไปเปนพลังทางสังคมตอไป “สันติภาพไมใชแนวคิดท่ีเปนนามธรรม แตเปนคําถามท่ีเรา
แตละคนจะเพาะปลูก และหลอเลี้ยงเมล็ดแหงสันติภาพในชีวิตจริงแตละวันและในสวนลึกของชีวิตได
อยางไร...การเพ่ิมพลัง ของประชาชน โดยประชาชน และเพ่ือประชาชน ซ่ึงก็คือการท่ีแตละคนเริ่ม
ตระหนักถึงพลังท่ีไมมีขอบเขตจํากัด ในขณะท่ีทําประโยชนตอสังคม นี่คือพ้ืนฐานของการเคลื่อนไหว
ขององคกรโซคาสากล”96

๙๗ สันติภาพทางนามธรรมจะใหประโยชนเฉพาะผูมีจิตท่ีเปนสันติเทานั้น หาก
ไมนํามาเปนพลังทางสังคมก็จะไมสามารถชวยโลกใหหลุดพนจากความรุนแรงได 

 ปรัชญาของพระนิชิเร็น “สอนถึงการใหความเคารพแกคนทุกคน และยกยองคุณคาของ
ทุกชีวิต สิทธิเสรีภาพ ความเทาเทียมกัน สิทธมินุษยชน สันติภาพและสิ่งแวดลอม” การเคารพในชีวิต
ทําใหตระหนักถึงคุณคาของเมล็ดพันธความดีงามท่ีไมควรกาวลวง “ขจัดความหวาดระแวงซ่ึงกันและ
กัน จะกลายเปนสาเหตุทางออมสูการขจัดอาวุธ และเปนกุญแจสําคัญท่ีจะนําไปสูสันติภาพโลก” 97

๙๘ 
นอกจากนี้แลวอิเคดะยังเห็นวาการสรางสันติภาพตองมีพลังทางจริยธรรมประกอบดวย ไมวาจะอยูใน
สถานการณใดหรือขัดแยงอยางไรตองไมเลือกวิธีการท่ีไรจริยธรรม “เม่ือชาติพันธของมนุษยทําการรบ
พุงกัน ใชความรุนแรงเขาห้ําหั่นกัน ตางฝายตางอางวาเพ่ือนํามาซ่ึงสันติภาพ ไมวาจะมีอุดมการณอะไร 

                                                           
 ๙๖ ไดซากุ อิเคดะ, สันติภาพนิรันดร, แปลโดย สันติ อิศโรวุธกุล (กรุงเทพมหานคร : เคล็ดไทย, 

๒๕๓๗), หนา ๓๘๘. 
 ๙๗ ไดซะกุ อิเกะดะ, [ออนไลน], แหลงท่ีมา : http://www.sgt.or.th/index.php/daisaku.html [๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๙]. 
 ๙๘ อางแลว, สันติภาพนิรันดร, หนา ๓๗๘. 



 
   ๔๒ 
 

เราจะตองไมเลือกวิถีทางท่ีปราศจากจริยธรรม” 98

๙๙ เพราะจริยธรรมจะเปนตัวกําหนดพฤติกรรมและ
ความชอบธรรมของมนุษย จริยธรรมเกิดจากพลังภายในจิตท่ีแสดงออกทางพฤติกรรม  

 อิเคดะเชื่อวารากเหงาของสันติภาพท่ีแทจริงอยูในตัวมนุษยนี้เอง ซ่ึงเปนเมล็ดพันธแหง
พุทธะท่ีมีอยูในตัวของมนุษยทุกคน โดยธรรมชาติของพุทธะคือสันติภาวะ ซ่ึงสามารถเขาถึงสันติภาพ
ไดดวยวิธีอุปนัย เริ่มตนจากภายในจิตสูพฤติกรรมภายนอก จากบุคคลไปสูสังคม โดยใชกระบวนการ
สวดมนตเพ่ือสรางพลังจิต กระตุนพลังแหงพุทธะใหตื่นตัว และอธิษฐานจิตเพ่ือใหโลกเกิดความสงบสุข 
จากนั้นก็เปนกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมดวยการปลูกฝงอุดมการณรักสันติ โดยเริ่มตนจากความ
สันติภายในครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคม ขยายไปสูสังคมอ่ืนตอไป และพยายามสรางความ
ไววางใจท้ังภายในและภายนอกสังคมดวยการเขาพบปรึกษาหารือกับผูนําทางสังคมและการเมือง 
นอกจากนี้ยังใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวัฒนธรรมระหวางวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน เพ่ือให
เกิดความเขาใจและเห็นอกเห็นใจกัน ซ่ึงจะนําไปสูการสรางสรรคประโยชนรวมกัน สรางสันติภาพไป
พรอมกับการเผยแผอุดมการณทางพุทธศาสนามหายานนิกายนิชิเร็นไปดวย ซ่ึงเปนการนําศาสนามา
เปนกระบวนการขับเคลื่อนสันติภาพไปท่ัวโลก และจัดตั้งองคกรเก่ียวกับสันติภาพจํานวนมาก โดยทํา
หนาท่ีเปนเครือขายเชื่อมโยงกัน และมุงขยายจํานวนสมาชิกไปท่ัวโลก สมาชิกแตละคนก็จะมีพันธะตอ
สันติภาพ ซ่ึงจะทําหนาท่ีเปนทูตสันติภาพไปดวย สันติภาพตามแนวคิดของอิเคดะจะผูกยึดอยูกับความ
สงบสุข ซ่ึงเปนสภาวะเดียวกับพุทธภาวะ 

 จากการศึกษาแนวคิดทางสันติภาพของมหาตมะ คานธี และไดซากุ อิเคดะ ทําใหผูวิจัย
เห็นวาท้ัง ๒ ทานใชอุดมการณทางศาสนามาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนขบวนการสันติภาพ โดย
เนนการสรางสันติภาพจากภายในจิตของระดับบุคคลออกไปสูจิตวิญญาณสันติภาพทางสังคม แมวาจะ
มีการนับถือศาสนาท่ีแตกตางกัน แตสิ่งท่ีเห็นไดชัดเจนก็คือการสวดมนตและอธิษฐานจิตดวยความ
ปรารถนาจะใหเกิดสันติภาพโดยใชพลังแหงความรัก ในขณะท่ีขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมจะมี
ความแตกตางกัน โดยคานธีจะใชการเผชิญหนากับความอยุติธรรมและผูใชความรุนแรงในลักษณะการ
ตอตานเงียบ หรือการไมใหความรวมมือกับคําสั่งท่ีไมชอบธรรม ซ่ึงเปนการกดดันฝายตรงขามอีก
วิธีการหนึ่ง เพ่ือเปนเครื่องมือในการเรียกรองความตองการ สวนอิเคดะจะใชวิธีการตอตานการใช
ความรุนแรงทางวัฒนธรรม และมุงเปลี่ยนแปลงกระบวนการทางสังคมมากกวาเปลี่ยนแปลงทางการ
เมือง มีลักษณะเปนทูตสันติภาพ ในขณะท่ีคานธีเปนนักตอสูและเรียกรองสันติภาพ ภาพของอิเคดะจึง
มีลักษณะนุมนวลและประนีประนอมมากกวา และการเคลื่อนไหวทางสังคมการเมืองก็มีความแตกตาง
กัน โดยคานธีจะใชการปลุกระดมมวลชนเพ่ือใหเขารวมอุดมการณ สวนอิเคดะใชการจัดตัง้องคกรและ
ขยายจํานวนสมาชิกไปพรอมกับการเผยแผอุดมการณทางศาสนาไปสูสังคมการเมือง โดยทุกองคกรจะ
เปนเครือขายขับเคลื่อนพลังสันติภาพอยางเปนระบบมากกวา ซ่ึงเนนการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม
และใหการศึกษาจากท้ังในและนอกระบบ โดยดึงเอาสถาบันครอบครัวมาเปนสวนสําคัญ นอกจากนี้อิ
เคดะยังมีการขับเคลื่อนทางโครงสรางระดับบนโดยการเดินทางไปเขาพบผูนําทางสังคมและการเมือง
ท่ัวโลก เพ่ือสรางความรวมมือและความไววางใจ 

                                                           
 ๙๙  โยฮัน กัลตุงและไดซากุ อิเคดะ, สูสันติ บทสนทนาระหวางโยฮัน กัลตุงและไดซากุ อิเคดะ, หนา 

๒๗. 



 
   ๔๓ 
 

 แนวทางสันติภาพของท้ัง ๒ ทาน แมวาจะใชกระบวนการทางสันติวิธีก็ตาม แตภาพของ
การเคลื่อนไหวจะมีความแตกตางกัน โดยคานธีจะเผชิญหนาโดยไมใชความรุนแรงตอบโต แตบาง
สถานการณก็ดูเหมือนกระตุนความเกลียดชังของฝายตรงขามมากข้ึน แมจะใชพลังแหงความรักก็ตาม 
แตก็ปรากฏภาพของความเปนอ่ืนใหเห็นและนําไปสูการลอบสังหารคานธีในเวลาตอมา สวนอิเคดะจะ
มีลักษณะประนีประนอมมากกวา ใชกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมเพ่ือใหมีการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมืองไปอยางสันติ และมีความเปนสากลมากกวา รวมท้ังมีทิศทางและเปนระบบชัดเจน และ
พบวาอิเคดะขับเคลื่อนขบวนการสันติภาพในลักษณะการแตกเซลล โดยการเพ่ิมจํานวนสมาชิกและให
สมาชิกเปนทูตสันติภาพเคลื่อนไหวไปท่ัวโลก 

 ๒.๑.๕.๒ แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพตะวันออกของนักปราชญภายในประเทศ 
 ในประเทศไทยมีนักปราชญท่ีมีแนวคิดเก่ียวกับสันติภาพจํานวนมาก ในงานวิจัยนี้ไดนํา

แนวคิดทางสันติภาพของนักปราชญในประเทศไทยมาเปนแนวทางในการศึกษาจํานวน ๖ ทาน ซ่ึงลวน
แตเปนผูท่ีมีอิทธิพลความคิดกับสังคมรวมสมัย คือ ประเวศ วะสี ในฐานะเปนราชบัณฑิตและ “ราษฎร
อาวุโส”, สุลักษณ ศิวรักษ ผูท่ีไดรับการยกยองวาเปน “ปญญาชนสยาม”, วันชัย วัฒนศัพท นักสันติ
วิธีและเจาของ “แนวคิดสานเสวนาหรือสุนทรียเสวนา”, ชัยวัฒน สถาอานันท นักวิชาการทาง 
“ปรัชญาและทฤษฎีการเมืองสันติวิธี”, โคทม อารียา ซ่ึงเปน “ผูอํานวยการศูนยศึกษาและพัฒนาสันติ
วิธี” มหาวิทยาลัยมหิดล, และนิธิ เอียวศรีวงศ ผู ท่ีไดรับการยกยองวาเปน “ปราชญสามัญชน 
ปญญาชนสาธารณะ” ดังจะไดกลาวถึงตอไปนี้ 

 ๑. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของประเวศ วะสี 
 ประเวศ วะสี เปนแพทยศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทย ราชบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

ราษฎรอาวุโส นักวิชาการดานสาธารณสุขและการศึกษาชาวไทย พ.ศ.๒๕๔๑ ไดรับรางวัลบุคคลท่ีมี
ผลงานดีเดนดานการวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา จากคณะกรรมการแหงชาติวาดวย UNESCO 
พ.ศ.๒๕๔๘ ไดรับพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ แตงตั้งราชบัณฑิตกิตติมศักดิ์  ประเภท
วิทยาศาสตรสุขภาพ สาขาวิชาแพทยศาสตร นายแพทยประเวศเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญตอการ
เคลื่อนไหวของประชาสังคม เปนผูท่ีศึกษาความอยุติธรรมเชิงโครงสราง และความรุนแรงทางสังคมได
เขามามีบทบาททางการเมืองมากข้ึนภายหลังการชุมนุมของกลุมคนเสื้อแดง พ.ศ.๒๕๕๓ ยุติลง โดย
เขามาทําหนาท่ีประธานคณะสมัชชาปฏิรูปประเทศ เพ่ือรวบรวมขอมูล รับฟงความคิดเห็น และนําไปสู
นโยบายในการปฏิรูปประเทศไทย โดยทานเปนผูท่ีปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานและดําเนินชีวิตตาม
แนวทางพระพุทธศาสนาอยางเครงครัด มักจะนําแนวคิดทางพุทธศาสนามาใชกับการแกปญหาทาง
สังคมอยูเสมอ 

 ประเวศ วะสี เห็นวาสันติภาพมีหลายมิติ มิติหนึ่งหมายถึง การสิ้นสุดของสภาวะสงคราม 
แตสันติภาพยังมีความหมายในนัยอ่ืนๆ อีก เชน สันติภาพในสังคม สันติภาพในครอบครัว สันติภาพใน
ตนเอง อันมีความหมายอยางเดียวกับอิสรภาพ ซ่ึงหมายถึงสภาวะท่ีเปนอิสระจากการถูกบีบค้ัน ๔ 
ดาน คือ99

๑๐๐  
 ๑. ความบีบค้ันทางกายหรือทางวัตถุ เชน ความขาดแคลนวัตถุปจจัย การถูกจองจํา ความ

ไมแข็งแรงของรางกาย สิ่งแวดลอมไมเหมาะสม  
                                                           

 ๑๐๐ ประเวศ วะสี, บนเสนทางชีวิต, (กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน, ๒๕๕๔), หนา ๘๙๖. 



 
   ๔๔ 
 

 ๒. ความบีบค้ันทางสังคม เชน ในครอบครัว ในชุมชน ในประเทศ ระหวางประเทศ 
ตลอดจนการบีบค้ันทางสังคม  

 ๓. ความบีบค้ันทางจิต เชน ความเกลียด ความกลัว ความพยาบาทหรือจิตท่ีพลานดวย
ความอยาก  

 ๔. ความบีบค้ันทางปญญา เชน ความไมรู มิจฉาทิฐิ สันติภาพมีความสัมพันธระหวาง
มนุษย และระหวางมนุษยกับธรรมชาติอีกดวย หมายถึง ความถูกตองหรือจริยธรรม เสรีภาพจึงไมใช
การตามใจตัวเอง อันจะกอใหเกิดความไมถูกตองตามมา โดยนัยดังกลาว สันติภาพ อิสรภาพ เสรีภาพ 
จริยธรรม ความถูกตอง เชื่อมโยงเปนเรื่องเดียวกัน “มนุษยมีธรรมชาติดิ้นรนไปสูสันติภาพอยูเสมอ 
ตราบใดท่ียังไมพบสภาวะสันติก็ยังคงมีความขัดแยง ดิ้นรนตอสูเรื่อยไป เม่ือเปนธรรมชาติหรือกฎของ
ธรรมชาติเชนนี้ สันติภาพจึงเปนธรรมะหรืออุดมธรรม” ธรรมชาติของมนุษยจะมีความกระหายใน
สันติภาพ เพียงแตวิธีการท่ีจะไปสูสันติภาพมีความแตกตางกัน จึงเห็นวาสันติภาพเปนสิ่งเดียวกับ
ธรรมะ “สันติภาพเปนบรมธรรม (Summum Bonum) หรือ เอกสภาวธรรม ท่ีรวมธรรมท้ังหลาย 
อันมีศาสนธรรมท้ังหมด วิทยาศาสตร สังคมศาสตร และวิทยาการจัดการ เพ่ือนําไปสูการปลดปลอย
มนุษยชาติไปสูอิสรภาพ”1 00

๑๐๑ ศาสตรแหงสันติภาพทุกแขนงจะตองเปนไปเพ่ือความปลอดภัย ท้ังในแง
ของการปองกัน รักษาและเยียวยา ประเวศเห็นวาสันติภาพเปนเอกสภาวธรรมซ่ึงมีแนวทางเพ่ือการ
ปลดปลอยไปสูอิสรภาพ “ทุกศาสนาลวนมีจุดหมายสูงสุดท่ีจะบอกทางใหมนุษยบรรลุสันติภาพ 
ศาสนาตางๆ อาจแตกตางกันตามถ่ิน ภาษา วัฒนธรรม กาลเวลา แตมีจุดมุงหมายสูงสุดคือสันติภาพ 
สันติภาพจึงเปนอุดมธรรมหรือเปนบรมธรรมของทุกศาสนารวมกัน” สันติภาพจึงเปนเปาหมายของทุก
ศาสนา ศาสนาหรือลัทธิใดท่ีไมมีแนวทางเพ่ือสันติภาพก็จะไมเปนศาสนาแหงโลก 

 ประเวศ วะสี เห็นวาในฐานะท่ีเปนมนุษย ดวยศักด์ิศรีของความเปนมนุษย ควรมีโอกาส
พัฒนาการใหเต็มตามศักยภาพแหงความเปนมนุษย “ยุคสมัยท่ีผานมามีความเขาใจความรูเปนสวนๆ 
จึงเปนไปไมไดท่ีมนุษยท้ังมวลจะเขาถึงเอกสภาวธรรม แตบัดนี้มนุษยสามารถสังเคราะหปญหาท้ังมวล
เปนมหาปญญา (Great Wisdom) อยูในฐานะท่ีมีการเรียนรูท่ียิ่งใหญ (Great Learning) ของมนุษย
ท้ังหมดท่ีเชื่อมโยงกันในยุคสมัยโลกาภิวัฒน เพ่ือการบรรลุสันติภาพรวมกันท้ังโลก” ในอดีตมนุษย
เขาใจความรูเปนสวน จึงทําใหมีมุมมองแบบแบงแยก แตปจจุบันมนุษยมีศักยภาพและมีเครื่องมือใน
การเรียนรูมากข้ึน ทําใหเขาใจวาสันติภาพเปนจุดหมายรวมของมวลมนุษยชาติ วิกฤตการณตางๆ ของ
โลกเปนสิ่งท่ีมนุษยจะตองรวมมือปองกันและแกไขเปนองครวม ไมใชแยกสวนกันแก ประเวศ วะสีเห็น
วา “วิกฤตการณสิ่งแวดลอมกําลังเปนปญหาใหญท่ีสุดตอความอยูรอดของมนุษยชาติ” 101

๑๐๒ เปนความ
รุนแรงทางธรรมชาติท่ีมีผลกระทบตอมนุษย สาเหตุหนึ่งเกิดมาจากการท่ีมนุษยทําความรุนแรงตอ
ธรรมชาติ ทําใหธรรมชาติเสียสมดุลกอใหเกิดภัยทางธรรมชาติ โดยในอนาคตมนุษยจะไดรับผลจาก
ความรุนแรงทางธรรมชาติมากข้ึน ดังนั้น สันติภาพจึงไมใชการหยุดความรุนแรงในชาติพันธของมนุษย
เทานั้น แตมนุษยจะตองไมกระทําความรุนแรงตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดวย โดยสรุปแนวคิด
เก่ียวกับทางสันติภาพของประเวศ วะสี  

                                                           
 ๑๐๑ เรื่องเดียวกัน, หนา ๘๙๘.   
 ๑๐๒ ประเวศ วะส,ี พระสงฆกับการรูเทาทันสังคม, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพหมอ

ชาวบาน, ๒๕๔๐), หนา ๗๙.   



 
   ๔๕ 
 

 จะเห็นไดวาแนวคิดทางสันติภาพของประเวศ วะสี ไมไดพูดถึงความรุนแรง แตพูดถึงความ
บีบค้ัน ๔ ทาง คือ ความบีบค้ันทางกายหรือวัตถุ การบีบค้ันทางสังคม ตั้งแตสังคมในวงแคบจาก
ครอบครัวจนถึงสังคมโลก ความบีบค้ันทางจิต ซ่ึงจะไมทําใหเกิดความเกลียดชัง พยาบาท อารมณ 
รวมไปถึงตัณหา มานะ เปนตน และความบีบค้ันทางปญญา คือ ความไมมีเหตุผล มิจฉาทิฐิ เปนตน 
จากแนวคิดดังกลาวแสดงใหเห็นวาไดรับอิทธิพลมาจากแนวคิดทางพุทธศาสนา โดยมองวาสันติภาพ
จะตองเปนเอกสภาวธรรม ซ่ึงเปนสภาวะสากล อันเปนสันติภาพรวมกันของโลก และเปนจุดหมาย
รวมกันของมวลมนุษยชาติ  

 ๒. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของสุลักษณ ศิวรักษ 
 สุลักษณ ศิวรักษ หรือท่ีรูจักกันในนามปากกาวา “ส. ศิวรักษ” เปนนักเขียนชาวไทย และ

นักวิชาการอิสระ ซ่ึงเปนท่ีรูจักท่ัวไปจนไดรับสมญานามวา “ปญญาชนสยาม” มีชื่อเสียงอยางมากใน
การวิจารณอยางไมเกรงใจและไมเกรงอํานาจผูใด ไดรับรางวัลอัลเทอเนทีฟโนเบล ในป พ.ศ. ๒๕๓๘ มี
ผลงานการเขียนมากมายครอบคลุมหลายดาน เชน พุทธศาสนา สังคม การเมือง รูปแบบการปกครอง 
เปนตน ในป พ.ศ. ๒๕๕๔ ไดรับรางวัลสันติภาพนิวาโน หรือท่ีรูจักกันวารางวัลโนเบลแหงเอเชีย จาก
มูลนิธิสันติภาพนิวาโน นอกจากนี้ สุลักษณยังไดรับการเสนอชื่อเขารับรางวัลโนเบล สาขาสันติภาพถึง
สองครั้งดวย 

 ส.ศิวรักษ เห็นวาสันติภาพจะตองลดภาระทางการทหาร ลดงบประมาณในการซ้ือหรือ
ผลิตอาวุธ เพราะวาเปนเครื่องมือท่ีใชกอความรุนแรง การใหงบประมาณจึงถือวาเปนการสนับสนุนให
มีการใชความรุนแรง โดยกลาววา “ประเทศไทยใชงบประมาณมากท่ีสุดในการซ้ืออาวุธ แตเราก็ไมรูสึก
กัน เรามักบอกวาเราไมเก่ียว ท้ังท่ีงบประมาณของประเทศเปนเงินของเรา เราบอกวาศาสนากับ
การเมืองไมเก่ียวกัน เพราะเราไมกลาพูดเรื่องนี้ ท้ังการเมือง ศาสนา สังคมมีความเก่ียวของกัน
ท้ังหมด”102

๑๐๓ ประเด็นนี้ทานไดตอสูมาอยางยาวนาน โดยเห็นวาโลกขาดสันติภาพเพราะวามีธุรกิจแหง
ความรุนแรงเปนตัวขับเคลื่อน หากไมมีธุรกิจความรุนแรงในโลกแหงความขัดแยง ก็จะทําใหความ
ขัดแยงเปนไปอยางสรางสรรค “การจัดการตอปญหาความขัดแยงอยางสรางสรรค การตอสูท่ีรุนแรง
หรือสงครามท่ีมีความโกรธ กลัว ขุนแคน อาฆาต พยาบาท ซ่ึงเปนสิ่งท่ีกดข่ีทุกคน ตองตระหนักอยู
เสมอวาปญหาทางเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม กอใหเกิดหายนะภัยท่ีรุนแรงยิ่งข้ึน นําความไมม่ันคง
ปลอดภัยใหกับมนุษย”103

๑๐๔ สันติภาพเปนภาวะท่ีมีความรูสึกปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน คนในสังคม
จะตองไมมีความหวาดผวากับภัยคุกคามทุกชนิด ทางสูสันติภาพตามแนวคิดของ ส.ศิวรักษ คือ 
“เปลี่ยนโลกาภิวัฒนไปสูธรรมาภิวัฒน เพราะใหโลกนําไมได ตองเอาธรรมนําโลก คนท่ีมองกวาง
ออกไปเห็นคุณคาของเพ่ือนมนุษยท่ีเทาเทียมกัน เห็นคุณคาของสัตว เปนความอยูรอดอันเดียวของ
มนุษย ถามนุษยลดความเห็นแกตัวลงไป มองเห็นคุณคาของผูอ่ืนมากเทาไร โลกก็จะเปลี่ยนไปสูสภาพ
ท่ีดี” นอกจากจะเอาธรรมนําโลกแลวยังเห็นวาจะตองมีกระบวนการแกไขความขัดแยง ๓ วิธี 104

๑๐๕ คือ 

                                                           
 ๑๐๓ ส.ศิวรักษ, ทางออกแหงยุคสมัย, (กรุงเทพมหานคร : สองศยาม, ๒๕๔๒), หนา ๑๕. 
 ๑๐๔ ส.ศิวรักษ, ผลสําเร็จของการตอสูโดยสันติวิธี, (กรุงเทพมหานคร :ศึกษิตสยาม, ๒๕๑๙), หนา 

๑๔-๑๕. 
 ๑๐๕ ส.ศิวรักษ, คันฉองสองสิทธิมนุษยชนและความสมานฉันท, (กรุงเทพมหานคร : ศึกษิตสยาม, 

๒๕๕๓), หนา ๒๗๘-๒๗๙. 



 
   ๔๖ 
 

๑. ทําสันติภาพใหเกิดข้ึน (Peace Making) คือ สกัดก้ันไมใหโจมตีกันและกัน แมวาจะเกิดการรบรา
ฆาฟนข้ึนแลวก็หาทางยุติ โดยไมจําเปนตองใชความรุนแรง ๒. กอสรางสันติภาพข้ึน (Peace 
Building) คือ สรางชุมชนและสมาคมท่ีรักความสงบ โดยมีหลักการเพ่ือท่ีจะอยูรวมกัน ใหอภัยซ่ึงกัน
และกัน ไมเขาไปกาวกายกัน แมอยูตางศาสนา ตางภาษา ตางเชื้อชาติ ตางวัฒนธรรมก็อยูรวมกันได 
โดยยึดความยุติธรรมเปนท่ีตั้ง เปดโอกาสใหดําเนินชีพอยางมีศักดิ์ศรีเสมอกัน ๓.รักษาสันติภาพเอาไว 
(Peace Keeping) คือ ยุติความขัดแยง ความรุนแรง เพ่ือรักษาสันติภาพเอาไว 

 การสรางสันติภาพยอมเปนกระบวนการท่ีกอใหเกิดขอตกลงระหวางท้ังสองฝายท่ีขัดแยง
กัน โดยใชวิธีสังสรรคสนทนาซ่ึงกันและกัน ท่ีสําคัญกวานั้นก็คือการเปดใจกวางรับฟงอีกฝายหนึ่ง... 
ปองกันไมใหเกิดความขัดแยงรุนแรงทางโครงสรางและวัฒนธรรม โดยจะตองเผชิญหนากับความ
ขัดแยงและความรุนแรงดวยความคิดสรางสรรคอยางสันติวิธีเสมอ105

๑๐๖  
 ดังนั้น การสรางสันติภาพคือการใชธรรมนําโลก เกิดข้ึนไดโดยการทําใหเกิดข้ึน สรางจาก

กลุมยอยขยายไปสูกลุมใหญ และรักษาเอาไวใหยืดยาวดวยการจัดโครงสรางและวัฒนธรรมสันติภาพ
ข้ึน โดยยึดแนวทางสันติวิธี เปดโลกทัศนใหมในมุมมองของฝายอ่ืน ลดความเห็นแกตัวและมองเห็น
คุณคาของชีวิต มีเมตตาตอกัน ลดงบประมาณสนับสนุนในการกอความรุนแรง และตองนําศาสนามา
เปนตัวเชื่อมระหวางการเมืองกับสังคม เม่ือมีความขัดแยงก็สามารถจัดการไดอยางสรางสรรค โดยไม
ใชความรุนแรงตอกัน สันติภาพจึงเปนสภาพท่ีสังคมมีความปลอดภัยในทุกดาน ไมมุงเบียดเบียนกัน
และมองเห็นคุณคาของทุกชีวิต สันติภาพตามแนวคิดของ ส.ศิวรักษ จึงเปนสภาพของความปลอดภัย
ทางสังคม 

 ๓. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของวันชัย วัฒนศัพท ศาสตราจารย นพ.วันชัย วัฒนศัพท 
เปนอดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน และเปนผูกอต้ังสถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน 
นอกจากนี้ยังเปนผูอํานวยการศูนยสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกลา เปนนักวิชาการและ
ผูทรงคุณวุฒิ สถาบันพระปกเกลา มีบทบาทอยางมากในการเสนอแนวทางสานเสวนา เพ่ือเปน
ทางออกจากความขัดแยงในสังคมไทย ไดจัดตั้งเครือขายสานเสวนาเพ่ือสันติธรรมข้ึน 

 การสานเสวนาหรือสุนทรียเสวนา มาจากคําวา dialogue เปนการมาพูดคุยกันท่ีไมใชมา
เอาแพเอาชนะกัน มาทําความเขาใจกัน มาฟงกันอยางตั้งใจ ทําใหความสัมพันธพัฒนาดีข้ึน ใน
เมืองไทยมีภาษาถ่ินท่ีหมายความวาสานเสวนา เชน อีสานใชคําวา “โสเหลหรือโสกัน” ภาคเหนือวา 
“โซะกัน โฮะกัน หรือเส็งกัน” ภาคใตวา “สุมหัวหรือสภากาแฟ” ภาคตะวันออกวา “พูดคุยกันฮิ” 
เปนตน สวนสานเสวนาหาทางออก มาจากคําวา deliberation คือ การทําใหเกิดความเขาใจจากการ
มาฟงกัน ดําเนินการตัดสินใจท่ีไมใชการยกมือ แตเกิดจาการคอยๆ ทําความเขาใจจนไดฉันทามติ 
(consensus) ซ่ึงเปนผลของการตัดสินใจท่ีไมใชการเอาแพเอาชนะกันโดยการลงมติแบบยกมือหรือ
หยอนบัตร ท่ีมีผูแพผูชนะ ทําใหเกิดการแบงขางแยกข้ัว แตการใชฉันทามตินั้นเกิดกระบวนการโดย
สมัครใจ นําทุกฝายท่ีเห็นตางและตองการมารวมกันตัดสินใจ ไมขจัดใครท่ีเห็นตางออกไป สรางโอกาส
การมีสวนรวมและแสดงความเห็นท่ีเทาเทียมกัน ยอมรับฟงความคิดเห็นของคนท่ีเห็นตาง มีความ
รับผิดชอบตอขอตกลงท้ังเนื้อหาและกระบวนการตัดสินใจ กอใหเกิดการนําไปปฏิบัติท่ีทุกฝายยอมรับ

                                                           
 ๑๐๖ เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๘๓-๒๘๖. 



 
   ๔๗ 
 

ได 106

๑๐๗ วันชัย วัฒนศัพท ใหความสําคัญกับการใชกระบวนการพูดคุยกันเพ่ือหาขอยุติเม่ือเกิดความ
ขัดแยง เปนการเผชิญหนาเพ่ือรับฟงเหตุผลของฝายตรงขาม วิธีการนี้ไมทําใหเกิดการแพหรือชนะ แต
จะเปนการหาทางออกรวมกัน ซ่ึงสามารถใชไดกับความขัดแยงทุกระดับ 

 ความขัดแยงเปนสิ่งท่ีทําลายความสัมพันธ “ถาไมตัดวงจรความขัดแยงก็จะนําไปสูการ
ทําลายลางกัน พิฆาตกัน หาทางเอาชนะ แกแคน (Destructive Conflict) ภาพของเพ่ือนท่ีคบหากัน
มานานก็จะคอยๆ กลายเปนศัตรู ความขัดแยงจะทําลายความสัมพันธระหวางกัน” 107

๑๐๘ ความขัดแยง
ในทางลบมักจะนําไปสูการทําลาย ภาพความขัดแยงทางลบจึงแสดงออกในทางรุนแรง เม่ือมีความ
ขัดแยงเกิดข้ึนจึงควรท่ีจะหาทางออกรวมกันดวยการพูดคุยปรับความเขาใจ ซ่ึงสามารถทําไดใน
ระหวางคูขัดแยง แตหากไมสามารถทําความเขาใจกันไดก็ใชวิธีการไกลเกลี่ยคนกลาง 

 การเจรจาไกลเกลี่ยคนกลาง หมายถึง “การเขาไปแทรกแซงในการไกลเกลี่ยโดยบุคคลท่ี 
๓ เปนคนกลางและเปนท่ียอมรับ คนกลางไมมีอํานาจในการตัดสินใจในเรื่องเก่ียวกับขอพิพาท เพ่ือ
ชวยใหคูกรณีท่ีขัดแยงกันใหบรรลุขอตกลงท่ียอมรับรวมกันดวยความสมัครใจ เปนกระบวนการ
ตอเนื่องของการเจรจา โดยความชวยเหลือของคนท่ีเขาไปอยูตรงกลาง”108

๑๐๙ 
 บทบาทของคนกลาง คือ ๑) ทําหนาท่ีสนับสนุนกระบวนการใหดําเนินไปโดยสงเสริมการ

สื่อสารอยางสรางสรรคของคูเจรจา ๒) มีความรูสึกรวมกับคูเจรจาท้ังหลาย ๓) ทําหนาท่ีอยางเปน
กลาง ๔) แสดงใหเห็นแงมุมท้ังบวกและลบของแตละฝาย ๕) ชวยใหคูเจรจาเขาใจขอพิพาทและเหตุผล
ท่ีซอนอยู ๖) สงเสริมใหคูเจรจาพิจารณาทางเลือก ๗) ถามวิถีทางเลือกอ่ืนท่ีคิดวาดีท่ีสุดท่ีจะทําหากไม
มาเจรจาหาขอตกลง หรือทางเลือกอ่ืนท่ีดีท่ีสุดแทนการหาขอตกลงจากการเจรจาไกลเกลี่ย ๘) ชวยให
คูเจรจาหาทางออกท่ีตอบสนองความตองการทุกฝาย ๙) ชวยคูเจรจารางขอตกลงท่ีเปนไปไดจาก
ทางออกตางๆ ๑๐) ปกปองความนาชื่อถือของกระบวนการเจรจาไกลเกลี่ย109

๑๑๐ แนวทางสรางสันติภาพ
ของวันชัย วัฒนศัพท แมวาจะมีความขัดแยงหรือมีความรุนแรงระดับใด ตองใชวิธีการเจรจาหาทาง
ออกรวมกันเทานั้น เรียกวาการสานเสวนา ซ่ึงเปนกระบวนการทําความเขาใจระหวางคูขัดแยง หรือ
การใชคนกลางเขาไปชวยใหการเจรจาดําเนินตอไปได โดยไมเขาไปตัดสินใหฝายใดฝายหนึ่งชนะ แตจะ
เขาไปชวยทําความเขาใจเพ่ือใหคูขัดแยงสามารถหาทางออกรวมกันได 

 บทบาทของคนกลางจึงมีสวนสําคัญในการสรางสันติภาพข้ึน ท้ังกอนหรือระหวางและหลัง
การเกิดความรุนแรง กระบวนการนี้ไมปฏิเสธความขัดแยง เพราะเห็นวาเปนสวนหนึ่งของการดําเนิน
ชีวิตเปนกลุม วันชัย วัฒนศัพท เห็นวาการเจรจากันเปนสิ่งสําคัญท่ีทําใหเขาใจความตองการของฝาย
ตรงขาม เปนวิธีการท่ีดีท่ีสุดในการสรางความสัมพันธอันดีตอกัน ดังนั้น การสรางสันติภาพจึงสามารถ

                                                           
 ๑๐๗ วันชัย วัฒนศัพท, “ประชาธิปไตยแหงการสานเสวนาหาทางออกทางออกของประเทศไทย”, ใน 

คุณภาพสังคมกับคุณภาพประชาธิปไตยไทย, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๕๓), หนา ๙๑.   
 ๑๐๘ วันชัย วัฒนศัพท, ความขัดแยง : หลักการและเคร่ืองมือแกปญหา, พิมพครั้งท่ี ๒, (นนทบุรี : 

สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๔๗), หนา ๒๐๗.   
 ๑๐๙ วันชัย วัฒนศัพท, คูมือการเพ่ิมพลังความสามารถกระบวนการจัดการขอพิพาท, (นนทบุรี : 

สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๔๕), หนา ๑๔๑.   
 ๑๑๐ อางแลว, ความขัดแยง : หลักการและเคร่ืองมือแกปญหา, หนา ๑๖๗.   



 
   ๔๘ 
 

ทําไดโดยการพูดคุย สนทนา ไกลเกลี่ย ทําความเขาใจ และนําไปสูการทําขอตกลงและหาทางออก
รวมกัน เปนวิธีการท่ีทองถ่ินใชเปนทางเลือกในการออกจากความขัดแยงมาอยางยาวนานทุกภูมิภาค 

 ๔. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของชัยวัฒน สถาอานันท 
 ชัยวัฒน สถาอานันท เปนนักเรียนทุนภูมิพล เรียนจบรัฐศาสตรบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับ

หนึ่ง จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จากนั้นไดทุนการศึกษาจาก East-West Center ไปเรียนตอจนจบ
การศึกษาระดับ ดุษฎีบัณ ฑิตจาก University of Hawai’i (at Manoa) สหรัฐอเมริกา โดยทํา
วิทยานิพนธในสาขาปรัชญา-ทฤษฎีการเมืองสันติวิธี เรื่อง The Nonviolent Prince ไดรับการเสนอ
ชื่อเพ่ือพิจารณาใหรับรางวัล ๑๙๘๒ Council of Graduate Schools/University Microfilms, 
International Dissertation Award เม่ือเรียนจบแลวกลับมาสอนวิชา “ความรุนแรงและการไมใช
ความรุนแรงทางการเมือง” อันนาจะนับไดวาเปนการสอนวิชาสันติวิธีอยางเปนทางการใน
มหาวิทยาลัยของรัฐเปนครั้งแรกในประเทศไทย ปจจุบันสอนวิชา “ปรัชญาการเมืองในศตวรรษท่ี 
๒๑” และวิชา “สัมมนาการเมืองกับนวนิยาย” ท่ีคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และดํารง
ตําแหนงศาสตราจารยประจําคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 ประสบการณการทํางานในอดีต เคยเปนรองผูอํานวยการสถาบันไทยคดีศึกษา และรอง
อธิการบดีฝายวิชาการของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร รวมท้ังเปนนายกสมาคมสังคมศาสตรแหง
ประเทศไทย เคยเปนผูอํานวยการฝายวิจัยของคณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันทแหงชาติ, เปน
คณะกรรมการแกไขความขัดแยงกรณีทอแกซยาดานา, เปนประธานกรรมการแกไขปญหาเข่ือนปาก
มูล, เปนอดีตรองประธานคณะกรรมการยุทธศาสตรสันติวิธี สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ เคย
เป น นั ก วิ จั ย  (Research Fellow) ข อ ง  Institute for Southeast Asian Studies (ISEAS), 
Singapore, ศ าสต ราจ ารย รั บ เชิ ญ  คณ ะรั ฐ ศ าสต ร  University of Hawai’i, และ เคย เป น 
ศาสตราจารยประจําโครงการศึกษาสันติวิธีของ International University for People’s Peace 
(IUPIP), Rovereto,Italy นอกจากนี้ยังดํารงตําแหนงเปนผู อํานวยการโครงการจัดพิมพคบไฟ , 
ผูอํานวยการศูนยขาวสารสันติภาพ มูลนิธิเพ่ือการศึกษาประชาธิปไตยและการพัฒนา, เปนรอง
ประธานมูลนิธิเพ่ือการพัฒนาเด็ก และเปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการอิสระตรวจสอบและคนหาความจริง
เพ่ือการปรองดองแหงชาติ เปนตน ชัยวัฒน สถาอานันทไดรับยกยองเปนครูดีเดนจากมูลนิธิ เอกิน เลา
เกเชน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (๒๕๔๑) เปนกีรติยาจารยของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (๒๕๔๙) 
เปนนักวิจัยดีเดนแหงชาติสาขารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรของสภาวิจัยแหงชาติ (๒๕๔๙) 
ปจจุบันเปนเมธีวิจัยอาวุโส สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ๒๕๔๙-๒๕๕๒ และ ๒๕๕๓-
๒๕๕๖ ผลงานทางวิชาการมีท้ังงานเขียนและงานวิจัยท้ังในภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซ่ึงถูกตีพิมพ
ท้ังในประเทศไทยและในตางประเทศ งานหลายชิ้นถูกแปลเปนภาษาอ่ืนๆ เชน ภาษาอาหรับ 
อินโดนีเซีย อิตาเลียน เยอรมัน ญ่ีปุนและเกาหลี มีผลงานเขียนท้ังในฐานะผูเขียนและบรรณาธิการ 
เปนนักวิชาการคนหนึ่งท่ีมีบทบาทในการเสนอแนวทางเพ่ือคลี่คลายความไมสงบในภาคใตของประเทศ
ไทย และเปนกรรมการภาคประชาสังคมนอกพ้ืนท่ี ในคณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันท
แหงชาติ (กอส.) ไดรับรางวัลเชิดชูเกียรติทางวิชาการมากมาย โดยลาสุดไดรับรางวัล“ศรีบูรพา” 
ประจําป ๒๕๕๕ เปนนักวิชาการท่ีศึกษาเก่ียวกับการเมืองการปกครอง สันติวิธีและสันติภาพ เปน
อาจารยคนแรกท่ีเปดสอนวิชาสันติวิธีในประเทศไทย นอกจากนี้ยังทํางานเก่ียวกับการแกปญหาความ



 
   ๔๙ 
 

ขัดแยงท้ังภายในและนอกประเทศ เปนนักวิชาการคนหนึ่งท่ีมีบทบาทในการใหความรูแกสังคมในการ
แกปญหาวิกฤติความขัดแยง 

 ชัยวัฒน สถาอานันท ไดชื่อวาเปนผูท่ีมีแนวคิดสันติวิธีในรูปของปฏิบัติการไรความรุนแรง 
ปฏิบัติการไรความรุนแรงถือเปนกําเนิดในกระบวนทัศนท่ีไมยอมรับความรุนแรงวาเปนวิถีทางเดียว
หรือวิถีทางสุดทายท่ีจะแกปญหาขอขัดแยง หากแตถือวาปฏิบัติการไรความรุนแรงเปนการตอสูแกไข
ขอขัดแยงท่ีมีประสิทธิภาพวิธีหนึ่งในการเผชิญหนากับขอขัดแยงทางสังคมการเมืองประเภทตางๆ ได
ปฏิบัติการไรความรุนแรงไมใชการปฏิบัติตามคําสั่งท่ีไมชอบธรรม อาจเปนการตอบโตดวยวิธีการ
กระทําบางอยางเพ่ือลดทอนอํานาจของผูใชอํานาจ เชน ไมเสียภาษี ไมปฏิบัติตามคําสั่ง ไมใหความ
รวมมือ ดื้อแพง (ไมใชการพูดหรือแสดงเหตุผลเพียงอยางเดียว) แมจะยอมรับความเปนจริงวาการใช
ความรุนแรงเปนทางออกหนึ่งของความขัดแยง แตก็ไมใชทางออกท่ีดีท่ีสุดในการแกปญหาความ
ขัดแยง แตทางออกท่ีดีคือปฏิบัติการกับความขัดแยงโดยไมใชความรุนแรง110

๑๑๑ 
 ชัยวัฒน สถาอานันท เห็นวา การศึกษาสันติภาพจะตองหันมาพิจารณาทฤษฎีสงครามใน

ฐานะจุดเริ่มตนของทฤษฎีสันติภาพ ไมไดหมายถึงการท่ีทฤษฎีสันติภาพจะตองยอมรับสงครามใน
ฐานะมาตรการหนึ่งในการรักษาสันติภาพ การแสวหาคุณูปการจากทฤษฎีสงครามหมายถึงบทเรียน
ตางๆ ในลักษณะท่ีมีประโยชนตอการสรางทฤษฎีสันติภาพ เพราะหากมุงไปท่ีทฤษฎีสันติภาพเปนท่ี
ยอมรับในสังคม ซ่ึงยังยึดม่ันในทฤษฎีสงครามในฐานะกระแสหลัก ก็ควรจะตองศึกษาทฤษฎีสงคราม
ใหเห็นท้ังดานคุณและโทษ ท้ังนี้ โดยไมท้ิงกระบวนทัศน (paradigm) แหงสันติท่ีไมยอมรับความ
รุนแรงวาเปนทางเลือกในการแกปญหาความขัดแยง 111

๑๑๒ เพราะสงครามเปนตัวชี้วัดหนึ่งท่ีแสดงใหเห็น
วากระบวนการทางสันติภาพมีปญหา ในขณะท่ีภาวะไมมีสงครามก็ไมไดหมายความวาเปนภาวะของ
สันติภาพ เพราะอาจมีการใชความรุนแรงในรูปแบบอ่ืนๆ สันติภาพตามแนวคิดนี้จึงไมไดอยูในขอบเขต
ของการปราศจากสงครามเทานั้น แตเปนภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง 

 ปฏิบัติการไรความรุนแรงท่ีมีฐานคิดวา อํานาจของผูนําในสังคมดํารงอยูไดเพราะการเชื่อ
ฟงของประชาชน และจะตองเสนอตัวอยางท่ีเปนรูปธรรมในการชี้ใหเห็นถึงผลของการไมใชความ
รุนแรงดวย ถาทําไดอยางนี้ก็จะเปนการยืนยันถึงคุณลักษณะของทฤษฎีสันติภาพ นั่นคือ การคํานึงถึง
ความสัมพันธอันลึกซ้ึงระหวางเปาหมายคือสันติภาพ และวิธีการคือการไมใชความรุนแรง 1 12

๑๑๓ 
ปฏิบัติการไรความรุนแรงจึงเปนวิธีการซ่ึงมีความสัมพันธกับเปาหมายคือสันติภาพ  

 ปฏิบัติการไรความรุนแรงจึงเปนสันติวิธี ซ่ึงเปนแนวคิดเดียวกับยีน ชารป ท่ีเห็นวาความ
รุนแรงเปนผลท่ีมาจากการปฏิบัติท่ีรุนแรง ประเด็นนี้ทําใหเห็นวิธีการท่ีมีความสัมพันธกับเปาหมาย 
นอกจากนี้ยังเห็นวา “การศึกษาทฤษฎีสันติภาพจะตองมีลักษณะท่ีเปนสหวิทยาการอันกาวขามความ
คับแคบทางสาขาวิชา เพราะถาการศึกษาสงครามเปนท้ังเรื่องทางจิตวิทยา ความสัมพันธระหวาง
ประเทศ ภาวะผูนํา เง่ือนไขทางเศรษฐกิจ วิทยาการ เทคโนโลยีการรบ การศึกษาสันติภาพจําเปนตอง

                                                           
 ๑๑๑ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมมฺหาโส (นิธิบุณยากร), “รูปแบบการจัดการความขัดแยงโดยพุทธ

สันติวิธี กรณีลุมนํ้าแมตาชาง จ.เชียงใหม”, หนา ๒๙. 
 ๑๑๒ ชัยวัฒน สถาอนันท, สันติวิธี วิถีธรรม, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิโกมลคีมทอง, 

๒๕๓๙), หนา ๓.   
 ๑๑๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๔.   



 
   ๕๐ 
 

รอบดานในทางวิทยาการท่ีจะนํามาใชในเชิงปฏิเสธสงคราม” ดังนั้น ชัยวัฒน สถาอานันท จึงเห็นวา
สันติภาพเปนภาวะท่ีไรความรุนแรง การสรางสันติภาพจะตองเริ่มจากปฏิบัติการไรความรุนแรงกอน 
ซ่ึงเปนกระบวนวิธีนําไปสูเปาหมาย การศึกษาสันติภาพสมัยใหมจะตองมองใหรอบดาน ท้ังทาง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วิทยาการสมัยใหม วิชาความรูแขนงตางๆ เพราะสิ่งเหลานั้นเปนท้ังปจจัย
และเง่ือนไขท่ีทําใหเกิดไดท้ังความรุนแรงและสันติภาพ  

 ๕. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของโคทม อารียา 
 รองศาสตราจารย ดร.โคทม อารียา จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยปารีส ประเทศฝรั่งเศส 

เปนอดีตกรรมการการเลือกตั้ง (กกต. พ.ศ.๒๕๔๐-๒๕๔๔) ฝายการมีสวนรวมของประชาชน และ
สมาชิกสภานิติบัญญัติแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๙, เปนกรรมการกลุมประสานงานศาสนาเพ่ือสังคม, เปน
รองประธานโครงการสันติภาพและการพัฒนา, เปนรองประธานสมาคมสิทธิเสรีภาพของประชาชน, 
เปนกรรมการสมาคมสงเสริมสถานภาพสตรี, กรรมการมูลนิธิเพ่ือการพัฒนาเด็ก นอกจากนี้ยังไดดํารง
ตําแหนงสภาท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและสงคมแหงชาติชุดท่ี ๒ (ระหวางวันท่ี ๒๙ สิงหาคม ๒๕๔๘-๒๘ 
สิงหาคม ๒๕๕๑) ปจจุบันเปนผูอํานวยการศูนยศึกษาและพัฒนาสันติวิธี มหาวิทยาลัยมหิดล เปน
นักวิชาการท่ีมีบทบาทสําคัญในการผลักดันใหเกิดกระบวนการสันติวิธีในประเทศไทย โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งชวงท่ีกลุมคนเสื้อแดงชุมนุมเม่ือ พ.ศ.๒๕๕๓ ซ่ึงนําไปสูการสลายการชุมนุม โดยอาจารยโคทม อารี
ยาไดเสนอตอรัฐบาลและกลุมคนเสื้อแดง รวมไปถึงสังคมไทย ใหวัดประทุมวนารามเปนเขตอภัยทาน 
แมวาเหตุการณตอมาจะมีผูเสียชีวิตภายในวัดประทุมวนารามก็ตาม แตก็เห็นถึงความพยายามท่ีจะ
ผลักดันใหใชสันติวิธีทามกลางสถานการณท่ีเลวราย 

 อาจารยโคทม อารียา มองวาสันติภาพมีความหมายกวางกวาการปลอดจากสงคราม หาก
หมายรวมถึงการปลอดภาวะรุนแรงทางกายภาพและโครงสรางดวย สันติภาพคือสภาพสังคมอันเปน
อุดมคติซ่ึงมนุษยไมกระทําความรุนแรงตอตนเอง ตอเพ่ือนมนุษย ตอสิ่งมีชีวิตและตอธรรมชาติ” 113

๑๑๔ 
สันติภาพในมุมมองนี้ยอมรับในความขัดแยงวาเปนสวนหนึ่งของสังคม ตราบใดท่ีความขัดแยงยังไม
ยกระดับไปสูความรุนแรง ก็ถือวาสังคมยังมีสันติภาพอยู ขอบเขตของสันติภาพตามมุมมองของ
อาจารยโคทมจะมีภาพกวาง และไมใชมนุษยเปนตัวชี้วัดสันติภาพเพียงอยางเดียว แตยังรวมถึง
สิ่งมีชีวิตอ่ืนนอกจากมนุษยและธรรมชาติดวย ดังนั้น สิ่งท่ีมีลักษณะเปนความรุนแรง แมวาจะไมมีผล
ตอมนุษยโดยตรงก็ถือวาเปนภาวะท่ีขาดสันติภาพ 

 อาจารยโคทม อารียา มองวา เง่ือนไขของความรุนแรงคือการเอาเปรียบทางเศรษฐกิจ การ
บีบค้ันทางการเมือง การขมเหงดวยสาเหตุเชื้อชาติและทางศาสนา ฉะนั้น “ผูท่ีรักสันติภาพจะตอง
ดําเนินการโดยไมจํากัดเสนแบงทางเชื้อชาติ ศาสนา หรือลัทธิอุดมการณใดๆ เราปฏิเสธการกอการราย
และสงคราม และขอปฏิเสธการนิ่งเฉยตอสถานการณท่ีมีการฆากันทุกวัน แมเราจะเปนคนเล็กๆ ใน
ประเทศเล็กๆ เราจะตองแสดงออกในเชิงสัญลักษณ ลดความเกลียดชัง และสรางความสัมพันธอันดี” 
โดยใหความสําคัญกับเชื้อชาติ ศาสนา และอุดมการณ เพราะเห็นวาเปนเง่ือนไขท่ีถูกกระตุนไดงาย 
และมนุษยชาติก็ไมควรนิ่งเฉยเม่ือรูเห็นการใชความรุนแรง ควรแสดงออกถึงความไมเห็นดวยกับการใช

                                                           
 ๑๑๔ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๑๐๕. 



 
   ๕๑ 
 

ความรุนแรงดวยวิธีการตางๆ แมจะแตกตางทางเชื้อชาติ ศาสนาและอุดมการณ ก็มีสิทธิในการมีชีวิต
อยู และไมควรยินยอมใหใครมีสิทธิในการทําลายชีวิตของผูอ่ืน 

 การสรางสันติภาพตามแนวคิดของอาจารยโคทม อารียา คือ “การสานสัมพันธโดยใช
กระบวนการสานเสวนา เปดพ้ืนท่ีพูดคุยระหวางบุคคลจากภาคสวนตางๆ ท่ีมีมุมมองแตกตางกัน เพ่ือ
การแลกเปลี่ยนความรู รวมกันคิดคนหาคําตอบตอปญหาความขัดแยง และรวมกันขับเคลื่อนสังคมไปสู
สันติและยุติธรรม” การท่ีมีความขัดแยงและความรุนแรงแสดงวาระบบความสัมพันธบกพรอง การจะ
แกปญหาเหลานั้นจะตองเรงสานสัมพันธใหกลับมาเหมือนเดิมหรืออยูในจุดท่ีไมเปนเง่ือนไขในการทํา
รายกัน “หนทางเดียวท่ีจะยุติความรุนแรงตองใชการเจรจาพูดคุยบนพ้ืนฐานของสันติวิธีเทานั้น 
สันติภาพและความสงบสุขจึงจะเกิดข้ึน” อาจารยโคทม กลาวดวยวาสันติวิธี ความปรองดอง และการ
เจรจาไมชาเกินไป แมจะลงมือใชความรุนแรงตอกันแลวก็ไมสายเกินไปท่ีจะใชสันติวิธี ในระหวางท่ี
กําลังรบพุงกันอยูก็ยังมีการเจรจากันท้ังในท่ีลับและท่ีแจง เพราะจะเปนหนทางเดียวท่ีนําไปสูการแกไข
ปญหาอยางยั่งยืน 

 แนวคิดเรื่องสันติภาพของอาจารยโคทม อารียา จะมีลักษณะคลายแนวคิดสานเสวนาของ
อาจารยวันชัย วัฒนศัพท แตจะมุงเนนการสานสัมพันธทางดานเชื้อชาติ ศาสนาและอุดมการณ
มากกวา โดยมีการประชุมสัมมนา หรือแสดงสัญลักษณ เชน การจัดกิจกรรมเดินเพ่ือสันติภาพสู
ชายแดนใต อาสาสมัครท่ีเปนผูนําทางศาสนามารวมเดินจากกรุงเทพไปสูจังหวัดปตตานี ระยะทางนับ
พันกิโลเมตร ใชเวลา ๕๓ วัน ในระหวางทางก็จะพบปะกับคนในทองถ่ินเพ่ือแลกเปลี่ยนความรูและ
แนวทางสรางสันติภาพ กิจกรรมนี้ถือวาเปนแนวคิดท่ีดี เพียงแตกระแสสังคมและสื่อสารมวลชนให
ความสําคัญนอยเกินไป จึงทําใหคนไทยไมคอยตื่นตัวเทาท่ีควร วิธีการนี้มหาตมะ คานธี เคยทําไดผล
มาแลวในชวงท่ีเดินเทาไปขุดเกลือ ระหวางทางไดมีประชาชนเขารวมเพ่ิมข้ึนเปนจํานวนมาก จน
สามารถเกิดพลังเปลี่ยนแปลงทางสังคมได นอกจากนี้อาจารยโคทมยังเห็นวาสันติภาพท่ีแทจริงจะตอง
เปนภาวะท่ีปลอดจากความรุนแรงท้ังทางตรงและทางออม ปลอดจากความรุนแรงตอตนเองและ
สิ่งมีชีวิตอ่ืน รวมท้ังไมสรางความรุนแรงตอธรรมชาติดวย 

 ๖. แนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพของนิธิ เอียวศรีวงศ 
 ศาสตราจารยนิธิ เอียวศรีวงศ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาท่ีโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

และสําเร็จการศึกษาสาขาประวัติศาสตร ท้ังปริญญาตรีและโทจากคณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ตอมาเขารับราชการในตําแหนงอาจารยภาควิชาประวัติศาสตร คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ตอมาไดลาไปศึกษาตอระดับปริญญาเอก ณ มหาวิทยาลัยมิชิแกน 
สหรัฐอเมริกา จนสําเร็จการศึกษาใน พ.ศ. ๒๕๑๙ จากนั้นไดกลับมารับราชการตามเดิม จนไดรับ
ตําแหนงศาสตราจารย และเขาโครงการลาเกษียณอายุราชการกอนกําหนดใน พ.ศ. ๒๕๔๓ หลังจาก
สิ้นภาระการสอนในระบบมหาวิทยาลัยปกติแลว ยังคงเปนผูมีสวนสําคัญในการแสดงความคิดสูสังคม
ผานมหาวิทยาลัยเท่ียงคืน ซ่ึงทานไดเปนผูกอตั้งข้ึน โดยผานรูปแบบบทความทางหนังสือพิมพ 
นิตยสารอยูเปนประจํา 

 สวนรางวัลทางวิชาการท่ีโดดเดน คือ รางวัลวัฒนธรรมเอเชียฟูกูโอกะ ครั้งท่ี ๑๐ ประจําป 
๒๕๔๒ ในฐานะผูมีผลงานวิจัยคนควาทางวิชาการดีเดน โดยนับเปนคนไทยคนท่ี ๓ ท่ีไดรับรางวัลนี้ ตอ
จาก ม.ร.ว.คึกฤทธิ์ ปราโมช ในฐานะนักประพันธ-นักการเมือง, ม.จ.สุภัทรดิศ ดิศกุล ในฐานะนัก



 
   ๕๒ 
 

โบราณคดี-นักประวัติศาสตรศิลปะ และในป ๒๕๔๒ ไดรับรางวัลนักวิจัยดีเดนแหงชาติ สาขาปรัชญา 
ในฐานะเปนผูอุทิศตนเพ่ืองานวิจัยทางดานประวัติศาสตรอยางตอเนื่อง ตอมาในป ๒๕๔๕ ไดรับรางวัล
ศรีบูรพา เปนตน นอกจากนี้ “ยังเปนผูติดอาวุธทางปญญาและรวมเคลื่อนไหวในการเมืองภาค
ประชาชน โดยเปนผูรวมกอตั้งสํานักขาวประชาธรรม ท้ังยังเปนหนึ่งในนักวิชาการของสมัชชา
นักวิชาการเพ่ือคนจน และสื่อสารมวลชนไดใหสมญานามวา “ปราชญสามัญชน ปญญาชนสาธารณะ” 
เพราะวาทานเปนนักเขียนและนักวิชาการผูกลากาวลงจากหอคอยงาชางมายืนเคียงขางคนจน ท้ังยังได
สรางงานวิชาการบุกเบิกสถานะทางปญญาของสังคมไวมากมาย ไมวาจะเปนการวิพากษการศึกษาและ
วิธีการศึกษาประวัติศาสตรสมัยเกา การวิพากษโครงสรางสังคมอยางถึงแกน ท้ังในแงเศรษฐกิจ 
การเมือง วัฒนธรรม ศาสนา ดวยการมองปญหาแบบองครวมท่ีเชื่อมโยงมิติสังคมเขาดวยกัน 

 เนื่องจากอาจารยนิธิ  เอียวศรีวงศ  เปนนักวิชาการทางประวัติศาสตร ท่ี ได ศึกษา
ประวัติศาสตรทางสังคม การเคลื่อนไหวทางสังคม และเปนผูหนึ่งท่ีเขาใจยุคสมัยทางสังคมอยางชัดเจน 
โดยไดเสนอแนวคิดเก่ียวกับความรุนแรงเชิงโครงสราง ความยุติธรรมทางสังคม และการตอสูทางชน
ชั้น เปนตน ซ่ึงสิ่งเหลานี้จะทําใหเกิดความรุนแรงทางสังคมข้ึน และเปนสิ่งสําคัญท่ีทําลายสันติภาพ 
อาจารยนิธิ เอียวศรีวงศ กลาววา “มีคนยากจนและคนไรสิทธิ์ไรเสียงท่ีถูกกระทําจากนโยบายของรัฐ ท่ี
ถูกแยงชิงทรัพยากร ท่ีถูกเลือกปฏิบัติ และตองเผชิญกับเจาหนาท่ีรัฐฉอฉล” 114

๑๑๕ ทําใหคนจนไมไดรับ
ความยุติธรรมในการแบงปนผลประโยชนจากรัฐ จึงเกิดความขัดแยงและการเรียกรองตอรองกับ
อํานาจรัฐ ผลจากการตอรองสวนใหญมักจบลงท่ีประชาชนถูกปราบปรามอยางรุนแรง “ปจจุบัน
รัฐบาลไมมีประสบการณในการแกปญหาความขัดแยง และในกรณีท่ีรัฐตองเก่ียวของดวยก็จะออกมา
ในทางการใชอํานาจ”115

๑๑๖ อาจารยนิธิเห็นวาในสถานการณท่ีมีความขัดแยง “การใชความรุนแรงก็เปน
หนทางหนึ่งในการคลี่คลายความขัดแยง แตไมใชหนทางเดียว ยังมีทางอ่ืนอีกเปนรอยเปนพัน เพียงแต
วิธีใชความรุนแรงเปนวิธีท่ีงายท่ีสุด และบางวัฒนธรรมก็เคยชินแควิธีนี้เทานั้น” 116

๑๑๗ ประเด็นความเคย
ชินกับการใชความรุนแรง เปนวัฒนธรรมการแสดงอํานาจเหนือ เม่ือมีการใชความรุนแรงก็มักจะถูก
ตอบโตดวยความรุนแรง ซ่ึงความรุนแรงมีรูปแบบท่ีหลากหลาย “ไมเฉพาะความรุนแรงทางกายเทานั้น 
แมแตการปดถนนถาวรละเมิดสิทธิ์ของผูอ่ืนก็เปนความรุนแรง การเผาพริกเผาเกลือสาปแชงก็เปน
ความรุนแรง การปายสีดวยความเท็จก็เปนความรุนแรง การยั่วยุดวยการกระทําท่ีไมชอบธรรม การ
ถวงคดีใหพรรคพวกก็เปนความรุนแรง” 11 7

๑๑๘ อาจารยนิธิเห็นวาชีวิตมีความสุมเสี่ยงกับการใชความ
รุนแรงอยูเสมอ แสดงวาสังคมมีความสุมเสี่ยงตอการทําลายสันติภาพ 

 อาจารยนิธิเห็นวาการอยูรวมกันอยางสันติจะตองมีความสามัคคีหรือความพรอมใจกันโดย
เกิดจากความเทาเทียมของคนในสังคม ท้ังในดานผลประโยชนหรือการตอรอง ความสามัคคีเกิดจาก

                                                           
 ๑๑๕ ศุภรา จันทรชิดฟา, ความรุนแรงในสายหมอก : สิ่งท่ีเห็นและเปนไปในสามจังหวัดชายแดนใต, 

(กรุงเทพมหานคร : โครงการจัดพิมพคบไฟ, ๒๕๔๙), หนา ๑๕๐. 
 ๑๑๖ ฉันทนา บรรพศิริโชติ หวันแกว, ความเขาใจเบ้ืองตนเกี่ยวกับสันติวิธีและธรรมชาติของความ

ขัดแยงในสังคมไทย, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันพระปกเกา, ๒๕๔๗), หนา ๑๐. 
 ๑๑๗ นิธิ เอียวศรีวงศ, การเมืองเร่ืองผีทักษิณ, (กรุงเทพมหานคร : โอเพนบุกส, ๒๕๕๓), หนา ๑๖. 
 ๑๑๘ นิธิ เอียวศรีวงศ, รากหญาสรางบาน ชนชั้นกลางสรางเมือง, (กรุงเทพมหานคร : มติชน, ๒๕๕๒), 

หนา ๑๔๘-๑๔๙.  



 
   ๕๓ 
 

การเจรจาตอรองกันอยางเทาเทียมกัน รูขอมูลของกันและกัน ตรวจสอบกันได จนเกิดความไวใจกัน 
แตไมเห็นดวยกับความสามัคคีบนฐานของอํานาจท่ีไมเทาเทียมกัน ผูหลักผูใหญในบานเมืองมัก
เรียกรองใหเราสามัคคีกันในมิติของคําวาอยาหือ อันเปนความสามัคคีในลักษณะของการกดทับ” 118

๑๑๙ 
เพ่ือใหคนเล็กตองยอมรับคนใหญอยูตลอดเวลา ซ่ึงหากความสามัคคีถูกตีความในลักษณะอยาหือจึง
เปนไปไมไดท่ีจะสรางกติการวมกัน และจะไมกอใหเกิดความไววางใจกัน “ความออนแอของสังคมไทย
ในการระงับความขัดแยง เพราะชนชั้นกลางซ่ึงเปนชนชั้นนําทางวัฒนธรรม ยังไมเขาใจความแตกตาง
ระหวางความขัดแยงกับความรุนแรง ไมรูจักการสานเสวนา ไมรูจักความสามัคคี ไมไดศึกษาสันติศึกษา 
ในเชิงโครงสรางเราไมมีกลไกทางวัฒนธรรม ทางการปกครอง ทางกระบวนการยุติธรรม ทางสังคม ท่ี
จะระงับความขัดแยงมิใหพัฒนาไปสูความรุนแรง”119

๑๒๐ นอกจากนี้แลวอาจารยนิธิยังเห็นวาหากเคารพ
สิทธิในชีวิตของคนอ่ืนจะเปนชองทางท่ีทําใหไมกอความรุนแรงตอกัน “หลักการท่ีสูงกวากฎหมายคือ
ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย” 120

๑๒๑ เพราะกฎหมายจะมีสภาพบังคับ สวนศักดิ์ศรีความเปนมนุษยจะเปนการ
เคารพคุณคาของชีวิต และจะไมกอความรุนแรง ดังนั้น สันติภาพตามแนวคิดของอาจารยนิธิ เอียวศรี
วงศ คือ การไมใชความรุนแรงตอกันทุกรูปแบบ แมจะมีความขัดแยงกันอยู แตหากยังไมใชความ
รุนแรงก็ยังถือวามีสันติภาพ สวนการสรางสันติภาพจะตองใหความรูเก่ียวกับสันติวิธี เคารพศักดิ์ศรี
ความเปนมนุษย และไมเบียดเบียนใหผูอ่ืนเดือดรอน มีความเทาเทียมทางโอกาสและมีความยุติธรรม
ทางสังคม โครงสรางไมเอ้ือตอการใชความรุนแรง ไมแกปญหาความขัดแยงดวยวิธีการใชอํานาจ 
  จากแนวคิดเก่ียวกับสันติภาพของนักปราชญชาวไทยท่ีไดนํามาศึกษาในงานวิจัยนี้จะเห็น
วาสันติภาพในมุมมองของประเวศ วะสี คือ สภาพท่ีไมมีความบีบค้ันทางสังคม ไมบีบค้ันทางกายหรือ
วัตถุ ไมบีบค้ันทางจิตและไมบีบค้ันทางปญญา โดยมองสันติภาพเชิงสภาวะวาเปนเอกสภาวธรรม แต
เม่ือมองตามลักษณะก็จะมีลักษณะเปนบรมธรรม ในขณะท่ี ส.ศิวรักษ เห็นวาสันติภาพคือสภาวะท่ีมี
ความปลอดภัยทางสังคม มองสันติภาพในมิติเชิงลดและเชิงเพ่ิมวา จะตองลดงบประมาณหรือธุรกิจท่ี
กอใหเกิดความรุนแรง ลดความเห็นแกตัว ลดความหวาดระแวง ลดความเบียดเบียน นอกจากนี้ยังมี
มิติเชิงเพ่ิมวาตองเพ่ิมคุณคาของชีวิต เพ่ิมความเห็นอกเห็นใจ เมตตาจิตและความเอ้ืออาทรตอกัน สวน
ความเห็นของวันชัย วัฒนศัพทมีลักษณะเปนความสัมพันธ โดยความขัดแยงและความรุนแรงเปนผลมา
จากระบบความสัมพันธบกพรอง สวนการสรางสันติภาพตองสรางความสัมพันธอันดีตอกัน จึงเสนอ
แนวทางสานเสวนา การเจรจาไกลเกลี่ย การรับฟงและการทําความเขาใจกัน เพ่ือกระชับความสัมพันธ
ใหแนนแฟน ในขณะท่ีชัยวัฒน สถาอานันท เห็นวาสันติภาพจะตองเปนสภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง
แตขัดแยงกันได การศึกษาสันติภาพจะตองศึกษาความรุนแรงดวย แมจะเห็นวาความรุนแรงเปนวิธีการ
หนึ่งท่ีใชแกปญหาความขัดแยง แตก็ไมควรนํามาใช เพราะจะเปนหลุมพรางของความขัดแยงรอบใหม
ท่ีมีความรุนแรงยิ่งกวา วิธีการสรางสันติภาพจึงเปนปฏิบัติการไรความรุนแรง สวนโคทม อารียา เห็น
วาสันติภาพเปนภาวะท่ีปลอดจากความรุนแรงตอตนเองและสิ่งมีชีวิตอ่ืน รวมท้ังธรรมชาติดวย การ
สรางสันติภาพจะตองเนนความสัมพันธทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษาและอุดมการณ ลดการบีบค้ันทาง

                                                           
 ๑๑๙ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๑๓๑. 
 ๑๒๐ อางแลว, นิธิ เอียวศรีวงศ, การเมืองเร่ืองผีทักษิณ, หนา ๒๐. 
 ๑๒๑ อางแลว, นิธิ เอียวศรีวงศ, รากหญาสรางบาน ชนชัน้กลางสรางเมือง, หนา ๑๔๗. 



 
   ๕๔ 
 

เศรษฐกิจและการเมือง นอกจากไมใชความรุนแรงแลวยังปฏิเสธตอการใชความรุนแรง และแสดงออก
ถึงความไมเห็นดวย ไมนิ่งเฉยตอเหตุการณใชความรุนแรง ซ่ึงจะตองใชกระบวนการเจรจาพูดคุยบน
ฐานของสันติวิธี ในขณะท่ีนิธิ เอียวศรีวงศ ก็เห็นวาสันติภาพเปนภาวะท่ีไมใชความรุนแรงทางตรง 
ทางออมและวัฒนธรรม ตองเปนระบบความยุติธรรมทางสังคม สามารถเขาถึงทรัพยากรและนโยบาย
สาธารณะไดอยางเทาเทียมกัน และมองวาศักดิ์ศรีความเปนมนุษยจะตองอยูเหนือกฎหมายและ
ขอบังคับ 

 
๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
   ๒.๒.๑ แนวทางการจดัการศกึษา 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๖ ระบุไววา การจัดการศึกษา 
ตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม 
มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข นอกจากนี้ในมาตรา ๙ ยังได
กลาวถึง การจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา ใหยึดหลักการมีสวนรวมของบุคคล 
ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชนองคกร เอกชน องคกรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน ๆ ในหมวด ๔ ตั้งแตมาตราท่ี ๒๒ ถึง มาตรา 
๓๐ กลาวถึงการจัดการศึกษาไวดังนี้ 
  ๑. การจัดการศึกษาตองเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ประสบการณการเรียนรูใหยึดหลักดังนี้ 
  ๑.๑ ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได ดังนั้นตองจัดสภาวะ
แวดลอม บรรยากาศรวมท้ังแหลงเรียนรูตาง ๆ ใหหลากหลาย เพ่ือเอ้ือตอความสามารถของแตละ
บุคคล เพ่ือใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติท่ีสอดคลองกับความถนัดและความสนใจเหมาะสม
แกวัยและศักยภาพของผูเรียน เพ่ือใหการเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลาและเปนการเรียนรูกันและกัน 
อันกอให เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณเพ่ือการมีสวนรวมในการพัฒนาตนเองชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติโดยการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษากบผูปกครอง บุคคล ชุมชน และทุก
สวนของสังคม 
   ๑.๒ ผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด การเรียนการสอนมุงเนนประโยชนของผูเรียนเปนสําคัญ
จึงตองจัดใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปนมีนิสัยรักการ
เรียนรู และเกิดการใฝ รูใฝ เรียนอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
  ๒. มุงปลูกฝงและสรางลักษณะท่ีพึงประสงคใหกับผูเรียนโดยเนนความรูคุณธรรม คานิยม
ท่ีดีงาม และบูรณาการความรูในเรื่องตาง ๆ อยางสมดุล รวมท้ังการฝกทักษะและกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตใชความรูโดยใหผูเรียนมีความรูและประสบการณใน
เรื่องตาง ๆ ดังนี้ 
   ๒.๑ ความรูเรื่องเก่ียวกบตนเองและความสัมพันธของตนเองกบสังคม ไดแก ครอบครัว 
ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรความเปนมาของสังคมไทยและระบบ
การเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 



 
   ๕๕ 
 

   ๒.๒ ความรู และทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรวมท้ังความรูความเขาใจและ                   
ประสบการณเรื่องการจัดการการบํารุงรักษาการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางสมดุลยั่งยืน 
  ๒.๓ ความรูเก่ียวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทยและการรูจัก
ประยุกตใชภูมิปญญา 
  ๒.๔ ความรูและทักษะดานคณิตศาสตรและดานภาษาเนนการใชภาษาไทยอยาง
ถูกตอง 
  ๒.๕ ความรูและทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
  ๓. กระบวนการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติไดกําหนดแนวทางในการ
จัดการกระบวนการเรียนรูของสถานศึกษาและหนวยงานท่ีเก่ียวของดังนี้ 
   ๓.๑ จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
  ๓.๒ ใหมีการฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณและการ
ประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา  
  ๓.๓ จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน
รักการอาน และเกิดการใฝ รูอยางตอเนื่อง 
  ๓.๔ จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุล
กัน รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม คานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 
  ๓.๕ สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมสื่อการเรียนและ
อํานวยความสะดวก เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรูรวมท้ังสามารถใชการวิจัยเปนสวน
หนึ่งของกระบวนการเรียนรู 
  ๓.๖ ผูเรียนและผูสอนเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอน และแหลงวิทยาการ
ประเภทตาง ๆ 
  ๓.๗ การเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกเวลา ทุกสถาน ท่ีมีการประสานความรวมมือกับบิดา
มารดา ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
 ๔. การสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติไดกําหนด
บทบาท ในการสงเสริมการเรียนรูของรัฐและสถานศึกษาตาง ๆ ดังนี้ 
  ๔.๑ รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 
ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ หอศิลป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยาน
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรู อยาง
พอเพียงและมีประสิทธิภาพ 
  ๔.๒ ใหคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนดหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานเพ่ือความเปนไทย ความเปนพลเมืองดีของชาติ การดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจน
เพ่ือการศึกษา 



 
   ๕๖ 
 

  ๔.๓ ใหสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีหนาท่ีจัดทําสาระหลักสูตรในสวนท่ีเก่ียวของกับสภาพ                  
ปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึงประสงค เพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
  ๔.๔ หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ ตองมีลักษณะหลากหลายเหมาะสมกับแตละ
ระดับ โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล สาระของหลักสูตร ท้ังท่ีเปนวิชาการ วิชาชีพตองมุงพัฒนา
คนใหมีความสมดุล ท้ังดานความรู ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบตอสังคม 
  ๔.๕ ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และองคกรชุมชนองคกรปกครอง
สวน ทองถ่ินเอกชน องคกร เอกชน องคกรวิชาชีพสถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอ่ืน สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน เพ่ือใหชุมชนมีการ
จัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู ขอมูล ขาวสารและรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการ
ตาง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนใหมี
การเปลี่ยนแปลงประสบการณการพัฒนาระหวางชุมชน 
  ๔.๖ ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ท่ีมีประสิทธิภาพรวมท้ังการ
สงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัย เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับ
การศึกษา 
  ๕.การประเมินผลการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติไดระบุถึงวิธีการ
ประเมินผลการจัดกระบวนการเรียนรูไววา ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียนโดยพิจารณาจาก
พัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรมและการทดสอบ 
ควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสม ของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา 
นอกจากนั้นการประเมินผลผูเรียนยังตองเก่ียวของกบหลักการสําคัญ คือ 
  ๕.๑ ใชวธิีการท่ีหลากหลายในการประเมินผูเรียน 
  ๕.๒ ใชวธิีการท่ีหลากหลายในการจัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอ 
  ๕.๓ ใชวธิีการวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 
  ๕.๔ มุงการประกนคุณภาพโดยสถานศึกษาทําการประเมินผลภายในทุกปและรายงาน
การประเมินตอตนสังกัดและสาธารณชน 
  ๕.๕ สถานศึกษาไดรับการประเมินภายนอกอยางนอย ๑ ครั้ง ทุก ๕ ป 
 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

    การเรียนและการสอนเปนคําท่ีมักใชคูกันเรียกรวมกันวา การเรียนการสอนท้ังนี้ เพราะคํา
ท้ังสองมีความสัมพันธกัน ท้ังการสอน และการเรียน ตางเปนกระบวนการท่ีเก่ียวเนื่องกันการสอนเปน
การตั้งใจกระทําใหเกิดการเรียนรู และการสอนท่ีดียอมทําใหเกิดการเรียนรูไดดี ผูสอนเปนผูมีบทบาท
สําคัญในการทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ผูสอนท่ีสอนอยางมีหลักการมีความรูและมีทักษะจะชวยให
ผูเรียนเรียนอยางมีความหมาย มีคุณคา เปนการประหยัดเวลา และปองกันการสูญเปลา ดังนี้ผูสอนจึง
ควรมีความรูพ้ืนฐาน เก่ียวกับการเรียนการสอนในเรื่อง ดังตอไปนี1้21

๑๒๒ 

                                                           
 ๑๒๒ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน, พิมพครั้งท่ี ๑, (กรุงเทพมหานคร : พิมพท่ี โอ. เอส. พริ้นติ้ง เฮาส, 
๒๕๓๗), หนา ๑. 



 
   ๕๗ 
 

   ๑. ความหมายของการเรียนการสอน 
  การบริหารโรงเรียนท้ังหมดการเรียนการสอนเปนงานท่ีมีความสําคัญมากท่ีสุดสวนงานอ
ยางอ่ืนเปนงานท่ีสงเสริมและสนับสนุนใหการเรียนการสอนมีคุณภาพและอํานวยความสะดวกใหกับ
การเรียนการสอน การเรียนการสอนเปนภารกิจหลักของการจัดการศึกษาผลงานดานวิชาการเปนตัว
ชี้ใหเห็นถึงมาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาวาจัดการศึกษาบรรลุผลตามวัตถุประสงคเพียงใด
การเรียนการสอนมีความหมายตรงกับงานวิชาการมีผูรูและนักวิชาการดานการศึกษาใหความหมาย
ของการจัดการเรียนการสอนไวดังนี้ 
  กรรณิการ ภิญญาคง กลาวไววา การเรียนการสอนเปนพฤติกรรมปฏิสัมพันธระหวางครู
และนักเรียน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน122

๑๒๓ 

  พิมพ พันธ เตชะคุปต ใหความหมายการเรียนการสอนในรูปของการถายทอดสิ่งท่ีเปน
หลักการทฤษฏีโดยอาศัยเทคนิควิธีจะผูเรียนเกิดการเรียนรูและประสิทธิภาพในการสอน123

๑๒๔ 

  โฮว และดันแคน ใหความหมายไววา หมายถึง กิจกรรมของบุคคลซ่ึงมีหลักการและเหตุผล 
เปนกิจกรรม ท่ีบุคคลไดใหความรูของเขาอยางสรางสรรค และเพ่ือสนับสนุนใหผูอ่ืนเกิดการเรียนรู
ดังนั้น การสอนจึงเปนกิจกรรมในแงมุมตาง ๆ ๔ ดาน คือ124

๑๒๕ 

 ๑. ดานหลักสูตร เปนการศึกษาถึงจุดมุงหมายของการศึกษาความเขาใจจุดประสงค
ของแตละกลุมวิชาการตั้งจุดประสงคของการเรียนการสอน ใหชัดเจนตลอดจนการเลือกเนื้อหาให
เหมาะสมสอดคลองกับทองถ่ิน 

 ๒. ดานการเรียนการสอนเปนข้ันตอนของการเลือกวิธีสอน และเทคนิคการสอนท่ี
เหมาะสม เพ่ือชวยใหผูเรียนบรรลุถึงจุดประสงคการเรียนรูท่ีวางไว 
 ๓. ดานการวัดผลเปนข้ันของการเลือกวิธีวัดผลท่ีเหมาะสม และข้ันของการวิเคราะห
ผล 

 ๔. ดานการประเมินผลการสอนเปนข้ันตอนในการประเมินผลการสอนท้ังหมด ตั้งแต
การวางจุดประสงคการเรียนรูการเลือกเนื้อหา วิธีสอน ตลอดจนความเท่ียงตรงและเชื่อถือไดของการ
วัดผลท่ีครูไดกระทําไว 
 จากความหมายของการเรียนการสอนขางตน อาจจะสรุปไดวาการจัดการเรียนการสอน 
หมายถึง กิจกรรมระหวางครูผูสอนกับนักเรียน ท่ีผานการถายทอดสิ่งท่ีเปนหลักการทฤษฎีโดยอาศัย
เทคนิควิธีการ ท่ีจะทําใหการเรียนการสอน และผูเรียนบรรลุจุดประสงคท่ีวางไว 
 ๒.องคประกอบของการเรียนการสอน  การเรี ยนการสอนจะ เกิ ด ข้ึน ได ต อ งอา ศั ย
องคประกอบหลายดานทุกสิ่งทุกอยางเก่ียวของกับการสอน และมีสวนสงเสริมใหการสอนประสบ

                                                           
 ๑๒๓ กรรณิการ ภิญญาคง, “พฤติกรรมการเรียนการสอนท่ีพึงประสงค”, กองทุนสงเคราะหการศึกษา 
เอกชน, (มกราคม ๒๕๓๕) : หนา ๓. 
 ๑๒๔ พิมพพันธ เตชะคุปต, “บรรยากาศการเรียนการสอนปจจัยสําคัญตอประสิทธิภาพการสอน”,
กองทุนสงเคราะหการศึกษาเอกชน, (มกราคม ๒๕๓๖) : หนา ๗. 
 ๑๒๕ John B. Hough and Thomas K. Duncan, Teaching : Description Analysis 
(Massachusetts : Addison-Wesley, 1970), 2-4. 



 
   ๕๘ 
 

ผลสําเร็จได จัดเปนองคประกอบของการเรียนการสอนท้ังสิ้น มีนักการศึกษาหลายทานไดแสดงทัศนะ
เก่ียวกับองคประกอบของการเรียนการสอนไว ดังนี ้
 สุพิน บุญชูวงศกลาวถึงองคประกอบของการสอนไว ๓ ประการ ดังนี1้25

๑๒๖ 

 ๑. ครูเปนองคประกอบสําคัญท่ีขาดไมได บุคลิกภาพ และความสามารถของครูผูสอนมี
อิทธิพลตอการเรียนรูของผูเรียน ผูสอนควรมีบุคลิกภาพท่ีดีและรูจักเลือกใชวิธีสอนท่ีเหมาะสม เพ่ือ
สงเสริมใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู 
 ๒. นักเรียน หรือผูเรียนเปนองคประกอบสําคัญเทากับผูสอนความสําเร็จในการศึกษาเปน
เปาหมายสําคัญของผูเรียน ผูสอนจึงควรเปนผูแนะแนว แนะนํา และจัดมวลประสบการณใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูไดมากท่ีสุด 

 ๓. สิ่งท่ีจะสอนไดแกเนื้อหาวิชาตาง ๆ ครู จะตองจัดเนื้อหาใหมีความสัมพันธกันนาสนใจ 
เหมาะสมกับวัย ระดับชั้น และสภาพแวดลอมตาง ๆ ของการเรียนการสอน 

 ลําพอง บุญชวย กลาวถึงองคประกอบของการเรียนการสอนไว ๗ ประการ ดังนี1้26

๑๒๗ 

 ๑. ครูผูสอน 

 ๒. ผูเรียน 

 ๓. หลักสูตร 

 ๔. วิธสีอน 

 ๕. วัตถุประสงคของการสอน 

 ๖. สื่อการสอน 

 ๗. การประเมินผล 

 กลาวโดยสรุปองคประกอบของการเรียนการสอนมีท้ังองคประกอบรวมและองคประกอบ
ยอย องคประกอบรวมเปนสวนสรางใหเกิดการสอน สวนองคประกอบยอยเปนสวนเสริมใหการสอนมี
ความสมบูรณมีประสิทธิภาพ และมีคุณคาแกผูเรียน 

 ๓. หลักพ้ืนฐานในการเรียนการสอน 

  ในการดําเนินงานทุกอยางจําเปนตองมีหลักการเปนเครื่องยึดถือ เพ่ือใหงานดําเนินไปสู
เปาหมายเดียวกัน ในการสอนก็เชนเดียวกันจําเปนตองมีหลักการสอน เพ่ือใหงานการสอนดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามจุดมุงหมายของหลักสูตร ดังนั้น หลักการสอนจึงเปนความรู
พ้ืนฐานท่ีสําคัญสําหรับผูเปนครู แมวาผูสอนแตละคนจะมีเทคนิคการสอนเฉพาะตนแตก็จะยึดหลักการ
พ้ืนฐานเดียวกัน ในเรื่องของหลักการพ้ืนฐานสําหรับการสอนนี้มีนักการศึกษาไดแสดงทัศนะไวหลาย
ทาน ดังนี ้
 สันต ธรรมบํารุง กลาวถึงหลักการจัดการเรียนการสอนไว ๑๐ ประการ ไดแก127

๑๒๘ 

 ๑. การเตรียมตัวนักเรียนกอนสอน 

 ๒. การใหแบบอยางหรือใหเห็นผลงานท่ีตองการใหนักเรียนทําเม่ือจบบทเรียน 

                                                           
 ๑๒๖ สุพิน บุญชูวงศ, หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : แสวงสุทธิการพิมพ, ๒๕๓๒), หนา ๔-๕. 
 ๑๒๗ ลําพอง บุญชวย, การสอนเชิงระบบ, (ปทุมธานี : วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ, ๒๕๓๐), หนา ๑. 

 ๑๒๘ สันต ธรรมบํารุง, การสอนสังคมศึกษา, เอกสารการนิเทศการศึกษา ฉบับ ท่ี ๑๒๒ หนวย
ศึกษานิเทศกกรมการฝกหัดครู, (กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ, ๒๕๓๓), หนา ๕๖-๖๐.  



 
   ๕๙ 
 

 ๓. การจูงใจ 

 ๔. การใหนักเรียนมีสวนรวมอยางเต็มท่ีในการเรียน 

 ๕. การแนะแนวทางนักเรียน 

 ๖. การฝกฝน ฝกหัด 

 ๗. การรูผลของตนเอง 

 ๘. การจัดลําดับข้ันของสิ่งท่ีเรียน 

 ๙. ความแตกตางระหวางบุคคล 

 ๑๐. การสอนของครู 
 ปรีชา คัมภรีปกรณ กลาวถึงหลักการสอนวา ควรจะประกอบดวยสิ่งตอไปนี้ คือ128

๑๒๙ 

 ๑. มีวัตถุประสงคในการสอนท่ีแนนอน 

 ๒. มีวิธีการสอนท่ีด ี

 ๓. มีวิธีการประเมินผลท่ีดี 
 ชัยยงค พรหมวงศ กลาวถึงหลักพ้ืนฐานในการสอนไว ๔ ประการคือ129

๑๓๐ 

 ๑. หลักการเตรียมความพรอมพ้ืนฐาน ไดแก การเตรียมตัวผูสอนดานความรู ดาน
ทักษะการสอน และดานการแกปญหาการสอน 

 ๒. หลักการวางแผน และเตรียมการสอน ไดแกการเตรียมเขียนแผน การสอน ผลิตสื่อ 
เตรียมแบบทดสอบ และซอมสอน 

 ๓. หลักการใชจิตวิทยาการเรียนรู เชน หลักความแตกตางระหวางบุคคลหลักการเรา
ความสนใจ หลักการเสริมแรง ฯลฯ 

 ๔. หลักการประเมินผลและรายงานผลซ่ึงเก่ียวกับการกําหนดจุดประสงคการสอน การ
สรางและใชเครื่องมือประเมิน การตีความหมายและรายงานผลการประเมิน 

 

๒.๔ แนวคิดการจัดองคกร         
 ๑.ท่ีมาของแนวคิด 
  การศึกษาความเปนมาของแนวคิดการจัดองคกรแบงหัวขอศึกษาได  ๓ ประการ คือ ๑) 
ทฤษฎีสมัยดั้งเดิม (Classical Theory) ๒) ทฤษฎีสมัยใหม (Neo-Classical Theory) ๓) ทฤษฎีสมัย 
ปจจุบัน (Modern Theory) ซ่ึงในแตละทฤษฎีมีรายละเอียดดังนี้   
 ๑) ทฤษฎีสมัยดั้งเดิม (Classical Theory)๑๓๑ องคกรสมัยดั้งเดิมไดเริ่มคิดคน และ 
กอตั้งข้ึนเม่ือปลายศตวรรษท่ี ๑๙ จากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในปลายศตวรรษท่ี ๑๙ เพ่ือให
สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ซ่ึงสภาพแวดลอมของสังคมยุคนั้นเปนสังคมอุตสาหกรรม 
                                                           
 ๑๒๙ ปรีชา คัมภีรปกรณ, หลักการสอน, เอกสารการสอนชุดวิชาวิทยาการการสอน หนวยท่ี ๘ – ๑๕ 
พิมพครั้งท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๒), หนา ๕. 
 ๑๓๐ ชัยยงค พรหมวงศ, การวางแผนการสอน, เอกสารการสอนชุดวิชาประสบการณวิชาชีพครูหนวยท่ี 
๑ - ๘ พิมพครั้งท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๒๕), หนา ๓๕-๓๙. 
 ๑๓๑ สมคิด  บางโม,องคการและการจัดองคการ, พิมพครั้งท่ี ๓ , (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ 
วิทยพัฒน ๒๕๕๐,) หนา ๒๘ – ๓๐.  
 



 
   ๖๐ 
 

ทฤษฎีองคการสมัยด้ังเดิม จึงมีโครงสรางท่ีแนนอน มีการกําหนดกฎเกณฑและเวลาอยางมีระเบียบ 
แบบแผน มุงใหผลผลิต มีประสิทธิผล และประสิทธิภาพ ทฤษฎีองคการสมัยดั้งเดิม จึงมีลักษณะท่ี 
มุงเนนเฉพาะความเปนทางการความมีรูปแบบหรือรูปนัยขององคการเทานั้น ท้ังนี้เพ่ือจะไดผลผลิตสูง 
และรวดเร็ว ทุกอยางจะเปนไปตามกฎเกณฑ ตามกรอบและโครงสรางท่ีกําหนดไวอยางแนนอน 
ปราศจากความยืดหยุน หลักการของทฤษฎีองคกรสมัยดั้งเดิม มุงเนนองคกรท่ีมีรูปแบบ (Formal 
Organization) ซ่ึงตั้งอยูบนพ้ืนฐานหลัก ๔ ประการไดแกการแบงระดับชั้นสายการบังคับบัญชา การ 
แบงงาน ชวงการควบคุม และเอกภาพในการบริหารงาน กลุมนักวิชาการ ท่ีมีบทบาทมากในทฤษฎี 
องคกรสมัยดั้งเดิมคือ Frederick Taylor ผูเปนเจาตํารับการบริหารแบบวิทยาศาสตร (Scientific 
Management) Max Weber เจ าตํ ารับ ระบบ ราชการ  (Bureaucracy) Lyndall Urwick และ 
Luther Gulick ผูมีชื่อเสียงเรื่องทฤษฎีองคกรและกระบวนการบริหารงาน เปนตน    
 ๒) ทฤษฎีสมัยใหม  (Neo – Classical Theory of Organization) ทฤษฎีองคกร 
สมัยใหมเปนทฤษฎีท่ีพัฒนามาจากทฤษฎีองคกรสมัยดั้งเดิม โดยพัฒนามาพรอมกับวิชาการดานสังคม 
วิทยา จิตวิทยา การพัฒนาท่ีสําคัญเกิดข้ึนระหวาง ค.ศ.๑๙๑๐ และ ๑๙๒๐ ในระยะนี้การศึกษาดาน 
ปจจัยมนุษยเริ่มไดนํามาพิจารณา โดยมองเห็นความสําคัญและคุณคาของมนุษย โดยเฉพาะการ 
ทดลองท่ี Hawthorne ท่ีดําเนินการตั้งแต ค.ศ. ๑๙๒๔ – ๑๙๓๒ ไดชี้ใหเห็นถึงความสําคัญใน 
การศึกษาทางพฤติกรรมศาสตร และในชวงนี้เองแนวความคิดดานมนุษยสัมพันธ ไดรับพิจารณาใน 
องคการและขบวนการมนุษยสัมพันธนี้ไดมีการเคลื่อนไหวพัฒนาในประเทศสหรัฐอเมริกาอยางเต็มท่ี 
ในระหวาง ค.ศ.๑๙๔๐ – ๑๙๕๐  ความสนใจในการศึกษากลุมนอกแบบ หรือกลุมอยางไมเปน 
ทางการ ท่ีแฝงเขามาในองคการท่ีมีรูปแบบมีมากข้ึน ทฤษฎีองคการสมัยใหมมุงใหความสนใจดาน 
ความตองการของสมาชิกในองคการเพ่ิมข้ึน สรุปไดวาทฤษฎีองคกรสมัยใหม ใหความสําคัญในดาน 
ความรูสึกของบุคคล ยอมรับถึงอิทธิพลทางสังคมท่ีมีผลกระทบตอการปฏิบัติงาน อาทิเชน กลุม 
คนงานและการมีสวนรวมในการตัดสินใจซ่ึงมีความเชื่อวาขบวนการมนุษยสัมพันธ จะใหประโยชนใน 
การผอนคลาย ความตายตัวในโครงสรางขององคการสมัยดั้งเดิมลงบุคคลท่ีมีชื่อเสียงในทฤษฎีองคกร 
สมัยใหม  คือ Hugo Munsterberg เปนผู เริ่มตนวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม เขียนหนั งสือชื่อ 
Psychology and Industrial Efficiency, Elton Mayo, Roethlisberger แ ล ะ  Dickson ไ ด 
ทําการศึกษาท่ีฮอธอรน (Howthorne Study) เปนผูบุกเบิกขบวนการมนุษยสัมพันธ (Human 
Relations Movement) นอกจากนั้นไดรับการสนับสนุนจากนักทฤษฎีมนุษยสัมพันธอีก เชน 
MeGregor และ Maslow เปนตน  ๓) ทฤษฎีสมัยปจจุบัน (Modern Theory of Organization) 
ทฤษฎีองคกรสมัยปจจุบัน ไดรับการพัฒนามาในชวง ค.ศ. ๑๙๕๐ หรือกอนหนานั้นเล็กนอย แนวการ
พัฒนาทฤษฎีองคกรสมัยใหมยังคงใชฐานแนวความคิด และหลักการของทฤษฎีองคกรสมัยดั้งเดิมและ
สมัยใหมมาปรับปรุง พัฒนา โดยพยายามรวมหลักการทางวิทยาการหลายสาขาเขามาผสมผสาน ท่ี
เรียกกันวา สหวิทยาการ  เปนการรวมกันของหลักการทางเศรษฐศาสตร พฤติกรรมศาสตรและ
สังคมศาสตรเขา ดวยกันท่ีเรียกวาเศรษฐศาสตรสังคม นักทฤษฎีองคกรสมัยปจจุบัน มีความคิดวา
ทฤษฎีสมัยดั้งเดิมนั้น พิจารณาองคกรในลักษณะแคบไป โดยมีความเชื่อวาองคกรอยูทามกลาง
สิ่งแวดลอมท่ีหลากหลาย ฉะนั้นควรเนนการวิเคราะห และสังเคราะหสิ่งตาง ๆ เขาดวยกัน การศึกษา
องคการท่ีดีท่ีสุดควรจะ เปนวิธีการศึกษาวิเคราะหองคการในเชิงระบบ ซ่ึงประกอบดวยตัวแปรตาง ๆ 



 
   ๖๑ 
 

มากมายท้ังภายใน และ ภายนอกองคการลวนแลวแตมีผลกระทบตอโครงสราง และการจัดองคการ
ท้ังสิ้น แนวความคิดเชิง ระบบนี้ประกอบดวยสวนตาง ๆ ท่ีเปนพ้ืนฐาน ๕ สวน ๑) สิ่งนําเขา (Input) 
๒ ) กระบวนการ (Process) ๓ ) สิ่ งส งออก  (Output) ๔ ) ข อ มูลป อนกลับ  (Feedback) ๕ ) 
สภาพแวดลอม (Environment)  ยังมีทฤษฎีองคการสมัยปจจุบันท่ีควรกลาวถึงอีก คือทฤษฎีองคการ
ตามสถานการณ และกรณี ทฤษฎีองคการตามสถานการณและกรณี เริ่มมีบทบาทประมาณปลายป 
ค.ศ.๑๙๖๐ เปน ทฤษฎีท่ีพัฒนามาจากความคิดอิสระ ท่ีวาองคการท่ีเหมาะสมท่ีสุดควรจะเปนองคการ
ท่ีมีโครงสราง และระบบท่ีสอดคลองกับสภาพแวดลอม และสภาพความเปนจริงขององคการ ตั้งอยูบน
พ้ืนฐาน การศึกษาสภาพแวดลอมท่ีแตกตางกันของมนุษย ทฤษฎีองคการตามสถานการณและกรณีนี้มี
อิสระ มาก โดยมีธรรมชาติ เปนตัวแปรและเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดรูปแบบ กฎเกณฑและ
ระเบียบ แบบแผนมีลักษณะเปนเหตุเปนผลและสอดคลองกับสภาพความเปนจริง สภาพแวดลอม 
เปาหมาย ขององคการโดยสวนรวมและเปาหมายของสมาชิกทุกคนในองคการ โดยมีขอสมมติฐานวา 
องคการท่ี เหมาะสมท่ีสุดคือ องคการท่ีมีโครงสรางและรูปแบบท่ีสอดคลองกับสภาพแวดลอมของ
สังคมนั้น ๆ ซ่ึง รวมถึงสภาพภูมิศาสตร วัฒนธรรม คานิยม ความเชื่อ การสนับสนุน และความ
ตองการของสมาชิกใน องคการนั้นดวย จากแนวคิดและทฤษฎีท้ังหมด จะเห็นไดวาแนวคิดทฤษฎี
องคกร การจัดตั้งองคกรมี พัฒนาการอยูตลอดเวลาตามยุคสมัยบางแนวคิดทฤษฎีเม่ือนําไปปฏิบัติแลว
ไดผลทฤษฎีนั้นยอมเปนท่ี ยอมรับและไดรับการพัฒนาใหทันสมัยยิ่งข้ึน บางแนวคิดทฤษฎีเม่ือมีการ
นําไปใชแลวไมไดผลหรือไม เปนท่ีนิยม แนวคิดและทฤษฎีนั้นยอมเสื่อมคานิยมไป หรือยอมตายไปโดย
ธรรมชาติ เพราะองคกรใดๆ ท่ีจัดตั้งข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับมนุษยแลวยอมมีการเกิดข้ึน ตั้งอยู ดับไป 
เชนเดียวกัน เม่ือรางกาย มนุษยไดรับอาหาร อากาศ และออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ ก็ยอม
เจริญเติบโต แขงแรง องคกรก็ เชนเดียวกันเม่ือไดรับการพัฒนาหรือการจัดองคกรท่ีลงตัวเหมาะสมกับ
ยุคสมัยแลว องคกรก็ยอม เจริญเติบโตสามารถทําประโยชนใหท้ังผูดําเนินงานในองคกรและสังคมได  
อาจสรุปไดวาการจัดการองคกรเกิดข้ึนพรอมกับอารยธรรมมนุษยไมวาเราจะสืบเรื่องราวท่ี เกาแกใน
อดีตเพียงใด เราก็จะพบวาเม่ือมีกลุมก็จะมีผูนํามีหัวหนา หรือมีกษัตริยซ่ึงจะตองดําเนินบทบาทเปน
แกนนําของกลุม เพ่ือใหกลุมของตนดํารงอยูไดดวยความเปนระเบียบ สามารถดํารงฐานะความเปน
กลุมใหคงอยูเอาไวอยางเหนียวแนน แตการศึกษาเปนทฤษฎี และหลักเกณฑทางการจัดการ ท่ีมี
รูปแบบเพ่ิงจะเริ่มข้ึนเม่ือไมนานมานี้ คือราวศตวรรษท่ี ๑๘ ภายหลังจากการปฏิบัติอุตสาหกรรม ผล
ของการปฏิวัติอุตสาหกรรมประการหนึ่งก็คือ ระบบอุตสาหกรรมครัวเรือน ไดสลายตัวไปและเกิด 
ระบบโรงงานเขาแทนท่ี เนื่องจากการผลิตแบบใหมโดยใชเครื่องจักรท่ีมีการลงทุนมหาศาล การผลิต 
ไดทีละมาก ๆ เพ่ือใหสามารถรองรับกับปริมาณการบริโภคท่ีเพ่ิมข้ึน เกิดความตองการแรงงานมากข้ึน 
เพ่ือรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรม สมาชิกครัวเรือนตางเคลื่อนเขาสูการจางงานในโรงงาน โดย 
ไดรับคาจางเปนผลตอบแทนจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว ธุรกิจจึงมีการทํางานซับซอนยุงยากมาก 
ข้ึน และตองเผชิญกับสภาวะการแขงขันท่ีรุนแรงเพ่ิมข้ึน ดังนั้นการบริหารจัดการองคกรอยางมี 
รูปแบบ จึงมีความจําเปนและไดถูกพัฒนาข้ึนมาเปนแนวความคิดการจัดการและไดมีการปรับปรุง 
เพ่ือใหสามารถใชในการบริหารจัดการองคการไดอยางมีประสิทธิภาพเปนลําดับ แนวความคิดท่ี 
เก่ียวกับองคการไดถูกรวบรวม และคิดคนอยางมีรูปแบบ จนกลายเปนทฤษฎีเม่ือประมาณตน คริส 
ศตวรรษท่ี ๒๐ ทฤษฎีเปนเพียงนามธรรมท่ีอธิบาย และวิเคราะหถึงความจริง และประสบการณตาง ๆ 



 
   ๖๒ 
 

ของธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนรอบ ๆ ตัว อยางมีระบบและมีแบบแผนเชิงวิทยาศาสตรวา ถาทําและหรือเปน
อยางนั้น ผลจะออกมาแบบนี้ ซ่ึงในลักษณะเชนนี้ ทฤษฎีก็เปรียบเสมือนการคาดคะเนถึงผลท่ีเกิดข้ึน
ภายใตสถานการณตาง ๆ ท่ีแตกตางกัน   
 ๒.ความหมายขององคกร  
  คําวา “องคกร” แปลมาจากภาษาอังกฤษวา “Organization” พจนานุกรมฉบับ 
ราชบัณฑิตยสถานไดใหความหมายไววา  “องคกร คือ บุคคล คณะบุคคล หรือสถาบัน ซ่ึงเปน สวน 
ประกอบยอยของหนวยงานใหญท่ีทําหนาท่ีสัมพันธกันหรือข้ึนตอกัน เชนคณะรัฐมนตรี   เปนองคกร 
บริหารรัฐ สภาผูแทนราษฎรเปนองคกรของรัฐสภา” 131

๑๓๒ ในภาษาไทยมีอีกคําหนึ่งท่ีมีความหมาย 
เหมือนกัน คือ คําวา “องคการ” ท่ีแปลวา “ศูนยรวมของบุคคล หรือกิจการท่ีประกอบกันข้ึนเปน   
หนวยงานเดียวกัน เพ่ือดําเนินกิจการตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในกฎหมาย  หรือใน ตราสารจัดตั้ง 
ซ่ึง อาจเปนหนวยงานของรัฐ เชนองคการของรัฐบาล หนวยงานของเอกชน  เชน บริษัทจํากัด สมาคม 
หรือหนวยงานระหวางประเทศ  เชน องคการสหประชาชาติ” 1 32

๑๓๓ เปนตน  องคกร นิยมใชใน
ภาคเอกชน ท่ีมีความหมายเก่ียวของกับธุรกิจเปน การจัดกลุมทางสังคมท่ีมีขนาดเล็กรวมกันเพ่ือ
ดําเนินกิจกรรม ทางสังคมอยางมีวัตถุประสงค และข้ึนตรงตอโครงสรางสังคมท่ีมีขนาดใหญกวา สวน
คําวาองคการ  เปนคําท่ีใชในความหมายท่ีเปนภาพรวมท่ีใหญกวาเปนทางการมากกวาคําวาองคกร 
และมักใชในทาง การบริหารราชการ ท่ีหมายถึงการรวมกลุมของบุคคลทางสังคมท่ีมีขนาดใหญ แต
อยางไรก็ดีคําท้ัง ๒ คํานี้ก็ใชแทนในความหมายเดียวกันได  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับความนิยมของกลุมคนใน
สังคมวาจะใช ศัพทไหนอยางไรมากกวากัน ในงานวิจัยนี้ผูวิจัยใชคําวาองคกรเปนหลัก คําวาองคกร
และการจัดการ(Organization and Management) เปนคําท่ีมีความหมายเก่ียวของกันอยางมีนัย
ลึกซ้ึง เพราะการ จัดการจะมีข้ึนก็   ดวยมีองคกร  แตในขณะเดียวกันองคกร ถาไมมีการจัดการก็ไม
สามารถจะดํารงอยู ได องคกรจึงเปนกลุมของบุคคล ท่ีมารวมตัวกันอยางมีวัตถุประสงค และกอใหเกิด
การจัดการเพ่ือ สนองตอบตอวัตถุประสงคของบุคคลและองคกร ดังท่ีนักวิชาการไดใหทัศนะไวดังนี้ 
พจนานุกรมศัพท สังคมวิทยานิยามความหมายของการจัดองคกรไววาหมายถึงการจัดระเบียบเปน
กระบวนการท่ีจําแนกความแตกตางของสวนหนึ่งออกจากอีกสวนหนึ่ง โดยใหแตละสวนทําหนาท่ีแตก 
ตางกัน และ ในขณะเดียวกันก็สรางความสัมพันธระหวางสวนตาง ๆ ภายใน สวนรวมท้ังหมดนั้นให
กระทําหนาท่ี ประสานกัน หรือหมายถึง “หนวยของการบริหารท่ีมีการกระจายระเบียบงานตาม
ความหมายดังกลาว133

๑๓๔  
 สมาน  รังสิโยกฤษฎ และสุธี  สุทธิสมบูรณ ไดใหคํานิยามของการจัดองคกรไววา หมายถึง
การ แบงอํานาจหนาท่ีในการดําเนินงานออกเปนสวนตางๆ  แตละสวนกําหนดอํานาจหนาท่ีไวอยาง
ชัดเจน  พรอมท้ังกําหนดความสัมพันธของหนาท่ีการงานท่ีแบง ออกไปกําหนดสายการบังคับบัญชา

                                                           
 ๑๓๒ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : นาน
มีบุคพับลิเคช่ันส, ๒๕๔๖), หนา ๑๓๒๑.    
 ๑๓๓ เรื่องเดียวกัน, หนา  ๑๓๒๑. 
 ๑๓๔ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมศัพทสังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : รุงศิลปการพิมพ,  ๒๕๒๔), 
หนา  ๒๔๙.   



 
   ๖๓ 
 

ตั้งแตหนวยท่ีเล็กท่ีสุด  คือ ตําแหนงตางๆ จนถึงหนวยงานขนาดใหญของหนวยงานนั้น ๆ จน
ครอบคลุมอํานาจ หนาท่ีของหนวยงานท้ังหมด134

๑๓๕   
 ศิริวรรณ เสรีรัตน และคณะไดใหความจํากัดความของการจัดองคกร คือ กระบวนการท่ี
กําหนด กฎ  ระเบียบ แบบแผนในการปฏิบัติงานขององคกรซ่ึงรวมถึงวิธีการการ ทํางานเปนกลุม135

๑๓๖   
 นิตยา เงินประเสริฐศรี กลาววา ทฤษฎีองคกร หมายถึงวิธีการท่ีจะหาความเขาใจ และ
วิเคราะหองคการใหถูกตองและลึกซ้ึงยิ่งข้ึนโดยอาศัยพ้ืนฐานสําคัญเก่ียวกับรูปแบบและกฎเกณฑ ใน
การออกแบบองคการ และพฤติกรรมองคการ ทฤษฎีองคกรเปนแนวคิด หลักการ  และ ขอสมมติฐาน 
ท่ีนํามาเพ่ืออธิบายองคประกอบขององคกร เปนการพิจารณาถึงรูปแบบและระเบียบ กฎเกณฑใช
อธิบายความสัมพันธ ในลักษณะตางๆ กันของตัวแปรในองคกร และทําความเขาใจ เก่ียวกับลักษณะ
ความสัมพันธของตัวแปรในองคกร ซ่ึงจะชวยใหเขาใจปรากฏการองคกร สามารถ วิเคราะหปญหาของ
องคกร และสามารถเสนอแนวทางแกปญหาขงองคกรได136

๑๓๗  
 อรุณ รักธรรม ไดกลาวถึงแบบและความเปนมาของทฤษฎีองคกรดังนี้คือ ทฤษฎีองคกร
แบบด้ังเดิม เริ่มจากการจัดการ ไมใหความสําคัญกับคนมุงเรื่องการคนหาประสิทธิภาพ การบริหารได
เนนท่ีระบบมหภาคและ กระบวนการบริหาร สุดทายเปนการมององคกรแบบราชการ ทฤษฎีองคกร
เชิงมนุษยสัมพันธ ทฤษฎีนี้ มีจุดเนนอยูท่ีความสําคัญของบุคลากร การจัดองคกรศึกษาเนนแบบ
ประชาธิปไตยใหผูเก่ียวของทุก ฝายมีสวนรวมในการบริหารและการตัดสินใจ ทฤษฎีองคกรแบบ
พฤติกรรมศาสตรท่ีมุงเนน ความสําคัญกับคนมากข้ึน ศึกษาคนควาเรื่องแรงจูงใจและภาวะผูนํา ทฤษฎี
องคกรสมัยใหมมุงเนนเชิง ระบบ มองถึงอิทธิพลของสิ่งแวดลอมภายนอกท่ีมีผลตอองคกรพิจารณา
ปญหาตามสถานการณ ทฤษฎี องคกรจึงหมายถึง ระเบียบ กฎเกณฑท่ีเก่ียวของกับองคประกอบ 
ตางๆ ขององคกรท่ีมีปฏิสัมพันธ รวมกันและการเชื่อมโยงกับสภาวะแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอองคการ
เพ่ือใหองคการนําไปสูการ จัดการท่ีดีมีประสิทธิภาพและดําเนินงานไดบรรลุตามเปาหมาย ทฤษฏีการ
จัดการองคกรขนาดใหญ องคกรถูกสรางข้ึนมาเนื่องจากบุคคลพยายามบรรลุถึงเปาหมาย องคการจะ
เปนกลไกของความสําเร็จ ในดานการเปนปจจัยการผลิตเหมือนกับแรงงาน ท่ีดิน และทุน องคกรให
ความสามารถกับบุคคลใน การบรรลุถึงสิ่งตาง ๆ รวมท้ังเปาหมายสวนบุคคล ท่ีจะบรรลุความสําเร็จ
นั้น และในทางกลับกัน บุคคลถูกคาดหวังใหมีสวนชวยบางอยาง ตอองคการ เวลา ความสามารถ 
ความพยายามและเงินทุน เปนการใหประโยชนบางอยาง ท่ีบุคคลถูกคาดหวังจากองคกร 137

๑๓๘  จาก
ทัศนะท้ังหมดท่ีกลาวมาพอสรุปความหมายของการจัดองคกรไดวาการจัดองคกร หมายถึง การจัด
โครงสรางความสัมพันธของกลุมชนท่ีมารวมตัวกันอยางมีวัตถุประสงค โดยเปนการบริหารการจัดการ
อยางเปนกระบวนการ มีระเบียบแบบแผน  ท่ีบงบอกใหรูวาใครมีอํานาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบ
                                                           
 ๑๓๕ สมาน รังสิ โยกฤษฏ  และสุ ธี สุทธิสมบูรณ , หลักการบริหารเบ้ืองตน , พิมพครั้งท่ี   ๑๙ , 
(กรุงเทพมหานคร : จัดพิมพโดยสวัสดิการสํานักงาน ก.พ., ๒๕๔๔), หนา  ๒๓.   
 ๑๓๖ ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ, องคการและการจัดการ ฉบับมาตรฐาน,  (กรุงเทพมหานคร  : บริษัท 
ธีระฟลม และไซเทกซ  จํากัด,  ๒๕๓๙), หนา ๑๔๗. 
 ๑๓๗ นิ ตยา เงินประเสริ ฐ , ทฤษฎี องค ก ารแนวการศึกษาเชิ ง บู รณ าการ , พิ มพ ค รั้ ง ท่ี  ๓ 
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๒๕๔๒), หนา ๓. 
 ๑๓๘ อรุณ รักธรรม, ทฤษฎีองคการ ศึกษาเชิงมนุษยสัมพันธ, (กรุงเทพมหานคร : สกายบล็อกการ
พิมพ ๒๕๔๐), หนา ๔๖. 



 
   ๖๔ 
 

อยางไรในองคกร  อันจะทําใหการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคขององคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ  
โดยมีการปฏิสัมพันธตอกันและกันในทางสรางสรรค  
 ๓. หลักการจัดองคกร  
              หลักการจัดองคกร (Organizing  Principle)คือหลักแนวคิดท่ีเปนหลักการพ้ืนฐานหรือ            
ขอเท็จจริงท่ีมีการยอมรับและมีการปฏิบัติอยูในปจจุบัน สามารถทําใหเกิดประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน สูงสุด นักวิชาการไดเสนอแนะหลักเกณฑในการจัดองคกรไวดังนี้   
 พงศสัณห ศรีสมทรัพย และชลิดา ศรมณี ไดใหทัศนะไววา การจัดองคกรเปนงานท่ีมีความ
เก่ียวของกับสิ่งสําคัญ ๓ ประการ คือ ๑) การกําหนดกิจกรรมเฉพาะอยางท่ีจําเปน เพ่ือใหเปนไปโดย
ทําใหสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดได ๒) จัดกลุมกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนระบบ หรือเปนโครงสราง ๓) 
มอบหมายกิจกรรมตาง ๆ ใหแกตําแหนงตาง ๆ และแกบุคคลท่ีกําหนดไว เฮนรี  ฟาโยล ไดใหทัศนะไว
วา การจัดองคกรจะตองประกอบไปดวยหลักการพ้ืนฐานท่ีสําคัญท่ีเรียกวา OSCAR มี ๕ ประการ คือ 
๑) Objective หรือ วัตถุประสงค คือ การจัดองคกรจะตองคํานึงถึงจุดประสงคขององคกร และเม่ือ
แบงงานออกไปแลว องคกร หรือ หนวย งาน จะตองปฏิบัติงานไดตามวัตถุประสงคขององคกรนั้น ๒) 
Specialization หรือความชํานาญเฉพาะอยาง  คือการจัดองคกรจะตองคํานึงถึงความชํานาญเฉพาะ
อยาง หรือความเชี่ยวชาญของ พนักงาน เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ๓) 
Coordination หรือ หลักการ ประสานงาน  คือการจัดองคกรจะตองคํานึงถึงการประสานงาน เพ่ือให
การทํางานไดบรรลุจุดประสงค รวมกัน  ๔) Authority หรือหลักของอํานาจหนาท่ี คือการจัดองคกร
จะตองคํานึงถึงการกําหนด อํานาจหนาท่ีใหสอดคลองกับการแบงงานดวย ตามสายการบังคับบัญชา 
๕) Responsibility  หรือ หลักความรับผิดชอบ คืออํานาจหนาท่ีควรจะไดสัดสวนกับความรับผิดชอบ
เม่ือไดรับการมอบหมาย ความรับผิดชอบก็ควรท่ีจะไดรับมอบหมายอํานาจใหเพียงพอดวย138

๑๓๙ 
 วุฒิชัย จํานง เห็นวาหลักการจัด องคกรท่ีดีจะตองคํานึงถึงหลักการปฏิบัติ  ๘ ประการ คือ 
๑) วัตถุประสงคขององคกรตองชัดเจน ๒) ความชํานาญเฉพาะอยาง ๓) การรวมอํานาจบังคับบัญชา 
๔) สายการบังคับบัญชา ๕) เอกภาพในการ บริหาร ๖) การประสานงาน  ๗) อํานาจหนาท่ี ๘) ความ
รับผิดชอบ139

๑๔๐    
 บรรยงค  โตจินดา กลาวไว ใน “องคการและการจัดการ” วาหลักการจัดองคกรท่ีดีจะตอง
ประกอบดวยองคประกอบประการคือ ๑) จัดสายการบังคับบัญชาเหมาะสม ๒) ติดตอสื่อสารสะดวก
และคลองตัว ๓) ตองใหมีเอกภาพใน การบังคับบัญชา ๔) ตองมีขอบเขตของการควบคุมท่ีเหมาะสม 
๕) ตองคํานึงถึงท้ังการแบงงานกันทํา และลักษณะงานเฉพาะอยางดวย ๖) ตองแบงงานใหมีเจาหนาท่ี
เปน ๓ ฝาย  คืองานหลัก (Line) งานชวย (Staff)  และงานเสริม  (Auxiliary)  ใหเหมาะสม ๗) ตองมี

                                                           
 ๑๓๙ พงศสัณห ศรีสมทรัพย,ชลิดา ศรมณี , หลักการจัดองคการและการจัดการ, พิมพครั้งท่ี ๕ , 
(กรุงเทพมหานคร : ห.จ.ก. แสงจันทรการพิมพ, ๕๓๑), หนา ๑๓๗.  
 ๑๔๐ วุฒิชัย  จํานง, แนวความคิดเร่ืองพฤติกรรมองคการ, (กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด  
บํารุงสาสน,  ๒๕๒๐), หนา ๕๗.           



 
   ๖๕ 
 

การประสานงานท่ีมีประสิทธิภาพ ๘) ตองกําหนดหนาท่ี และมอบอํานาจหนาท่ีท่ีเหมาะสม ๙) ตองมี
การมอบหมายงาน และมอบ อํานาจหนาท่ีท่ีเหมาะสม140

๑๔๑     
 จากทัศนะของนักวิชาการท้ังหมดสามารถสรุปเปนหลักการพ้ืนฐานท่ีสําคัญของการจัดองค 
กรเพ่ือใชเปนแนวทางในศึกษาวิเคราะหเทียบเคียงกับ พุทธวิธีการจัดองคกรคณะสงฆของพระพุทธ                
เจาในสมัยพุทธกาลได ๕ ประการ คือ ๑) การกําหนดวัตถุประสงค (Objective)  หมายถึง  การ
กําหนดเปาหมายในการทํางานภายในองคกร และเอกภาพในการบังคับบัญชา  ๒) หลักการแบงงาน
กันทํา (Divide of work) หมายถึงการแบงแยกกิจกรรมภายในองคกรออกเปนลักษณะตาง ๆ เพ่ือใหมี
การทํางานรวมกัน และความชํานาญเฉพาะอยาง (Specialization) ๓) หลักการมอบหมายอํานาจ
หนาท่ี และความรับผิดชอบ (Delegation of Authority and Responsibility) หมายถึงการกระจาย
อํานาจ หนาท่ีไปยังสวนตางๆ ขององคกรเพ่ือใหเกิดการทํางานท่ีเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ๔) 
หลักการจัด สายการบังคับบัญชาและชวงของการบังคับบัญชา (Command and Span of control) 
หมายถึงลําดับข้ันของสายงานท่ีมีการมอบอํานาจหนาท่ีไปยังสวนตางๆ ขององคกรและขนาดการ
ควบคุมของผู บังคับบัญชาแตละคน   ๕) หลักการประสานงาน (Coordination) หมายถึงการ
ติดตอสื่อสารในองค กรอันจะกอใหเกิดความเขาใจในจุดมุงหมายและวิธีการดําเนินงานในองคกร  ซ่ึง
จะทําใหการทํางานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 

๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  กมล กมลตระกูล ไดศึกษาวิจัยเรื่อง แนวทางการสรางสันติภาพใน ๓ จังหวัดชายแดน

ภาคใตในมุมมองของผูท่ีไดรับผลกระทบจากความรุนแรง พบวา ความรุนแรงเปนผลมิใชเหตุ เหตุของ

ความรุนแรงเม่ือวิเคราะหลงไปแลว คือ ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาความยากจน การขาดแคลน

สาธารณูปโภค การขาดแคลนดานสาธารณสุข การเขาไมไดรับโอการทางการศึกษา ซ่ึงทําใหชีวิตความ

เปนอยูคับแคน ทําใหตกงาน โดยเฉพาะเยาวชนโอกาสในการประกอบอาชีพถูกคุกคาม เชน การทํา

ประมงชายฝงชีวิตความเปนอยูของประชาชนมีแตความแรนแคน จึงกลายเปนหนอของความไมพอใน

รัฐบาลและสะทอนออกมาในรูปแบบของการรวมมือกับผูนิยมใชความรุนแรง แนวทางการแกไขปญหา

ความไมสงบใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใตอยางยั่งยืนคือ การทุมงบประมาณลงไปเพ่ือแกไขปญหา

เศรษฐกิจ ปญหาความยากจน ปญหาเยาวชนไมมีงานทํา ไมไดรับการศึกษา และการขาดแคน

สาธารณูปโภค การพัฒนาใหมีบริการสาธารณสุขพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงในพ้ืนท่ีหางไกลเมือง 1 41

๑๔๒                                                                                                                   

  มูฮัมหมัดอิลยาส หญาปรัง ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่องการสรางสันติภาพในพ้ืนท่ีความ

ขัดแยงทางดานชาติพันธุ: ถอดบทเรียนจากฟลิปปนส ไทย และมาเลเซีย พบวา ความขัดแยงทางชาติ

พันธุในรัฐสมัยใหมเปนผลเนื่องมาจากนโยบายของมหาอํานาจในยุคอาณานิคมท่ีไดทําการเคลื่อนยาย

                                                           
 ๑๔๑ บรรยงค  โตจินดา, องคการและการจัดการ, (กรุงเทพมหานคร : วิทยพัฒนการพิมพ, ๒๕๔๔),  
หนา ๑๓๒.  
  ๑๔๒ กมล กมลตระกูล ไดศึกษาวิขัยเรื่อง แนวทางการสรางสันติภาพใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใตใน
มุมมองของผูท่ีไดรับผลกระทบจากความรุนแรง, รายงานการวิจัย, (สํานักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ, 
๒๕๕๐), หนา บทคัดยอ. 



 
   ๖๖ 
 

กลุมชาติพันธุ เพ่ือสนองตอบตอความตองการดานแรงงานและการแสวงหาผลประโยชนทางเศรษฐกิจ

ในพ้ืนท่ีท่ีตกเปนอาณานิคมดังท่ีเกิดข้ึนกับชาวจีนและชาวอินเดียในคาบสมุทรมาลายยาทําใหกลุมชาติ

พันธท่ีอพยพเขามาใหมกับกลุมชาติพันธุเดิมในพ้ืนท่ีเกิดความแปลกแยกตอกันและความแปลกแยก

ดังกลาวไดพัฒนาเปนความตึงเครียดและอาจเกิดความขัดแยงโดยเกิดความรุนแรงในท่ีสุด ปจจัยตอมา

คือการแบงเขตแดนกันระหวางมหาอํานาจและระหวางมหาอํานาจ และชนชั้นในรัฐชาติสมัยใหมท่ี

เกิดข้ึนภายหลัง โดยไมไดคํานึงถึงสังคมวัฒนธรรมและการยินยอมพรอมใจจากกลุมชาติพันธุ ตอมา

เม่ือมีการรวมศูนยอํานาจเพ่ือสรางชาติใหมีความเขมแข็งเปนหนึ่งเดียวหลังจากไดรับเอกราช ทําใหชน

กลุมนอยทางชาติพันธุถูกชนกลุมใหญกลายกลีทนทางวัฒนธรรม กอใหเกิดการตอตานและระเบิด

ออกมาเปนขบวนการแบงแยกดินแดน ดังท่ีเกิดข้ึนในมินดาเนา ภาคใตของฟลิปปนสและสามจังหวัด

ชายแดนภาคใตของไทย การแกปญหาความขัดแยงทางชาติพันธุดวยการใชกําลังเขาตอสูกันระหวาง

รัฐบาลรัฐบาลซ่ึงปกครองโดยกลุมชนกลุมใหญทางชาติพันธุและขบวนการตอสูของชนกลุมนอยทาชาติ

พันธุยิ่งจะทําใหความขัดแยงมีความรุนแรงข้ึนเรื่อยๆ เนื่องจากท้ังรัฐบาลและกลุมขบวนการตอสูของ

ชนกลุมนอยไมสามารถเอาชนะกันทางทหารไดอยางเบ็ดเสร็จเด็ดขาด เพ่ือท่ีจะเปนผูสถาปนา

สันติภาพใหเกิดข้ึน การแกไขปญหาความขัดแยงทางชาติพันธุ กระบวนการเจรจาสันติภาพเปน

กระบวนการสรางการมีสวนรวมและเปนการสรางความอดทนตอความเห็นตางของฝายตางๆ ของคู

ขัดแยงง กระบวนการดังกลาวจะกอใหเกิดการเรียนรูวัฒนธรรมของคูขัดแยง กระบวนการดังกลาวจะ

กอใหเกิดการเรียนรูวัฒนธรรมของคูขัดแยงไปในคราวเดียวกันอีกดวย อยางไรก็ดีปญหาเชิงโครงสราง

ท่ีมักจะเปนปจจัยท่ีทําใหการขับเคลื่อนความขัดแยงทางชาติพันธุดําเนินไปสูความรุนแรงก็จําเปนอยาง

ยิ่งท่ีจะตองไดรับการแกไข โดยปจจัยสําคัญท่ีสงผลใหประสบความสําเร็จในการแกไขปญหาความ

ขัดแยงทางชาติพันธุโดยการเจรจาสันติภาพคือ การยอมรับในความมีตัวตนอยูจริงของคูขัดแยงไมใช

เห็นคูขัดแยงเปนปศาจท่ีจะตองกําจัด การยึดม่ันอยูในแนวทางสันติวิธีสาจะเปนหนทางเดียวท่ีสามารถ

แกไขปญหาไดแมจะเกิดการปะทะกันทางทหารก็ตาม การมีเจตจํานงทางการเมืองท่ีแนวแนและ

บทบาทของผูไกลเกลี่ยท่ีจะตองมองหามาตรการใหมๆในการทําใหคูขัดแยงหันกลับมาคุยกันเม่ือเกิด

ทางตัน142

๑๔๓ 

 ศันสนีย จันทรอานุภาพ ธีรพร ศรประสิทธิ์และคณะ ไดศึกษาสันติวิธีมุมมองของเยาวชน
ใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต มีวัตถุประสงค ท่ีจะพรรณาทัศนคติของเยาวชนท่ีมีตอแนวคิด 
“สันติภาพ” ในประเด็นตางๆ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ผูใหขอมูลเปน
เยาวชนในจังหวัดปตตานีจังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส จังหวัดละ ๑๒๐ คน รวมจํานวน ๓๖๐ 
คน ผลการศึกษาพบวา เยาวชนมีความเห็นวา สันติภาพคือการไมใชความรุนแรงในความสัมพันธ
ระหวางมนุษยกับ มนุษยรวมไปถึงมนุษยกับพืช สัตวสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติอันเปนการมอง
ความหมายของสันติภาพในเชิงบวกท่ีสําคัญ นอกจากนั้น เยาวชนสวนใหญยังเห็นวาสันติภาพควร

                                                           
  ๑๔๓ มูฮัมหมัดอิลยาส หญาปรัง, การสรางสันติภาพในพ้ืนท่ีความขัดแยงทางดานชาติพันธุ : ถอด
บทเรียนจากฟลิปปนส ไทย และมาเลเซีย, รายงานการวิจัย, (มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๕๙), หนา บทคัดยอ 



 
   ๖๗ 
 

ปราศจากท้ังความรุนแรงและความขัดแยงในสังคมสําหรับการใหความหมายของสังคมสมานฉันทนั้น 
เยาวชนมีแนวโนมใหความหมายสังคมสมานฉันทโดยเชื่อมโยงกับสถานการณความไมสงบในจังหวัด
ชายแดนภาคใตโดยเยาวชนเห็นวาสังคมสมานฉันทควรเปนสังคมท่ีทุกคนในสังคมอยูรวมกันอยางสงบ
สุขอันไดแก รักใคร ปรองดองสามัคคีชวยเหลือกันและกัน รูจักใหอภัยกันใหเกียรติกันยอมรับความ
คิดเห็นของคนอ่ืน เห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวา ประโยชนสวนตน และเปนสังคมท่ีทุกคนมีความ
เขาใจในหลักศาสนาของทุกศาสนาท่ีมีอยูในสังคมอยางถองแทสวนทัศนคติของเยาวชนตอความ
ขัดแยงและความรุนแรงนั้น เยาวชนสวนใหญเห็นดวยหรือเห็นดวยอยางยิ่ง สันติภาพอาจมีความ
ขัดแยงในสังคมไดแตไมใชความรุนแรงแกไขปญหาความขัดแยงนั้น การปราศจากความขัดแยงในสังคม
เปนเรื่องท่ีเปนไปไมไดคนเราเลือกไดวาจะใชความรุนแรงหรือไมรุนแรงในการแกปญหาความขัดแยง 
ความขัดแยงไมไดนํา ไปสูความรุนแรงเสมอไป เราไมควรยอมรับความรุนแรงเปนวิธีการแกปญหาไมวา
กรณีใดๆ ความรุนแรงในชีวิตมนุษยดํารงและแพรหลายอยูไดดวยความสามารถของมนุษยเองในการ
แยกตนเองและกลุมของตนเองออกจากผูอ่ืนและกลุมอ่ืน แบงแยกเปนพวกเขาพวกเรา143

๑๔๔ 
 พระมหาไพโรจน กนโก นายวินัย ภูมิสุข และนายพิพัฒนภาสน บุญเทียน ไดศึกษาวิจัย
เรื่อง การศึกษาการมีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตนครราชสีมา ของพระสังฆาธิการในจงหวัดนครราชสีมา ผลการวิจัย พบวา การมี
สวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ของพระสังฆาธิ
การในจังหวัดนครราชสีมา โดยรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางเม่ือพิจารณาแยกเปนรายดาน 
พบวา อยูในระดับปานกลางทุกดาน โดยดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแกดานการใหขอมูลขาวสาร 
รองลงมาไดแก ดานการเสริมสรางพลังอํานาจ ดานการเก่ียวของเขา มามีบทบาท และดานการให
ความรวมมือ ตามลําดับสวนดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด ไดแก ดานการรับฟงปรึกษาหารือ144

๑๔๕ 
 รสสุคนธ แสงมณี ไดทําการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรกลุมวิชาในหมวดวิชาศึกษา
ท่ัวไปเพ่ือความเขาใจอันดีสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต” โดยมีวตัถุประสงคการ
วิจัย   ดังนั้น ๑) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรกลุมวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปเพ่ือความเขาใจอันดีสําหรับ
สถาบันอุดมศึกษา ในจังหวัดชายแดนภาคใต ๒) เพ่ือทดลองใชหลักสูตรกลุมวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไป
เพ่ือความเขาใจอันดีสําหรับสถาบัน อุดมศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต ๓) เพ่ือประเมินประสิทธิภาพ
ของหลักสูตรกลุมวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไป เพ่ือความเขาใจอันดี สําหรับสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ผลการวิจัยพบวา ๑. หลักสูตรกลุมวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปเพ่ือความเขาใจอันดี
สําหรับสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใตประกอบดวยรายวิชากลุมสังคมศาสตร ๒ รายวิชา 
ไดแก รายวิชาสันติศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคม และรายวิชาสังคมกับพหุวัฒนธรรม กลุมมนุษยศาสตร
จํานวน ๒ รายวิชา ไดแกรายวิชา ความจริงและความหมายของชีวิต และรายวิชาทักษะการดําเนิน

                                                           
  ๑๔๔ ศันสนีย จันทรอานุภาพ  ธีรพร ศรประสิทธ์ิและคณะ “สันติวิธี มุมมองความหมายของเยาวชนใน 
๓ จังหวัดชายแดนภาคใต” วารสารวิจัยมหาวิทยาลัยขอนแกน ๑๒ (๑) : ม.ค. – มี.ค. ๒๕๕๐), หนา ๗๖ -๘๘ 
 ๑๔๕ พระมหาไพโรจน กนโก, นายวินัย ภูมิสุข และนายพิพัฒนภาสน บุญเทียน, การศึกษาการมีสวน
รวมในการสงเสริมการจัดการศึกษามหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครราชสีมาของพระ
สังฆาธิการ ในจังหวัดนครราชสีมา, รายงานการวิจัย, (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หนา 
บทคัดยอ. 



 
   ๖๘ 
 

ชีวิต ๒. การทดลองใชหลักสูตรฯ จากการนํารายวิชาในหลักสูตรฯ ๑ รายวิชา คือ รายวิชาสันติศึกษา
เพ่ือพัฒนาสังคมไปใชในการสอนกับกลุมตัวอยาง พบวา ผลการสอนบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูราย
หนวยและรายวิชาท่ีกําหนด ๓. การประเมินประสิทธิภาพหลัดสูตรฯ พบวา กลุมตัวอยางมีผลการ
เรียนรู ๕ ดานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา หลงัสอนสูงกวา กอนสอนอยางมีนัยสําคัญ 
ทางสถิติท่ี ๐.๐๕ มีเจตคติตอคุณคาความหลายหลากของเชื้อชาติศาสนา และวัฒนธรรม หลังสอนสูง
กวากอนสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ และมีความพึงพอใจตอรายวิชาอยูในระดับมาก145

๑๔๖ 
  

                                                           
 ๑๔๖ รสสุคนธ แสงมณี “การพัฒนาหลักสูตรกลุมวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเพ่ือความเขาใจอันด ี
สําหรับสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต” ดุษฎีนิพนธ สาขาวิชาศึกษาศาสตร, ( มหาวิทยาลัย สุโขทัย
ธรรมาธิราช, ๒๕๕๔), บทคัดยอ. 



 

 

 

 

บทท่ี ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อ
เสริมสรางสันติภาพ” เปนการวิจัยเอกสารและคุณภาพ โดยใชวิธีการเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
ทั้งเอกสารและคุณภาพ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา เพื่อศึกษา
การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา และเพื่อวิเคราะหแนว
ทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ การวิจัยเรื่องน้ีผูวิจัยได
กําหนดวิธีดําเนินการ ดังน้ี 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 ๓.๒ พื้นที่และผูใหขอมูลสําคัญ 

 ๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 ๓.๔ การเกบ็รวบรวมขอมลู 

 ๓.๕ การวิเคราะหขอมลู 

 ๓.๖ การนําเสนอผลการศึกษาวิจัย 

 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

  การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงเอกสารและคุณภาพ ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร
(Documentary Research) เพื่อประมวลองคความรู ศึกษาแนวคิด หลักการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ
การจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ โดยศึกษาจากคัมภีร เอกสารที่
เกี่ยวของ ตลอดทั้งงานวิจัยที่มีผูรูไดศึกษาไว รวมถึงการเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เชน 
การสนทนากลุม  ซึ่งเรียกอีกอยางวาเปนการเก็บขอมูลเชิงภาคสนาม โดยมีวิธีการดังน้ี 
  ๑) การศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Study) ทําการศึกษาและรวบรวมขอมูล จาก
เอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ เชน หนังสือ รายงานการวิจัย เอกสารที่แสดงถึงความสัมพันธที่แสดง
ใหเห็นถึง หลักการ ความเปนมา เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา ดังน้ี 
   (๑) ศึกษาคนควา และรวบรวมขอมูลจากเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของทั้งหนังสือ 
รายงานการวิจัยและเอกสารอืน่ๆโดยอาศัยแนวคิดการจดัการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสนัติภาพขององคกร
ทางพระพุทธศาสนา เปนกรอบในการศึกษา 
   (๒) สรุปผลการศึกษาที่แสดงใหเห็นถึงแนวคิด หลักการ ความเปนมาของการจัด
การศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
   ๒) การศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ในภาคสนาม เพื่อทราบถึงแนวคิด 
หลักการ ความเปนมา ที่ เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา ในพื้นที่ที่เปนกรณีศึกษา โดยมีข้ันตอนการศึกษาคนควาดังน้ี 



 
๗๐ 

 

    (๑) ทํ าการศึกษาและคัดเลือกชุมชน โดยการสุมแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ตามความสําคัญของเรื่องคือ เปนชุมชนที่มีการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพของ
องคกรทางพระพุทธศาสนา จํานวน ๔ แหง 
    (๒) ศึกษาและรวบรวมขอมูลจากการประชุมกลุมยอยจากชาวบาน หนวยงานภาครัฐ 
ชุมชนละ ๑๐ คน 
    (๓) ดําเนินการศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกร
ทางพระพุทธศาสนา ของผูที่มีความเกี่ยวของในการดําเนินการศึกษาวิจัย 
    (๔) สรุปและนําเสนอผลการศึกษาที่ไดจากการศึกษาในเชิงเอกสารและภาคสนาม
โดยนํามาวิเคราะหตามประเด็นที่สําคัญ คือ แนวคิด หลักการ ความเปนมา การจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา ในมิติตางๆ ทั้งน้ีเนนการนําผลวิจัยมาเผยแพรให
หนวยงานภาครัฐระดับตําบลไดรับทราบ 
    (๕) สรปุผลการศึกษาวิจัย และขอเสนอแนะ 
 

๓.๒ พื้นที่ และผูใหขอมูลสําคัญ 
  การศึกษาครั้งน้ี ผู วิจัยไดเลือกพื้นที่ทําการศึกษาดวยวิธีสุมแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling Method) เพื่ อให ไดพื้ นที่มีการจัดการศึกษาเพื่ อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง

พระพุทธศาสนา เพื่อใหไดประชากรและกลุมตัวอยางที่หลากหลาย โดยมีเกณฑการคัดเลือก 
ประกอบดวย ประชาชน โดยคัดเลือกผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ
ขององคกรทางพระพุทธศาสนา จํานวน ๔ แหง ไดแก 
 ๑. ทําการศึกษาและคัดเลือก องคกรทางพระพทุธศาสนา ประกอบดวย 
  ๑) หลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซึ่งเปนสถาบันจัด
การศึกษาทางพระพทุธศาสนา  
  ๒) ไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย โดยมหีลักการฝกปฏิบัติดวยหลักสันติภาพตาม
แนวทางพระพทุธศาสนา 
  ๓) วัดปามหาวัน จังหวัดชัยภูมิ 
  ๔) หมูบานพลัม จังหวัดนครราชสมีา มีแนวการปฏิบัติตามหลักการทาง
พระพุทธศาสนา  
 ๒. ศึกษาขอมูลในเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ ประกอบดวย ผูบรหิารสถานศึกษา ผูนํา
องคกร คัดเลือกผูที่มสีวนเกี่ยวของการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพ จํานวน ๑๒ รูป/คน ดังน้ี 
  ๑) กลุมผูใหขอมูลหลกั (Key Informants) จํานวน ๔ คน จําแนกได ดังน้ี 
  ผูบริหารหลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๑  รูป 
  เจาสํานักไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย  ๑  รูป 
  เจาสํานักวัดปามหาวัน จังหวัดชัยภูมิ ๑ รูป 
  ผูนําหมูบานพลัม จงัหวัดนครราชสีมา ๑ คน 
  ๒) กลุมผูปฏิบัติ (Casual Informant) เปนกลุมบุคคลที่เปนผูปฏิบัติทีม่ีสวนในการ
จัดการสอน จํานวน ๘ คน จําแนกไดดังน้ี 



 
๗๑ 

 

  อาจารยในหลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๔  คน 
  พระไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย ๒ รปู 
  สมาชิกหมูบานพลัม จงัหวัดนครราชสีมา ๓ คน 
  พระไพศาล วิสาโล จังหวัดชัยภูมิ  ๑ รูป 
 

๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
  การดําเนินการตามโครงการวิจัยน้ี เนนการศึกษาจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากเอกสาร 
งานวิจัย และการสัมภาษณ สวนการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลน้ันเนนวิธีการแสวงหาความรู 
ประกอบดวย  แบบสัมภาษณ  คัดเลือกผูที่มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ
ขององคกรทางพระพุทธศาสนา ในพื้นที่กรณีศึกษาทั้ง ๔ แหง โดยดําเนินการและใชเครื่องมือที่สําคัญ  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยใชเครื่องมือในการวิจัยแบบผสมผสานทั้งเชิงคุณภาพ กลาวคือ 
 (๑) รวบรวมขอมูลจากเอกสารที่ เกี่ยวของตามประเด็นที่กําหนดไว โดยศึกษาจาก
แหลงขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Source) ในการศึกษาขอมูลทางเอกสารสํารวจกระทํากอนที่จะเขา
ไปเก็บขอมูลภาคสนาม และในขณะระหวางเก็บขอมูลภาคสนาม ขอมูลที่ทําการศึกษาไดแก เอกสาร
งานวิจัยตาง ๆ จากหองสมุด ขอมูลจากหนวยงานราชการ และแหลงขอมูลอื่น ๆ 
 (๒) เก็บขอมูลภาคสนาม (Field Research) ขอมูลเชิงกายภาพใชวิธีสังเกตการณโดยใช
แบบสั งเกตชนิดไมมีส วนรวม (Non Participant Observation) เพื่ อ เก็บขอมูลพื้นฐาน และ
สภาพแวดลอมทั่วไป และแบบสังเกตการณชนิดมีสวนรวม (Participant Observation) ในกรณีที่เขา
ไปรวมในกิจกรรมในแตละแหง เพื่อทราบถึงแนวคิด หลักการ การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ  
  (๓) รวบรวมขอมูลจากกลุมเปาหมายดวยวิธีสัมภาษณ โดยใชแบบสัมภาษณชนิดมี
โครงสราง (Structured Interview) สําหรับขอมูลพื้นฐาน และคําถามที่ต้ังไวตามวัตถุประสงคของการ
วิจัย ใชแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง (Unstructured Interview) ในการเก็บขอมูลตามสภาพความ
เปนจริงของแตละสถานการณ  
  ดังน้ัน จึงมีเครื่องมือที่ใชในการศึกษา คือ แบบสัมภาษณและแนวคําถามสําหรับการ
สัมภาษณสําหรับผูนําองคกร และผูที่เกี่ยวของ 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล คณะผูวิจัย ใชวิธีการเก็บขอมูลดังน้ี  
  การวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) กอนการลงเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดทํา
ความตกลงไวในเบื้องตนวา การรูและเขาใจในความเปนมนุษยของผูวิจัยและผูถูกวิจัย จะตองอาศัย
การยอมรับในความรูและความสามารถของผูวิจัยและผูถูกวิจัย ผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
ดวยตนเองจากกลุมตัวอยาง จํานวน ๑๕ คน ซึ่งใชกระบวนการสนทนากลุมตลอดกระบวนการ มี
วิธีการดังน้ี 
  ๑) ติดตอประสานงานกับผูนําองคกร โดยมีหนังสือนําเพื่อขอทําการสัมภาษณ กําหนดวัน 
เวลา และสถานที่ในการสัมภาษณ 



 
๗๒ 

 

  ๒) จัดเวทีเพื่อสัมภาษณในแตละแหง และดําเนินการสัมภาษณ โดยคณะผูวิจัยใชการ
สัมภาษณสําหรับผูนํา และผูที่มีความเกี่ยวของ ในแตละพื้นที่ 
  ๓) รวบรวมขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ มาวิเคราะหเรียบเรียง 
 ดังน้ันเพื่อใหไดขอมูลตามความมุงหมายของการวิจัยและตอบคําถามการวิจัย จึงใชวิธีการ
เก็บรวบรวมขอมูล 
 ๑) การสัมภาษณ (Interview)  ประกอบดวย  
  ๑. การสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview) เปนการสัมภาษณตาม
แบบสัมภาษณ เพื่อเก็บขอมูลตามความมุงหมายของการวิจัย มีการถายภาพและใชเครื่องบันทึกเสียง
ชวยในการบันทึกขอมูลภาคสนาม ประกอบดวย ขอมูลที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาขององคกรพุทธ
ศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพในเขตพื้นที่ศึกษา  
  ๒.การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Unstrued  Interview) เปนการสัมภาษณโดย
ต้ังคําถามแบบปลายเปด เปนคําถามที่กวาง เพื่อใหเกิดคําตอบและคําถามที่หลากหลายในประเด็นที่
ศึกษา ภายใตกรอบแนวคิดและตามความมุงหมายของการวิจัย การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง 
ผูวิจัยใชในการเก็บขอมูลทั่วไป เชน ขอมูลเกี่ยวกับสันติภาพ การสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางน้ี จะ
เปนเครื่องมือที่ผู วิจัยใชดําเนินการตอเน่ืองจากการเขาไปพูดคุยแบบไมเปนทางการ ผู วิจัยมี
กลุมเปาหมายที่หลากหลาย เชน สมาชิกกลุมองคกรในชุมชน เปนตน ซึ่งการสัมภาษณแบบไมมี
โครงสรางน้ีจะชวยใหผูวิจัยไดขอมูลเบื้องตน สามารถกําหนดกลุมเปาหมายเฉพาะเพื่อศึกษาวิจัยขอมูล
ในระดับอื่นตอไปได 
  

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล  
  การศึกษาทั้งในเชิงเอกสาร(Documentary Research) และจากการสนทนากลุม ผูวิจัย
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ มุงเนนการวิเคราะหโดยการ
สรุปตามสาระสําคัญดานเน้ือหาที่กําหนด โดยวิธีการวิเคราะหเน้ือหา (Content analysis) ตาม
ประเด็นดังน้ี 
  ๑) หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา  

  ๒) การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา  

  ๓) แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  
  ๔) การวิเคราะห สังเคราะหขอมูลโดยการเช่ือมโยงแนวคิดทฤษฎีที่ไดกลาวแลวเพื่อใหเห็น

ชุดความรูในแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เพื่อนําไป
ประยุกตใชในระดับชุมชน และปจเจกบุคคล 
 ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และขอมูลจากการ
บันทึกภาพนํามารวบรวมและแยกแยะเปนหมวดหมูตามความมุงหมายของการวิจัยและประเด็น
คําถามที่ไดกําหนดไว สวนการตรวจสอบขอมูลเบื้องตนจะกระทําไปพรอม ๆ กันตลอดระยะเวลาที่
ดําเนินการวิจัย และหลังจากเสร็จสิ้นการเก็บขอมูลภาคสนามผูวิจัยจะนําขอมูลที่ไดจากการบันทึก
ขอมูลจากการถอดเสียงการสัมภาษณและภาพถายในแตละครั้ง โดยการจําแนกขอมูล คือการจําแนก
ขอมูลเปนชนิด จัดหมวดหมูขอมูลตามความมุงหมายการวิจัยที่ไดต้ังไว และนํามาดําเนินการศึกษา



 
๗๓ 

 

วิเคราะหขอมูลตามความมุงหมายในประเด็นที่กําหนดไว โดยใชแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของเปนแนวทางในการวิเคราะหขอมูล คือ หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา การจัดการ
ศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา และแนวทางการจัดการศึกษาของ
องคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  
 

๓.๖ การนําเสนอผลการศึกษาวิจัย  
 การนําเสนอขอมูลจะอยูในลักษณะพรรณนาความ(Descriptive Presentation) ที่

เกี่ยวของกับการแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เพื่อให
เห็นแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ นําไปสูการ
ประยุกตใชในระดับนโยบาย ชุมชน และปจเจกบุคคล 



 
บทท่ี ๔ 

วิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ 
 
 บทนี้ เปนการวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง
สันติภาพ ท่ีไดจากการสัมภาษณเชิงลึก และเก็บขอมูล โดยองคกรท่ีผูวิจัยไดทําศึกษา มี ๔ แหง ไดแก 
หลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี ไรเชิญตะวัน, 
พระไพศาล วิสาโล วัดปาสุคโต จังหวัดชัยภูมิ และหมูบานพลัม จังหวัดนครราชสีมา โดยมีรายละเอียด
จากการสัมภาษณ ดังนี้ 
 

๔.๑ หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ๔.๑.๑ สันติภาพตามแนวของพระมหาเถระทางพุทธศาสนา 
 การศึกษาเก่ียวกับสันติภาพของพระมหาเถระทางพุทธศาสนาในงานวิจัยนี้ ไดศึกษา

แนวคิดของพระสงฆท่ีมีผลงานทางดานสันติภาพและเปนผูนําในการสรางสันติภาพท้ังชาวไทยและ
ชาวตางชาติ ซ่ึงการศึกษาแนวคิดเก่ียวกับสันติภาพของผูนําทางพุทธศาสนาท่ีอยูภายในประเทศไทย 
ผูวิจัยไดเลือกศึกษาแนวคิดของพระสงฆท่ีมีบทบาททางสังคมและมีผลงานทางวิชาการเก่ียวกับ
สันติภาพท่ีมีผลงานโดดเดน จํานวน ๕ รูป คือ พระธรรมพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) อดีต
อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซ่ึงเปนผูท่ีประกาศวาพระพุทธศาสนาเปนศาสนา
แหงสันติภาพ, พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) นักวิชาการเพชรนํ้าเอกในวงการพุทธศาสนา ซ่ึง
ไดรับการยอมรับจากท่ัวโลก เปนผูเขียนหนังสือเรื่อง “การศึกษาเพ่ือสันติภาพ”, พุทธทาสภิกขุ ซ่ึงเปน
พระสงฆไทยท่ีไดรับการยกยองจากองคกรยูเนสโกใหเปนบุคคลสําคัญของโลก และทานยังเปนผูเขียน
หนังสือเรื่องสันติภาพของโลก, พระไพศาล วิสาโล เปนพระภิกษุอีกรูปหนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญตอ
สังคมไทยยุคปจจุบัน โดยเฉพาะแนวคิดเก่ียวกับความขัดแยง ความรุนแรง สันติวิธีและสันติภาพ, และ
พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส พระภิกษุนักวิชาการรุนใหมท่ีมีผลงานเก่ียวกับการบริหารจัดการความ
ขัดแยง ความรุนแรง พุทธสันติวิธีและสันติภาพ ในสวนการนําเสนอเก่ียวกับการใชหลักสันติภาพของ
ผูนําทางพุทธศาสนาชาวตางชาติท่ีนํามาเปนแนวทางในการศึกษาวิจัยนี้ มีจํานวน ๒ ทาน คือ องค
ทะไล ลามะ ในฐานะท่ีทานเปนประมุขและผูนําทางจิตวิญญาณ รวมท้ังเปนผูนําในการเรียกรอง
สันติภาพใหกับชาวทิเบต ซ่ึงพระองคทรงมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งเก่ียวกับสันติภาพในเวทีโลก สวนอีก
ทานหนึ่ง คือ ติช นัท ฮันห ซ่ึงเปนผูกอต้ังเครือขายชุมชนสันติภาพ (ชุมชนสังฆะ) ซ่ึงเปนพระสงฆอีก
รูปหนึ่งท่ีมีบทบาทดานสันติภาพจนไดรับการยอมรับจากท่ัวโลก 0

๑  ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาแตละทานลวนมี
แนวคิดเก่ียวกับสันติภาพท่ีนาสนใจ จึงไดเลือกศึกษาเพ่ือเปนแนวทางในงานวิจัย ซ่ึงจะไดกลาวถึง
ดังตอไปนี้ 

 ๑. สันติภาพตามแนวทางของพระพรหมบัณฑิต (ศ.ดร.ประยูร ธมฺมจิตฺโต) พระพรหม
บัณฑิตเห็นวาศาสนาเปนสวนสําคัญในการสรางสันติภาพ ขอเพียงใหมีความสามัคคีกันในระหวาง
                                                           
 ๑ สัมภาษณ, พระภิกษุ ฟบ ตั๋น , หมูบานพลัม นครราชสมีา, ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



 
๗๕ 

 

ศาสนา แตในมุมของชาวพุทธทานมีความเห็นวา “ถาชาวพุทธท้ังโลกสามัคคีกันก็จะสามารถระดม
ความพยายามกระทําการอันนํามาซ่ึงสันติภาพของโลก ชาวพุทธท้ังหลายมีสิทธิเปนผูสรางสันติภาพ 
เพราะพระพุทธศาสนาสอนเรื่องสันติภาพอยางเปนสากล พระพุทธเจาไดรับการยอมรับวาเปน
พระราชาแหงสันติภาพ ดังท่ีทานเจที ซันเดอรแลนด ชี้แจงวา ตลอดระยะเวลาในประวัติศาสตร
พระพุทธศาสนาสอนเรื่องสันติภาพแกพุทธศาสนิกชนอยางจริงจังและไดผลยิ่งกวาศาสนาสําคัญอ่ืนใด
ท่ีโลกรูจัก”1

๒ ประเด็นนี้ทานกลาวถึงเรื่องแนวทางพุทธศาสนาตอสันติภาพ สิ่งท่ีนาสนใจก็คือ ทานเห็น
วาพระพุทธศาสนาเปนศาสนาแหงสันติภาพ อัตลักษณของพุทธศาสนาลวนเปนไปเพ่ือสันติภาพ หาก
ชาวพุทธชวยกันนําแนวทางสันติภาพของพุทธศาสนาไปสูชาวโลก ก็จะทําใหโลกมีสันติภาพ 

 สวนหลักการสรางสันติภาพทานใหยึดหลักศีลธรรม “เพราะพุทธศาสนาสอนใหเคารพสิทธิ
อันชอบธรรม โดยเฉพาะศีลอันเปนขอหามไมใหเบียดเบียนซ่ึงกันและกัน เพราะการเบียดเบียนคนอ่ืน
เปนสาเหตุท่ีทําใหเกิดปญหาความไมสงบข้ึนในสังคม เปนความอยุติธรรม ผูทําลายผูอ่ืนหรือละเมิด
ทรัพยสินของผูอ่ืนไมใชชาวพุทธท่ีดี” 2

๓ อาการละเมิดศีลเปนการละเมิดสันติสุขในสังคมดวย ทานจึง
เห็นวาสามารถสรางสันติภาพไดดวยหลักการของศีล โดยการนําศีลเขาไปสูภาคปฏิบัติของสังคม 
“สันติภาพท่ีแทจริงท่ีเปนพ้ืนฐานของสันติภาพเชิงสังคมก็คือสันติภาพภายใน”3

๔ จุดเริ่มของการสราง
สันติภาพคือการสรางพลังสันติจิต แลวปฏิบัติการเชิงสังคมดวยการปฏิบัติตามหลักศีลธรรม โดยศีล
สังคมเริ่มตนจากศีล ๕ ข้ึนไป ทานยกตัวอยางศีลสังคมวา “ปาณาติบาต หมายถึง การฆาเองหรือใชให
ผูอ่ืนฆา นอกจากนี้ยังหมายถึงการปลอยใหคนถูกฆาตายดวย”4

๕ สังคมตองมองเห็นคุณคาของชีวิต โดย
ไมปลอยใหถูกฆาท้ังทางตรงและทางออม 

 นอกจากการสรางสันติภาพดวยศีลแลวทานยังเห็นวาองคประกอบท่ีสําคัญอยางหนึ่งคือ
ความเมตตา โดยการกระทําจะตองประกอบดวยความเมตตา ซ่ึงความหมายสากลเรียกวาความรัก 
“หากเริ่มตนจากความรักสูความรัก ก็เหมือนเริ่มตนจากสันติภาพสูสันติภาพ จนกระท่ังท่ัวทุกมุมโลก
ปกคลุมดวยสันติภาพและความรักตามท่ีโลกเรียกรองตองการ”5

๖  
 ดังนั้น แนวคิดเรื่องสันติภาพของพระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) คือ การนําศาสนา

เขามารวมมือกันสรางสันติภาพ โดยทุกศาสนาลวนตองการใหเกิดความสงบสุขในสังคม สวนพุทธ
ศาสนามีแนวทางเพ่ือสันติภาพจึงเปนศาสนาแหงสันติภาพ โดยสันติภาพตองเกิดข้ึนภายในจิตกอน 
เพราะหากเจตจํานงไมเปนสันติแลวการกระทําก็ไมเปนสันติ สันติภายในทานเรียกวาความรัก (เมตตา) 

                                                           
 ๒ พระมหาประยูร ธมฺมจิตโต (มีฤกษ), พุทธวิธีสรางสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทอมรินทร 

พริ้นติ้ง กรุฟ จํากัด, ๒๕๓๒), หนา ๑๗.   
 ๓ พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), พุทธศาสนากับปรัชญา, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕), หนา ๕๑.   
 ๔ PhraMedhiDhammamporn(PraYoon Mererk), Buddhist Morality, (Bangkok : 

Mahachulalongkonrajavidalya University Press, 1994), p.19.   
 ๕ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การบูรณาการพระพุทธศาสนากับศาสตรสมัยใหมเพ่ือ

การวิจัย และพระพุทธศาสนากับแนวทางสรางความปรองดองของชาติ, (ขอนแกน : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน, ๒๕๔๙), หนา ๒๗-๒๘. (เอกสารประกอบการบรรยาย).   

 ๖ อางแลว, พระมหาประยรู ธมฺมจติโต (มีฤกษ), พุทธวิธีสรางสันติภาพ, หนา ๕๔-๕๖. 



 
๗๖ 

 

ซ่ึงแสดงออกตอสังคมในรูปของการไมเบียดเบียน โดยการไมเบียดเบียนคือการปฏิบัติศีล ซ่ึงจะมีผลให
เกิดความสงบสุข ท้ังผูปฏิบัติและสมาชิกในสังคมเดียวกัน  

 ๒. สันติภาพตามแนวทางของพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) พระพรหมคุณาภรณ 
เปนพระนักวิชาการนักคิดนักเขียนท่ีมีผลงานทางพระพุทธศาสนารวมสมัย โดยทานมีผลงานทาง
วิชาการพระพุทธศาสนาเปนจํานวนมาก ผลงานของทานท่ีเปนท่ีรูจัก เชน หนังสือพุทธธรรม เปนตน 
ทานไดรับการยกยองจากท้ังในและตางประเทศเปนอยางมาก ดวยผลงานของทานทําใหทานไดรับ
รางวัลและดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์จากหลายสถาบันท้ังภายในและภายนอกประเทศกวา ๑๕ สถาบัน 
ได แ ก  จุ ฬ าล งก รณ ม ห าวิ ท ย าลั ย , ม ห าวิ ท ย าลั ย ธ ร รม ศ าส ต ร ,ม ห าวิ ท ย าลั ย ม หิ ด ล , 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เปนตน ผลงานทางวิชาการท่ีไดรับยกยอง เชน หนังสือพุทธธรรม ไดรับ
การยกยองวาเปนเพชรนํ้าเอกของวงการพุทธศาสนา, พจนานุกรมฉบับประมวลศัพท, พจนานุกรม
ฉบับประมวลธรรม, สถาบันสงฆกับสังคมไทยในปจจุบัน, ธรรมนูญชีวิต, การศึกษาเพ่ือสันติภาพ เปน
ตน ในป พ.ศ. ๒๕๓๗ ไดรับรางวัล “การศึกษาเพ่ือสันติภาพ” จากยูเนสโก ซ่ึงทานไดมอบเงินรางวัล
ท้ังหมดใหแกกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือจัดตั้งกองทุนการศึกษาพระธรรมปฎกเพ่ือสันติภาพ ตอมาในป 
พ.ศ. ๒๕๔๙ ไดรับโปรดเกลาแตงตั้งเปนราชบัณฑิตกิตติมศักดิ์ โดยปจจุบันพระพรหมคุณาภรณ ดํารง
ตําแหนงเปนศาสตราจารยพิเศษ ประจํามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และจําพรรษาอยูท่ี
วัดญาณเวศกวัน อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม ผลงานของทานเปนท่ียอมรับท้ังภายในและ
ภายนอกประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งงานท่ีเก่ียวกับสันติภาพ ซ่ึงทานไดรับอาราธนาไปบรรยายตาม
องคกรสันติภาพตางๆ เชน UNESCO เปนตน และทานไดผลิตงานวิชาการเก่ียวกับสันติภาพจํานวน
มาก จนทําใหทานเปนคนไทยคนแรกท่ีไดรับรางวัลการศึกษาเพ่ือสันติภาพ จากองคการยูเนสโก 
(UNESCO Prize for Peace Education) 

 พระพรหมคุณาภรณเห็นวา “มนุษยจะมีความฝกใฝโนมเอียงไปในทางท่ีจะกอใหเกิดความ
ขัดแยงและความรุนแรงมากกวาจะสรางสรรคสันติภาพ เห็นไดชัดวาการทําลายสันติภาพงายกวาการ
รักษาสันติภาพ ดังปรากฏวาการขัดแยงและสงครามกลายเปนปกติวิสัย สวนสันติภาพเปนเพียงภาวะ
แทรกค่ันชั่วคราว” 6

๗ แสดงวาทานมองสันติภาพเปนชวงเวลาท่ีข้ันตรงกลางระหวางความขัดแยงและ
ความรุนแรง การดําเนินชีวิตของมนุษยมีความเสี่ยงท่ีจะทําใหเกิดความขัดแยงและความรุนแรงอยู
เสมอ 

 ทานมองสันติภาพ ๒ สภาวะ คือ สันติภาพภายนอก ซ่ึงเปนสภาวะท่ีมีความสงบทางสังคม 
“ชาวโลกมักมองสันติแคความสงบภายนอก มักจะไมมองลึกเขาไปในจิตใจ มองสันติท่ีความสงบ
เรียบรอยทางสังคม การไมรบราฆาฟน ไมมีสงคราม อยูกันโดยไมเบียดเบียน เรียกวาสันติภาพ 
สันติภาพอยางนี้คือความอยูดีมีสุขของสังคมหรือของโลก”7

๘ สวนสันติภาพอีกสภาวะหนึ่งเปนสันติภาพ
ภายใน ซ่ึงตั้งอยูบนฐานคิดของพระพุทธศาสนา “คนจะมีสันติสุขตองเริ่มตั้งแตจิตใจท่ีมีสันติ มีความ
สงบ ไมพลุงพลานเรารอน ไมมีความทุกขบีบค้ัน ทําใหการดําเนินชีวิตอยูดวยความสงบสุข อยูรวมกับ

                                                           
 ๗ อางแลว, การศึกษาเพ่ือสันติภาพ, หนา ๒๓-๒๔.   
 ๘ เรื่องเดียวกัน, หนา ๖.   



 
๗๗ 

 

เพ่ือนมนุษยโดยไมมีการเบียดเบียนขมเหงซ่ึงกันและกัน รวมไปถึงการไมเบียดเบียนธรรมชาติ” 8

๙ โดย
สันติภาพ ๒ สภาวะจะมีความสัมพันธกัน ซ่ึงจะตองมีจุดเริ่มจากสันติภาพภายในแลวขยายไปสู
สันติภาพภายนอก ทานใหน้ําหนักกับการสรางสันติภาพวาตองเนนใหการศึกษากับสังคม โดยศาสตร
แขนงตางๆ จะตองเปนไปเพ่ือความสันติสุข การศึกษาจะตองไมเปนไปเพ่ือความเบียดเบียนกัน และ
สงเสริมความอยูดีมีสุข “การศึกษาท่ีสนองจุดหมายสูงสุดของแตละชีวิตและจุดหมายรวมของ
มนุษยชาติ คือ อิสรภาพ หรือสันติสุข”9

๑๐ 
 นอกจากนี้ทานยังชี้ใหเห็นสาเหตุของความขัดแยงและความรุนแรงไวในหนังสือ “วิถีสู

สันติภาพ” ไดอธิบาย “สาเหตุท่ีกอใหเกิดความขัดแยงและความรุนแรงวาเกิดจากความอยากได อยาก
ใหญ และใจแคบ การท่ีจะออกจากกับดักดังกลาวคือ “ลดความหวงแหนกีดก้ัน” ดวยการเขาถึงความ
สากล ๓ ประการ คือ ๑) ความเปนมนุษยสากล ๒) ความรักสากล ๓) กฎกติกาและหลักความจริง
สากล”10

๑๑ ดังรายละเอียดตอไปนี้  
 ๑. ความเปนมนุษยสากล หมายความวา ทุกคนมีภาวะพ้ืนฐานท่ีรวมกันเปนอันหนึ่งอัน

เดียว คือ ความเปนมนุษย เม่ือคนพบกันตองมองกันโดยเริ่มท่ีความเปนมนุษย ไมใชมองท่ีความเปน
ชาติพันธ ปฏิบัติใหถูกตอง แตตองมีจิตใจท่ีนึกถึงความเปนมนุษยและ ปฏิบัติตอกันในฐานะแหงความ
เปนมนุษย  

 ๒. ความรักท่ีสากล หรือความเมตตาท่ีเปนสากล หมายความวา เม่ือเปนมนุษยแลวเราก็มี
เมตตารักเหมือนกันหมด เราตองการใหคนรักกัน มีเมตตาไมตรี มนุษยจะอยูกันดวยดีก็ตองมี เมตตา มี
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ปรารถนาดีตอกัน ชวยเหลือกัน ไมโกรธกัน ไมคิดหาทางท่ีจะทํารายกัน โดยมี
เมตตาตอทุกคนเสมอกัน แตเวลานี้มีปญหาวา คนมีเมตตารักแตพวกของตัว สวนพวก อ่ืนเมตตาไมได 
แมกระท่ังตางศาสนาก็ใหมีเมตตาเปนสากล รักคนทุกคนเสมอ เหมือนกันหมด ไมแบงแยก 

 ๓. กฎกติกาและหลักความจริงท่ีเปนสากล คือ ไมวาใครทําเหตุปจจัยนี้ ก็ไดรับผลอันนั้น 
ไมวาท่ีไหนหรือเม่ือใด ไมจํากัดดวยขอบเขตแหงกาละเทศะหรือกลุมชน จึงตองขยายใหเปนกฎกติกาท่ี
สากล เม่ือทําได ๓ หลักนี้สงครามก็จบ และสันติภาพก็เกิดข้ึนมาไดอยางแนนอน ดังนั้น พระพรหม
คุณาภรณเห็นวาสันติภาพประกอบดวยสันติภาพภายใน คือ สันติภาพท่ีเกิดจากจิต และสันติภาพ
ภายนอก คือ ความสงบเรียบรอยและการไมเบียดเบียนกัน สามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุข          
การศึกษาศาสตรแขนงตางๆ จะตองเปนไปเพ่ือใหอยูดีมีความสุขและไมเบียดเบียนกัน จึงจะเปน
การศึกษาเพ่ือสันติภาพ โดยทานเห็นวาการสรางสันติภาพจะตองอิงหลักความเปนสากล ๓ ประการ 
คือ ความเปนมนุษยสากล ความรักสากล กติกาและความจริงสากล  

 ๓. สันติภาพตามแนวทางของพุทธทาสภิกขุ พระธรรมโกศาจารย (เง่ือม อินทปญโญ) หรือ
รูจักในนาม “พุทธทาสภิกขุ” ทานเห็นวาสังคมพระพุทธศาสนาแบบท่ีเปนอยูในขณะนั้นแปดเปอน

                                                           
 ๙ คั ท ลี ย า  รั ต น วงศ , แน ว คิ ด เร่ื อ งสั น ติ ภ าพ ข อ ง ซั ย ยิ ด  กุ ฏ บ  , (ก รุ ง เท พ ม ห าน ค ร  : 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๐), หนา ๓๔.   
 ๑๐ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), การศึกษา : เคร่ืองมือพัฒนาท่ียังตองพัฒนา, พิมพครั้งท่ี ๒ , 

(กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๑), หนา ๑๘๔.   
 ๑๑ PhraBrahmaguhabhorn(P.A.Payutto),The Path to Peace, (Bangkok : Mahachulalong 

konrajavidalya University Press, 2011), pp. 66-71.   



 
๗๘ 

 

เบือนบิดไปมาก และไมอาจทําใหเขาถึงหัวใจของพระพุทธศาสนาได ทานจึงปวารณาตนเองเปน 
“พุทธทาส” เนื่องจากตองการถวายตัวรับใชพระพุทธศาสนาใหถึงท่ีสุด ทานสามารถตีความหลักธรรม
ทางพุทธศาสนาใหเขาใจงายและทําใหหลักธรรมชั้นสูงเปนเรื่องในชีวิตของประชาชนทุกคน เชน การ
นิพพานทุกขณะจิต การทํางานคือการปฏิบัติธรรม หรือการเสพกามดวยจิตวาง เปนตน จนทานไดรับ
การยกยองวาเปนพระภิกษุท่ีปฏิรูปคําสอนไดเหมาะสมกับยุคสมัย ทานไดเขียนหนังสือในการเผยแผ
พุทธศาสนาเปนจํานวนมาก โดยหนังสือท่ีไดรับการยกยองวาเปนหนังสือท่ีทรงคุณคา เชน หนังสือคูมือ
มนุษย และหนังสือแกนพุทธศาสน ไดรับรางวัลชนะเลิศ หนังสือดีประจําป พ.ศ. ๒๕๐๘ จากองคการ
ยูเนสโก นอกจากนี้เม่ือ พ.ศ.๒๕๒๗ ทานไดรับคัดเลือกเปนบุคคลทําประโยชนฝายบรรพชิตเนื่องใน
โอกาสสมโภชนกรุงรัตนโกสินทร ๒๐๐ ป ไดรับรางวัลเปนสัญลักษณเสาอโศก, พ.ศ.๒๕๓๗ คุรุสภา
ประกาศยกยองเชิดชูวาเปนผูทําคุณประโยชนอยางสูงยิ่งตอการศึกษาชาติ เนื่องในโอกาสครบรอบ 
๑๐๐ ป กระทรวงศึกษาธิการ และในพ.ศ.๒๕๔๘ องคการยูเนสโก ประกาศยกยองใหทานเปนบุคคล
สําคัญของโลก ดานสงเสริมขันติธรรม สันติธรรม วัฒนธรรม ความสัมพันธและความเขาใจอันดีของ
มวลมนุษย นอกจากนี้ทานพุทธทาสยังเขียนหนังสือสันติภาพของโลก ซ่ึงถือวาเปนหนังสือท่ีมีคุณคา
อยางยิ่งตอแนวทางสันติภาพ 

 ทานพุทธทาสเห็นวา “พุทธประสงคคือความสงบสุขของชีวิตทุกชีวิต ทุกระดับ ใหตนไม
เปนสุข ใหสัตวเดรัจฉานเปนสุข ใหมนุษยเปนสุข ใหเทวดาเปนสุข” 11

๑๒ ทานถือวาความสุขเปน
เครื่องหมายของสันติภาพ และสันติภาพจะตองออกมาจากภายในจิต “สันติภาพท่ีแทจริงจะมีไดก็
ตอเม่ือมันมีความถูกตองในทางจิตใจ รักกันได จนแมวรักกันไดกับหนู นั่นแหละคือสันติภาพท่ีแทจริง 
เสือรักกันไดกับกวาง สิงโตรักกันไดกับแพะ เม่ือนั้นจึงจะเปนสันติภาพท่ีแทจริง มันเปนเรื่องท่ีตอง
เปลี่ยนแปลงในทางจิตใจท้ังนั้น เปนปจจัยแกสันติภาพถาวร” 12

๑๓ สันติภาพท่ีเกิดจากภายในก็จะ
แสดงออกทางพฤติกรรมภายนอก “สันติภาพของทานพุทธทาสไมไดเนนไปท่ีภาวะของความสงบอัน
เกิดข้ึนจากการไมมีความขัดแยง หรือความรุนแรงภายนอกเพียงอยางเดียว หากแตรวมถึงสันติภาพ
ภายในอันเกิดจากความความสงบสันติในตัวบุคคลแตละคน จึงมีลักษณะเปนองครวมอันประกอบดวย
หนวยเล็กๆ คือ ปจเจกบุคคลจนแผขยายไปสูสันติภาพท่ีกวางใหญข้ึนจนถึงสันติภาพโลก” 13

๑๔ และ
พบวาทานพุทธทาสมีแนวคิดเรื่องการสรางสันติภาพ ๕ ลักษณะ คือ  

 (๑) การสรางสันติภาพจากหนวยยอยของสังคม สวนการสรางสันติภาพจะตองมาจาก
สวนยอยของสังคม โดยทานเห็นวาผูท่ีมีบทบาทในการสรางสันติภาพในครอบครัวคือแม “แมเปน
ผูสรางโลก ถาบุตรทุกคนในโลกปจจุบันนี้เปนบุตรท่ีดีของบิดามารดา โลกนี้จะมีแตสันติภาพ สันติสุข
เหลือประมาณ” 14

๑๕ การสรางสันติภาพท่ีถาวรตองไดรับการปลูกฝงจากระดับครอบครัว ซ่ึงเปน

                                                           
 ๑๒ พุทธทาสภิกขุ, การชวยเหลือผูอ่ืนใหมีธรรมะ, พิมพครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, 

๒๕๔๘), หนา ๕๔.   
 ๑๓ พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, พิมพครั้งท่ี ๒, (สุราษฎรธานี : ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๔๑), หนา 

๒๘๐.   
 ๑๔ อางแลว, คัทลียา รัตนวงศ, แนวคิดเร่ืองสันติภาพของซัยยิด กุฏบ, หนา ๓๓.    
 ๑๕ พุทธทาสภิกขุ, พระคุณของแมคือสันติภาพของโลก, (กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๕๓), หนา 

๖๑.   



 
๗๙ 

 

สันติภาพในบาน และจะขยายไปสูสังคม ประเทศและระดับโลกตอไป การปลูกฝงอุปนิสัยตั้งแตเด็กทํา
ใหมีจิตใจท่ีออนโยน ทําใหการประพฤติไมเดือดรอนคนอ่ืน “จิตใจของมนุษยเปนรากฐานของ
สันติภาพ”15

๑๖ 
 (๒) การสรางสันติภาพดวยการปลอยใหอยูในภาวะปกติ คือ สันติภาพยังรวมไปถึง “ภาวะ

ความสงบของสิ่งท่ีไมมีชีวิต วัตถุท่ีไมมีชีวิตท้ังหลาย มันจะอยูในภาวะปกติไดเหมือนกัน ถามนุษยไมไป
ทําลายมัน” 16

๑๗ ความเปนปกติของสรรพสิ่งท่ีไมถูกทําลายหรือทําใหกลายสภาพจึงเปนสันติภาพอีก
รูปแบบหนึ่ง 

 (๓) การปฏิบัติตามหลักศีลธรรม คือ “ทําใหถูกตามทํานองคลองธรรม หมายถึง ทําใหทุก
อยางอยูในสภาพท่ีสงบ ไมมีความทุกข” 17

๑๘ โดยทานเห็นวา “ศีลธรรม แปลวา สิ่งท่ีทําความปกติ มี
ศีลธรรมก็คือมีสิ่งท่ีทําความปกติ คือ มีการกระทํา การพูดและการคิดท่ีเปนไปเพ่ือความเปนปกติ ปกติ
คือไมเกิดปญหาโกลาหลวุนวายเปนวิกฤตการณใดๆ มันก็คือสันติภาพ มีการกระทําชนิดท่ีเปนไปเพ่ือ
ความสงบสุขหรือสันติภาพ”18

๑๙ การสรางสันติภาพสําเร็จไดดวยศีลธรรมนั้น “สามารถสรางสันติภาพท่ี
ถาวรดวยการท่ีมนุษยมีศีลธรรมทางกายและวาจาไมเบียดเบียนผูอ่ืน ศีลธรรมทางจิตคือจิตปกติ มี
สมาธิตั้งม่ันไมหวั่นไหว และศีลธรรมทางทิฏฐิคือความคิดเห็นท่ีถูกตอง” 19

๒๐ ดังนั้น สันติภาพทาง
ศีลธรรมเกิดไดท้ังทางกาย ทางจิตและทางทิฏฐิ 

 (๔) ความเหลื่อมลํ้าแบบพ่ึงพา คือ “ระบบเศรษฐกิจท่ีเปนธรรมะหรือเนื่องอยูกับธรรมะ
เทานั้น ท่ีจะชวยใหโลกนี้อยูกันดวยความผาสุก ใหอยูกันไดเปนผาสุกท้ังท่ีมีความเหลื่อมลํ้าตํ่าสูง 
เหมือนกับวาตนไมสูงสุดก็อยูกันไดกับตระไครนํ้า”20

๒๑ คนรวยกับคนจนหรือคนท่ีมีเชื้อชาติแตกตางกันก็
สามารถอยูรวมกันไดในระบบการพ่ึงพากัน ตางฝายตางไดประโยชนจากกัน 

 (๕) ความเขาใจแกนแทของศาสนาท่ีตนนับถือ คือ ทานพุทธทาสเห็นวา โลกปจจุบันนี้ยัง
ไมสามารถสรางสันติภาพไดเลย เพราะขาดความเขาใจท่ีแจมแจงในศาสนาของตัวเอง ซ่ึงมีฐานอยูท่ี
ความมีเมตตา ทานจึงมีปณิธาน ๓ ขอ ในการสรางสันติภาพใหเกิดในโลก ดังนี้ 21

๒๒ ๑. การใหทุกคน
เขาถึงหัวใจของศาสนาของตน, ๒. ทําความเขาใจระหวางศาสนา และ ๓. ออกมาเสียจากอํานาจของ
วัตถุนิยม 

 การทําความเขาใจแกนสารของศาสนาท่ีตนนับถืออยางแทจริงและการสานสัมพันธอันดี
ระหวางตางศาสนาดวยกัน เปนสันติภาพทางจิตและทิฏฐิ สวนการไมตกอยูในอํานาจของวัตถุนิยมทํา
ใหไมสะสมหรือกอบโกยจนเกินจําเปน ประเด็นทางศาสนานี้ทานเห็นวา “ถาทุกศาสนามีเปาหมายเพ่ือ

                                                           
 ๑๖ อางแลว, พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, หนา ๖.   
 ๑๗ พุทธทาสภิกขุ, การกลับมาแหงศีลธรรม, พิมพครั้งท่ี ๒, (สุราษฎรธานี : ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๓๙), 

หนา ๑๒.   
 ๑๘ พุทธทาสภิกขุ, ธัมมิกสังคมนิยม, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโกมลคมีทอง, ๒๕๒๙), หนา ๕.   
 ๑๙ อางแลว, พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, หนา ๔๐๐.   
 ๒๐ พุทธทาสภิกขุ, ศีลธรรมกับมนษุยโลก, พิมพครั้งท่ี ๒, (สุราษฎรธานี:ธรรมทานมลูนิธิ, ๒๕๓๘), หนา 

๑๒-๑๓.   
 ๒๑ อางแลว, พุทธทาสภิกขุ, การกลบัมาแหงศีลธรรม, หนา ๗๔.   
 ๒๒ อางแลว, พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, หนา ๑๔๑.   



 
๘๐ 

 

สันติภาพก็สามารถท่ีจะรวมมือกันได สิ่งสําคัญตองมีสัมมาทิฏฐิในการปรับความคิดใหถูกตอง 
สันติภาพจึงจะเกิดข้ึนได”22

๒๓ 
 สันติภาพตามมุมมองของทานพุทธทาสจะเห็นวา ตัวชี้วัดความเปนสันติภาพคือความสงบ

สุข โดยใชเมตตาพรหมวิหารเปนแนวทางสรางจิตสํานึกใหเกิดความรักกัน มองผานความเปนเชื้อชาติ 
ภาษา ศาสนา อยูรวมกันดวยหลักธัมมิกสังคมนิยม และการไมใชความรุนแรงตอกันในทุกกรณี และ
ทานเห็นวาแนวทางสรางสันติภาพตองเริ่มจากสถาบันครอบครัวกอน แลวจึงขยายผลไปสูสังคมตอไป 
นอกจากนี้ทานยังมองวาสันติภาพเปนแบบทวิภาวะ คือ มองวาสันติภาพสามารถเกิดไดจากภายในจิต
กอนจะสงผลออกมาภายนอก โดยสันติภาพเชิงลบโดยการปลอยใหสรรพสิ่งเปนอยูอยางปกติ ไมเขาไป
ทําลายหรือเปลี่ยนแปลง ซ่ึงเปนสันติภาพตามธรรมชาติ มนุษยไมจําเปนตองเขาไปแทรกแซง เพราะ
จะเปนการใชเจตจํานงของตัวเองเขาไปจัดการกับธรรมชาติ สวนสันติภาพเชิงบวกทานมองวาการท่ี
สังคมสามารถอยูรวมกันไดทามกลางความแตกตางทางเชื้อชาติ ศาสนาและการรวมกันสรางสรรค
สังคม นอกจากนี้ทานยังมองตามสภาพความเปนจริงทางสังคมวามีความเหลื่อมลํ้ากัน จึงเสนอ
แนวทางอยูดวยกันภายใตความเหลื่อมลํ้าแบบพ่ึงพาอาศัยกัน ในขณะท่ีมีการปฏิบัติตามศีลธรรม การ
สรางความเขาใจและปฏิบัติตามแกนแทของศาสนาท่ีตนนับถืออยางเครงครัด ก็จะทําใหเกิดสันติภาพ
โลกได  

 ๔) สันติภาพตามแนวทางของพระไพศาล วิสาโล ทานพระไพศาล วิสาโล (วงศวรวิสิทธิ์) 
เปนพระนักเผยแผท่ีมีชื่อเสียงอีกรูปหนึ่งในสังคมไทยปจจุบัน นอกจากทานจะเปนนักปฏิบัติธรรมและ
การพัฒนาจริยธรรมแลว ยังเปนประธานเครือขายพุทธิกา, กรรมการมูลนิธิโกมลคีมทอง, กรรมการ
มูลนิธิสุขภาพไทย, กรรมการมูลนิธิสันติวิถี, กรรมการสถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน, 
กรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยขอนแกน, และกรรมการสภาสถาบันอาศรมศิลป เปน
พระภิกษุรูปหนึ่งท่ีทํางานดานการอนุรักษปาไม จนไดรับการขนานนามวาเปนพระภิกษุเอ็นจีโอ 
นอกจากนี้ทานยังนักวิชาการ นักเขียน นักปฏิบัติธรรม นักอนุรักษ นักบรรยาย เปนผูท่ีพยายามเสนอ
ทางออกจากความขัดแยงและความรุนแรงใหกับสังคมและโลกโดยสันติวิธี นอกจากนี้ทานยังไดรับ
รางวัลศรีบูรพาประจําป ๒๕๕๓ ทานไดเขียนบทความและหนังสือจํานวนมากเก่ียวกับสังคม การเมือง 
พระพุทธศาสนาและสันติวิธีจํานวนมาก มีบทบาทอยางยิ่งในการใหแนวคิดตอสังคมในชวงวิกฤติความ
รุนแรง โดยเฉพาะอยางยิ่งแนวคิดเก่ียวกับสันติวิธีและสันติภาพ 

 พระไพศาล เห็นวาสันติภาพมองได ๒ ความหมาย คือ สันติภาพในเชิงลบและสันติภาพ
เชิงบวก “เม่ือพูดถึงสันติภาพเรามักนึกถึงสิ่งท่ีตรงกันขามกับสงคราม ไดแก ภาวะท่ีปลอดพนจากการ
รบราฆาฟนกันและความโกลาหล อันเปนความหมายในเชิงลบดังกลาวแมจะไมผิด แตความหมายใน
เชิงบวกคือภาวะท่ีสงบราบรื่นผูคนดํารงชีวิตอยางเปนสุขและมีความสมานฉันทตอกัน”23

๒๔ 
 การท่ีจะบรรลุถึงสันติภาพอยางแทจริง จําเปนท่ีจะตองกําจัดรากเหงาแหงความขัดแยง 

โดยสิ่งท่ีนักสรางสันติพึงกระทําคือการตระหนักและจัดการกับโลภะ โมหะ โทสะ ท่ีแสดงตัวออกมา
เปนความขัดแยง คุณภาพทางจิตของนักสรางสันติจึงเปนสมบัติสําคัญ ท่ีสามารถนํามาใชใหเกิด

                                                           
 ๒๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๔๗-๑๙๗.   
 ๒๔ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๑๐๔.   



 
๘๑ 

 

ประโยชนได 24

๒๕การสรางสันติภาพจึงเปนการสรางออกมาจากภายใน ซ่ึงเปนคุณสมบัติของผูทําหนาท่ี
สรางสันติภาพ “สามารถเปลี่ยนภัยคุกคามใหเปนสะพานสานมิตรภาพได” 25

๒๖ ทานเห็นวาแนวทางใน
การสรางสันติภาพมีเพียงสันติวิธีเทานั้น “การใชสันติวิธีไมเพียงสามารถทําใหอีกฝายยุติความรุนแรงได
เทานั้น หากยังทําใหเขากลับมาเปนมิตรกับผูใชสันติวิธีไดดวย”26

๒๗ เพราะสันติวิธีจะมีลักษณะไมรุนแรง 
โดยทานเห็นวาการกระทําความรุนแรงเกิดจากความคิดมุงรายตอกัน โดยมองกันแบบแบงแยก แตการ
สรางสันติภาพจะตองมี “ความคิดไมเบียดเบียนมุงรายและไมแบงฝาย เปนเพ่ือนรวมโลก ท่ีรักสุข
เกลียดทุกข มีรอยยิ้มและนํ้าตาเหมือนกัน มองจุดรวมระหวางเรากับเขามีมากกวาจุดตาง”27

๒๘ 
 ดังนั้น ทานจึงเห็นวา “สันติวิธีจึงเปนทางสายกลางซ่ึงอยูระหวางทางสุดโตงสองทาง คือ 

การยอมจํานนกับการใชความรุนแรง” 28

๒๙ สันติวิธีจึงไมใชวิธีการยอมจํานนตอความอยุติธรรม ใน
ขณะเดียวกันก็หาวิธีการเรียกรองเพ่ือความเปนธรรมโดยไมใชความรุนแรง “การบรรเทาความขัดแยง
บอยครั้งไมตองการเทคนิคท่ีซับซอน เพียงแตมีสามัญสํานึกและความพรอมท่ีจะทําสิ่งพ้ืนๆ คือ การฟง 
การถามและการขอโทษเทานั้น เรื่องรายก็กลายเปนดี” 29

๓๐ ซ่ึงสิ่งเหลานี้ไมจําเปนตองใชเครื่องมืออ่ืนใด 
เพียงแคการพูดคุยทําความเขาใจและกลาเอยปากขอโทษกัน ก็ทําใหสถานการณดีข้ึน ประเด็นสําคัญ
คือการมองใหเห็นคุณคาของชีวิต “โดยไมปลอยใหอัตลักษณทางเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา อุดมการณ 
มาเปนเครื่องกีดขวางมนุษยออกจากกัน” 3 0

๓๑ เพราะสิ่งเหลานั้นถูกสั่งสมภายหลังจากสภาพความเปน
มนุษย “การมองโลกโดยไมแบงแยกเปนรากฐานของปฏิบัติการแบบสันติวิธี”31

๓๒ ซ่ึงเปนกระบวนการท่ี
ทําใหเกิดสันติภาพ แนวคิดเรื่องการสรางสันติภาพเปนวิถีทางสันติวิธีท่ีมนุษยสามารถอยูรวมกันได
อยางมีความสุข โดยประเด็นสําคัญในการสรางสันติภาพทานเห็นวาตองเริ่มจากจิตใจท่ีเปนสันติภาพ
ภายในตัวบุคคลกอน “หากสามารถสงบศึกและทําสัญญาสันติภาพกับตัวเองไดแลว การเลิกทะเลาะ
กับคนอ่ืนไมใชเรื่องยากเทากับเลิกทะเลาะกับตัวเอง การเลิกทะเลาะกับตัวเองหมายถึงการอยูกับ
ตัวเองได อยูอยางสงบและอยูอยางเปนสุข”32

๓๓ จากนั้นจึงจะขยายผลไปสูสังคมตอไป 
 ๕) สันติภาพตามแนวทางของพระมหาหรรษา ธมฺมหาโส  ซ่ึงทานเปนพระภิกษุนักวิชาการ

ท่ีมีผลงานเก่ียวกับความขัดแยง ความรุนแรงและสันติภาพ โดยทานไดทําวิทยานิพนธระดับปริญญา
เอก เรื่อง “รูปแบบการจัดการจัดการความขัดแยงโดยพุทธสันติวิธี : ศึกษากรณีลุมนํ้าแมตาชาง จ.
เชียงใหม” นอกจากนี้ทานยังจบหลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับ
ผูบริหารระดับสูง (ปปร.) รุนท่ี ๑๕ จากสถาบันพระปกเกลา, หลักสูตรการแกไขปญหาความขัดแยงใน
โครงการสิ่งแวดลอมโดยสันติวิธี จากสมาคมวิศวกรรมสิ่งแวดลอมแหงประเทศไทย และสถาบัน

                                                           
 ๒๕ พระไพศาล วิสาโล, ศาสตรและศิลปแหงการระงับความขัดแยง, (กรุงเทพมหานคร : เรือนแกวการ

พิมพ, ๒๕๓๘), หนา ๑๐.   
 ๒๖ พระไพศาล วิสาโล, สติ มรรคาแหงสันติ, (กรุงเทพมหานคร: เนช่ันบุคส, ๒๕๕๓), หนา ๑๒๗.   
 ๒๗ พระไพศาล วิสาโล, สันติวิธี วิถีแหงอารยะ, (กรุงเทพมหานคร : โกมลคีมทอง, ๒๕๔๙), หนา ๑๗.   
 ๒๘ เรื่องเดียวกัน, หนา ๕-๖.   
 ๒๙ อางแลว, พระไพศาล วิสาโล, สติ มรรคาแหงสันติ, หนา ๑๐๙.   
 ๓๐ อางแลว, พระไพศาล วิสาโล, สันติวิธี วิถีแหงอารยะ, หนา ๔๗.   
 ๓๑ พระไพศาล วิสาโล, ลงหลักปกธรรม, (กรุงเทพมหานคร : มติชน, ๒๕๕๒), หนา ๔๒.    
 ๓๒ เรื่องเดียวกัน, หนา ๖๗.   
 ๓๓ พระไพศาล วิสาโล, คืนความสุขใหชีวิต, (กรุงเทพมหานคร:สํานักพิมพ ดวง, ๒๕๕๔), หนา ๑๕.   



 
๘๒ 

 

พระปกเกล า , หลักสูตรความรู พ้ื นฐานด านการป องกัน  และไกล เกลี่ ยกรณี พิพาท ด าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยสันติวิธี จากกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและสถาบันพระปกเกลา, หลักสูตรการแกไขปญหาความขัดแยง 
และการขอโทษ : หลักการ ปฏิบัติการ และนโยบายสถาบันพระปกเกลา, หลักสูตรประกาศนียบัตร
แนวคิดพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดการความ ขัดแยงดานนโยบายสาธารณะดวยสันติวิธี รุนท่ี ๒ สถาบัน
พระปกเกลา, หลักสูตรการฟนคืนดี และการขอโทษ สถาบันพระปกเกลา, หลักสูตรประกาศนียบัตร
ทักษะการเปนผูไกลเกลี่ยดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยสันติวิธี รุนท่ี ๑ สํานักสงเสริม
การมีสวนรวมของประชาชน กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม, หลักสูตรประกาศนียบัตรการจัดการความขัดแยงอยางมีประสิทธิภาพ ศาลยุติธรรม เปน
ตน และทานยังเปนอาจารยกํากับหลักสูตรแนวคิดพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดการความขัดแยงดาน
นโยบายสาธารณะโดยสันติวิธี ศูนยสันติวิธีและธรรมภิบาล สถาบันพระปกเกลา (๒๐ เมษายน 
๒๕๔๘-ปจจุบัน) และเปนนักเจรจาไกลเกลี่ยคนกลางเก่ียวกับกรณีสิ่งแวดลอม และการฟองรองใน คดี
ความตางๆ ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาทานเปนผูท่ีมีความรูและประสบการณเก่ียวกับความขัดแยง ความรุนแรง
และสันติภาพ ท้ังทางวิชาการและปฏิบัติการ 

 พระมหาหรรษาใหความหมายของคําวา “สันติภาพ” ตามแนวคิดของกลุมสันตินิยมมอง
ไดหลายมิติ ไมวาจะเปนการตีความสันติภาพเชิงสังคมวา สันติภาพคือสภาพท่ีไรสงคราม สันติภาพคือ
การไรความรุนแรง สันติภาพคือสภาพท่ีไรความขัดแยงและไรความรุนแรง การสรางสถานการณ 33

๓๔

ทานเห็นวาสันติภาพและความขัดแยงมีความสัมพันธกัน “สันติภาพกับความขัดแยงมิใชสิ่งท่ีอยูตรง
ขามกัน เพราะความขัดแยงท่ีถูกเก็บกดมิใหแสดงออกอยางสันติตางหาก จึงเปนชนวนไปสูความรุนแรง 
อันเปนสิ่งท่ีอยูตรงขามกับสันติภาพ” แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานจึงไมจําเปนตองตัดขาดจากความ
ขัดแยง เพราะความขัดแยงท่ียังไมถึงข้ันการใชความรุนแรงตอกันก็ถือวายังอยูในขอบเขตของสันติภาพ 
“สันติภาพมีอาการไมกระทบกระท่ังกันและกัน และสันติภาพมีปรากฏการณท่ีทุกคนตองยิ้มได” 34

๓๕ 
แมวาจะมีความขัดแยงแตก็มีลักษณะไมกระทบกระท่ังกันรุนแรง โดยทานมองวาสันติภาพมี ๒ รูปแบบ 
คือ สันติภาพแบบทวิลักษณะและสันติภาพแบบทวิภาวะ นอกจากนี้ทานยังมองวาความขัดแยงในแง
ของบุคคลแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ ความขัดแยงภายในและความขัดแยงภายนอก “ความขัดแยง
ภายใน ไดแก ความขัดแยงทางแนวคิด ความขัดแยงภายนอก ไดแก ความขัดแยงระหวางบุคคลกับ
บุคคล บุคคลกับกลุม กลุมกับกลุม” โดยสาเหตุท่ีทําใหเกิดความขัดแยงคือ “ปปญจธรรม ซ่ึงเปนธรรม
ท่ีทําใหเกิดความเนิ่นชาหรือทําใหเกิดความขัดแยงมี ๓ ประการ คือ ตัณหา (ความอยากมีอยากเปน) 
มานะ (ความเยอหยิ่งถือตัว) ทิฏฐิ (การถือเอาความคิดตนเปนท่ีตั้งโดยไมใสใจความคิดคนอ่ืน) ซ่ึงเปน
กิเลสฝายอกุศลธรรม ท่ีสรางมายาภาพใหเกิดข้ึนในสภาพจิตของแตละคน เม่ือมนุษยสามารถทําลาย
มานแหงตัณหา มานะ และทิฏฐิไดแลวสันติสุขก็จะเกิดข้ึน”  

 ๖) สันติภาพตามแนวทางขององคทะไล ลามะ องคท่ี ๑๔ แนวคิดเรื่องสันติภาพขององค
ทะไล ลามะ จะไดรับอิทธิพลมาจากพระพุทธศาสนา โดยทรงเนนเรื่องความเมตตาและมหากรุณา โดย

                                                           
 ๓๔ อางแลว, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, พุทธสันติวิธี : การบูรณาการหลักการและเคร่ืองมือจัดการ

ความขัดแยง, หนา ๔๑๒.   
 ๓๕ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๐๓   



 
๘๓ 

 

ทรงเห็นวาสันติภาพจะตองเบงบานออกมาจากขางในจิตใจของบุคคลกอน ทรงตรสัวา “ขาพเจาพบวา
ความสงบสุขภายในอันตั้งม่ันยิ่ง เกิดมาจากการพัฒนาความรักและความกรุณา ยิ่งเราดูแลเอาใจใส
ความสุขของผูอ่ืนมากข้ึน ความรูสึกในดานอยูดีมีสุขของเราก็ยิ่งเพ่ิมพูนข้ึน การบมเพาะความใกลชิด
และความอบอุนใจตอผูอ่ืน ก็ทําใหใจเราสงบสุขโดยอัตโนมัติ เปนตนตอของความสําเร็จสูงสุดในชีวิต” 
พระดํารัสนี้แสดงใหเห็นแนวทางสันติภาพของพระองคอยางชัดเจน การฝกจิตใหสงบจะทําใหเกิด
เมตตาและกรุณา ซ่ึงจะทําใหเกิดความรักโดยไมแบงแยก มีความเห็นอกเห็นใจและเอาใจใสคนอ่ืน
เหมือนเปนญาติ อันเปนหนาท่ีตองดูแลรักษาและชวยเหลือเม่ือมีความทุกข โดยองคทะไล ลามะ ไดมี
แนวคิดเก่ียวกับสันติภาพ ไวในงานสัมมนา “หนทางสูสันติภาพโลก” ดังตอไปนี้ ทะไล ลามะ เห็นวา
ถึงแมแผนเริ่มแรกอาจใชความรุนแรงเพียงเล็กนอยก็ตาม แตเม่ือทําไปแลวจะมีปฏิกริยาลูกโซเหมือนท่ี
เกิดข้ึนในอิรักท่ีนาเศรามาก ถึงแมความตั้งใจเดิมดูจะบริสุทธิ์ แตเม่ือมีความรุนแรงเขามาเก่ียวของก็
เริ่มควบคุมไมได ดวยการศึกษา ดวยความเขาใจ ขณะท่ีเราสงเสริมสันติวิธีและสันติภาพ เราตองแสดง
วิธีเผชิญปญหาอยางมีประสิทธิภาพ ท่ีเรียกวา การพูดจากัน การสรางสันติภาพอยางยั่งยืนใชเพียงคํา
ขวัญ “สันติวิธี” คงไมพอ เพราะปญหายังคงอยู เราตองแสดงวิธีท่ีจะจัดการกับปญหาดวยสันติวิธี 
ขาพเจาคิดวาการใหการศึกษาท่ีถูกตองตั้งแตตนเปนสิ่งสําคัญ ขาพเจาเชื่อวาเด็ก นักเรียน ควรถูกสอน
แนวคิดสันติวิธีและการพูดจากัน ตั้งแตอายุนอยๆ เพ่ือใหเขาคุนเคยและใชกับจิตใจตนเอง ตามปกติ
แลวเม่ือเรามีความขัดแยงหรือเห็นไมตรงกัน แนวโนมก็คือการใชกําลัง ขาพเจาคิดวานี่เปนสิ่งผิด ดวย
การอบรม ดวยการศึกษา ดวยความเขาใจ เม่ือใดท่ีเรามีความเห็นไมตรงกันหรือความขัดแยง เราตอง
หาทางออกดวยการพูดจา แมวาจะมีความขัดแยงหรือมีความรุนแรงระดับใดก็ตองแกปญหาดวยการ
เจรจา เชนเดียวกับความขัดแยงระหวางจีนกับทิเบต แตพระองคก็ไมเคยหมดหวังกับสันติภาพ ทรง
เห็นวา “ปญหาความรุนแรงในท่ีตางๆ เกิดจากอารมณดานลบของคน โดยเฉพาะความเกลียดท่ีเติบโต
ไปจนถึงขีดท่ีควบคุมไมไดโดยสิ้นเชิง”35

๓๖ ความสงบทางจิตจะทําใหเกิดความเมตตา ซ่ึงจะขจัดอารมณ
ดานลบและความโกรธเกลียดออกไปจากจิต นอกจากนี้ยังตองเพ่ิมอารมณบวกซ่ึงเปนพลังสรางสรรค 
“สันติภาพในโลกจะเกิดข้ึนไดอยางแทจริง ก็ตอเม่ือแตละคนสรางสันติภาวะข้ึนภายในใจของตนเอง
กอน ซ่ึงเปนหนทางเดียวท่ีสันติภาวะจะเกิดข้ึนไดในโลก”36

๓๗ 
 บทบาทขององคทะไล ลามะ ไดแสดงอัจฉริยภาพในการชี้แนวทางเพ่ือคลี่คลายความ

ขัดแยง และมุงหวังใหเกิดสันติภาพในภูมิภาคตางๆ “การเจรจากับผูนําจีน ดวยความมุงม่ันวาความดี
งามทางวัฒนธรรมยอมมีชัยเหนือโครงสราง ในขณะท่ีผูคนกําลังตื่นเตนกับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
อยางรวดเร็วของจีน พระองคกลับแสดงใหโลกไดเขาถึงวัฒนธรรมของทิเบต การใชพุทธศาสนาเพ่ือรับ
ใชสังคมและมิติทางจิตวิญญาณ เพ่ือเสริมสรางใหเกิดความสมดุลในหมูมนุษยชาติ” ใชวัฒนธรรมเปน
การตอสูเชิงสัญลักษณ เพ่ือใหชาวโลกไดรูวาทิเบตมีตัวตนอยู ความพยายามขยายวัฒนธรรมของทิเบต
ไปสูสังคมโลกไปพรอมกับการเผยแผพุทธศาสนาแบบทิเบต โดยการนําพุทธศาสนาเขาไปเปนสวน
สําคัญในสังคม  

                                                           
 ๓๖ ฌอง-ฟรองซัว เรอเวลและมัตติเยอ ริการ, ภิกษุกับนักปรัชญา, แปลโดย งามพรรณ เวชชาชีวะ, 

พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพออรคิด, ๒๕๔๓), หนา ๑๗๓. 
 ๓๗ สุลักษณ ศิวรักษ, คันฉองสองมนษุยชนและความสมานฉันท, (กรุงเทพมหานคร : ศึกษิตสยาม, 

๒๕๕๓), หนา ๒๘๒. 



 
๘๔ 

 

 สันติภาพขององคทะไล ลามะ มีลักษณะเปนอุปนัย คือ ทรงเห็นวาสันติภาพจะตองมีบอ
เกิดมาจากจิตท่ีเปนสันติกอน เม่ือจิตมีสันติแลวก็สามารถสงพลังแหงสันติไปสูสังคมได ผูวิจัยเห็นวา
พระองคทรงมีแนวคิดสันติภาพท้ังเชิงรุกกและเชิงรับ ซ่ึงทําหนาท่ีสอดผสานกัน โดยสันติภาพเชิงรับจะ
เริ่มจากการสรางฐานทางจิต ซ่ึงจะทําใหเกิดความสงบ ความรัก ความเมตตาและความกรุณา ทําให
เกิดความเห็นอกเห็นใจและเขาใจผูอ่ืน ทําใหเกิดความชวยเหลือเก้ือกูลกัน อาการท่ีเปนกัลยาณมิตรตอ
กันทําใหจิตสงบระงับจากความเรารอนได ในขณะท่ีสันติภาพเชิงรุกจะใชกระบวนการสันติวิธีเปนตัว
ขับเคลื่อน โดยใหความสําคัญกับวัฒนธรรมมากกวาโครงสราง เพราะเห็นวาวัฒนธรรมท่ีไมใชความ
รุนแรงจะทําใหเกิดโครงสรางท่ีไมรุนแรงดวย การสรางสันติภาพเชิงรุกตองใหความรูเรื่องสันติวิธีแก
สังคมท้ังในและนอกระบบ โดยเฉพาะเยาวชนจําเปนตองเขาใจกระบวนการสันติวิธีท่ีแทจริง หากเกิด
ความขัดแยงข้ึน สันติวิธีก็จะแสดงออกมาในรูปของความอดทนตออารมณฝายลบ การรูจักเคารพผูอ่ืน 
เคารพในประวัติศาสตรชาติพันธระหวางกัน ไมทําลายวัฒนธรรมท่ีเปนอัตลักษณเฉพาะกลุม และ
แลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมระหวางกัน โดยจุดเริ่มตนของการสรางสันติภาพตองมาจากจิตท่ีเปน
สันติภาพ แลวแสดงออกดวยความเมตตากรุณา ปฏิบัติตอผูอ่ืนหรือสังคมอยางมิตรภาพ ขับเคลื่อนไป
พรอมกับการสงเสริมการศึกษาและวัฒนธรรมแบบสันติวิธี เพ่ือใหตระหนักถึงความอยูรอดรวมกันของ
ชุมชนโลก โดยแนวคิดของทานทะไลลามะจะเริ่มตนจากสันติภาพทางจิตไปสูสันติภาพทางสังคม  

 ๗) สันติภาพตามแนวทางของทาน ติช นัท ฮันห ทานมีบทบาทในการรณรงคเพ่ือหยุดการ
สนับสนุนสงคราม37

๓๘ ทําใหรัฐบาลเวียดนามไมยอมรับทาน และปฏิเสธการเขาประเทศของทาน ทําให
ทานตองลี้ภัยอยางเปนทางการท่ีประเทศฝรั่งเศส และกอตั้งหมูบานพลัมข้ึน ทานตระหนักวาตองมีการ
เปลี่ยนแปลงวิธีการตอสูเพ่ือสันติภาพ และแกปญหาท่ีตนเหตุคือ หยุดการสนับสนุนสงคราม และ
มุงเนนสันติภาพ โดยปลุกจิตสํานึกตอคนท่ัวโลก จนมารติน ลูเธอร คิง จูเนียร ( Martin Luther King, 
Jr.) เสนอชื่อทานเพ่ือรางวัลโนเบลสาขาสันติภาพ โดยทานสอนประวัติศาสตรพุทธศาสนาเวียดนาม ท่ี
มหาวิทยาลัย เขียนหนังสือ และปลูกพืชผักสมุนไพร ซ่ึงทานติดตอลับๆ กับพระภิกษุท่ีถูกจําคุกใน
เวียดนาม เพราะไมเห็นดวยกับรัฐบาลคอมมิวนิสต ระหวางนั้นทานยังคงทํางานเพ่ือสันติภาพและผูลี้
ภัย จากประสบการณของทานท่ีไดพบเห็นชะตากรรมของผูลี้ภัยดวยตนเอง จนสามารถชวยเหลือผูคน
ท่ีมีความทุกขทรมานไดอีกมาก 

 หมูบานพลัมเปนชุมชนแบบอยางของการปฏิบัติธรรมแหงพุทธบริษัท ท่ีเนนการเจริญสติ
ในชีวิตประจําวันอยางตระหนักรูในแตละลมหายใจเขาออก และกลับมาอยูกับปจจุบันขณะ 38

๓๙ ใน
ชุมชนปฏิบัติธรรมแหงหมูบานพลัมมีท้ังสิ้น ๑๒ แหง อยูในประเทศฝรั่งเศส อเมริกา เยอรมัน และ
เวียดนาม นอกจากนี้ยังมีกลุมปฏิบัติธรรมตามแนวทางของทานกระจายอยูหลายประเทศท่ัวโลกเกือบ
หนึ่งพันกลุม ปจจุบันทานติช นัท ฮันห เปนพระมหาเถระนิกายเซนเปนนักกวี เปนนักเขียน นักสังคม
สงเคราะห และผูสนับสนุนในเรื่องสันติภาพ มีงานเขียนเผยแผตีพิมพเปนภาษาตางๆ มากมาย และ
เปนท่ีรูจักกันดีในหมูนักปฏิบัติธรรมชาวตะวันตก 

 ทานติช นัท ฮันห เห็นวาการสรางสันติภาพจะตองยึดแนวทางสันติวิธีเทานั้น โดยจัดเปน
ขบวนการ “ขบวนการสันติวิธีจะพูดดวยถอยคําแหงความรัก เพ่ือแสดงถึงวิธีสูสันติภาพไดหรือไม มัน

                                                           
 ๓๘ สัมภาษณ, พระภิกษุ เจย โว เกา, หมูบานพลัม นครราชสมีา, ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
 ๓๙ สัมภาษณ, ภิกษุณี สวน ตื่อ เกียง, หมูบานพลัม นครราชสมีา, ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



 
๘๕ 

 

ข้ึนอยูกับผูคนในขบวนการสันติภาพมีศานติสุขหรือไม หากเราไมสงบสุขเราก็ทําอะไรเพ่ือสันติไมได 
หากเราไมสามารถยิ้ม เราก็ไมสามารถชวยใหคนอ่ืนยิ้มได หากเรามีความสงบสุข เราก็สามารถแบงปน
ใหขบวนการสันติได”39

๔๐ ทานเนนการจัดองคกรเครือขายและแนวรวมเพ่ือสันติภาพใหเขมแข็ง โดยเริ่ม
จากการสรางสันติภาพภายในสูภายนอก ทานเห็นวาคนสามารถสรางสันติภาพไดดวยความสงบภายใน
เพราะหากจิตไมสงบก็หาสันติภาพไมได คนท่ีมีความสงบภายในสามารถแบงปนสันติใหกับคนอ่ืนได40

๔๑ 
 ลักษณะสันติภาพของทานติช นัท ฮันท จะใหความสําคัญกับบุคคลและชุมชน โดยทาน

เรียกชุมชนของนักสันติภาพวาชุมชนแหง “สังฆะ” ทานเห็นวาสันติภาพจะตอง “มีความไววางใจกันใน
ชุมชน ซ่ึงสมาชิกมีความหนักแนนม่ันคงในการเจริญสติดวยกัน ไมจําเปนตองตั้งหนาตั้งตาปฏิบัติ แค
อยูในสังฆะท่ีผูคนมีความสุข มีชีวิตอยูอยางลึกซ้ึงอยูในปจจุบันทุกขณะจิตก็พอแลว วิธีเดิน นั่ง กิน 
ทํางานและวิธียิ้มของแตละคนลวนเปนแรงบันดาลใจใหแกเราได การเปลี่ยนแปลงจะเกิดไดโดยไมตอง
ใชความพยายามแตอยางใด” 41

๔๒ สันติภาพในมุมมองของทานจึงมีลักษณะเปนสันติภาพในวิถีชีวิต ซ่ึง
สามารถเกิดข้ึนไดในทุกกิจกรรมและทุกข้ันตอนของชีวิต 

 ทานเห็นวา “ความรุนแรงเกิดจากพ้ืนฐานของจิตท่ีมีความกลัว ความโกรธ ความโลภ และ
ความเกลียดชัง”42

๔๓ พ้ืนจิตท่ีเปนอกุศลอยางนี้ หากถูกกระตุนดวยสิ่งเราก็จะแสดงตัวออกมาในรูปของ
ความขัดแยงและความรุนแรง ทานจึงเสนอแนวทางปฏิบัติเพ่ือใหเกิดสันติภายในดวย “การรักษาศีล
ทําใหเราสงบ มีสมาธิ นํามาซ่ึงปญญาและการตรัสรู ทําใหการรักษาศีลของเราเขมแข็งยิ่งข้ึน ดังนั้น ศีล 
สมาธิและปญญาจะเก้ือกูลกันและกัน สามารถชวยใหเราเขาถึงสันติภาพได” 

 การฝกสติในแตละขณะสามารถบมเพาะความสงบสันติของเราได ดวยความชัดแจง ดวย
ความมุงม่ันและความอดทน อันเปนผลมาจากการภาวนา สามารถค้ําจุนชีวิต กิจกรรมและเปน
เครื่องมืออันแทจริงของสันติภาพ 43

๔๔ นอกจากนี้ทานยังเห็นวา “สาเหตุหนึ่งท่ีทําใหมีการแตกแยกก็
เพราะการมองแบบแบงแยก เราตองมองใหเขาใจความเปนอทวิภาวะ คือ การไมแบงแยกเปนสอง”44

๔๕ 
ดังนั้น ติช นัท ฮันท เห็นวาสันติภาพคือภาวะท่ีคนสามารถอยูรวมกันอยางสงบสุขทุกกิจกรรมในวิถี
ชีวิต มีความเอ้ืออาทรและเห็นอกเห็นใจกัน โดยฐานของสันติภาพตองเกิดจากภายในสูภายนอก ซ่ึงมี
สติเปนเครื่องมือในการสรางสันติภาพ ทานเห็นวาการจัดขบวนการสันติภาพระดับชุมชนจะเปน
รูปแบบสังฆะ ซ่ึงเปนชุมชนท่ีปฏิบัติตามหลักไตรสิกขา และขยายเครือขายชุมชนสังฆะไปท่ัวโลก 
ขับเคลื่อนเพ่ือใหเกิดสันติภาพโดยไมแบงแยก เพ่ือความอยูรอดรวมกัน45

๔๖  

                                                           
 ๔๐ ติช นัท ฮันห, สันติภาพทุกยางกาว, แปลโดย ประชา หุตานุวัตรและสุภาพร พงศพฤกษ, พิมพครั้ง

ท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : ศยาม, ๒๕๕๓), หนา ๑๔๒. 

 ๔๑ สัมภาษณ, พระภิกษุ เจย โว เกา, หมูบานพลัม นครราชสมีา, ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 

 ๔๒ ติช นัท ฮันห, ปลูกรัก, แปลโดย สดใส ขันติวรพงศ, พิมพครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร : ศยาม, 
๒๕๔๓), หนา ๖๓. 

 ๔๓ Nhat Hanh Thich, For Future to be Possible: Commentaries on the Five 
Mindfulness Training, (Berkeley: Parallax Press, 1993), p 74. 

 ๔๔ ติช นัท ฮันห, สันติภาพทุกยางกาว, (กรุงเทพมหานคร : ศยาม,๒๕๔๕), หนา ๑๐๐.    
 ๔๕ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๐๑   

 ๔๖ สัมภาษณ, พระภิกษุ ฟบ ตั๋น , หมูบานพลัม นครราชสมีา, ๑๓ กรกรฎาคม ๒๕๖๐. 



 
๘๖ 

 

 ๔.๑.๒ สภาวะของสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา  
 นอกจากสันติภาพจะบอกถึงคุณลักษณะแลว ยังมีสันติภาพอีกประเภทหนึ่งท่ีบงบอก

สภาวะของสันติภาพ คือ สันติภาพเชิงทวิภาวะ ซ่ึงเปนสันติภาพประเภทท่ีไดมาจากการตีคาของสันติ
ตามภาวะหรือสิ่งท่ีปรากฏ โดยใหน้ําหนักไปในทางคุณคาของสันติภาพตอมนุษยและโลกตามสภาวะ 
ซ่ึงสันติภาพเชิงทวิภาวะแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ  

 ๑) สันติภาพภายใน สันติภาพประเภทนี้จะเริ่มตนเม่ือแตละคนมีความสุข สงบภายใน เรา
ก็จะมีความสงบสุขตอทุกคนท่ีอยูรอบตัว เม่ือสังคมของเรามีความสงบสุข ก็จะแบงปนความสงบสุขแก
สังคมใกลเคียงเรื่อยไป โยฮัน กัลตุง จึงสรุปวา “สันติภาพท่ีแทจริงตอตัวเราเองและโลกรอบตัวเรา 
เปนสิ่งท่ีจะเขาถึงไดดวยการพัฒนาสันติสุขทางใจ” สันติภาพภายในเริ่มตนจากสันติท่ีเกิดจากภายใน
กอน สันติภายในจะเปนพ้ืนฐานท่ีจะทําใหเกิดสันติภาพภายนอกหรือสันติภาพในลักษณะหรือประเภท
อ่ืนๆ สันติภาพภายในแบงออกเปน ๒ ระดับ คือ 

   (๑) สันติภาพระดับความสงบทางจิต 
  สันติภาพภายในเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนจากจิตท่ีมีสันติภาพ ซ่ึงเปนสันติภาพท่ีเกิดข้ึนจากจิต

แลวขยายออกไปสูสันติภาพระดับอ่ืน เปนพ้ืนฐานของสันติภาพเชิงปจเจก “สันติภาพภายนอกเกิดมา
จากสันติภาพภายในจิตใจ สันติภาพภายนอกไมวาระดับใด สามารถเกิดข้ึนอยางถาวรไดหากสมาชิกใน
สังคม ประเทศ หรือโลกมีจิตใจท่ีสงบ ใฝสันติ ภาวะจิตใจเชิงบวกท่ีเปนปจจัยเก้ือกูลตอการสราง
สันติภาพภายนอก ความขัดแยง สงคราม การเบียดเบียน เขนฆา ทารุณ การกดข่ีบังคับ เริ่มจากจิตใจ 
การปองกันไมใหเกิดภาวะเหลานั้นจะตองเริ่มจากการสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนภายในใจของทุกคน” 
และเม่ือจิตสงบก็ทําใหกายและวาจาสงบข้ึนดวย ซ่ึงถือวาเปนสันติภาพระดับปจเจกชน “สันติภาพ
ระดับพ้ืนฐานท่ีสุดคือความสงบ ความสงบทางจิตใจก็ถือไดวาเปนสันติภาพในแงมุมหนึ่ง ความขัดแยง
ในตัวบุคคลจะทําใหบุคคลขาดความสงบทางใจไดและในบางกรณีก็ทําใหขาดความสงบกับผูอ่ืนดวย” 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา “สันติภาพไมควรละเลยมิติดานปรากฏการณทางจิตใจ 
เพราะวาสันติภาพท่ีแทจริงตองตั้งข้ึนจากจิตใจมนุษยกอน”46

๔๗ สันติภาพภายในระดับท่ีจิตสงบจึงจะทํา
ใหเปนผูใฝสันติ ซ่ึงเปนสันติภาพในระดับท่ีขมจิตใหสงบ โดยอาศัยกระบวนการฝกหัดทางจิต ทางพุทธ
ศาสนาเรียกวากระบวนการทางสมถะกรรมฐาน ซ่ึงจะทําใหเกิดความสงบทางจิต  

  (๒) สันติภาพระดับความรูแจง สันติภาพเปนภาวะหนึ่งท่ีเกิดจากการสลัดออกจาก
สังสารวัฏ ซ่ึงเกิดจากการท่ีมนุษยพัฒนาทางจิตจนถึงข้ันท่ีสามารถหลุดพนจากกิเลสตัณหาได “ทําให
เปนผูงดเวน เวนขาด ออก สลัดออก หลุดพน ไมเก่ียวของกับการทะเลาะ การบาดหมาง การแกงแยง 
การวิวาท การมุงราย มีใจเปนอิสระ (จากกิเลส) อยู” 47

๔๘ ความสงบระงับจากอุปธิ คือ กิเลส ความ
พัวพัน เหตุแหงการเวียนเกิด ขันธ ๕ หรือสภาวะอันเปนท่ีตั้งท่ีทรงไวแหงทุกข ไดแก กาม กิเลส เบญจ
ขันธ เปนตน สันติภาพประเภทนี้จะลึกกวาสันติภาพท่ีเกิดจากความสงบทางจิต เนื่องจากเปน
สันติภาพท่ีเกิดจากการรูแจงสัจธรรม ซ่ึงทางพุทธศาสนาเรียกวาการบรรลุอาสวักขยญาณ คือ ปญญาท่ี
สามารถทําลายกิเลสอาสวะใหหมดไปโดยสิ้นเชิง หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวาการบรรลุนิพพาน ซ่ึงถือเปน

                                                           
 ๔๗ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), การศึกษาเพ่ือสันติภาพ, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๕๓๘), หนา ๖. 
 ๔๘ ขุ.เถร. (ไทย) ๒๖/๒๗๕-๒๗๖/๓๘๔. 



 
๘๗ 

 

ปญญาข้ันสูงสุดในพุทธศาสนา “ตราบใดท่ีจิตบุคคลยังมีความโลภ ความโกรธ ความหลง เปนเชื้อแหง
ความขัดแยงและสงคราม สันติภาพจะเกิดไมได” สันติภาพในระดับความรูแจงนี้จะทําใหจิตมีเสรีภาพ
หรืออิสรภาพ (Freedom) หลุดพนจากรากเหงาของกิเลส ภาวะนี้ในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง “วิ
มุติ คือ ความหลุดพน ความดับกิเลส ภาวะไรกิเลส ไมมีทุกขเกิดข้ึน มนุษยสามารถพัฒนาตนเองจน
บรรลุธรรมชั้นสูงได เรียกวา นิพพาน” 48

๔๙ ซ่ึงจะเปนภาวะท่ีจิตสงบและมีปญญารูแจงดวย ในทางพุทธ
ศาสนาถือวาเปนสันติภาพระดับถาวร หรือเปนสันติภาพท่ีไมมีความขัดแยงทางจิตและปราศจากความ
รุนแรง และจะทําใหเกิดสันติภาพท้ังทางปจเจกชนไปถึงระดับสังคมดวย “ทําใหเกิดความสงบสุขทาง
จิต ทางวิญญาณ ทางสติปญญา ท่ีเกิดจากการพัฒนาเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึนตามลําดับของมนุษยแตละ
คน ตั้งแตการไมตกเปนทาสของวัตถุ ไมมีความเห็นแกตัว จนในท่ีสุดถึงข้ันไมมีกิเลสอาสวะใดๆ 
เหลืออยูในจิต คือ นิพพาน จัดเปนสันติภาพทางธรรมะ” และธรรมะก็นําไปสูปฏิบัติการทางสังคมอัน
เปนกระบวนการสันติภาพจากภายในสูภายนอก โดยปกติแลวมักเขาใจวาสันติภาพภายในเปน
สันติภาพท่ีมีขอบเขตแคบกวาสันติภาพภายนอก เพราะมองเพียงแคสภาวะเทานั้น ไมไดมองลึกไปถึง
พลังสรางสรรคท่ีทําใหเกิดปฏิบัติการทางสังคม คือ การกระทําท่ีมีเจตจํานงมาจากความรัก ความ
เมตตา ความกรุณา ความมีสติรูเทาทันปจจุบันขณะ ทานติช นัท ฮันห กลาววา “ถาเราอยูในปจจุบัน
ขณะอยางมีสติ เราจะรูวาตองทําอะไร และเราจะพยายามทําสิ่งท่ีเปนหนทางสูสันติภาพ” 49

๕๐ ดังนั้น 
ตอขอถามท่ีวาสันติภาพเกิดข้ึนท่ีไหน ก็จะเห็นจุดเริ่มตนของสันติภาพวาเกิดมาจากภายในใจของแตละ
บุคคล ซ่ึงมี ๒ ระดับ คือ ระดับท่ีจิตสงบกับระดับท่ีจิตหลุดพน ซ่ึงทําใหเห็นการดํารงอยูของสันติภาพ
ดวย สันติภาพภายในไมไดมีขอบเขตเพียงแคสันติภาพทางจิตเทานั้น แตยังมีพลังผลักดันใหเกิด
สันติภาพประเภทอ่ืนดวย ซ่ึงถือวากระบวนการทางจิตเปนสวนสําคัญในการสรางสันติภาพท้ังในบุคคล
และสังคมในวงกวาง รวมท้ังเปนพ้ืนฐานของสันติภาพประเภทอ่ืนตอไป ซ่ึงสันติภาพประเภทนี้จะเปน
แนวคิดแบบจิตนิยม โดยแบงตามคุณธรรมได ๒ ระดับ คือ สันติภาพระดับโลกิยะ ซ่ึงเปนกระบวนการ
ควบคุมจิตใหสงบ หรือหากไมถึงระดับความสงบก็สามารถควบคุมจิตไมใหยกระดับไปสูความรุนแรงได 
ซ่ึงเปนสันติภาพในลักษณะขมไวชั่วคราว จะทําใหเกิดสันติภาพในบางชวงเวลา สวนสันติภาพภายใน
อีกระดับหนึ่ง คือ สันติภาพในระดับโลกุตระ ซ่ึงเปนสันติภาพท่ีเกิดจากความหลุดพนจากิเลสตัณหา
และวัตถุนิยมท้ังปวง ในทางพุทธศาสนาถือวาเปนสันติภาพสูงสุดท่ีถาวร ดํารงอยูในฐานะอันติมสัจจะ  

 ๒) สันติภาพภายนอก 
 สันติภาพภายนอก หมายถึง “ความอยูดีมีสุขของประชาชนหรือของสังคมหรือของโลก

ท้ังหมด ซ่ึงเปนภาวะท่ีทุกคนมองเห็นรับรูได และเปนภาวะท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีสังคมมีความสงบ
เรียบรอย ไมมีการรบราฆาฟน ไมมีสงคราม อยูกันโดยไมเบียดเบียน” ซ่ึงเปนสันติภาพภายนอกใน
ภาวะท่ียังไมมีความรุนแรง สวนสันติภาพภายนอกอีกรูปแบบหนึ่งคือการสรางสันติภาพในระหวางท่ีมี
ความขัดแยงรุนแรง “เปนกระบวนการท่ีแสดงออกดวยความพยายามท่ีจะชวยกันหาทางออกเพ่ือยุติ
ปญหาสงครามท่ีเกิดข้ึนแลว และหาทางปองกันสงครามไมใหเกิดข้ึนอีก โดยหาทางออกท่ีทําใหเกิด

                                                           
 ๔๙ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), ลักษณะแหงพระพุทธศาสนา, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพสหธรรมิก, ๒๕๓๙), หนา ๓๒. 
 ๕๐ ติช นัท ฮันห, สันติภาพทุกยางกาว, แปลโดย ประชา หุตานุวัตรและสุภาพร พงศพฤกษ, พิมพครั้ง

ท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : ศยาม, ๒๕๕๓), หนา ๑๔๐. 



 
๘๘ 

 

ความพอใจดวยกันทุกฝาย ท้ังฝายผูชนะและผูแพ เรียกวาเปนสภาพแหงความสมานฉันท” 50

๕๑ เพ่ือให
สามารถแกไขปญหาความขัดแยงไมใหรุกลามไปสูความรุนแรง หรือเม่ือเกิดความรุนแรงแลวก็พยายาม
หาทางออกดวยสันติวิธี ปรากฏการณหนึ่งท่ีทําใหเห็นความพยายามแกปญหาความรุนแรงระหวาง
ประเทศ คือ ในเดือนพฤษภาคม ค.ศ.๑๙๗๗ ประธานาธิบดีอัลวาร ซาดัท แหงประเทศอียิปต ไดทําให
โลกตะลึงโดยการเสนอท่ีจะบินไปกรุงเยรูซาเล็ม เมืองหลวงของศัตรูเพ่ือเจรจาสันติภาพ เปนครั้งแรกท่ี
เขาไดทะลวงกําแพงทางจิตวิทยาท่ีก้ันขวางระหวางชาวอาหรับและอิสราเอล กอนหนานั้นไมมีผูนํา
อาหรับคนใดยอมรับถึงการมีอยูของรัฐอิสราเอลตอสาธารณะ ไมแมกระท่ังจะยอมเอยชื่อรัฐนั้นดวยซํ้า 
แตมักเรียกวา “ลัทธิการยึดปาเลสไตน” เพียงชั่วขามคืนเดียวของการเดินทางอันนาประหลาดใจของ
ซาดัทไปยังกรุงเยรูซาเล็มท่ีเกิดข้ึนเพียงในหนึ่งสัปดาหหลังจากท่ีเขาเสนอความคิด ก็เปนภาพตรึงตรา
ของคนนับลานๆ ท้ังชาวอิสราเอลและชาวอาหรับ และไดสรางบรรยากาศท่ีนําไปสูการตกลงสันติภาพ
ท่ีแคมปเดวิดระหวางอียิปตกับอิสราเอล ปรากฏการณนี้แสดงใหเห็นถึงการยอมรับความมีอยูจริงของ
ฝายตรงขาม และแสดงความใหเกียรติกัน จากนั้นก็สรางความไววางใจกันดวยการสรางความ
สัมพันธไมตรี โดยเลือกวิธีการท่ีไมใชความรุนแรงในการแกปญหาความขัดแยง ขอตกลงในการรวมมือ
กันสรางสันติภาพจึงเปนพันธสัญญาของมวลมนุษยชาติ ปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชนแหง
สหประชาชาติ ใหความสําคัญอยางยิ่งเก่ียวกับเรื่องสิทธิ เสรีภาพ เสมอภาคและภราดรภาพ เพราะเชื่อ
วาสิ่งดังกลาวสามารถทําใหเกิดข้ึนภายในกลุม สังคม ประเทศ ระหวางประเทศ และโลก จะสงผลทํา
ใหเกิดสันติภาพไดในระดับหนึ่ง ซ่ึงจะตองอาศัยความรวมมือจากประเทศสมาชิกท้ังหลายอยางจริงจัง
และจริงใจ สวนหลักคําสอนในทางพระพุทธศาสนาเก่ียวกับเรื่องดังกลาวก็มีอยูอยางสมบูรณ มีความ
ลึกซ้ึงกวางไกลและครอบคลุมยิ่งกวา เพราะสันติภาพในทางพระพุทธศาสนาเปนสนัติภาพท่ีถาวร เม่ือ
เขาถึงแลวไดชื่อวาเปนผูปลดเปลื้องเครื่องพันธนาการท้ังหลายอยางสิ้นเชิง ซ่ึงมนุษยทุกคนก็สามารถ
เขาถึงไดโดยเสมอภาคกัน 51

๕๒ ทาทีของพุทธศาสนาตอการเขาถึงสันติภาพปรากฏในชวงท่ีพระพุทธเจา
ตรัสกับสุภัททะวา “ถาภิกษุมีความเปนอยูโดยชอบแลวโลกก็จะไมวางจากพระอรหันต เม่ือถามวาจะ
ดําเนินชีวิตอยางไร ก็ทรงตอบวาดําเนินชีวิตในแบบท่ีโลกไมวางจากพระอรหันต” 52

๕๓ พระอรหันตเปนผู
ท่ีมีความสงบระงับ ท้ังสงบจิต สงบจากการรูแจง และมีพฤติกรรมสงบ ไมกอใหเกิดความขัดแยงและ
ความรุนแรงท้ังกับตนเองและผูอ่ืน การดําเนินชีวิตแบบโลกไมวางจากพระอรหันตจึงเปนการดําเนิน
ชีวิตดวยความสงบ โลกไมวางจากพระอรหันตจึงมีความหมายวาโลกไมวางจากผูสงบ การดําเนินชีวิต
อยางผูสงบก็คือการไมใชความรุนแรงตอกัน ซ่ึงจะมีผลทําใหโลกสงบดวย อันเปนสันติภาพภายนอก 
ทําใหบุคคล สังคมและโลกไมมีการเบียดเบียนกัน ไมใชความรุนแรงตอกัน มีแตความรัก ความผูกพัน 
ความยุติธรรม เสรีภาพและเคารพในสิทธิมนุษยชน รวมท้ังมีความสามัคคีกลมเกลียวกัน  

                                                           
 ๕๑ ชัชวาลย ชิงชัย, “สงครามกับการสรางสันติภาพตามแนวพุทธ : ศึกษากรณีพระเจาพรหมทัตและ

ราชกุมารทีฆาวุ”, สารนิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑติ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๔๙). 

 ๕๒ พระมหากระเศียร อาคาสุวรรณ, “พระพุทธศาสนากับสิทธิมนุษยชน และแนวคิดของนักวิชาการ
ชาวพุทธในประเทศไทย”, วิทยานิพนธอักษรศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๔). 

 ๕๓ พุทธทาสภิกขุ, การดํารงชีวิตท่ีถูกตอง, พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๙), 
หนา ๒๑.  



 
๘๙ 

 

 โดยสรุปแลว จากการศึกษาวิเคราะหจะเห็นไดวาสันติภาพตามแนวคิดของบุคคลสําคัญ
ในทางพระพุทธศาสนานั้น เม่ือนําความคิดของแตละทานมารวมกันแลวก็จะไดเห็นการเสนอ
แนวความคิดในเชิงสันติภาพซ่ึงเปนภาวะท่ีคนสามารถอยูรวมกันอยางสงบสุขทุกกิจกรรมในวิถีชีวิต มี
ความเอ้ืออาทรและเห็นอกเห็นใจกัน โดยฐานของสันติภาพตองเกิดจากภายในสูภายนอก ซ่ึงมีสติเปน
เครื่องมือในการสรางสันติภาพ ซ่ึงการจัดขบวนการสันติภาพระดับชุมชนจะเปนรูปแบบสังฆะ ซ่ึงเปน
ชุมชนท่ีปฏิบัติตามหลักไตรสิกขา และขยายเครือขายชุมชนสังฆะไปท่ัวโลกควรมีการขับเคลื่อนเพ่ือให
เกิดสันติภาพโดยไมแบงแยก เพ่ือความอยูรอดรวมกันการมองใหเห็นคุณคาของชีวิต โดยไมปลอย
ใหอัตลักษณทางเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา อุดมการณ มาเปนเครื่องกีดขวางมนุษยออกจากกัน เพราะสิ่ง
เหลานั้นถูกสั่งสมภายหลังจากสภาพความเปนมนุษยการมองโลกโดยไมแบงแยกเปนรากฐานของ
ปฏิบัติการแบบสันติวิธี ซ่ึงเปนกระบวนการท่ีทําใหเกิดสันติภาพ แนวคิดเรื่องการสรางสันติภาพเปน
วิถีทางสันติวิธีท่ีมนุษยสามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข โดยประเด็นสําคัญในการสรางสันติภาพ
นั้นตองเริ่มจากจิตใจท่ีเปนสันติภาพภายในตัวบุคคลกอนหากสามารถสงบศึกและทําสัญญาสันติภาพ
กับตัวเองไดแลว การเลิกทะเลาะกับคนอ่ืนไมใชเรื่องยากเทากับเลิกทะเลาะกับตัวเอง การเลิกทะเลาะ
กับตัวเองหมายถึงการอยูกับตัวเองได อยูอยางสงบและอยูอยางเปนสุขจากนั้นจึงจะขยายผลไปสูสังคม
ตอไป และตัวชี้วัดความเปนสันติภาพคือ ความสงบสุข โดยใชเมตตาพรหมวิหารเปนแนวทางสราง
จิตสํานึกใหเกิดความรักกัน มองผานความเปนเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา อยูรวมกันดวยหลักธัมมิกสังคม
นิยม และการไมใชความรุนแรงตอกันในทุกกรณี และทานเห็นวาแนวทางสรางสันติภาพตองเริ่มจาก
สถาบันครอบครัวกอน แลวจึงขยายผลไปสูสังคมตอไป เม่ือเราเขาใจในความขัดแยงในแงของบุคคล
แบงออกเปน ๒ ประเภท คือ ความขัดแยงภายในและความขัดแยงภายนอก ซ่ึงความขัดแยงภายใน 
ไดแก ความขัดแยงทางแนวคิด ความขัดแยงภายนอก ไดแก ความขัดแยงระหวางบุคคลกับบุคคล 
บุคคลกับกลุม กลุมกับกลุม เม่ือมนุษยสามารถทําลายมานแหงตัณหา มานะ และทิฏฐิไดแลวสันติสุขก็
จะเกิดข้ึน ซ่ึงจากการศึกษาในหัวขอนี้สามารถเขียนสรุปเปนแผนผังไดดังนี้ 

 
ภาพประกอบท่ี ๔.๑ แสดงหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 

 
 

สันติภาพตามแนวของพระมหาเถระทาง
พุทธศาสนา 

- พระธรรมพรหมบัณฑิต  
- พระพรหมคณุาภรณ (ป.อ.ปยตฺุโต)  
- พุทธทาสภิกขุ  
- พระไพศาล วิสาโล  
- พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส 
- องคทะไล ลามะ  
- ติช นัท ฮันห 

สันติภาพภายใน 

-สันติภาพระดับความสงบทางจิต 

-สันติภาพระดับความรูแจง 

สันติภาพภายนอก 
มีความสงบเรียบรอย ไมมีการรบ
ราฆาฟน ไมมีสงคราม อยูกันโดย

ไมเบียดเบียน 



 
๙๐ 

 

๔.๒ การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
 การจัดการเรียนสันติศึกษาเปนการศึกษาท่ีผูเรียนไดเริ่มตนจากการพัฒนาสันติภายในให

เกิดข้ึนภายในใจของตัวเอง หลังจากนั้นจึงนําพลังแหงสันติไปสูการสรางสันติภายนอกตอกลุมบุคคล
ตางๆ ในสังคมท่ีกําลังเผชิญหนากับความขัดแยงและความรุนแรง  

 ๔.๒.๑ หลักสูตรการจัดการศึกษาของหลักสูตรสันติศึกษา  
 หลักสูตรการจัดการศึกษาของหลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย ภายหลังท่ีหลักสูตรปริญญาโท สาขาสันติศึกษา ไดลงนามความรวมมือกับสถาบัน
พระปกเกลาและสํานักงานศาลยุติธรรมในการพัฒนา วิศวกรสันติภาพทําหนาท่ีประนอมขอพิพาทใน
ศาลตางๆ นั้น มาบัดนี้ศาลแพงกรุงเทพใต ไดแตงตั้งใหคุณสุรวุฒิ บูลกุล โยมแอดดี้ และศาลจังหวัด
กาญจนบุรีไดแตงตั้งพระครูสุชาติฯ ทานจรูญโรจน ทานชานนท ทานธวัชชัย และทานโปง วิศรุต 
เชื่อม่ันวา ผลผลิตท่ีเกิดจากการทํางานรวมกันของสํานักงานศาลยุติธรรม สถาบันพระปกเกลา และ
มหาจุฬาฯ  
 สงัคมโลกในยุคปจจุบันเปนสังคมแบบ “พหุนิยม” (Pluralism) ท่ีธรรมชาติไดออกแบบให
โลกมีความหลากหลาย และแตกตางท้ังชาติพันธุ ความเชื่อ วัฒนธรรม ประเพณีศาสนา และภาษา      
ในเม่ือมนุษยไมสามารถท่ีจะปฏิเสธ หรือหลีกหนีธรรมชาติดังกลาวได จําเปนอยางยิ่งท่ีเราจะตองอยู
รวมกันทามกลางความแตกตางและหลากหลายอยางมีสติ บนฐานของความอดทน และเปดใจกวาง
เพ่ือท่ีจะเรียนรู เขาใจ และอยูรวมกับความแตกตางและหลากหลายไดอยางมีความสุขสงบ และเปน
สันติสุข การท่ีจะเขาถึง เขาใจ ยอมรับ และมีทาทีในเชิงบวกตอความแตกตาง และหลากหลายไดนั้น
จําเปนอยางยิ่งท่ีเราจะตองเริ่มตนพัฒนาจิตใจใหรู ตื่น และเบิกบาน53

๕๔ ปราศจากอคติ เอาใจเขามาใส
ใจเรารัก และสงสารเพ่ือนรวมโลกตามหลักการท่ีวา “โลกท้ังผองพ่ีนองกัน” ความเปนพ่ีเปนนองไมได
มีนัยท่ีจํากัดวงเฉพาะในกลุมมนุษยเทานั้น หากแตรวมไปถึงธรรมชาติสิ่งแวดลอมท่ีอยูรายรอบมนุษย 
การเขาใจกฎของความสัมพันธ ท่ี วา “เม่ือสิ่ งนี้ มี  สิ่ งนี้ จึงมี”๕๕ นั้น  ทําใหมนุษยจํ าเปนตอง             
“รักคนอ่ืนและสิ่งอ่ืน” ดวยเชนกัน เพราะในความเปนจริง มนุษยไมสามารถอยูคนเดียวในโลกนี้ได 
ดังนั้น การท่ีมนุษยรักคนอ่ืน หรือสิ่งอ่ืน จึงมีคาเทากับมนุษยรักตนเอง เพราะเม่ือมนุษยไมเบียดเบียน
คนอ่ืน หรือธรรมชาติสิ่งแวดลอม คนอ่ืน และธรรมชาติสิ่งแวดลอมก็จะทําหนาท่ีในการโอบอุมมนุษย
ใหสามารถอยูรวมกันไดอยางประสานสอดคลองเปนหนึ่งเดียว55

๕๖ 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกลา 
และสํานักงานศาลยุติธรรม จึงไดมีการพัฒนาหลักสูตร “สันติศึกษา” ข้ึนมา เพ่ือรวมเสริมสรางและ
พัฒนาสันติภาพภายในบุคคลตางๆ ใหสามารถสัมผัสพลังสันติภาพท่ีซอนตัวอยูภายในใจของแตละคน

                                                           
  ๕๔ สัมภาษณพระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
  ๕๕ สัมภาษณ,พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
  ๕๖ สัมภาษณ,พระมหาดวงเดน ฐิตญาโณ, ดร. อาจารยประจําหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 



 
๙๑ 

 

เพ่ือใหเกิดการตระหนักรูวา “ไมมีความสุขอ่ืนใดท่ีจะยิ่งใหญไปกวาความสงบสุข”๕๗ การเขาใจความ
จริงดังกลาว จะทําใหแตละคนเห็นอกเห็นใจกัน สามารถมองดูใบหนาและดวงตาของกันและกัน
ประดุจแมมองดวงตาของบุตรดวยความรัก และพรอมท่ีจะแบงปนความสุข และความทุกขโดยไมแบง
เขาแบงเรา และเม่ือเกิดความขัดแยง และความรุนแรงเก่ียวกับผลประโยชน ความสัมพันธคานิยม 
และโครงสรางข้ึนมาครั้งใดกลุมคนตางๆ จะสามารถมองความขัดแยงในเชิงบวก โดยการรวมสรางและ
พัฒนาทางเลือกในการประยุกตใชเครื่องมือจัดการความขัดแยงและความรุนแรงโดยสันติวิธีไดอยาง
ถูกตอง เหมาะสม และสอดรับกับสถานการณและความเปนไปของโลกและชีวิต 
  ๑. จุดเดนของหลักสูตร 
  ๑) หลักสูตรนี้ เนนบูรณาการพัฒนาสันติภาพแบบผสมผสานท้ังภายในและภายนอกโดย
เริ่มตนพัฒนาผูเรียนรูใหเกิดสันติภาพข้ึนภายในใจ โดยการใชหลักสมาธิมาเปนเครื่องมือในการพัฒนา
กลอมเกลาสติ และปญญาใหเกิดความแข็งแกรง เพ่ือใหสามารถทนตอกระแสของอคติ มีใจกวาง 
อดทนและยอมรับตอความแตกตางอยางมีสติมากยิ่งข้ึน หลังจากนั้น ผูเรียนรูจะสามารถประยุกตใช
หลักการและเครื่องมือสรางสันติภาพไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน57

๕๘ 
  ๒) คณาจารยและอาจารยพิเศษท่ีไดเชิญมาบรรยายนั้น ประกอบดวยนักวิชาการและ           
นักปฏิบัติการดานสันติภาพท่ีมีชื่อเสียง และทํางานดานสันติภาพมาท้ังประสบการณตรง และการทํา
วิจัยท้ังในประเทศและตางประเทศ58

๕๙ ใหเปนท่ีประจักรแกสังคม 
  ๓) สํานักงานศาลยุติธรรมและสถาบันพระปกเกลา เขาไปชวยพัฒนานักสันติภาพ และ          
นักประนีประนอมภายใตบันทึกการลงนามความรวมมือระหวาง ๓ สถาบัน โดยมหาวิทยาลัย                  
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยจะเปนแหลงเรียนรูในการพัฒนานักสันติภาพเพ่ือสนองตอบตอพันธกิจ
ของศาลในการชวยพัฒนานักประนีประนอมใหเพ่ิมมากยิ่งข้ึน 59

๖๐ ในการนี้ หลักสูตรจะเชิญผูพิพากษา
หรือผูประนีประนอมมารวมพัฒนาผู เรียนโดยการเขาไปใหการศึกษาและฝกภาคปฏิบัติการ
ประนีประนอมในศาลตางๆ และรวมศึกษาและดูงานกับหลักสูตรการจัดการความขัดแยงของสถาบัน
พระปกเกลา เม่ือผานหลักสูตร ผูเรียนจะสามารถไดรับวุฒิบัตรจากสถาบันท้ัง ๓ แหง 60

๖๑ กลาวคือ 
ปริญญาบัตร วุฒิบัตรหลักสูตรการจัดการความขัดแยง และวุฒิบัตรหลักสูตรการประนีประนอมขอ
พิพาทประจําศาล 
 
 

                                                           
  ๕๗ สัมภาษณ,พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
  ๕๘ สัมภาษณ, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
 ๕๙ สัมภาษณ, ดร.ขันทอง วัฒนะประดิษฐ, อาจารยประจําหลักสูตรสนัติศึกษา, ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 

  ๖๐ สัมภาษณ, พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส, รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑. 

  ๖๑ สัมภาษณ,พระมหาดวงเดน ฐิตญาโณ, ดร. อาจารยประจําหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑. 

 



 
๙๒ 

 

  ๒. วัตถุประสงคของหลักสูตร 
  ๑) เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนเกิดสันติภาพภายในใจ มีสติรูเทาทันอคติ ยอมรับ และอดทนตอ
แตกตางและความหลากหลาย มีจิตใจท่ีเปดกวาง ยึดม่ันในวัฒนธรรมสันติวิธี และอยูรวมกับบุคคลอ่ืน
และธรรมชาติสิ่งแวดลอมไดอยางมีความสุข บนฐานของการเคารพ และใหเกียรติ 
  ๒) เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจความขัดแยง และการจัดการความขัดแยงใน
มติท่ีหลากหลาย รวมถึงการเรียนรูแนวคิด ทฤษฎี และเครื่องมือในการจัดการความขัดแยงของสันติวิธี
ซ่ึงเปนทางเลือกสําคัญตอนําไปประยุกตใชจัดการความขัดแยงในเชิงปจเจกและสังคม 
  ๓) เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถนําเครื่องมือการจัดการความขัดแยงโดยสันติวิธี
ไปสูการปฏิบัติ ทดสอบและทดลองในสถานการณจริงอันจะทําใหผูเรียนมีความรูและเชี่ยวชาญในการ
จัดการความขัดแยงในมิติตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม 
  ๔) เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนสามารถศึกษา วิเคราะห และวิจัย เพ่ือสรางองคความรู และ
เผยแพรหลักการ เครื่องมือ และวิธีการเก่ียวกับการจัดการความขัดแยงโดยสันติวิธีท้ังในระดับประเทศ
ประชาคมอาเซียน และระดับนานาชาติ 
  ระบบการศึกษา ระบบการศึกษาแบงเปนภาคการศึกษา ภาคละ ๓ วิชา ภาคฤดูรอน ภาค
ละ ๑ วิชา โดยเรียน ครัง้ละ ๑ วิชา ๆ ละ ๖ สัปดาห สัปดาหละ ๘ ชั่วโมง รวม ๔๘ ชั่วโมง ตอ ๑ วิชา 
ตอเนื่องกันจนจบ หลักสูตร โดยจะเรียนในวันเสารเวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 
  รายละเอียดกลุมวิชา 
  กลุมวิชาท่ี ๑ แนวคิด และทฤษฏีศึกษาเก่ียวกับพัฒนาการความขัดแยง ความรุนแรง 
แนวคิดทฤษฏีสันติภาพ พัฒนาการของความขัดแยงและความรุนแรงในโลกสมัยใหม พระพุทธศาสนา
เพ่ือสันติภาพ และพุทธสันติวิธี 
  กลุมวิชาท่ี ๒ ปฏิบัติการสรางสันติภาพ การฝกปฏิบัติท้ังการสรางสันติภาพภายในใหใจ
สงบนิ่งปราศจากอคติ และปฏิบัติการสรางและรักษาสันติภาพภายนอกโดยกระบวนการไกลเกลี่ยคน
กลางอยางมีสติ และใชกระบวนการสันติสนทนาดวยเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพในลักษณะตางๆ 
  กลุมวิชาท่ี ๓ ตนแบบของนักสรางสันติภาพท่ัวโลก/หลักการและเครื่องมือในการสราง
สันติภาพ และรักษาสันติภาพ การศึกษาและเรียนรูเก่ียวกับบทบาทของผูนําทางการเมืองและนักการ
ศาสนาตอกระบวนการสรางสันติภาพ บทบาทขององคกรสันติภาพท่ัวโลก ขันติธรรมทางศาสนา การ
สื่อสารเพ่ือสรางสันติภาพ และกระบวนการทางกฎหมายเพ่ือสรางสันติภาพ 
  จุดเดนของหลักสูตร เริ่มตนพัฒนาผูเรียนใหเกิดสันติภาพข้ึนภายในใจ โดยการใชหลัก 
“สมาธิ” มาเปนเครื่องมือพัฒนาสติใหมีภูมิคุมกัน และมีปญญาท่ีเฉียบแหลม61

๖๒ เพ่ือใหสามารถทนตอ
กระแสของอคติ มีใจกวาง อดทน และยอมรับตอความแตกตางอยางมีสติ และอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมี
ความสุขมากยิ่งข้ึน สํานักงานศาลยุติธรรม และสถาบันพระปกเกลา รวมสนับสนุนหลักสูตรโดยการ
พัฒนานักสันติภาพ และนักประนีประนอมโดยการฝกภาคปฏิบัติในศาล ชุมชน และองคกรตางๆ 
ภายใตบันทึกการลงนามความรวมมือระหวาง ๓ สถาบัน 
 
 
                                                           

  ๖๒ สัมภาษณ, ดร.ขันทอง วัฒนะประดิษฐ, อาจารยประจําหลักสูตรสันติศึกษา, ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



 
๙๓ 

 

 ๔.๒.๒ การจัดการศึกษาโดยองคกรพระพุทธศาสนาในดานตางๆ 

 พระพุทธศาสนาในประเทศไทยถือไดวามีความกาวหนาในระดับแนวหนาของ
พระพุทธศาสนาท่ัวโลก ในสวนของการจัดการศึกษาโดยองคกรทางพระพุทธศาสนานั้น มีองคกรท่ีได
ดําเนินการจัดการศึกษาทางดานพระพุทธศาสนา เชน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรม 
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซ่ึงการศึกษา
เหลานั้นเปนการศึกษาท่ีองคกรทางพระพุทธศาสนาไดขับเคลื่อนอยู มีรายละเอียดพอสรุปไดดังนี้ 

 ๑.การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ในป พ.ศ. ๒๔๕๔ ไดมีการเริ่มศึกษาแบบนักธรรม
ข้ึนควบคูกับฝายเปรียญ แตยังเปน การศึกษาของสงฆเทานั้น จนถึงรัชกาลท่ี ๗ จึงเปดโอกาสให
ฆราวาสชายหญิงเขาเรียนดวย โดย แยกเปนแผนกธรรม สําหรับภิกษุสามเณรและแผนกธรรมศึกษา
สําหรับฆราวาสชายหญิงแบงเปน ๓ ชั้น นักธรรมศึกษาตรี ชั้นโทและชั้นเอก มูลเหตุท่ีเริ่มใหมี
การศึกษาแผนกธรรมข้ึน ในสมัยรัชกาลท่ี  ๖ นั้น  เนื่ องมาจากทางราชการ ไดประกาศใช
พระราชบัญญัติเกณฑทหาร ร.ศ. ๑๒๔ (พ.ศ. ๒๔๔๘) ในพระราชบัญญัติฉบับนี้ ได ยกเวนพระภิกษุ
สามเณรไมตองถูกเกณฑทหาร สําหรับผูรูธรรม ตอมาสมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณว
โรรส ไดทรงต้ังหลักสูตรการศึกษาของพระภิกษุสามเณรแบบใหมนี้เรียกวา “นักธรรม” มี ๓ ชั้น คือ 
นักธรรมชั้นตรี นักธรรมชั้นโท และนักธรรมชั้นเอก เริ่มสอบไลสนาม หลวงเปนครั้งแรกเม่ือ พ.ศ.
๒๔๕๗ เปนตนมา 

 ป พ.ศ. ๒๔๗๒ ทางคณะสงฆอนุญาตใหครูท่ีเปนคฤหัสถเขาสอบไลวิชานักธรรมตรีใน 
สนามหลวงคณะสงฆได และตอมาทางคณะสงฆไดอนุญาตใหคฤหัสถชายหญิงเขาสอบความรู นักธรรม
ในสนามหลวงไดดวย โดยกําหนดใหสอบพรอมกับภิกษุสามเณรท่ัวราชอาณาจักร สําหรับ หลักสูตร
วินัยบัญญัตินั้น ไมเหมาะกับคฤหัสถ จึงเปลี่ยนเปนเบญจศีล เบญจธรรมและอุโบสถศีล เปนหลักสูตร
แทน สําหรับผูเรียนธรรมศึกษาตรี เรียน ๔ วิชา สวนธรรมศึกษาโทและเอก เรียน เพียง ๓ วิชา ยกเวน
วิชาวินัย  

 ๒.การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  ตั้งแตโบราณมาไมคอยมีการเปลี่ยนแปลงไปจาก
เดิมมากนัก สวนใหญยังคงรูปเดิมอยู ท้ังทางดานหลักสูตร การวัดผลและวิธีสอบ ยังยากตอการเลา
เรียน ตองใชเวลามาก และเดิมที การสอบบาลีตองสอบดวยปากเปลา จนกระท่ังถึงป พ.ศ. ๒๔๕๙ จึง
ใหยกเลิกการสอบความรูบาลี ดวยวิธีแปลปากเปลา มาใชเปนการสอบดวยวิธีเขียนแทนทุกประโยค 
ในปจจุบัน  การสอบบาลสีนามหลวง ป.ธ.๑-๒ ถึง ป.ธ.๕ เม่ือสอบไดวิชาหนึ่งและ ตกวิชาหนึ่งแลว แม
กองบาลีสนามหลวงเปดโอกาสใหสอบแกตัวอีกครั้ง 

 อนึ่งการสอบบาลี เม่ือกอนไมกําหนดวันสอบแนนอน กรรมการจะประกาศเปนคราว ๆ ไป
จนถึงป พ.ศ. ๒๔๓๖ จึงกําหนดใหสอบปละครั้งตลอดมา เพ่ิงมาเปลี่ยนเปนสอบ ๒ ครั้ง ใน รัชกาล
ปจจุบันเม่ือ พ.ศ. ๒๔๙๑ นี้เอง 

 ๓.การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการใหออกระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา พ.ศ. ๒๕๑๔ เม่ือวันท่ี ๒๐ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๔ และปรับปรุงใหมเม่ือวันท่ี ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๕ การศึกษาแบบนี้เปน
การศึกษาแบบประยุกตหรือเปนการศึกษารูปแบบ หนึ่งของการศึกษาคณะสงฆ เปนการศึกษาท่ีรัฐ



 
๙๔ 

 

กําหนดใหมีข้ึนตามความประสงคของคณะสงฆ โดย มีวัตถุประสงคเพ่ือใหฝายศาสนจักรไดศาสน
ทายาทท่ีดี มีความรูความเขาใจในหลักธรรมทาง พระพุทธศาสนาอยางแทจริง และสืบตอ
พระพุทธศาสนาใหเจริญสถาพรตอไป และฝายบานเมือง เม่ือพระภิกษุสามเณรไดลาสิกขาแลว ก็
สามารถเขาศึกษาตอในสถานศึกษาของรัฐได หรือเขารับ ราชการสรางคุณประโยชนใหแกตนเองและ
บานเมืองสืบตอไป ปจจุบันนี้การศึกษาประเภทนี้ไดกระจายอยูในจังหวัดตาง ๆ ท่ัวประเทศ 

 ๔. มหาวิทยาลัยสงฆ  ในสมัยรัชกาลท่ี ๕ ทรงเห็นวาการศึกษาเปนสิ่งสําคัญจึงไดปฏิรูป
การศึกษา จัดการเรียน การสอนใหเปนระบบเหมือนนานาอารยประเทศ  ใหราษฎรทุกคนไดศึกษา
อยางมีระบบ และสําหรับ พระภิกษุสามเณร พระองคก็ทรงสนับสนุนใหคณะสงฆไดศึกษาเลาเรียน ท้ัง
ดานพระปริยัติธรรม และวิชาการชั้นสูงสมัยใหมควบคูกันไป ไดทรงสถาปนามหาธาตุวิทยาลัยข้ึน เม่ือ 
พ.ศ.  ๒๔๓๒ ตอมาเม่ือ พ.ศ.  ๒๔๓๙ ไดพระราชทานนามใหมวา “มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” 

และในป พ.ศ. ๒๔๓๖ ก็โปรดใหเปดข้ึนท่ีวัดบวรนิเวศวิหารและไดทรงพระราชทานนามวา “มหา
มกุฏราช วิทยาลัย”  อยางไรก็ตามมหาวิทยาลัยสงฆท้ัง ๒ แหงนี้ไดดําเนินการมาโดยลําดับแตก็ยังไม 
กาวหนาถึงข้ึนเปนมหาวิทยาลัย เพ่ิงจะมายกระดับการศึกษาข้ึนเปนมหาวิทยาลัยในรัชกาลปจจุบัน นี้
เอง  โดยเฉพาะเม่ือ  พ.ศ. ๒๕๑๒ มหาเถรสมาคมไดออกคําสั่งมหาเถรสมาคมเรื่องการศึกษา ของ
มหาวิทยาลัยสงฆอันเปนการรับรองวาการศึกษาของมหาวิทยาลัยสงฆท้ัง ๒ แหงนั้นเปนการ ศึกษา
ของสงฆอยางเปนทางการ  

 ตอมารัฐบาลโดยการยินยอมของรัฐสภา ก็ไดตราพระราชบัญญัติกําหนดวิทยฐานะ 
ผูสําเร็จวิชาการพระพุทธศาสนา พ.ศ.  ๒๕๒๗ ลงวันท่ี  ๘ ตุลาคม พ.ศ.  ๒๕๒๗ และไดตรา 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เม่ือ
พ.ศ. ๒๕๔๐ ลงวันท่ี ๒๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๐ โดยใหมีสถานะเปนมหาวิทยาลัยในกํากับของ รัฐและ
เปนมหาวิทยาลัยของรัฐท่ีไดรับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลไทย จัดการเรียนการสอน ตั้งแตระดับ
ปริญญาตรีถึงปริญญาเอก เปดสอนท้ังบรรพชิตและคฤหัสถและจัดหลักสูตรท้ังภาค ภาษาไทยและภาค
ภาษาอังกฤษ เพ่ือผลิตบัณฑิตเปนสะพานเชื่อมเครือขายท่ัวโลก แนวโนมการพัฒนาการศึกษาของ
คณะสงฆในอนาคต 

 ปจจุบันนี้ การศึกษาในวงการคณะสงฆไดพลิกโฉมหนาไปอยางมาก โดยไดมีการจัดการ 
ศึกษาสมัยใหมเพ่ิมข้ึนอีก ไมเหมือนสมัยดั้งเดิมท่ีเนนอยูเฉพาะการศึกษาแผนกนักธรรมและภาษา บาลี
เทานั้น แตไดเปลี่ยนมาเปนระบบการศึกษาในรูปแบบของการศึกษาปริยัติธรรมสายสามัญ และ 
มหาวิทยาลัยระดับอุดมศึกษาข้ึนไป เพ่ือเนนใหพระสงฆมีความสมบูรณทางความรูในหลาย ๆ ดาน 
โดยเนนในการเผยแผพระพุทธศาสนาแกชาวตางประเทศดวย  

 จากขอมูลท่ีไดกลาวมาแลวนั้นเราควรดูการทํางานขององคกรทางพระพุทธศาสนาวามี
สวนในการจัดการศึกษาเก่ียวกับหลักสันติภาพ ซ่ึงถามองไปท่ีการศึกษาอุดมศึกษาในระดับ
มหาวิทยาลัยของคณะสงฆ จะเห็นไดวามีการเปดหลักสูตรการสอนสันติศึกษาในมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย โดยถือวาเปนสถาบันการศึกษาของสงฆท่ีจัดการเรียนการสอนสันติศึกษาเปน
สถาบันการศึกษาท่ีชัดเจนในดานการเสริมสรางสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา 

 



 
๙๕ 

 

 ๔.๒.๓ การจัดการศึกษาในมหาวิทยาลัยสงฆในฐานะแหลงเสริมสรางสันติภาพทาง
พระพุทธศาสนา  

๑) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในนามเดิมวามหาธาตุวิทยาลัยไดเริ่มกอตั้ง 
ข้ึนตั้งแตป พ.ศ. ๒๔๓๒ เปนเวลา ๑๑๐ ปแลวโดยรัชกาลท่ี ๕ อีก ๗ ปตอมา (พ.ศ. ๒๔๓๙)ไดรับ
พระราชทานนามวา มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือเปนท่ีศึกษาวิชาการชั้นสูงสําหรับพระภิกษุ
สามเณรและฆราวาส แตเริ่มจัดการศึกษาจริงๆ คือ เปดสอนระดับปริญญาตรีเรียกวาคณะพุทธศาสตร 
เปนคณะแรก เม่ือ ป พ.ศ. ๒๔๙๐ เปนเวลา ๕๒ ปแลว ไดผลิตบัณฑิตไปแลวจํานวน ๖๐๙๗  รูป
(ระหวางป ๒๔๙๗-๒๕๓๙) ในป ๒๕๔๒ ไดงบประมาณจากรัฐบาลจํานวน ๑๑๙,๗๒๙,๔๐๐ บาท มี
พระภิกษุสามเณรจํานวน  ๗,๕๑๑ รูป รายจายตอหัว ๑๗,๙๔๕ บาท และมีเจาหนาท่ีและอาจารย 
รวมกัน ๕๑๐ รูป/คน และไดผลิตบัณฑิตประจําป ๒๕๔๒ จํานวน ๗๔๖ รูป 

 มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมีสถานภาพเปนมหาวิทยาลัยเฉพาะทาง (พระพุทธศาสนา) 
เปนมหาวิทยาลัยของรัฐ อยูในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ.๒๕๔๐)  มหาจุฬาฯมีวิสัยทัศน 
โดยถือหลัก “ผลิตบัณฑิตเพ่ืออุทิศตน รวมพัฒนาคน  พัฒนาชาติ  ดวยศาสตรทางพระพุทธศาสนา”  
และมีพันธกิจคือ ใหการศึกษาพระไตรปฎกและวิชาชั้นสูง (บูรณาการระหวางทางธรรมและทางโลก) 
สรางความเปนเลิศทางวิชาการดานพระพุทธศาสนา สงเสริมการคนควาวิจัย ใหบริการวิชาการแก
สังคม สงเสริมพระพุทธศาสนา และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิ่งแวดลอม 

 มหาวิทยาลัยแมตั้งอยูท่ีวัดมหาธาตุฯ เขตพระนคร กรุงเทพฯ และวัดศรีสุดาราม เขต
บางกอกนอย กรุงเทพฯ และวิทยาเขตและวิทยาลัยสงฆอีก ๑๔ แหงตั้งอยูในตางจังหวัด  ซ่ึงอยูในเขต
วัดและไดรับการสนับสนุนจากวัดและเจาอาวาสท้ังดานอาคาร สถานท่ีและรายไดบางสวน ทําให
กิจการมหาวิทยาลัยไดรับความรวมมือจากทองถ่ิน ชุมชนและองคกรตางๆ มากข้ึน แตมีจุดออนตรงท่ี
สวนใหญผูบริหารเปนพระภิกษุ โดยเฉพาะอธิการบดีและรองฯฝายตางๆ ซ่ึงมีประสบการณท่ีจํากัดกวา
ฆราวาส อยางไรก็ตามการจัดรูปแบบบริหารไดยึดตามรูปแบบของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐบาล 
ตามความในมาตรา  ๔๓  แห ง พ .ร.บ . มหาจุฬาลกรณราชวิทยาลัย กําหนดให รัฐมนตรี
กระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจหนาท่ีกํากับดูแลโดยท่ัวไป 

 ๒) บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ไดดําเนินการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ตั้งแตปพุทธศักราช ๒๔๙๐ เพ่ือสนองพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาจุฬาลงกรณพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวรัชกาลท่ี ๕ ทรงสถาปนาไวใหเปนสถาบันการศึกษาท่ีศึกษา
พระไตรปฏกละวิชาชั้นสูง  บัดนี้พระพุทศาสตรบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากสถาบันแหงนี้มีเปน
จํานวนมาก  จึงไดขยายการศึกษาจากระดับปริยญาตรีเปนบัณฑิตวิทยาลัยใหการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท ตั้งแตปกาศึกษา ๒๕๓๑ เปนตนมา ปจจุบันไดเปดหลักสูตรนานาชาติในระดับปริญญาโท
สาขาพระพุทธศาสนศึกษา (Buddhist Studies) และเปดหลักสูตรปริญญาเอกสาขาพระพุทธศาสน
ศึกษา เพ่ือสรางศาสนทายาทสนองงานพระศาสนาและงานพระธรรมทูตในประเทศและตางประเทศ
สืบตอไป ผูสมัครเขาเรียนในบัณฑิตวิทยาลัย ตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้คือ 

 ๑.ตองเปนพระภิกษุหรือสามเณร 
 ๒.ตองสําเร็จการศึกษา พธ.บ. หรือ ศน.บ. หรือ ป.ธ. ๙ และ 



 
๙๖ 

 

 ๓.ตองไดคะแนนเฉลี่ยของทุกวิชารวมกันในชั้นปริญญาตรีไมต่ํากวา ๒.๕๐  ยกเวนพระ
พุทธศาสตรบัณฑิต ผูไดปฏิบัติงานติดตอกันเปนเวลา ๒  ป นับตั้งแตสําเร็จการศึกษาหรือผูท่ีเปน
เปรียญธรรม  ๙  ประโยคเทานั้น 

 บัณฑิตวิทยาลัย (พ.ศ. ๒๕๓๑) เปดสอน  ๔ สาขาคือ สาขาพุทธศาสนา (Buddhist 
Studies), และสาขาปรัชญา (Philosphy), สาขาภาษาบาลี  (Pali Studies), และ สาขาศาสนา 
(Religious Studies) ตอมาในป พ.ศ. ๒๕๓๘ มหาวิทยาลัยไดอนุมัติหลักสูตรเพ่ิมอีก ๑ สาขาคือ 
สาขาธรรมนิเทศ (Dhamma Communication)  

 เม่ือปพุทธศักราช ๒๕๔๐  มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยไดรับการรับรองสถานภาพโดย
รัฐบาลใหเปนมหาวิทยาลัยในกํากับรัฐบาล และตาม พ.ร.บ. ของมหาวิทยาลัย ฆราวาสมีสิทธิ์บริหารได
และมีสิทธิ์เลาเรียนกับพระเณรไดดวย ดังนั้น ทางมหาวิทยาลัยมหาจุฬาฯ จึงไดปรับระเบียบเรื่อง
คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษาใหม  โดยในปการศึกษา ๒๕๔๒ ท่ีจะเปดดําเนินการศึกษาเดือน 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย มหาจุฬาฯ ไดเปดรับบุคคลภายนอกคือ
ฆราวาสและแมชีใหไดมีโอกาสเขามาศึกษาคณะพุทธศาสตรวิชาเอกพระพุทธศาสนาได และในป
การศึกษา ๒๕๔๓ ทางมหาจุฬาฯ ก็จะเปดการศึกษาในระดับปริญญาเอกสาขาพระพุทธศาสนาตอไป 
และในปการศึกษา ๒๕๔๔ จะเปดการศึกษาสาขาปรัชญาตอไป เรื่องนี้สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติ
เรียบรอยแลว 

 ในขณะเดียวกันก็จะเปดใหฆราวาสเรียนในระดับปริญญาตรีไดเชนเดียวกัน ซ่ึงกําลังอยูใน
ระหวางการขออนุมัติระเบียบวาดวยหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิตสําหรับคฤหัสถตอสภามหาวิทยาลัย  
(มหาจุฬาฯ ประชุมวิชาการครั้งท่ี ๓/๒๕๔๒)  

 ยิ่งไปกวานั้นในปการศึกษา ๒๕๔๓ หรือปคริสตศักราช  ๒๐๐๐ ซ่ึงอยูในชวงแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยท่ี  ๘ บัณฑิตวิทยาลัยก็จะทําการเปดดําเนินการศึกษาหลักสูตรนานาชาติสาขา
พระพุทธศาสนาและพุทธปรัชญาในระดับปริญญาโท  เพ่ือใหผูสนใจชาวตางประเทศไดมาเรียน  
ขณะนี้ทางสภาวิชาการไดอนุมัติหลักสูตรกําลังปรับปรุงแกไขหลักสูตรใหสมบูรณตามคําแนะนําของ
ผู เชี่ยวชาญท่ีมาเสวนาหลักสูตรเม่ือวันท่ี ๒๘ สิงหาคม ๒๕๔๒ เพ่ือนําเสนอขออนุมัติตอสภา
มหาวิทยาลัยสืบตอไป บัณฑิตวิทยาลัยไดดําเนินการศึกษาไปแลว  ๓  สาขาคือ สาขาพระพุทธศาสนา 
สาขาปรัชญา และสาขาธรรมนิเทศ   

 ในสวนของการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพในระดับบัณฑิตศึกษานั้น มีการจัด
หลักสูตรสันติ ศึกษาเพ่ือเปนแหลงเรียนรู ท่ี จะเสริมสรางสันติภาพให เกิด ข้ึนตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาโดยบัณฑิตวิทยาลัยไดตระหนักถึงความสําคัญและความจําเปนในการผลิตบุคลากรท่ีมี
ความรูความสามารถทางดานการจัดการความขัดแยง มีองคความรูและประสบการณในลักษณะท่ีเปน
ผูรูจริงและปฏิบัติไดกระตุนใหเกิดการใชความรูทางการจัดการเชิงพุทธในการสรางความเปนเลิศทาง
วิชาการ ประกอบกับปจจุบันทางบัณฑิตวิทยาลัย ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มี
ความพรอมท้ังทางดานคณาจารย ครุภัณฑ สํานักงาน ครุภัณฑประกอบการจัดการเรียนการสอน ท่ี
เก่ียวของกับการศึกษาในสาขาวิชาสันติศึกษา ท่ีสามารถรองรับการจัดการเรียนการสอนและการ
ศึกษาวิจัยไดอยางมีประสิทธภิาพ  



 
๙๗ 

 

 โดยสรุปแลว การศึกษาของคณะสงฆแบงออกเปนการศึกษาแผนกธรรม แผนกบาลี แผนก
สามัญ รวมไปถึงระดับอุดมศึกษาคือ มหาวิทยาลัยฯ โดยการศึกษาของคณะสงฆท่ีไดจัดการศึกษานั้น 
เปนการศึกษาท่ีเต็มไปดวยคุณธรรม ความรู ศีลธรรม รวมไปถึงการสอนท่ีเนนใหคนสามารถดํารงตนใช
ชีวิตโดยไมทําใหสังคมนั้นเกิดความเดือนรอนวุนวาย มีการสอนแนะนําการใชหลักธรรมท่ีเหมาะสมใน
แตละบุคคล สาขาอาชีพ ท่ี มีความสอดคลองกันในฐานะท่ี เปนแหล งกอเกิดความรู ในทาง
พระพุทธศาสนา ซ่ึงเราไมสามารถท่ีจะปฏิเสธไดวา พระพุทธศาสนาเปนศาสนาแหงสันติภาพ เพราะ
การรวมเอาหลักธรรม หลักการปฏิบัติมาสอนและนําไปใชจริงในชีวิตประจําวันของแตละบุคคล ใน
สวนของการสอนระดับบัณฑิตวิทยาลัยจึงมีการเปดการสอนในหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสันติศึกษา เพ่ือเปนการเปดกวางใหมีการเรียนรู'ในระดับท่ีสูงข้ึน ในศาสตรทางดานการ
บริหารท่ีผสมผสานแนวคิดทางดานพุทธศาสนาโดยมุงเนนใหนิสิตมีความรูความเขาใจในศาสตรดาน
ดังกลาวในเชิงลึก และผสมผสานพุทธธรรมใหนําไปสูวิธีการดําเนินการท่ีเปนการพัฒนาอยางยั่งยืน ซ่ึง
เปนทางเลือกหนึ่งในการพัฒนากําลังคนเพ่ือนําไปสูการพัฒนาขีดความสามารถของประเทศตอไป ซ่ึง
สามารถสรุปเปนแผนผังไดดังนี้ 

 

ภาพประกอบท่ี ๔.๒ แสดงการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา 

 

๔.๓ วิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง
สันติภาพ 
 ๔.๓.๑ การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพของหลักสูตรสันติศึกษา บัณฑิต
วิทยาลัย   
 หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสันติศึกษา มีความมุงหมายใหผูเรียนมีองค
ความรูในเชิงลึกและกวางเพ่ือสามารถน าไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง สังคมและประเทศชาติให
มีคุณภาพ คุณธรรมและจริยธรรมบนพ้ืนฐานแหงหลักธรรมในพระพุทธศาสนา ซ่ึงสอดคลองกับพระ

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

หลักสูตรการจัดการศึกษา 
เพ่ือเสริมสรางสันติภาพ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
หลักสูตรสันติศึกษา 

 

หลักสูตร 
- จุดเดน 
- วัตถุประสงคของหลักสูตร 
 



 
๙๘ 

 

ราชปรารภของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ผูทรง
สถาปนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือเปนสถานท่ีศึกษาพระไตรปฎกและวิชาชั้นสูง
สําหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถท่ัวไป และปรัชญาของมหาวิทยาลัยท่ีวา “จัดการศึกษา
พระพุทธศาสนาบูรณาการกับศาสตรสมัยใหม พัฒนาจิตใจและสังคม”  
 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตพุทธศาสตรมหาบัณฑิต ใหมีความรู ความเขาใจคุณคาและ
ความสําคัญของสันติภาพ ความขัดแยง ความรุนแรง และการสรางสันติภาพในมิติท่ีหลากหลาย 
รวมถึงการเรียนรูแนวคิด ทฤษฎีและเครื่องมือในการสรางสันติภาพดวยสันติวิธีซ่ึงเปนทางเลือกสําคัญ
ตอการนําไปประยุกตใชจัดการความขัดแยงในเชิงปจเจกและสังคม เพ่ือผลิตพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
ใหมีความสามารถนําเครื่องมือการสรางสันติภาพ และรักษาสันติภาพโดยสันติวิธีไปสูการปฏิบัติ 
ทดสอบและทดลองในสถานการณจริงอันจะทําใหนิสิตมีความรูและเชี่ยวชาญในการจัดการความ
ขัดแยง และความรุนแรงในมิติตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม และเพ่ือผลิตพุทธศาสตรมหาบัณฑิตใหสามารถ
วิจัยสรางองคความรู เผยแพรหลักการ วิธีการเก่ียวกับสันติภาพ และการจัดการความขัดแยงโดยสันติ
วิธี เพ่ือสรางความสมานฉันทใหแกตัวเองครอบครัว ชุมชน และสังคมในทุกระดับ 
 มีระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัยวาดวยการศึกษาระดับปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๔๒ จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร ไมนอย
กวา ๓๙ หนวยกิตโดยแบงการศึกษาเปน ๒ แผน ดังนี้ แผน ก แบบ ก (๒ )เปนการศึกษาท่ีเนนการ
วิจยั โดยมีการทําวิทยานิพนธ ไดแก ศึกษารายวิชาไมนอยกวา ๒๗ หนวยกิต และทําวิทยานิพนธ ซ่ึงมี
คาเทียบได ๑๒ หนวยกิต และแผน ข ศึกษารายวิชาไมนอยกวา ๓๓ หนวยกิต และทําสารนิพนธซ่ึงมี
คาเทียบได ๖ หนวยกิต 
 การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้นควรจัดใหมีในทุกชวงวัย ตั้งแตเกิดจนตาย 
ดวยการย้ําเนนวิถีการดําเนินชีวิตในทางท่ีถูกท่ีดีงาม ฝกปฏิบัติดวยหลักไตรสิกขา หรือดํารงชีวิตในทาง
ท่ีดีงามดวยหลักมรรคมีองค ๘ ซ่ึงจะชวยใหพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคมใหสามารถอยูรวมกันได
อยางสันติสุข เพราะในระดับบุคคลเม่ือปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ ไมสรางความทุกข การเบียดเบียนตอผูอ่ืน 
เม่ือรวมกันเปนสังคม สังคมนั้นก็ยอมสงบสุข ถามวา จะจัดการศึกษาอยางไร ก็ตองเริ่มอบรมนับตั้งแต
ท่ีบาน ท่ีโรงเรียน สถานศึกษา และท่ีทํางาน ท่ีสําคัญควรใชกระแสสื่อใหเนนย้ําเรื่องวิถีชีวิตท่ีดีงามตาม
หลักมรรคมีองค ๘ ซ่ึงเปนสากลและทุกศาสนาสามารถปฏิบัติไดการจัดการศึกษาท่ีสําคัญ คือ การ
พัฒนาวิธีการสอน ท่ีไมใชการสอนท่ีใชการเทศนา หรือสอนสั่งอยางเดียว แตตองสามารถกระตุนฝกให
คิด จัดกระบวนการเรียนรูท่ีสงเสริมใหเกิดโยนิโสมนสิการ นอกเหนือจากการจัดปฏิบัติธรรม การนั่ง
สมาธิ รูปแบบการสอนควรใหมีความรวมสมัย และมีการนําผูเขาเรียนมีสวนรวม การฝกคนในสังคมให
รูจักการฟงดวยใจเมตตากรุณา การฝกสติใหอยูกับปจจุบันรูเทาทันอารมณ และกระแสการบริโภคนิยม 
การเนนย้ําวิถีท่ีไมเบียดเบียนทํารายตนเองและผูอ่ืน ดวยการมีศีล ๕ การรูจักเสียสละ และการให การ
ละตัวตนใหมาก โดยสุดทายคือ ตองนําเรื่องจุดหมายของการเรียนรูในทางพระพุทธศาสนาคือ การทํา
ใหตนพนทุกข ดังนั้น การจัดการการศึกษาจําเปนตองแสดงใหเห็นและรูวา มนุษยเกิดมาทําไม ชีวิต
ตองเปนไปอยางไร และจะดําเนินชีวิตใหเขาถึงจุดหมายนั้นตองทําอยางไร ย้ําๆ เรื่องเหลานี้สังคมก็เกิด
สันติภาพและสันติสุข62

๖๓   
                                                           
 ๖๓ สัมภาษณ, ดร.ขันทอง วัฒนะประดิษฐ, อาจารยประจําหลักสูตรสนัติศึกษา, ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



 
๙๙ 

 

 การจัดการศึกษาถือวาเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญเปนอยางยิ่ง เพราะถาการจัดการศึกษาไมสื่อ
ใหเห็นถึงสันติภาพแลว สันติภาพจะเกิดข้ึนไดยาก ในเบื้องตนนของการจัดการศึกษานั้นตองชี้ใหคนใน
สังคมใหเห็นถึงความรุนแรงในมิติตางๆวา ความรุนแรงเกิดข้ึนแลวจะมีปญหาตอสังคมมนุษยอยางไร
บาง รวมไปถึงตองชี้ใหเห็นวาความรุนแรงนั้นเกิดข้ึนมาไดอยางไร แตการศึกษาสันติภาพนั้นตองศึกษา
จากตัวเอง คือ ตองทําตัวเองใหเห็นถึงสันติภาพจากภายใน โดยตองใชหลักของสมาธิภาวนา ซ่ึงการ
เรียนในเชิงหลักทฤษฎีอยางเดียวนั้นไมเพียงพอแนนอน การจัดการสอนสันติภาพนั้นตองรูจักการสอน
เพ่ือใหรูถึงการวิเคราะหสังคม สอนใหเห็นถึงการวิวัฒนาการของโลกวามีความเปลี่ยนแปลงอยางไร 
เชน โลกยุคปจจุบันเปนยุคบริโภคนิยม ทุนนิยม ตองเรียนรูสิ่งเหลานี้และวิธีการเพ่ือจะสรางหลัก
สันติภาพจากการเรียนรูไดอยางแทจริง 6 3

๖๔ องคกรทางพระพุทธศาสนาควรจัดการศึกษาท่ีมีความ
เชื่อมโยงเหมือนกับอริยสัจ ๔ หาทุกข หาสมุทัย ใหดูมิติท้ังในภาพกวางและภาพลึก ภาพลึก คือ 
ภายใน องคกรสงฆตองจัดการศึกษาท่ีเนนการสรางสันติภาพท่ีเกิดข้ึนมาจากภายใน ไมวาจะเปนการ
สอนเรื่องของสมาธิภาวนาท่ีตองจัดใหมีในการสอนสันติภาพ  ภาพกวาง เปนเรื่องของโครงสรางซ่ึง
สวนมากเรื่องของโครงสรางนี้ ทฤษฎีทางตะวันตกมีมากมาย เปนการสอนท่ีชี้ใหเห็นในรูปของ
โครงสรางทางสังคมท่ัวไป 
 การจัดการศึกษาขององคกรทางพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้น ตองใช
กระบวนการท้ัง ๒ อยางคือ การสอนสันติภาพท่ีมีอยูในภายใน และการจัดการศึกษาเชิงโครงสราง 
เพ่ือใหการจัดการศึกษานั้นสมบูรณแบบท่ีสุด 
 ๔.๓.๒ วิธีเสริมสรางสันติภาพทางพระพุทธศาสนา 
 โดยท่ัวไปแลวในการเสริมสรางสันติภาพตามหลักการพุทธศาสนาแลวตองประกอบไปดวย
องคประกอบท่ีสําคัญอันจะกอใหเกิดสันติภาพได ซ่ึงมีองคประกอบในการเสริมสรางสันติภาพดังนี้ 
 ๑. สัทธา หมายถึง กําลังคือศรัทธา ความเชื่อม่ัน ใจท่ีม่ันคง อยูกับสิ่งนั้น ความเชื่อในสิ่งท่ี
ควรเชื่ออัน ประกอบดวยปญญา เปนความเชื่อท่ีประกอบดวยเหตุผล ความเชื่อม่ันในสิ่งท่ีดีงาม ความ
เลื่อมใสซาบซ้ึงชื่น ใจสนิทใจเชื่อม่ันมีใจโนมนอมมุงแลนไปตามไปรับคุณความดีในบุคคลหรือสิ่งนั้นๆ 
ความม่ันใจในความจริง ความดีสิ่งดีงามและในการทําความดีท่ีไมลูไหลตื่นตูมไปตามลักษณะอาการ
ภายนอก ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความเชื่อม่ันในสันติภาพ เชื่อวาสภาวะท่ีสังคม มีความสงบ
สุขปราศจากความ รุนแรง ผูคนมีสิทธิและเสรีภาพ ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ไดรับความเคารพ 
ปราศจากการเอารัด เอาเปรียบ มีความยุติธรรม มีความสมดุลทางธรรมชาติสภาวะท่ีปราศจากความ
รุนแรง ไมมีการทํารายกัน เปนสันติภาพอยางแทจริง  
 ๒. วิริยะพละ หมายถึงกําลังความพากเพียร พยายาม ความอุตสาหะ ไมทอถอย เปนกําลัง
ท่ีเกิดตอ จากศรัทธา ตามศรัทธาทําใหเกิดความม่ันใจ เม่ือม่ันใจแลวก็พยายามลงมือทํา เพ่ือให
บรรลุผลสําเร็จ พลัง ของวิริยะ ท่ีจะประสบผลสําเร็จไดนั้น ตองเปนไปในลักษณะท่ีคอยเปนคอยไป 
แตดําเนินตอเนื่องไมมีหยุด ทอถอย ลมเลิกกลางคัน การจะทําใหสังคมมีความสมดุล ผูคนมีสิทธิ
เสรีภาพ มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย เทาเทียมกัน โดยไมมีความเหลื่อมล้ํา และปราศจากความ
รุนแรง เปนสังคมแหงสันติภาพ ไมใชเรื่องงาย เนื่องจากผูคนในสังคม ถูกหลอหลอม จากบริบทท่ี

                                                           
 ๖๔ สัมภาษณ, พระไพศาล วิสาโล, เจาสํานักวัดปาภูหลง  ชัยภูมิ , ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
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ตางกัน อัตตาของการยึดม่ัน ถือม่ัน ยอมตางกัน ฉะนั้น การสรางสันติภาพ จําเปนตองมีความม่ังคงใน
วิริยะ  
 ๓. สติพละ หมายถึง กําลังคือสติสติคือความระลึกไดไมลืมเลือนเปนกําลังสําคัญภายในท่ี
คอยเตือนใจ คนเราใหนึกกอนทํา นึกกอนพูด การมีสติทําใหไมผลุนผลัน ขาดความยั้งคิด การไมยั้งคิด 
การปลอยวางสตถือเปนการตั้งอยูในความประมาท อาจทําใหเกิดความวิบัติเสียหายข้ึนไดการสราง
สันติภาพก็เชนกัน ไมวาจะเปนการสรางสันติภายในหรือสรางสันติภาพในสังคม จําตองสรางสันติพละ
ใหเกิดข้ึนในตน การมีสติคิดรอบคอบนั้น เปนเหตุใหมองเหตุการณท่ีเก่ียวของ หรือสถานการณท่ีกําลัง
เผชิญ ระหวางท่ีกําลังสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนในสังคม อยางปรุโปรง สติจะเปนสิ่งท่ีคอยควบคุมให
เดินหนาเม่ือถึงเวลา และถอยหลังเม่ือจําเปนในทางท่ีถูกตองเสมอ หากขาดสติเสียแลว อาจดันทุรัง
อยางไรจุดหมายปลายทาง นอกจากสรางสันติภาพไมสําเร็จแลว อาจยังกอใหเกิดความขัดแยง เกิด
หายนะในสังคมอีกดวย 
 ๔. สมาธิพละ หมายถึง กําลังคือสมาธิสมาธิในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความตั้งใจม่ัน
เปนกําลังภายในท่ีสําคัญ เพราะเปนเหตุใหจิตใจม่ันคงไมหวั่นไหว เม่ือถูกกระทบ ไมทอแทเม่ือเจอ
อุปสรรค ใจท่ีเปนสมาธิแนวแน ม่ันคงไมหวั่นไหว ไปตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ม่ันคงกับศรัทธา 
ม่ันคงกับวิริยะ ม่ันคงกับสติเปนเหตุใหสิ่งทีเพียรพยายามทําอยูดําเนินไปไดเรื่อยๆ จนกระท่ังสําเร็จ ไม
ชะงักหรือลมเลิกกลางคัน หากเม่ือใดใจท่ีขาดความมุงม่ันในการสรางสันติภาพ หวั่นไหวไปตามกระแส
ตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ก็จะทําใหความเชื่อความมุงม่ัน และความเพียรท่ีมีอยูคลายไป ใจก็บังเกิดความทอแท
สิ้นหวัง ทายสุดก็จะยอมถอย และสันติภาพก็จักไมมีวันบังเกิดข้ึนจริง 
 ๕. ปญญาพละ หมายถึง กําลังคือปญญา ปญญาในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความ
ฉลาดรอบรูความพินิจพิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุม ท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใช
พละกําลังท่ีมีอยู ไปในทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูความพินิจพิจารณาถ่ีถวน 
รูทุกแงมุมท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปในทิศทางท่ีเกิด
ประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูแตนําไปใชประโยชนในทางคดโกง ยอมเกิดความเสียหาย
แนนอน 
 ดังนั้น พละ ๕ จึงเปรียบเสมือนเปนพลังผลักดัน ทําใหเกิดความม่ันคงทางจิตใจใหเกิด
ศรัทธาในสัมมาทิฐิเกิดแรงกระตุนหนุนสงความเพียร ประพฤติปฏิบัติบําเพ็ญ ดวยความบริสุทธิ์อยาง
เต็มท่ี ไมมีกิเลสหรือความทุกขเขามาบั่นทอน หรือบีบค้ัน ครอบงําจิตใจ และทําใหไดสรางสรรคหาวิธี
สรางสันติสุขสรางสรรคสันติภาพ ไดอยางเต็มท่ีเต็มพลัง เปนตน 
 ในการเสริมสรางสันติภาพนั้นองคกรทางพระพุทธศาสนามีความหมายถึง คณะสงฆ 
นับตั้งแตมหาเถร คณะปกครอง รวมไปถึง สํานักงานพระพุทธศาสนา โดยการพัฒนาบุคคลในองคกร
ใหเปนตนแบบแกสังคม และการสงเสริมใหเกิดการพัฒนาการสอนของพระสงฆใหสามารถรวมสมัย
เขาถึงไดทุกชวงวัยและเปนแบบอยางความประพฤติท่ีดีใหสังคมเกิดศรัทธา การแสดงความเห็นผานสื่อ 
ตองมีจุดหมายเพ่ือทําใหสังคมตื่นรู ไดสติปญญา ไมสงเสริมสรางกระแสความเกลียดชัง64

๖๕  ซ่ึงองคกร
ทางพระพุทธศาสนาหลักๆก็คือคณะสงฆ  คณะสงฆควรใหความสําคัญ ใหความสนใจในการเสริมสราง
สันติภาพใหไมเบียดเบียนใคร  คณะสงฆตองออกมาเตือนสติผูคนในสังคม มองใหเห็นถึงรากเหงาของ
                                                           
 ๖๕ สัมภาษณ, ดร.ขันทอง วัฒนะประดิษฐ, อาจารยประจําหลักสูตรสนัติศึกษา, ๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
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ความรุนแรง  คณะสงฆตองทวงติงเวลาเกิดความรุนแรงในสังคม ไมใชแคนิ่ง โดยไมทําอะไรท่ีจะ
กอใหเกิดสันติภาพ ความรุนแรงท่ีเกิดจากรัฐ เปนสิ่งท่ีองคกรสงฆบางครั้งหรือสวนมากก็ไมกลาแตะใน
สิ่งท่ีเกิดข้ึน จนแมกระท่ังวาความรุนแรงนั้นอาจจะเกิดข้ึนในองคกรสงฆดวย ในบางทีการปฏิรูปคณะ
สงฆก็อาจจะมีสวนในการเสริมสรางสันติภาพได การจัดการศึกษาท่ีจะนํามาซ่ึงสันติภาพนั้นตอง
ตระหนักใหรูถึงความรุนแรงท่ีเกิดข้ึนวามีก่ีระดับ จะมีผลอยางไรตอสังคม รวมไปถึง ทําใหคนเห็นลูทาง
ท่ีจะทําใหเกิดสันติภายในข้ึนตระหนักใหเห็นความเปลี่ยนแปลงทางสังคม ศึกษาถึงกรณีศึกษาท่ีเคยมี
ปรากฏในสังคมโลก เชน กรณีของภิกษุชาวเวียดนาม มาตินลูเธอรคิง จูเนียรเปนตน  วิธีเสริมสรางนั้น
ตองมาพิจารณาวา การจัดการศึกษาเก่ียวกับสันติภาพนี้มีมากวา ๓๐ ป ทําไมการศึกษาเหมือนไมมี
ความเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย  ตองมองหาสาเหตุท่ีสันติภาพไมเกิดข้ึน วามีสาเหตุมาจากอะไร  สิ่งท่ี
ตองเนนย้ําเก่ียวกับวิธีเสริมสรางสันติภาพคือ การใชสมาธิภาวนา เปนสิ่งสําคัญ 65

๖๖ ควรเพ่ิมการศึกษา
ใหกับบุคลากรท่ีทําหนาท่ีเผยแพร และผูเก่ียวของ ไดเรียนรูศาสนาอ่ืน ดวยเพ่ือใหสามารถนําไปสื่อสาร
สรางความเขาใจและใหความรูกับประชาชนเม่ือมีประเด็นความขัดแยงท่ีพยายามจะนําศาสนามา
เก่ียวของ การจัดกระบวนการเรียนรูดวยการสานเสวนาตางศาสนาเพ่ือใหสังคมไดรับขอมูลท่ีถูกตอง
เก่ียวกับหลักคําสอน มากกวาท่ีจะเนนพิธีกรรมรวมกันเวลาเกิดเหตุท่ีมาจากความรุนแรง องคกร
พระพุทธศาสนานาจะเปนสวนกลางท่ีเชื่อมโยงความรักความเมตตาของคนในชาติใหกลับคืนมา การให
สติกับสังคมเม่ือมีประเด็นความขัดแยง การใชความรุนแรง การขับเคลื่อนการใหความรูการเตือนสติ 
และการชี้แนวทางตองออกมาใหสังคมเห็นอยางตอเนื่อง เปนการกระตุนย้ําเตือนทางออม66

๖๗ เก่ียวกับ
สันติศึกษาหรือการศึกษาสันติภาพในประเทศไทยนั้นยังไมมีผลตอสังคมไทยอยางแทจริง แมวาจะมี
การจัดการศึกษาในหลายสถาบันการศึกษาก็ตามที สิ่งท่ีนาจะเปนตัวท่ีทําใหการจัดการศึกษาสันติภาพ
ไรผลนั้นอาจจะมาจากการขาดการสรางจิตสํานึกอยางแทจริงของคนไทยนั้นเอง การท่ีสันติภาพจะ
เกิดข้ึนไดไมใชแคเรียนรูในตําราท่ีมีอยูในสมอง ตองใหมีความลึกซ้ึงเขาไปในจิตใจเพ่ือใหสอดประสาน
รับกัน สันติภาพจึงจะปรากฏออกมาไดอยางชัดเจน 67

๖๘ การท่ีธรรมจะเขามาอยูในเนื้อตัวของผูปฏิบัติ 
นอกจากจะเปนเพราะการมีจิตสํานึกในการฝกหัดพัฒนาตนท้ังดานศีล จิต และปญญาของผูศึกษาเอง
แลว สวนสําคัญก็เปนเพราะพระปญญาคุณของพระพุทธเจา ท่ีทรงตรัสรูธรรมดวยพระปญญา แตพระ
ธรรมนั้นจะออกผลในทางปฏิบัติแกพหูชน ก็เพราะอาศัยพระมหากรุณาธิคุณ ท่ีทรงมีตอสรรพสัตว จึง
ทรงนําพระธรรมนั้นมาแสดงแกชนจํานวนมาก และทรงบําเพ็ญเพ่ือการใหชนจํานวนมากไดลิ้มรส
อมตะธรรมนี้ตลอดพระชนมชีพ ในทางปฏิบัติ ผูคนในสังคมก็ควรอยูกันในเมตตาไมตรี ไมมุงทําราย 
ทําลายกัน โดยมีหลักเกณฑข้ันต่ํา ใหมนุษยรักษา สํารวมกายวาจา ไมเบียดเบียนกัน ไมละเมิดลวงเกิน
สิทธิ์ของผูอ่ืน เปนตน รวมเรียกวา ในระดับกายวาจาก็สํารวม มีศีล เปนเครื่องกํากับ การมีศีล เปน
เครื่องประกันในข้ึนหนึ่งวา มนุษยอาจจะไมเบียดเบียนกัน ดวยกายเวลา แตเพียงแคข้ันศีลนี้ ไมพอ
สําหรับการจะสถาปนาสันติภาพได เพราะการมุงปฏิบัติตามกฎเกณฑ และขอปฏิบัติ จะทําใหรูสึกแหง
แลง ไรน้ําใจ ไรชีวิตชีวิต จึงตองพัฒนาศึกษาลึกไปอีกข้ึน คือ เขาไปถึงจิตใจ กลาวคือ การฝกหัด
พัฒนาตนใหมีทาทีปรารถนาดีตอเพ่ือรวมโลก ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม การเห็นคุณคาของธรรมชาติ 
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ความสามารถในการสูปญหา อดทน เขมแข็ง ใฝรู ใฝสรางสรรค มุงม่ันสูเปาหมาย ไมใจเสาะเปราะบาง 
ซ่ึงรวมเรียกวา พัฒนาตนดานจิตใจ ท้ังการรักษาศีล และการมีทาทีตอเพ่ือนมนุษย ตองพยายามให
เกิดข้ึนพรอมกับการพิจารณาเปนคุณคา ไตรตรองผลดีผลเสีย แลวลงมือปฏิบัติ ดวยความรูความเขาใจ 
การท่ีตนเขาไปเก่ียวของหรือจะลงมือปฏิบัติกิจการใด ตองทําดวยความรู ความเขาใจ ไมทําดวยความ
ลุมหลงมัวเมา ไปตามกระแสของความอยาก เม่ือมีความรูแลวก็ทําการดวยความรูนั้น รวมเรียกวา 
พัฒนาตนดานปญญา  การพัฒนามนุษยในดานศีล จิต และปญญา เปนการมุงไปสูวิถีแหงสันติภายใน 
กลาวคือ เปนวิถีทางอันประเสริฐเม่ือเขาถึงความสุข เม่ือเกิดสันติภายในแลว ก็หวังในข้ันหนึ่งวา ดวย
การถือคติเมตตาไมตรี สันติภาพจะแผขยายออกไปสูสังคมและโลกกวาง ในทางปฏิบัติผูศึกษาจึงนํา
หลักคําสอนท่ีทรงแสดงนั้นมาปฏิบัติใหเกิดผลอยางจริงจัง เพ่ือใหเขาถึงสันติตามกําลังความสามารถ
ดวยความไมประมาท โดยมุงฝกพัดพัฒนาตนในกายวาจา ไมมุงทํารายผูอ่ืน พัฒนาตนดายจิตใจใหมี
ทาทีปรารถนาดีตอเพ่ือรวมเกิดแกเจ็บตาย มีความเข็มแข็ง ม่ันใจ ใฝรู ใฝสรางสรรค และพัฒนาตน
ดานปญญา มุงศึกษาดวยม่ันพิจารณาใหเห็นความจริงของโลกและชีวิต เม่ือพัฒนาตนไดครบกระบวน
นี้แลว ก็หวังไดวาสันติจะเกิดข้ึนแกชีวิตและแผกวางไปถึงโลกสืบไป  
  โดยสรุปแลว วิธีการเสริมสรางนั้นตองเสริมสรางสันติจากภายในออกสูภายนอก โดยการ
ใชหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีจะชวยใหการเสริมสรางสันติภาพนั้นเปนท่ีประจักษ ซ่ึงหลักธรรม
ท่ีมาชวยเสริมสรางสันติภาพนั้น ไดแก กําลังคือศรัทธา ความเชื่อม่ัน ใจท่ีม่ันคง อยูกับสิ่งนั้น ความเชื่อ
ในสิ่งท่ีควรเชื่ออัน ประกอบดวยปญญา เปนความเชื่อท่ีประกอบดวยเหตุผล ความเชื่อม่ันในสิ่งท่ีดีงาม 
ความเลื่อมใสซาบซ้ึงชื่น ใจสนิทใจเชื่อม่ันมีใจโนมนอมมุงแลนไปตามไปรับคุณความดีในบุคคลหรือสิ่ง
นั้นๆ ความม่ันใจในความจริง ความดีสิ่งดีงามและในการทําความดีท่ีไมลูไหลตื่นตูมไปตามลักษณะ
อาการภายนอก ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความเชื่อม่ันในสันติภาพ เชื่อวาสภาวะท่ีสังคม มีความ
สงบสุขปราศจากความ รุนแรง ผูคนมีสิทธิและเสรีภาพ ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ไดรับความเคารพ 
ปราศจากการเอารัด เอาเปรียบ มีความยุติธรรม มีความสมดุลทางธรรมชาติสภาวะท่ีปราศจากความ
รุนแรง ไมมีการทํารายกัน เปนสันติภาพอยางแทจริง  กําลังความพากเพียร พยายาม ความอุตสาหะ 
ไมทอถอย เปนกําลังท่ีเกิดตอ จากศรัทธา ตามศรัทธาทําใหเกิดความม่ันใจ เม่ือม่ันใจแลวก็พยายามลง
มือทํา เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จ พลัง ของวิริยะ ท่ีจะประสบผลสําเร็จไดนั้น ตองเปนไปในลักษณะท่ีคอย
เปนคอยไป แตดําเนินตอเนื่องไมมีหยุด ทอถอย ลมเลิกกลางคัน การจะทําใหสังคมมีความสมดุล ผูคน
มีสิทธิเสรีภาพ มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย เทาเทียมกัน โดยไมมีความเหลื่อมล้ํา และปราศจาก
ความรุนแรง เปนสังคมแหงสันติภาพ ไมใชเรื่องงาย เนื่องจากผูคนในสังคม ถูกหลอหลอม จากบริบทท่ี
ตางกัน อัตตาของการยึดม่ัน ถือม่ัน ยอมตางกัน ฉะนั้น การสรางสันติภาพ จําเปนตองมีความม่ังคงใน
วิริยะ  กําลังคือสติสติคือความระลึกไดไมลืมเลือนเปนกําลังสําคัญภายในท่ีคอยเตือนใจ คนเราใหนึก
กอนทํา นึกกอนพูด การมีสติทําใหไมผลุนผลัน ขาดความยั้งคิด การไมยั้งคิด การปลอยวางสตถือเปน
การตั้งอยูในความประมาท อาจทําใหเกิดความวิบัติเสียหายข้ึนไดการสรางสันติภาพก็เชนกัน ไมวาจะ
เปนการสรางสันติภายในหรือสรางสันติภาพในสังคม จําตองสรางสันติพละใหเกิดข้ึนในตน การมีสติคิด
รอบคอบนั้น เปนเหตุใหมองเหตุการณท่ีเก่ียวของ หรือสถานการณท่ีกําลังเผชิญ ระหวางท่ีกําลังสราง
สันติภาพใหเกิดข้ึนในสังคม อยางปรุโปรง สติจะเปนสิ่งท่ีคอยควบคุมใหเดินหนาเม่ือถึงเวลา และถอย
หลังเม่ือจําเปนในทางท่ีถูกตองเสมอ หากขาดสติเสียแลว อาจดันทุรังอยางไรจุดหมายปลายทาง 
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นอกจากสรางสันติภาพไมสําเร็จแลว อาจยังกอใหเกิดความขัดแยง เกิดหายนะในสังคมอีกดวย กําลัง
คือสมาธิ ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความตั้งใจม่ันเปนกําลังภายในท่ีสําคัญ เพราะเปนเหตุใหจิตใจ
ม่ันคงไมหวั่นไหว เม่ือถูกกระทบ ไมทอแทเม่ือเจออุปสรรค ใจท่ีเปนสมาธิแนวแน ม่ันคงไมหวั่นไหว ไป
ตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ม่ันคงกับศรัทธา ม่ันคงกับวิริยะ ม่ันคงกับสติเปนเหตุใหสิ่งทีเพียรพยายาม
ทําอยูดําเนินไปไดเรื่อยๆ จนกระท่ังสําเร็จ ไมชะงักหรือลมเลิกกลางคัน หากเม่ือใดใจท่ีขาดความมุงม่ัน
ในการสรางสันติภาพ หวั่นไหวไปตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ก็จะทําใหความเชื่อความมุงม่ัน และความ
เพียรท่ีมีอยูคลายไป ใจก็บังเกิดความทอแทสิ้นหวัง ทายสุดก็จะยอมถอย และสันติภาพก็จักไมมีวัน
บังเกิดข้ึนจริง กําลังคือปญญา ปญญาในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความฉลาดรอบรูความพินิจ
พิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุม ท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปใน
ทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูความพินิจพิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุมท้ังดานท่ี
เปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปในทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมี
ความฉลาดรอบรูแตนําไปใชประโยชนในทางคดโกง ยอมเกิดความเสียหายแนนอน ซ่ึงสามารถสรุป
เปนแผนผังไดดังนี้ 
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บัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรสันติศึกษา 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

สันติ
ภายนอก  

สนัติภายใน 

เรียนรูสูสันติภาพอยางยั่งยืน 

ฝกปฏิบัติ  

ทําสมาธิ 

ฝกสติ+พละ ๕ 

กิจวัตรประจําวัน 

การจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางสันติภาพ 

 

วิธีเสริมสราง
สันติภาพทาง
พระพุทธศาสนา 



 
๑๐๔ 

 

๔.๔ องคความรูที่ไดรับจากการวิจัย  
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือ
เสริมสรางสันติภาพ ผูวิจัยไดสังเคราะหและเขียนองคความรูท่ีไดจากการวิจัยดังนี้ 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี ๔.๔ แสดงองคความรูท่ีไดจากการวิจัย 
 

  จากองคความรูท่ีไดรับจากการวิจัย (Body of Knowledge) การจัดการศึกษาขององคกร
พระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ ตามหลักการบริหารจัดการสูความสําเร็จในอนาคตท่ีไดกลาว
มาแลวในเบื้องตนนั้น การจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพมี
องคประกอบดังนี้ 
  ๑. พระสงฆ แนวคิดเรื่องสันติและความไมรุนแรงเปนกรอบคิดหลักในพระพุทธศาสนา ดัง
มีพุทธพจนท่ีวา “นตฺถิ สนฺติ ปรํ สุขํ - สุขอ่ืนยิ่งกวาความสงบไมมี” ความสงบความไมรุนแรงจึงถือเปน
หัวใจสําคัญของการมีอยูของพระพุทธศาสนา รวมไปถึงการสงเสริมใหใหแนวคิดดังกลาวไดรับการ
ฝกฝนจากศาสนิกท่ีเขามาสูพระพุทธศาสนา และไดรับการแพรขยายสงตอไปเปนหลักการสากลท่ีคน
ทุกชาติ ภาษา ศาสนา ลวนไมตองการความรุนแรงในทุกกรณี ดังนั้นหลักคิดแนวปฏิบัติในเรื่องความ
ไมรุนแรงมีอยูในพระพุทธศาสนา ซ่ึงพระพุทธเจาไดประพฤติปฏิบัติดวยตนเอง แลวสั่งสอนศาสนิกให
ปฏิบัติ จนกระท่ังกลายเปนหลักการ และรูปแบบของการเสริมสรางสันติสุขตามแนวพระพุทธศาสนา 
พรอมกันนั้นพระภิกษุในประเทศท่ีนับถือพระพุทธศาสนาท่ีปรากฏในกลุมประเทศอาเซียนท่ีนับถือ
พระพุทธศาสนา ท้ังในแบบเถรวาทและมหายาน ไดนํ ารูปแบบอุดมคติ  และแนวคิดทาง
พระพุทธศาสนามาใชในการปฏิบัติในฐานะเปนรูปแบบของพระ และใชการปฏิบัติท่ีสอดคลองกับอุดม
คติทางการเมือง และเปนการตอสูเพ่ือปกปองสิทธิความเปนพลเมืองในรัฐนั้นๆ รวมไปถึงการสงสาสน
แหงสันติไปสูประชาคมอ่ืนท่ีอยูภายในรัฐนั้นๆ ซ่ึงจะไดนํามาเปนกรณีศึกษาถึงรูปแบบ และแนวทาง
ของพระสงฆและชาวพุทธในประเทศในประชาคมอาเซียนตอแนวทางพระพุทธศาสนากับการสราง
สันติภาพตามแนวพุทธ    

 

พระสงฆ ฝกปฏิบัติ 

ทําสมาธิ 

ฝกสติ+พละ ๕ 

กิจวัตรประจําวัน สถาบันการศึกษา 

การจัดการเรยีน 

การสอน 

เกิดสันติภาพภายใน 

มีความสงบ ไมขัดแยง ไมเบียดเบียน 
 

 

แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ  
   



 
๑๐๕ 

 

 ๒. สถาบันการศึกษา สังคมโลกในยุคปจจุบันเปนสังคมแบบ “พหุนิยม” (Pluralism) ท่ี
ธรรมชาติไดออกแบบใหโลกมีความหลากหลาย และแตกตางท้ังชาติพันธุ ความเชื่อ วัฒนธรรม 
ประเพณีศาสนา และภาษา  ในเม่ือมนุษยไมสามารถท่ีจะปฏิเสธ หรือหลีกหนีธรรมชาติดังกลาวได 
จําเปนอยางยิ่งท่ีเราจะตองอยูรวมกันทามกลางความแตกตางและหลากหลายอยางมีสติ บนฐานของ
ความอดทน และเปดใจกวางเพ่ือท่ีจะเรียนรู เขาใจ และอยูรวมกับความแตกตางและหลากหลายได
อยางมีความสุขสงบ และเปนสันติสุข การท่ีจะเขาถึง เขาใจ ยอมรับ และมีทาทีในเชิงบวกตอความ
แตกตาง และหลากหลายไดนั้นจําเปนอยางยิ่งท่ีเราจะตองเริ่มตนพัฒนาจิตใจใหรู ตื่น และเบิกบาน68

๖๙ 
ปราศจากอคติ เอาใจเขามาใสใจเรารัก และสงสารเพ่ือนรวมโลกตามหลักการท่ีวา “โลกท้ังผองพ่ีนอง
กัน” ความเปนพ่ีเปนนองไมไดมีนัยท่ีจํากัดวงเฉพาะในกลุมมนุษยเทานั้น หากแตรวมไปถึงธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมท่ีอยูรายรอบมนุษย การเขาใจกฎของความสัมพันธท่ีวา “เม่ือสิ่งนี้มี สิ่งนี้จึงมี” นั้น ทําให
มนุษยจําเปนตอง“รักคนอ่ืนและสิ่งอ่ืน” ดวยเชนกัน เพราะในความเปนจริง มนุษยไมสามารถอยูคน
เดียวในโลกนี้ได ดังนั้น การท่ีมนุษยรักคนอ่ืน หรือสิ่งอ่ืน จึงมีคาเทากับมนุษยรักตนเอง เพราะเม่ือ
มนุษยไมเบียดเบียนคนอ่ืน หรือธรรมชาติสิ่งแวดลอม คนอ่ืน และธรรมชาติสิ่งแวดลอมก็จะทําหนาท่ี
ในการโอบอุมมนุษยใหสามารถอยูรวมกันไดอยางประสานสอดคลองเปนหนึ่งเดียว69

๗๐ 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยการสนับสนุนจากสถาบันพระปกเกลา และ
สํานักงานศาลยุติธรรม จึงไดมีการพัฒนาหลักสูตร “สันติศึกษา” ข้ึนมา เพ่ือรวมเสริมสรางและพัฒนา
สันติภาพภายในบุคคลตางๆ ใหสามารถสัมผัสพลังสันติภาพท่ีซอนตัวอยูภายในใจของแตละคนเพ่ือให
เกิดการตระหนักรูวา “ไมมีความสุขอ่ืนใดท่ีจะยิ่งใหญไปกวาความสงบสุข”๗๑ การเขาใจความจริง
ดังกลาว จะทําใหแตละคนเห็นอกเห็นใจกัน สามารถมองดูใบหนาและดวงตาของกันและกันประดุจแม
มองดวงตาของบุตรดวยความรัก และพรอมท่ีจะแบงปนความสุข และความทุกขโดยไมแบงเขาแบงเรา 
และเม่ือเกิดความขัดแยง และความรุนแรงเก่ียวกับผลประโยชน ความสัมพันธคานิยม และโครงสราง
ข้ึนมาครั้งใดกลุมคนตางๆ จะสามารถมองความขัดแยงในเชิงบวก โดยการรวมสรางและพัฒนา
ทางเลือกในการประยุกตใชเครื่องมือจัดการความขัดแยงและความรุนแรงโดยสันติวิธีไดอยางถูกตอง 
เหมาะสม และสอดรับกับสถานการณและความเปนไปของโลกและชีวิต 
  ๓. ทําสมาธิ การนั่ งสมาธิ เหมือนการกลับบานเพ่ือใสใจและดูแลตัวเอง เหมือน
พระพุทธรูปบนแทนบูชา ท่ีฉายความสงบสันติแหงพระพุทธเจา เราสามารถฉายความสงบและม่ันคง
ออกไปไดเชนกัน นั่งหลังตรง ม่ันคง และ ผอนคลาย เบาสบาย ไมเกร็ง  หายใจเขา ใหรูวา ฉันหายใจ
เขา  หายใจออก ฉันรูวา ฉันหายใจออก การนั่งสมาธินั้นเปนโอกาสดีในการบําบัดเยียวยา เราตระหนัก
รูทุกความรูสึกท่ีเกิดข้ึนภายในใจ ความโกรธ ความเจ็บปวด และความขุนเคือง หรือ ความเบิกบาน 
ความรัก และสันติภาพ ไมวาจะอยางไร ท้ังดีใจหรือเสียใจ เราอยูกับความรูสึกเหลานี้โดยไมหลงใหล

                                                           
  ๖๙ สัมภาษณพระมหาหรรษา ธมฺมหาโส,รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
  ๗๐ สัมภาษณ,พระมหาดวงเดน ฐิตญาโณ,ดร. อาจารยประจําหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 
  ๗๑ สัมภาษณ,พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส,รศ,ดร. ผูอํานวยการหลักสูตรสันติศึกษา, ๑๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๑. 



 
๑๐๖ 

 

เคลิบเคลิ้มไป หรือผลักไส กดดัน หรือแสรงทําวาความคิดเหลานั้นไมมีอยู  เราเฝาสังเกตความคิดดวย
การยอมรับ และดวยดวงตาแหงความกรุณา  แมวาจะเกิดพายุรายข้ึนในใจ เราก็สามารถท่ีจะเปน
อิสระและม่ันคงไดพระพุทธศาสนากําลังชวยกระตุนเตือนจิตสํานึกของชาวโลก ใหหันมาคนหาตัวเอง 
ดวยการทําสมาธิภาวนา เพราะสมาธิจะชวยใหคุณควบคุมอารมณ เชน โกรธ เกลียด หรือเศราซึม ได
เปนอยางดี และถาทุกคนตางก็ฝกสมาธิ จะกลายเปนพลังมหาศาลในการนําสันติภาพกลับคืนมาสูโลก
อยางแนนอน เปนสันติภาพท่ีเกิดข้ึนจากสมาธิ 
  ๔. ฝกสติ  การฝกสติถือไดวาเปนการฝกท่ีมีผลตอการสรางสันติภาพเปนอยางยิ่ง ซ่ึงการ
ฝกสตินั้นเปนการเจริญสติใหเปนรูปธรรมของสันติภาพ สติ คือการกลับมาอยูกับ ลมหายใจและอยูกับ
ปจจุบัน รวมถึงการมองอยางลึกซ้ึงเขาไปในตนตอของสิ่งเหลานั้น เชน สงครามเกิดข้ึนจากความโกรธ 
ไมรู อวิชชา ความโลภ ซ่ึงอยูในตัวเราทุกคน ดังนั้น หากมีสันติ เกิดข้ึนในตัวเราแลว เราจะเชื่อมโยงกับ
สนัติธรรมภายนอกได มีหลายวิธีท่ีทําใหเราสัมผัสถึงรากของความขัดแยง และสันติภาพได หลวงปูติช 
นัท ฮันห มักสนับสุนนใหเรามีหองสําหรับตามลมหายใจ เชน หองพระ ซ่ึงเราอาจจะเรียกวาหอง
สันติภาพ เพราะถือเปนมุมของบานท่ีเรารูวา เปนมุมท่ีมีสันติ และเปดโอกาสใหเราอยูกับลมหายใจ 
เม่ือใดก็ตามท่ีเรากลับมาอยูปจจุบัน และลมหายใจได นี่แหละ เราเรียกวาสันติภาพ เพราะเราสามารถ
ท่ีจะหยุดอยูกับตรงนั้น ศานติในเรือนใจก็จะเกิดข้ึน เพราะแนนอนวา เม่ือเราคิดมาก ความสับสนก็เกิด
มาก จนทําใหมองสิ่งตางๆ ไมชัดเจน และกอใหเกิดความคิดเห็นท่ีผิดได หากปราศจากการพิจารณา
ใครครวญอยางลึกซ้ึง การเปนผูใฝหาสันติ เหมือนการเปนศิลปน ท่ีจําเปนตองรูจักนําวิธี แตละอยางไป
ใชในแตละสถานการณ เม่ือนั้นเอง เราก็จะมีชีวิตท่ีเปนสุข และมีสันติในใจมากข้ึน 
  ๕. ฝกพละ เพ่ือใหพละทําใหเกิดสันติภาพ กําลังคือศรัทธา ความเชื่อม่ัน ใจท่ีม่ันคง อยูกับ
สิ่งนั้น ความเชื่อในสิ่งท่ีควรเชื่ออัน ประกอบดวยปญญา เปนความเชื่อท่ีประกอบดวยเหตุผล ความ
เชื่อม่ันในสิ่งท่ีดีงาม ความเลื่อมใสซาบซ้ึงชื่น ใจสนิทใจเชื่อม่ันมีใจโนมนอมมุงแลนไปตามไปรับคุณ
ความดีในบุคคลหรือสิ่งนั้นๆ ความม่ันใจในความจริง ความดีสิ่งดีงามและในการทําความดีท่ีไมลูไหล
ตื่นตูมไปตามลักษณะอาการภายนอก ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความเชื่อม่ันในสันติภาพ เชื่อวา
สภาวะท่ีสังคม มีความสงบสุขปราศจากความ รุนแรง ผูคนมีสิทธิและเสรีภาพ ศักดิ์ศรีของความเปน
มนุษย ไดรับความเคารพ ปราศจากการเอารัด เอาเปรียบ มีความยุติธรรม มีความสมดุลทางธรรมชาติ
สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง ไมมีการทํารายกัน เปนสันติภาพอยางแทจริง  กําลังความพากเพียร 
พยายาม ความอุตสาหะ ไมทอถอย เปนกําลังท่ีเกิดตอ จากศรัทธา ตามศรัทธาทําใหเกิดความม่ันใจ 
เม่ือม่ันใจแลวก็พยายามลงมือทํา เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จ พลัง ของวิริยะ ท่ีจะประสบผลสําเร็จไดนั้น 
ตองเปนไปในลักษณะท่ีคอยเปนคอยไป แตดําเนินตอเนื่องไมมีหยุด ทอถอย ลมเลิกกลางคัน การจะทํา
ใหสังคมมีความสมดุล ผูคนมีสิทธิเสรีภาพ มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย เทาเทียมกัน โดยไมมีความ
เหลื่อมล้ํา และปราศจากความรุนแรง เปนสังคมแหงสันติภาพ ไมใชเรื่องงาย เนื่องจากผูคนในสังคม 
ถูกหลอหลอม จากบริบทท่ีตางกัน อัตตาของการยึดม่ัน ถือม่ัน ยอมตางกัน ฉะนั้น การสรางสันติภาพ 
จําเปนตองมีความม่ังคงในวิริยะ  กําลังคือสติสติคือความระลึกไดไมลืมเลือนเปนกําลังสําคัญภายในท่ี
คอยเตือนใจ คนเราใหนึกกอนทํา นึกกอนพูด การมีสติทําใหไมผลุนผลัน ขาดความยั้งคิด การไมยั้งคิด 
การปลอยวางสตถือเปนการตั้งอยูในความประมาท อาจทําใหเกิดความวิบัติเสียหายข้ึนไดการสราง
สันติภาพก็เชนกัน ไมวาจะเปนการสรางสันติภายในหรือสรางสันติภาพในสังคม จําตองสรางสันติพละ
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ใหเกิดข้ึนในตน การมีสติคิดรอบคอบนั้น เปนเหตุใหมองเหตุการณท่ีเก่ียวของ หรือสถานการณท่ีกําลัง
เผชิญ ระหวางท่ีกําลังสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนในสังคม อยางปรุโปรง สติจะเปนสิ่งท่ีคอยควบคุมให
เดินหนาเม่ือถึงเวลา และถอยหลังเม่ือจําเปนในทางท่ีถูกตองเสมอ หากขาดสติเสียแลว อาจดันทุรัง
อยางไรจุดหมายปลายทาง นอกจากสรางสันติภาพไมสําเร็จแลว อาจยังกอใหเกิดความขัดแยง เกิด
หายนะในสังคมอีกดวย กําลังคือสมาธิ ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความตั้งใจม่ันเปนกําลังภายในท่ี
สําคัญ เพราะเปนเหตุใหจิตใจม่ันคงไมหวั่นไหว เม่ือถูกกระทบ ไมทอแทเม่ือเจออุปสรรค ใจท่ีเปน
สมาธิแนวแน ม่ันคงไมหวั่นไหว ไปตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ม่ันคงกับศรัทธา ม่ันคงกับวิริยะ ม่ันคง
กับสติเปนเหตุใหสิ่งทีเพียรพยายามทําอยูดําเนินไปไดเรื่อยๆ จนกระท่ังสําเร็จ ไมชะงักหรือลมเลิก
กลางคัน หากเม่ือใดใจท่ีขาดความมุงม่ันในการสรางสันติภาพ หวั่นไหวไปตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ก็
จะทําใหความเชื่อความมุงม่ัน และความเพียรท่ีมีอยูคลายไป ใจก็บังเกิดความทอแทสิ้นหวัง ทายสุดก็
จะยอมถอย และสันติภาพก็จักไมมีวันบังเกิดข้ึนจริง กําลังคือปญญา ปญญาในความหมายนี้ผูวิจัย
หมายถึง ความฉลาดรอบรูความพินิจพิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุม ท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับ
ควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปในทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูความพินิจ
พิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุมท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปใน
ทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูแตนําไปใชประโยชนในทางคดโกง ยอมเกิด
ความเสียหายแนนอนกําลังคือศรัทธา ความเชื่อม่ัน ใจท่ีม่ันคง อยูกับสิ่งนั้น ความเชื่อในสิ่งท่ีควรเชื่อ
อัน ประกอบดวยปญญา เปนความเชื่อท่ีประกอบดวยเหตุผล ความเชื่อม่ันในสิ่งท่ีดีงาม ความเลื่อมใส
ซาบซ้ึงชื่น ใจสนิทใจเชื่อม่ันมีใจโนมนอมมุงแลนไปตามไปรับคุณความดีในบุคคลหรือสิ่งนั้นๆ ความ
ม่ันใจในความจริง ความดีสิ่งดีงามและในการทําความดีท่ีไมลูไหลตื่นตูมไปตามลักษณะอาการภายนอก 
ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความเชื่อม่ันในสันติภาพ เชื่อวาสภาวะท่ีสังคม มีความสงบสุข
ปราศจากความ รุนแรง ผูคนมีสิทธิและเสรีภาพ ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ไดรับความเคารพ 
ปราศจากการเอารัด เอาเปรียบ มีความยุติธรรม มีความสมดุลทางธรรมชาติสภาวะท่ีปราศจากความ
รุนแรง ไมมีการทํารายกัน เปนสันติภาพอยางแทจริง  กําลังความพากเพียร พยายาม ความอุตสาหะ 
ไมทอถอย เปนกําลังท่ีเกิดตอจากศรัทธา ตามศรัทธาทําใหเกิดความม่ันใจ เม่ือม่ันใจแลวก็พยายามลง
มือทํา เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จ พลัง ของวิริยะ ท่ีจะประสบผลสําเร็จไดนั้น ตองเปนไปในลักษณะท่ีคอย
เปนคอยไป แตดําเนินตอเนื่องไมมีหยุด ทอถอย ลมเลิกกลางคัน การจะทําใหสังคมมีความสมดุล ผูคน
มีสิทธิเสรีภาพ มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยเทาเทียมกัน โดยไมมีความเหลื่อมล้ํา และปราศจากความ
รุนแรง เปนสังคมแหงสันติภาพ ไมใชเรื่องงาย เนื่องจากผูคนในสังคม ถูกหลอหลอม จากบริบทท่ี
ตางกัน อัตตาของการยึดม่ัน ถือม่ัน ยอมตางกัน ฉะนั้นการสรางสันติภาพจําเปนตองมีความม่ังคงใน
วิริยะ  กําลังคือสติสติคือความระลึกไดไมลืมเลือนเปนกําลังสําคัญภายในท่ีคอยเตือนใจ คนเราใหนึก
กอนทํา นึกกอนพูด การมีสติทําใหไมผลุนผลัน ขาดความยั้งคิด การไมยั้งคิด การปลอยวางสตถือเปน
การต้ังอยูในความประมาท อาจทําใหเกิดความวิบัติเสียหายข้ึนไดการสรางสันติภาพก็เชนกัน ไมวาจะ
เปนการสรางสันติภายในหรือสรางสันติภาพในสังคม จําตองสรางสันติพละใหเกิดข้ึนในตน การมีสติคิด
รอบคอบนั้น เปนเหตุใหมองเหตุการณท่ีเก่ียวของ หรือสถานการณท่ีกําลังเผชิญ ระหวางท่ีกําลังสราง
สันติภาพใหเกิดข้ึนในสังคม อยางปรุโปรง สติจะเปนสิ่งท่ีคอยควบคุมใหเดินหนาเม่ือถึงเวลา และถอย
หลังเม่ือจําเปนในทางท่ีถูกตองเสมอ หากขาดสติเสียแลว อาจดันทุรังอยางไรจุดหมายปลายทาง 
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นอกจากสรางสันติภาพไมสําเร็จแลว อาจยังกอใหเกิดความขัดแยง เกิดหายนะในสังคมอีกดวย กําลัง
คือสมาธิ ในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความตั้งใจม่ันเปนกําลังภายในท่ีสําคัญ เพราะเปนเหตุใหจิตใจ
ม่ันคงไมหวั่นไหว เม่ือถูกกระทบ ไมทอแทเม่ือเจออุปสรรค ใจท่ีเปนสมาธิแนวแน ม่ันคงไมหวั่นไหว ไป
ตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ม่ันคงกับศรัทธา ม่ันคงกับวิริยะ ม่ันคงกับสติเปนเหตุใหสิ่งทีเพียรพยายาม
ทําอยูดําเนินไปไดเรื่อยๆ จนกระท่ังสําเร็จ ไมชะงักหรือลมเลิกกลางคัน หากเม่ือใดใจท่ีขาดความมุงม่ัน
ในการสรางสันติภาพ หวั่นไหวไปตามกระแสตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ก็จะทําใหความเชื่อความมุงม่ัน และความ
เพียรท่ีมีอยูคลายไป ใจก็บังเกิดความทอแทสิ้นหวัง ทายสุดก็จะยอมถอย และสันติภาพก็จักไมมีวัน
บังเกิดข้ึนจริง กําลังคือปญญา ปญญาในความหมายนี้ผูวิจัยหมายถึง ความฉลาดรอบรูความพินิจ
พิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุม ท้ังดานท่ีเปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปใน
ทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมีความฉลาดรอบรูความพินิจพิจารณาถ่ีถวน รูทุกแงมุมท้ังดานท่ี
เปนคุณและโทษ คอยกํากับควบคุมใหใชพละกําลังท่ีมีอยู ไปในทิศทางท่ีเกิดประโยชนถูกตอง หากมี
ความฉลาดรอบรูแตนําไปใชประโยชนในทางคดโกง ยอมเกิดความเสียหายแนนอน  
  ๖. กิจวัตรประจําวัน ในชีวิตประจําวันคนเรายอมพบเจอกับสถานการณมากมาย บางครั้ง
ทําใหเกิดอารมณ-ความรูสึกในทางลบ และอาจนําไปสูความขัดแยงรุนแรงโดยเฉพาะความโกรธ  ใน
การอธิบายถึงความโกรธวา พอความโกรธข้ึนมา แทนท่ีจะไปกดทับหรือระเบิดมันออกไป  ใหเราทํา
เหมือนเห็นไฟสัญญาณกระพริบเตือนบนหนาปดรถ คือ มองลงไปวามันตองซอมอะไรบาง พอเราโกรธ
เราก็ตองลงไปมองวา ความตองการอะไรของเราท่ีไมไดรับการตอบสนองบาง  พอเราเห็นความ
ตองการตัวนั้น เราก็สามารถหาทางเติมเต็มได การใชชีวิตในแตละวันเราตองอยูในกระบวนการของ
การสํารวมระวัง โดยใชสติในการกําหนดไมใหฟุงซานไปกระทบหรือทําลายสิ่งใดเขา ซ่ึงการท่ีคนเราจะ
มีสติไดตลอดนั้นตองมีวิธีการฝกตลอดท้ังวัน โดยการใชสติในชีวิตประจําวันของเราเองทุกเม่ือ 
  โดยสรุปแลวจะเห็นไดวา การจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง
สันติภาพนั้นถือไดวาการจัดการศึกษาเปนสิ่งท่ีความสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะกําหนดทิศทางการศึกษา
ของบุคคลากรใหกาวหนาไปในทิศทางท่ีตองการได ซ่ึงการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้นก็ยิ่ง
เปนเรื่องท่ีสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะนําความสันติสุขมาสูสังคมประเทศชาติ  ในสวนการจัดการศึกษาโดย
สถาบันพระพุทธศาสนาเปนการจัดการศึกษาท่ีเสริมสรางสันติภาพไปในตัวเองเพราะหลักการทาง
พระพุทธศาสนานั้นเปนหลักแหงสันติภาพท่ีมีอยูในระดับการศึกษาท้ังแผนกนักธรรม บาลีหรือสามัญ
และยังรวมไปถึงในระดับมหาวิทยาลัย  การจัดการศึกษามีวัตถุประสงคเพ่ือการพัฒนามนุษยใหเปนผูท่ี
มีความรูความสามารถ มีความเทาทันกับเหตุการณตางๆท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ ในอีกสวน
หนึ่งการจัดการศึกษาท่ีจะทําใหสังคมประเทศชาติมีความสงบ สันติสุขนั้น การจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางสันติภาพจึงเปนอีกหนึ่งสวนของการจัดการศึกษาท่ีจะนําไปสูความสงบสุขของประเทศชาติ
บานเมืองและรวมไปถึงความสงบสุขของมมวลมนุษยชาติอีกดวย การทํางานขององคกรทาง
พระพุทธศาสนาวามีสวนในการจัดการศึกษาเก่ียวกับหลักสันติภาพในลักษณะใด  ซ่ึงถามองไปท่ี
การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยของสงฆจะเห็นไดวามีการเปดหลักสูตรการสอนสันติศึกษาของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีสถาบันการศึกษาท่ีชัดเจนในดานการเสริมสราง
สันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา 



 

บทท่ี ๕ 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 ในบทนี้ ผูวิจัยจะไดนําเสนอผลการวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกร
พุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ  มีวัตถุประสงคเพ่ือแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพุทธ
ศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ โดยเชื่อมโยงถึงหลักสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะ
องคกรทางพระพุทธศาสนาท่ีมีสวนชวยใหเกิดสันติภาพอยางแทจริง ในการศึกษาครั้งนี้ คณะผูวิจัยได
เลือกใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยทําการศึกษารวมกับสถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี สํานักไรเชิญตะวัน พระไพศาล วิศาโล วัดปาสุคะโต และ 
หมูบานพลัม จังหวัดนครราชสีมา เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ การสัมภาษณ จากผูใหขอมูลหลัก โดย
ไดเก็บขอมูลท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาขององคกรตางๆท่ีจะชวยเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึน 
โดยแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางในการจัดการศึกษาท่ีจะนําพาไปสูการเกิดสันติภาพ 
 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 ๕.๑.๑ หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 
 การศึกษาสันติภาพจึงตองศึกษาท้ังความขัดแยง ความรุนแรง สันติวิธีและสันติภาพ เพราะ
เปนโครงสรางท่ีเก่ียวของกันใน ๒ ลักษณะ คือ โครงสรางท่ีเปนอุปสรรคตอสันติภาพและโครงสรางท่ี
สงเสริมสันติภาพ โดยโครงสรางท่ีเปนอุปสรรคของสันติภาพประกอบไปดวยความขัดแยงและความ
รุนแรง ซ่ึงเปนตนเหตุของการขาดสันติภาพ สวนโครงสรางท่ีสงเสริมสันติภาพ ไดแก สันติวิธี ซ่ึงเปน
วิธีการท่ีมีความสัมพันธกับเปาหมาย สันติวิธีจึงเปนมรรควิธีไปสูสันติภาพ 

 สันติภาพเชิงบวกจึงไมไดมีขอบเขตเพียงแคการไมทําความรุนแรงหรือทําสงครามระหวาง
มนุษยเทานั้น แตยังรวมไปถึงการไมกอความรุนแรงเชิงโครงสรางหรือความรุนแรงเชิงวัฒนธรรมและ
ความรุนแรงโดยตรง ทําใหสังคมมีสิทธิเสรีภาพ มีความยุติธรรม เคารพในสิทธิมนุษยชน การเฉลี่ย
ปจจัย ๔ ใหท่ัวถึงกัน การยอมรับความหลายหลายทางชาติพันธและทัศนคติท่ีแตกตาง สามารถ
สรางสรรคคุณประโยชนตอโลกไดมากกวาสันติภาพเชิงลบ นอกจากนี้สันติภาพเชิงบวกยังมีขอบเขต
กวางไปถึงสันติภาพระหวางมนุษยกับธรรมชาติดวย โดยใชทรัพยากรทางธรรมชาติดวยความประหยัด
และรักษา ฟนฟู อนุรักษ เพ่ือใหมนุษยอยูรวมกับธรรมชาติไดอยางยั่งยืน 

 สันติภาพแตละระดับจะมีความซับซอนท่ีแตกตางกัน สันติภาพในระดับท่ีมีความกวางใหญ
อยางสันติภาพระหวางประเทศและสันติภาพโลกยิ่งมีองคประกอบและปจจัยท่ีซับซอน การดําเนินการ
เพ่ือสันติภาพยอมยากลําบากมากข้ึน ความเขาใจระดับของสันติภาพทําใหสามารถจัดการกับความ
รุนแรงไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถจํากัดวงไมใหรุกลามไปสูระดับอ่ืนตอไป เชน การท่ีผูนํา
ประเทศมีการตอบโตกันผานสื่อสารมวลชน กอใหเกิดความขัดแยงระหวางผูนําประเทศ แตผูนํา
เหลานั้นก็จะนําประเทศไปสูการทําสงคราม และอาจมีการดึงประเทศอ่ืนมาเปนแนวรวม ซ่ึงจะทําให
สงครามมีความรุนแรงและขยายขอบเขตมากข้ึน ความซับซอนของปญหาก็จะเพ่ิมมากข้ึน สิ่งเหลานี้
ลวนแปรรูปมาจากการไมมีสันติภาพระหวางบุคคล คือ ผูนําประเทศเพียง ๒ คนเทานั้น แตก็สงผล



 
    ๑๑๐ 
 

สะเทือนไปถึงการขาดสันติภาพในระดับโลกดวย เม่ือเขาใจตนตอของการขาดสันติภาพวามาจากระดับ
บุคคลก็สามารถแกไขปญหาเฉพาะในระหวางบุคคลเทานั้น เพ่ือไมใหเกิดความรุนแรงในภาพกวาง
ตอไป  

 เม่ือมองสันติภาพเชิงระดับก็จะอยูในขอบขายของสันติภาพในบุคคล สันติภาพระหวาง
บุคคลสันติภาพของหมูคณะ สันติภาพระหวางหมูคณะ สันติภาพในเผาพันธุ สันติภาพระหวางเผาพันธุ 
สันติภาพภายในชาติ สันติภาพระหวางชาติ และสันติภาพรวมกันท้ังโลก นอกจากสันติภาพเชิงระดับ
แลว ยังมีสันติภาพท่ีเปนกระบวนการ ซ่ึงจะมีความเชื่อมโยงกันเปนไตรภาคี เม่ือมีความรุนแรงเกิดข้ึน
จะตองเรงสรางสันติภาพทางตรง โดยหาวิธีการยุติความรุนแรงใหไดโดยเร็วท่ีสุด จากนั้นก็สราง
สันติภาพทางออมโดยการทําสนธิสัญญา ปฏิญญา ทําขอตกลงรวมกัน หรือรวมกันกอต้ังองคกร
สันติภาพข้ึน จากนั้นก็ยกระดับไปสูกระบวนการสรางสันติภาพทางวัฒนธรรม คือ การปลูกฝง
วัฒนธรรมแหงเมตตา ความเอ้ืออาทร และลดวัฒนธรรมท่ีสรางความรุนแรง อาฆาต พยาบาทหรือ
คานิยมแบบแบงแยก เปนตน ซ่ึงสันติภาพประเภทไตรภาคีจะเปนกระบวนการสรางสันติภาพท่ีรับชวง
ตอกันเปนเครือขาย แตเม่ือมองสันติภาพตามสภาพจะมี ๔ ประเภท คือ สภาพท่ีปราศจากสงคราม 
สภาพท่ีปราศจากความรุนแรง สภาพท่ีปราศจากความรุนแรงและความขัดแยง สภาพท่ีปราศจาก
ความรุนแรงแตขัดแยงกันได จึงมีคําถามตามมาวาในเม่ือสันติภาพมีหลายประเภทแลวจะยึดถือ
ประเภทใดเปนหลัก ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาสันติภาพสากลมีเพียงประเภทเดียว คือ สันติภาพท่ีไมใชความ
รุนแรงตอตนเอง ผูอ่ืน และธรรมชาติใหไดรับความเดือดรอนท้ังทางตรงและทางออมในทุกรูปแบบ 

 สันติภาพมีความสําคัญตอชีวิต สังคม ธรรมชาติและโลก เนื่องจากสันติภาพมีลักษณะเปน
ความสงบ เม่ือใดท่ีมีความสงบยอมไมมีการเบียดเบียนหรือทํารายกัน กอใหเกิดการรวมมือสรางสรรค 
พัฒนา และแบงปนกันอยางยุติธรรม ทําใหสามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข แมจะยังมีความ
ขัดแยงแตก็ไมใชความรุนแรงตอกัน ไมทําใหมนุษยเปนภัยคุกคามตอมนุษยดวยกันเอง ไมเปนภัย
คุกคามตอธรรมชาติ และไมเปนภัยคุกคามตอโลกดวย สันติภาพจึงเปนเปาหมายของชีวิตและเปน
สิ่งจําเปนท่ีสังคมโลกขาดไมได เพราะถาขาดสันติภาพเม่ือใดก็จะเกิดความวุนวายและเดือดรอนทันที 
นอกจากนี้สันติภาพยังเปนบอเกิดหรือความเชื่อทางอุดมการณทางศาสนาดวย เพราะทุกศาสนาลวนมี
แนวทางมุงไปสูสันติ และสันติภาพยังปองกันไมใหใชอํานาจในเชิงคุกคาม เม่ือมีความขัดแยงรุนแรง
สันติภาพก็จะเปนอุดมคติหรือเปาหมายของการแกปญหาความขัดแยงรุนแรง ดังนั้น สันติภาพเปนสิ่ง
สากลท่ีมีความสําคัญกับมนุษยทุกชาติพันธ และมีความสําคัญตอความม่ันคงของโลกดวย 

 แนวคิดเรื่องสันติภาพของพระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) คือ การนําศาสนาเขามา
รวมมือกันสรางสันติภาพ โดยทุกศาสนาลวนตองการใหเกิดความสงบสุขในสังคม สวนพุทธศาสนามี
แนวทางเพ่ือสันติภาพจึงเปนศาสนาแหงสันติภาพ โดยสันติภาพตองเกิดข้ึนภายในจิตกอน เพราะหาก
เจตจํานงไมเปนสันติแลวการกระทําก็ไมเปนสันติ สันติภายในทานเรียกวาความรัก (เมตตา) ซ่ึง
แสดงออกตอสังคมในรูปของการไมเบียดเบียน โดยการไมเบียดเบียนคือการปฏิบัติศีล ซ่ึงจะมีผลให
เกิดความสงบสุข ท้ังผูปฏิบัติและสมาชิกในสังคมเดียวกัน  

 พระพรหมคุณาภรณทานมองสันติภาพ ๒ สภาวะ คือ สันติภาพภายนอก ซ่ึงเปนสภาวะท่ี
มีความสงบทางสังคม “ชาวโลกมักมองสันติแคความสงบภายนอก มักจะไมมองลึกเขาไปในจิตใจ มอง
สันติท่ีความสงบเรียบรอยทางสังคม การไมรบราฆาฟน ไมมีสงคราม อยูกันโดยไมเบียดเบียน เรียกวา



 
    ๑๑๑ 
 

สันติภาพ สันติภาพอยางนี้คือความอยูดีมีสุขของสังคมหรือของโลก” สวนสันติภาพอีกสภาวะหนึ่งเปน
สันติภาพภายใน ซ่ึงต้ังอยูบนฐานคิดของพระพุทธศาสนา “คนจะมีสันติสุขตองเริ่มตั้งแตจิตใจท่ีมีสันติ 
มีความสงบ ไมพลุงพลานเรารอน ไมมีความทุกขบีบค้ัน ทําใหการดําเนินชีวิตอยูดวยความสงบสุข อยู
รวมกับเพ่ือนมนุษยโดยไมมีการเบียดเบียนขมเหงซ่ึงกันและกัน รวมไปถึงการไมเบียดเบียนธรรมชาติ” 
โดยสันติภาพ ๒ สภาวะจะมีความสัมพันธกัน ซ่ึงจะตองมีจุดเริ่มจากสันติภาพภายในแลวขยายไปสู
สันติภาพภายนอก ทานใหนํ้าหนักกับการสรางสันติภาพวาตองเนนใหการศึกษากับสังคม โดยศาสตร
แขนงตางๆ จะตองเปนไปเพ่ือความสันติสุข การศึกษาจะตองไมเปนไปเพ่ือความเบียดเบียนกัน และ
สงเสริมความอยูดีมีสุข “การศึกษาท่ีสนองจุดหมายสูงสุดของแตละชีวิตและจุดหมายรวมของ
มนุษยชาติ คือ อิสรภาพ หรือสันติสุข 

 สันติภาพตามมุมมองของทานพุทธทาสจะเห็นวา ตัวชี้วัดความเปนสันติภาพคือความสงบ
สุข โดยใชเมตตาพรหมวิหารเปนแนวทางสรางจิตสํานึกใหเกิดความรักกัน มองผานความเปนเชื้อชาติ 
ภาษา ศาสนา อยูรวมกันดวยหลักธัมมิกสังคมนิยม และการไมใชความรุนแรงตอกันในทุกกรณี และ
ทานเห็นวาแนวทางสรางสันติภาพตองเริ่มจากสถาบันครอบครัวกอน แลวจึงขยายผลไปสูสังคมตอไป 
นอกจากนี้ทานยังมองวาสันติภาพเปนแบบทวิภาวะ คือ มองวาสันติภาพสามารถเกิดไดจากภายในจิต
กอนจะสงผลออกมาภายนอก โดยสันติภาพเชิงลบโดยการปลอยใหสรรพสิ่งเปนอยูอยางปกติ ไมเขาไป
ทําลายหรือเปลี่ยนแปลง ซ่ึงเปนสันติภาพตามธรรมชาติ มนุษยไมจําเปนตองเขาไปแทรกแซง เพราะ
จะเปนการใชเจตจํานงของตัวเองเขาไปจัดการกับธรรมชาติ สวนสันติภาพเชิงบวกทานมองวาการท่ี
สังคมสามารถอยูรวมกันไดทามกลางความแตกตางทางเชื้อชาติ ศาสนาและการรวมกันสรางสรรค
สังคม นอกจากนี้ทานยังมองตามสภาพความเปนจริงทางสังคมวามีความเหลื่อมลํ้ากัน จึงเสนอ
แนวทางอยูดวยกันภายใตความเหลื่อมลํ้าแบบพ่ึงพาอาศัยกัน ในขณะท่ีมีการปฏิบัติตามศีลธรรม การ
สรางความเขาใจและปฏิบัติตามแกนแทของศาสนาท่ีตนนับถืออยางเครงครัด ก็จะทําใหเกิดสันติภาพ
โลกได  

 พระไพศาล วิศาโล ทานเห็นวา “สันติวิธีจึงเปนทางสายกลางซ่ึงอยูระหวางทางสุดโตงสอง
ทาง คือ การยอมจํานนกับการใชความรุนแรง” สันติวิธีจึงไมใชวิธีการยอมจํานนตอความอยุติธรรม ใน
ขณะเดียวกันก็หาวิธีการเรียกรองเพ่ือความเปนธรรมโดยไมใชความรุนแรง “การบรรเทาความขัดแยง
บอยครั้งไมตองการเทคนิคท่ีซับซอน เพียงแตมีสามัญสํานึกและความพรอมท่ีจะทําสิ่งพ้ืนๆ คือ การฟง 
การถามและการขอโทษเทานั้น เรื่องรายก็กลายเปนดี” ซ่ึงสิ่งเหลานี้ไมจําเปนตองใชเครื่องมืออ่ืนใด 
เพียงแคการพูดคุยทําความเขาใจและกลาเอยปากขอโทษกัน ก็ทําใหสถานการณดีข้ึน ประเด็นสําคัญ
คือการมองใหเห็นคุณคาของชีวิต “โดยไมปลอยใหอัตลักษณทางเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา อุดมการณ 
มาเปนเครื่องกีดขวางมนุษยออกจากกัน” เพราะสิ่งเหลานั้นถูกสั่งสมภายหลังจากสภาพความเปน
มนุษย “การมองโลกโดยไมแบงแยกเปนรากฐานของปฏิบัติการแบบสันติวิธ”ี ซ่ึงเปนกระบวนการท่ีทํา
ใหเกิดสันติภาพ แนวคิดเรื่องการสรางสันติภาพเปนวิถีทางสันติวิธีท่ีมนุษยสามารถอยูรวมกันไดอยางมี
ความสุข โดยประเด็นสําคัญในการสรางสันติภาพทานเห็นวาตองเริ่มจากจิตใจท่ีเปนสันติภาพภายใน
ตัวบุคคลกอน “หากสามารถสงบศึกและทําสัญญาสันติภาพกับตัวเองไดแลว การเลิกทะเลาะกับคนอ่ืน
ไมใชเรื่องยากเทากับเลิกทะเลาะกับตัวเอง การเลิกทะเลาะกับตัวเองหมายถึงการอยูกับตัวเองได อยู
อยางสงบและอยูอยางเปนสุข” จากนั้นจึงจะขยายผลไปสูสังคมตอไป 



 
    ๑๑๒ 
 

 พระมหาหรรษาใหความหมายของคําวา “สันติภาพ” ตามแนวคิดของกลุมสันตินิยมมอง
ไดหลายมิติ ไมวาจะเปนการตีความสันติภาพเชิงสังคมวา สันติภาพคือสภาพท่ีไรสงคราม สันติภาพคือ
การไรความรุนแรง สันติภาพคือสภาพท่ีไรความขัดแยงและไรความรุนแรง การสรางสถานการณทาน
เห็นวาสันติภาพและความขัดแยงมีความสัมพันธกัน “สันติภาพกับความขัดแยงมิใชสิ่งท่ีอยูตรงขามกัน 
เพราะความขัดแยงท่ีถูกเก็บกดมิใหแสดงออกอยางสันติตางหาก จึงเปนชนวนไปสูความรุนแรง อันเปน
สิ่งท่ีอยูตรงขามกับสันติภาพ” แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานจึงไมจําเปนตองตัดขาดจากความขัดแยง 
เพราะความขัดแยงท่ียังไมถึงข้ันการใชความรุนแรงตอกันก็ถือวายังอยูในขอบเขตของสันติภาพ 
“สันติภาพมีอาการไมกระทบกระท่ังกันและกัน และสันติภาพมีปรากฏการณท่ีทุกคนตองยิ้มได” แมวา
จะมีความขัดแยงแตก็มีลักษณะไมกระทบกระท่ังกันรุนแรง โดยทานมองวาสันติภาพมี ๒ รูปแบบ คือ 
สันติภาพแบบทวิลักษณะและสันติภาพแบบทวิภาวะ 

 ๕.๑.๒ การจัดการศึกษาขององคกรทางพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ 
 การทํางานขององคกรทางพระพุทธศาสนาวามีสวนในการจัดการศึกษาเก่ียวกับหลัก

สันติภาพ ซ่ึงถามองไปท่ีการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยของสงฆจะเห็นไดวามีการเปดหลักสูตรการ
สอนสันติศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีสถาบันการศึกษาท่ีชัดเจนในดาน
การเสริมสรางสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา 

 มุมมองเก่ียวกับการเสริมสรางสันติภาพของพระพรหมบัณฑิต (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) คือ การ
นําศาสนาเขามารวมกันเสริมสรางสันติภาพ โดยทุกศาสนาลวนตองการใหเกิดความสงบสุขในสังคม 
สวนพุทธศาสนามีแนวทางเพ่ือสันติภาพจึงเปนศาสนาแหงสันติภาพ โดยสันติภาพตองเกิดข้ึนภายใน
จิตกอน เพราะหากเจตจํานงไมเปนสันติแลวการกระทําก็ไมเปนสันติ สันติภายในทานเรียกวาความรัก 
(เมตตา) ซ่ึงแสดงออกตอสังคมในรูปของการไมเบียดเบียน โดยการไมเบียดเบียนคือการปฏิบัติศีล ซ่ึง
จะมีผลใหเกิดความสงบสุข ท้ังผูปฏิบัติและสมาชิกในสังคมเดียวกัน 

 สันติภาพตามมุมมองของทานพุทธทาสจะเห็นวา ตัวชี้วัดความเปนสันติภาพคือความสงบ
สุข โดยใชเมตตาพรหมวิหารเปนแนวทางสรางจิตสํานึกใหเกิดความรักกัน มองผานความเปนเชื้อชาติ 
ภาษา ศาสนา อยูรวมกันดวยหลักธัมมิกสังคมนิยม และการไมใชความรุนแรงตอกันในทุกกรณี และ
ทานเห็นวาแนวทางสรางสันติภาพตองเริ่มจากสถาบันครอบครัวกอน แลวจึงขยายผลไปสูสังคมตอไป 
นอกจากนี้ทานยังมองวาสันติภาพเปนแบบทวิภาวะ คือ มองวาสันติภาพสามารถเกิดไดจากภายในจิต
กอนจะสงผลออกมาภายนอก โดยสันติภาพเชิงลบโดยการปลอยใหสรรพสิ่งเปนอยูอยางปกติ ไมเขาไป
ทําลายหรือเปลี่ยนแปลง ซ่ึงเปนสันติภาพตามธรรมชาติ มนุษยไมจําเปนตองเขาไปแทรกแซง เพราะ
จะเปนการใชเจตจํานงของตัวเองเขาไปจัดการกับธรรมชาติ สวนสันติภาพเชิงบวกทานมองวาการท่ี
สังคมสามารถอยูรวมกันไดทามกลางความแตกตางทางเชื้อชาติ ศาสนาและการรวมกันสรางสรรค
สังคม นอกจากนี้ทานยังมองตามสภาพความเปนจริงทางสังคมวามีความเหลื่อมลํ้ากัน จึงเสนอ
แนวทางอยูดวยกันภายใตความเหลื่อมลํ้าแบบพ่ึงพาอาศัยกัน ในขณะท่ีมีการปฏิบัติตามศีลธรรม การ
สรางความเขาใจและปฏิบัติตามแกนแทของศาสนาท่ีตนนับถืออยางเครงครัด ก็จะทําใหเกิดสันติภาพ
โลกได  

 สันติวิธีจึงเปนทางสายกลางซ่ึงอยูระหวางทางสุดโตงสองทาง คือ การยอมจํานนกับการใช
ความรุนแรง สันติวิธีจึงไมใชวิธีการยอมจํานนตอความอยุติธรรม ในขณะเดียวกันก็หาวิธีการเรียกรอง
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เพ่ือความเปนธรรมโดยไมใชความรุนแรง “การบรรเทาความขัดแยงบอยครั้งไมตองการเทคนิคท่ี
ซับซอน เพียงแตมีสามัญสํานึกและความพรอมท่ีจะทําสิ่งพ้ืนๆ คือ การฟง การถามและการขอโทษ
เทานั้น เรื่องรายก็กลายเปนดี” 

 การจัดการศึกษาเปนสิ่งท่ีความสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะกําหนดทิศทางการศึกษาของ
บุคคลากรใหกาวหนาไปในทิศทางท่ีตองการได ซ่ึงการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้นก็ยิ่งเปน
เรื่องท่ีสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะนําความสันติสุขมาสูสังคมประเทศชาติ  ในสวนการจัดการศึกษาโดย
สถาบันพระพุทธศาสนาเปนการจัดการศึกษาท่ีเสริมสรางสันติภาพไปในตัวเองเพราะหลักการทาง
พระพุทธศาสนานั้นเปนหลักแหงสันติภาพท่ีมีอยูในระดับการศึกษาท้ังแผนกนักธรรม บาลีหรือสามัญ
และยังรวมไปถึงในระดับมหาวิทยาลัย  การจัดการศึกษามีวัตถุประสงคเพ่ือการพัฒนามนุษยใหเปนผูท่ี
มีความรูความสามารถ มีความเทาทันกับเหตุการณตางๆท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ ในอีกสวน
หนึ่งการจัดการศึกษาท่ีจะทําใหสังคมประเทศชาติมีความสงบ สันติสุขนั้น การจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางสันติภาพจึงเปนอีกหนึ่งสวนของการจัดการศึกษาท่ีจะนําไปสูความสงบสุขของประเทศชาติ
บานเมืองและรวมไปถึงความสงบสุขของมมวลมนุษยชาติอีกดวย 

 การทํางานขององคกรทางพระพุทธศาสนาวามีสวนในการจัดการศึกษาเก่ียวกับหลัก
สันติภาพในลักษณะใด  ซ่ึงถามองไปท่ีการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยของสงฆจะเห็นไดวามีการเปด
หลักสูตรการสอนสันติศึกษาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีสถาบันการศึกษาท่ี
ชัดเจนในดานการเสริมสรางสันติภาพตามแนวทางพระพุทธศาสนา 

 ๕.๑.๓ วิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรทางพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง
สันติภาพ 
 การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนานั้น มีองคกรท่ีได
ดําเนินการจัดการศึกษาทางดานพระพุทธศาสนาหลายองคกร เชน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
นักธรรม การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
และมหาวิทยาลัยท้ังสองแหง ซ่ึงการศึกษาเหลานั้นเปนการศึกษาท่ีองคกรทางพระพุทธศาสนาได
ขับเคลื่อนอยู การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนานั้น สันติภาพจึงเปนสิ่งท่ีหลาย
ภาคสวนตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร เพ่ือการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึน จากการศึกษา
สามารถแบงออกได ๒ ประเด็น กลาวคือ การเสริมสรางสันติภาพขององคกรสงฆ และการเสริมสราง
สันติภาพขององคกรทางการศึกษาทางพระพุทธศาสนา  
 ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะกําหนดทิศทางการศึกษา
ของบุคคลากรใหกาวหนาไปในทิศทางท่ีตองการได ซ่ึงการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้น มี
สําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะนําความสันติสุขมาสูประเทศชาติ ในสวนการจัดการศึกษาโดยองคกร
พระพุทธศาสนาเปนการจัดการศึกษาท่ีเสริมสรางสันติภาพไปในตัวเองเพราะหลักการทาง
พระพุทธศาสนาเปนหลักแหงสันติภาพท่ีมีอยูในระดับการศึกษาท้ังแผนกนักธรรม บาลีหรือสามัญ และ
ยังรวมไปถึงในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือการพัฒนามนุษยใหเปนผูท่ีมีความรู ความสามารถ มีความเทา
ทันกับเหตุการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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 แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ เม่ือ
วิเคราะหจากปจจัยตางๆ แลว คําตอบท่ีพบในเบื้องตนท่ีไดจากการศึกษา สัมภาษณ และสังเคราะห
จากการมีสวนรวมขององคกร พบวา  
 (๑) การจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี นอกจากเปนวิธีการท่ีสอดคลองกับมนุษยชาติ
แลว ยังเปนวิธีการท่ีสรางพ้ืนฐานของความเขาใจซ่ึงกันและกัน ระหวางประชาชนในกลุมตางๆ 
เนื่องจากความเขาใจ เห็นใจกัน เปนวิธีการปองกัน และตอสู กับภัยในดานตางๆ ท่ีอาจจะมาสู
ประเทศชาติได 
  (๒) สันติวิธีเปนวิธีเดียวท่ีสนับสนุนประชาธิปไตย โดยเฉพาะประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
เพ่ือหาแนวทางแกไขความขัดแยงแทนการใชความรุนแรง  

 (๓) สันติวิธีเปนวิธีสนับสนุนกระบวนการสรางการมีสวนรวมของประชาชนในทุกๆ กลุม 
การท่ีทําใหสังคมเกิดสันติสุขไดนั้น จําเปนตองดึงทุกคนในสังคมท่ีมีสวนเก่ียวของเขามาหาทางออก
รวมกัน ซ่ึงความทุกขอาจเริ่มจากความทุกขของปจเจกชน และพัฒนาไปสูการรวมกันกับคนท่ีมีความ
ทุกขอยางเดียวกัน และพยายามคนหาทางออกไปพรอมๆ กัน โดยการรวมคิด รวมริเริ่ม รวมวางแผน
ดําเนินการ รวมรับผิดชอบ รวมรับผลประโยชน และรวมตรวจสอบนอยท่ีสุด การรวมทุกขนี้ในทาง
พุทธศาสนาถือวาจะทําใหความรูสึกทุกขนั้นนอยลง  
 (๔) สันติวิธีเปนวิธีเดียวท่ีสนับสนุนการคิด และการปฏิบัติการในการจัดการความขัดแยง
โดยไมใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ ท้ังทางรางกาย ทางเพศ ทางจิตใจ ทางเศรษฐกิจ และสังคม  
 (๕) สันติวิธีเปนวิธีการท่ีนาจะมีการสูญเสียนอยท่ีสุด ท้ังระยะสั้นและระยะยาว ท้ังรูปธรรม
และนามธรรม  
 (๖) สันติวิธีเปนวิธีท่ีถูกตองตามหลักศีลธรรม วิธีการนี้เปนคูมือและเครื่องมือสําคัญในการ
พัฒนาความเปนมนุษย เปนสวนหนึ่งของการพัฒนาจิตใจมนุษย แกปญหาแบบมนุษยดวยตัวมนุษยเอง 
แตปญหาท่ีเกิดข้ึนก็คือ การท่ีคนเขาใจศีลธรรมตางกันหลายรูปแบบ ทําใหเกิดการตีความเพ่ือ
สนองตอบตัวเอง อยางไรก็ตาม เม่ือมองคําวา “ศีลธรรม” ในมิติของศาสนาก็ยอมเปนการงายท่ีจะ
แสวงหาจุดรวมท่ีคลายคลึงกันได เปนตน 
 

๕.๒ อภิปรายผล 

 ผลการศึกษาเรื่อง “การจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ” มีขอ
คนพบท่ีสําคัญ ผูศึกษาจึงนํามาอภิปรายผล ดังนี ้
 การจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ จากการศึกษา
วิเคราะหพบวา การพัฒนาศักยภาพขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ การพัฒนา
ศักยภาพดานกระบวนการมีสวนรวมและใหเปนผูกลาแสดงความคิดเห็นนั้นตองสรางความตระหนักให
องคกรไดแสดงบทบาทในการทํางาน มีจิตสํานึกการมีสวนรวมท่ี หรือไดรับการกระตุนใหตระหนักตอ
การมีสวนรวม คนหาผูนําองคกรท่ีเปนแบบอยางและเปนครูผูถายทอดแนวคิดวิธีการปลูกฝงจิตสํานึก
ใหกับองคกรและคนในชุมชน สรางใหรูสึกตระหนักและเห็นคุณคาของการมีสวนรวม จุดเปลี่ยน
ความคิด พ่ึงตนเอง พ่ึงพากันเองในชุมชน ลดการพ่ึงพิงจากภายนอก เพ่ิมความรูสึกผูกพันกับชุมชน 
กําหนดเปาหมายรวมกัน โดยเปดเวที เนนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประชุมกลุมยอยและกลุมใหญ จาก



 
    ๑๑๕ 
 

ขอคนพบนี้สอดคลองกับ พระครูวินัยธรประจักษ  จกฺกธมฺโม (จําปาทอง) ได ให ทัศนะไววา
พระพุทธศาสนาเปนกระบวนทัศนการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong education) ของมนุษย และเปน
กระบวนทัศนในรูปของการจัดกระบวนการใหมีผลตอการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong learning) อัน
ประกอบดวย การดําเนินการตลอดชีวิตของมนุษย การจัดการวางแผนทําใหไดรับความรูทักษะ และ
เจตคติ อันจําเปนตอการเปลี่ยนแปลงในชีวิตซ่ึงเกิดข้ึนอยูตลอดเวลา จนในท่ีสุดทําใหบุคคลไดพัฒนา
ตนเองอยางเต็มศักยภาพ เปนการเรียนรูท่ีเกิดจากแรงจูงใจของผูเรียน ท่ีจะเรียนรูดวยตนเอง ใชแหลง
การเรียนรูทุกประเภทท้ังแบบในระบบ (Formal) นอกระบบ (Non formal) และไมเปนทางการ หรือ
ตามอัธยาศัย (Informal) อยางแทจริงและสมบูรณของการศึกษา และยังสอดคลองกับ พระเทพโสภณ 
(ประยูร ธมฺมจิตฺโต) โดยพบวา จุดหมายแหงการจัดการศึกษาไววา การจัดการศึกษามีหนาท่ีพัฒนาคน
ใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ นั่นคือ การศึกษาตองสรางสังคมฐานความรู (Knowledge-based Society) 
หรือสังคมแหงการเรียนรู (Learning Society) ข้ึนมาใหจงได มนุษยท่ีพัฒนาแลวจะเปนฐานสําหรับ
การพัฒนาทุกสวนของประเทศ ซ่ึงรวมท้ังเศรษฐกิจฐานความรู และเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน มนุษยท่ี
พัฒนาแลว หมายถึง คนท่ีมีภาวนา ๔ ไดแก กายภาวนา สีลภาวนา จิตภาวนา และปญญาภาวนา 
เทียบไดกับจตุสดมภของยูเนสโกการจัดการศึกษาท่ีจะพัฒนาคนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณตองยึดหลัก
อธิษฐานธรรม ๔ ประการ คือ ปญญา สัจจะ จาคะ และสันต ิ 

 หากจะกลาวถึงสันติแลว หมายถึง ความสงบสุขหรือเกิดสันติภาพของการอยูรวมกันของ
สังคม สันติภาพในความหมายของสภาวะท่ีปราศจากความขัดแยงและความรุนแรง ในสภาพความเปน
จริงทางสังคมยอมเปนไปไมไดท่ีจะทําใหคนในสังคมไมมีความขัดแยงกัน เพราะความขัดแยงทําใหเกิด
การปรับตัวและเปลี่ยนแปลง หากเปลี่ยนแปลงในทางสรางสรรคเรียกวาเปนการพัฒนา แตหาก
เปลี่ยนแปลงในทางรายก็จะทําใหเกิดความรุนแรง เนื้อหาท่ีไดกลาวมาในเบื้องตนมีความสอดคลองกับ 
พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) โดยพบวา แทบเปนไปไมไดเลยท่ีจะทําใหคนในสังคมไมมีความ
ขัดแยงกัน แมแตการอยูตามลําพังก็ยังมีความขัดแยงกับตัวเอง แตมีสภาวะหนึ่งท่ีเปนสภาวะของความ
ไมขัดแยงและไมมีความรุนแรง ท่ีกลุมนักคิดทางศาสนาเรียกวาสันติภาพ โดยเฉพาะนักคิดทางพุทธ
ศาสนา พระธรรมปฎกไดวิเคราะหไววา “สภาวะแหงสันติภาพกับสภาวะแหงนิพพานวาเปนสิ่ง
เดียวกัน ทานไดนิยามสันติภาพไววา สันติ แปลวา ความสงบ เปนชื่อหนึ่งของพระนิพพาน คือ คําท่ีใช
แทนกันได สรุปวา สันติ คือ นิพพานนั่นเอง” พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร) ไดกลาวถึง
สาเหตุท่ีทําใหเกิดความขัดแยงวา รากเหงาของความขัดแยงมาจากปปญจธรรม ซ่ึงเปนธรรมท่ีทําให
เกิดความเนิ่นชาหรือทําใหเกิดความขัดแยง ๓ ประการ ไดแก ตัณหา (ความอยากมีอยากเปน) มานะ 
(ความเยอหยิ่งถือตัว) ทิฏฐิ (การถือเอาความคิดตนเปนท่ีตั้งโดยไมใส  ใจความคิดคนอ่ืน) ซ่ึงเปนกิเลส
ฝายอกุศลธรรมท่ีสรางมายาภาพใหเกิดข้ึนในสภาพจิตของแตละคน แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับสันติภาพ
แบงออกเปน ๔ กลุมใหญๆ คือ  
 (๑) กลุมท่ีมองวาสันติภาพ คือ สภาพท่ีปราศจากสงคราม  
 (๒) กลุมท่ีมองวาสันติภาพ คือ สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรง  
 (๓) กลุมท่ีมองวาสันติภาพ คือ สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรงและปราศจากความขัดแยง  

 (๔) กลุมท่ีมองวาสันติภาพ คือ สภาวะท่ีปราศจากความรุนแรงแตขัดแยงกันได  



 
    ๑๑๖ 
 

 ยังมีความสอดคลองกับ พระมหานครินทร แกวโชติรุง ไดทําการวิจัยเรื่อง สันติภาพตาม
แนวคิดของทานพุทธทาสภิกขุ : ความหมายและการประยุกตใชในโลกปจจุบัน โดยพบวา สันติภาพ
ตามแนวคิดของทานพุทธทาสภิกขุ หมายถึง ความสงบสุขจากการมีศีลธรรมของสมาชิกในสังคม 
แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานนั้นไดรับอิทธิพลมาจากปจจัย ๓ ประการ ไดแก  (๑ ) ก าร ศึ กษ า  (๒ ) 
ปรากฏการณทางสังคม การเมือง และเศรษฐกิจของไทย (๓) ปณิธานชีวิต  
 การสอนเรื่องสันติภาพของทานมีจุดมุงหมาย ๓ ประการ ไดแก ๑) เพ่ือการตระหนักถึง
ความสําคัญของสันติภาพ ๒) เพ่ือความรวมมือรวมใจกันสรางสรรคสันติภาพ และ ๓) เพ่ือการสงเสริม
ศีลธรรม แนวทางสงเสริมสันติภาพในแนวคิดของทานนั้น สามารถทําไดสองแนวทางคือ แนวทาง
สงเสริมสันติภาพของปจเจกบุคคล และแนวทางสงเสริมสันติภาพของสังคม อนึ่ง เราสามารถนํา
แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานไปประยุกตใชในการแกไขปญหาบุคคลและปญหาสังคมไทยในโลก
ปจจุบันไดทุกดาน ไมวาจะเปนดานการศึกษา ดานสังคม ดานการเมือง และดานเศรษฐกิจ นอกจากนี้
เรายังสามารถนําสันติภาพตามแนวคิดของทานไปประยุกตใชในการพัฒนาบุคคล พัฒนาสังคมไทย 
และสรางสรรคสังคมไทยในอุดมคติได 
 จะเห็นไดวา สันติภาพ คือ การไมใชความรุนแรงในความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษย 
รวมไปถึงมนุษยกับพืช สัตว สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ อันเปนการมองความหมายของสันติภาพใน          
เชิงบวกท่ีสําคัญ นอกจากนั้น เยาวชนสวนใหญยังเห็นวา สันติภาพควรปราศจากท้ังความรุนแรงและ
ความขัดแยงในสังคม สําหรับปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนา
เพ่ือเสริมสรางสันติภาพนั้น ไดแก ๑) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของผูมีสวนเก่ียวของใน
กระบวนการจัดการศึกษา ๒) การมีเปาหมายรวมกันของผูมีสวนเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชน                       
๓) คุณภาพของผูบริหาร ผูสอน และผูเรียน ๔) การจัดการศึกษาท่ีสอดคลองตอความตองการของ
ชุมชนและทองถ่ิน ๕) การดําเนินนโยบายผานองคกรของผูนําดานการศึกษาและศาสนาของชุมชน
ทองถ่ิน ๖) เจตจํานงของภาครัฐและผูท่ีเก่ียวของท่ียั่งยืนและชัดเจนในการสงเสริม สนับสนุนนโยบาย 
แผนงาน มาตรการ และ ๗) ความเสียสละของะบุคลากรในองคกรท้ังภาครัฐและเอกชน 
 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 
  ๑. ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน 

  ๑) ควรมีการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพเพ่ือให
ประชาชนชนไดอยางยั่งยืน 

  ๒) หนวยงานภาครัฐควรมีนโยบายใหแกชุมชนเพ่ือการจัดการศึกษาขององคกรพุทธ
ศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพไดอยางยั่งยืน 
  ๒. ขอเสนอในการวิจัยครั้งตอไป 

  ๑) ควรทําการศึกษาถึงรูปแบบการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง                               
สันติภาพ 

  ๒)ควรทําการศึกษาถึงการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสราง                               
สันติภาพในยุค ๔.๐ 
 



บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

ก. ขอมูลชั้นปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

     กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

_________. พระไตรปฎกภาษาล ีฉบับมหาจุฬาเตปฏกํ ๒๕๐๐. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 

ข. ขอมูลชั้นทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ 

กฎหมายหลัก. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ สาระสําคัญเก่ียวกับการ 
 กระจาย อํานาจการปกครอง (มาตรา ๘๑). ๒๕๔๐. 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. คูมือการจัดกระบวนการเรียนรูหนาท่ีพลเมืองศีลธรรม ระดับ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย. กรุงเทพมหานคร : คุรุสาลาดพราว, ๒๕๔๔. 
กระทรวงศึกษาธิการ. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร: โรงพมิพ 
 การศาสนา, ๒๕๔๒. 
กรันต ธนูเทพ. กฎหมายระหวางประเทศแผนกคดีเมืองภาคสงคราม. กรุงเทพมหานคร :  
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ม.ป.พ.. 
คณาจารยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. มนุษยกับสังคม. กรุงเทพมหานคร :  
 มหาวิทยาลัยมหา จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑. 
โคชิโร โอคาคุระ. ขบวนการปลดปลอยประชาชาติ เอเชีย อาฟริกา ลาตินอเมริกา. แปลโดย วิภาษ 
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ภาคผนวก ก บทความการวิจัย 

๑. ชื่อเร่ือง: วิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  
๒. ชื่อผูวิจัย: พระพรสวรรค ฐิติญาโณ,ดร., พระกัญจน กนฺตธมฺโม,ดร., นายธยายุส ขอเจรญิ,  
                     นายคุณวัฒน ดวงมณี, นายชุมพล ศรีราตร ี
๓. บทคัดยอ 
  บทความเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค (๑) เพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา                 
(๒) เพื่อศึกษาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา และ (๓) เพื่อ
วิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ คําวา 
“สันติภาพ” หมายถึง วิธีการที่กอใหเกิดความสงบโดยการไมใชความรุนแรง ซึ่งเปนสิง่ทีห่ลายภาคสวน
ตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร เชน (๑) การเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนในองคกรสงฆ (๒) การ
เสริมสรางสันติภาพในองคกรการศึกษา เปนตน จากการวิเคราะหพบวา การจัดการความขัดแยงแบบ
สันติวิธี เปนวิธีการที่สรางพื้นฐานของความเขาใจซึ่งกันและกัน สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนโดย
ประชาชนมีสวนรวมในทุกๆ กลุม โดยสนับสนุนการคิด และการปฏิบัติการความขัดแยงโดยไมใชความ
รุนแรงในทุกรูปแบบทั้งทางรางกาย จิตใจ เศรษฐกิจ และสังคม  
คําสําคัญ : การจัดการศึกษา/องคกรพุทธศาสนา/สันติภาพ 
Abstract 
  This article contains an object (1) to main study peace along the Buddhist, 
(2) to study the studies to enhance the peace of the organization Buddhist and (3) to 
determine how to manage the study of the organization of Buddhist to enhance the 
peace of the word "Peace" refers to how the cause of public by not using the 
violence which is what many sectors to appear in the organization such as (1) to 
enhance the peace to occur in the organization committee (2) to enhance the peace 
in the organization of education, etc. From an analysis found that the conflict 
management a peaceful settlement is the way to create the foundation of the 
understanding each other peaceful is the only way that is supported by the people 
involved in every group by supporting the ideas and the operations of conflict 
without the use of violence in any form of physical, mental, economic and social. 
Keywords : Education management/Buddhist organizations/peace 
  
๔. บทนํา 

  ๔.๑ ความสําคัญและท่ีมาของปญหา 

 การศึกษาถือเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ เพราะการศึกษาเปน
กระบวนการที่ชวยพัฒนาใหมีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกที่ดีงาม มีความรูความสามารถ
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และทักษะที่เหมาะสมที่จะชวยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและของประเทศชาติ 0

๑ สอดคลองกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๑ ที่กลาววา การจัดการศึกษาตอง
เปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม                             
มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข1

๒  
 การจัดการศึกษาเปนกระบวนการที่มีบุคคลหลายคนและหลายหนวยงานเขามีสวนรวม                        
ไมวาจะเปนครอบครัว ชุมชน ประชาคม เอกชน สื่อมวลชน วัดโรงเรียน ที่สําคัญมากคือรัฐบาลและ
หนวยงานของรัฐ และรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย ซึ่งย่ิงสังคมที่มีขนาดใหญโตกวางขวาง 
ทั้งมีวิถีชีวิตและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน เน้ือหาของการศึกษาย่ิงตองมีความหลากหลาย ขณะเดียวกัน
การจัดการศึกษาก็ตองมุงธํารงรักษาเอกภาพรวมกันของสังคมไวดวย สาระของการศึกษาจึงตอง
ครอบคลุมทั้งเรื่องวิถีการดํารงชีวิต การประพฤติปฏิบัติตน ความสัมพันธกับผูอื่นและความเปนไปของ
สังคมในอดีต ปจจุบัน และที่จะไปสูอนาคต ทั้งน้ีการจัดการศึกษาในภาพรวมจึงเปนเรื่องที่สังคมและ         
ผู รับผิดชอบในการจัดการศึกษาทุกระดับตองรวมมือกันเพื่อให เกิดข้ึนได บรรลุเปาหมาย และ
วัตถุประสงคของการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล เพราะเปนเรื่องที่ตองมีการ
จัดการ ไมใชเรื่องที่จะใหผู ใดรับไปทําโดยไมมีเปาหมาย ไมมีมาตรฐาน ไมไดคุณภาพ เพราะยอมทําให
การศึกษาไมมีทิศทาง ไมเปนระบบ ไมคุมคา และหากจัดผิดพลาดก็ยากที่จะแกไข ดังน้ันการจัด
การศึกษาที่จะผดุงสังคมไวไดจึงเปนการจัดการศึกษาที่มีจริยศึกษาเปนแกนหลักที่สําคัญ ผูเรียนตอง
ไดรับการฝกฝนใหรูจักผิดชอบช่ัวดี สังคมใดหากเต็มไปดวยคนไรศีลธรรม สังคมน้ันยางเขาสูกลียุค2

๓ 
 ปจจุบันสังคมมีความขัดแยงเกิดข้ึนในหลายพื้นที่ จนเหมือนดูวา ความขัดแยงในสังคมเปน
เรื่องปกติไป เมื่อความขัดแยงยังเกิดข้ึนในสถานการณตางๆ สังคมจะหาวิธีการหรือกลไกอยางไรเพื่อ
ยุ ติความ ขัดแย ง ในสั งคม น้ัน  ไม ว าจะ เป น การพยายามแก ไขความ ขัดแย ง โดยสัน ติ วิ ธี                       
ดวยการเจรจาหรือไกลเกลี่ย หรือมิฉะน้ันก็คงตองแกไขความขัดแยงดวยการใชกําลังหรือความรุนแรง 
ผลที่ออกมาก็คือ การที่ฝายหน่ึงชนะ อีกฝายหน่ึงพายแพ ผูชนะก็จะสรางระเบียบการเมืองข้ึนมาใหม 
และถาเปนกรณีที่ไมสามารถจะเอาชนะกันไดก็อาจจะถึงกับแตกแยกออกเปนหลายสวน ทั้งน้ีอาจจะ
เปนเพราะวาคนในสังคมเหลาน้ันมีปญหามาต้ังแตระบบของการเรียนรูในเบื้องตนที่สงผลกระทบ
กอใหเกิดความขัดแยงในสังคมจนขาดสันติภาพไป  
 สาเหตุที่ทําใหเกิดความขัดแยงตามหลักพระพุทธศาสนา รากเหงาของความขัดแยงมาจาก
ปปญจธรรม ซึ่งเปนธรรมที่ทําใหเกิดความเน่ินชาหรือทําใหเกิดความขัดแยง ๓ ประการ ไดแก ตัณหา 
(ความอยากมีอยากเปน) มานะ (ความเยอหย่ิงถือตัว) ทิฏฐิ (การถือเอาความคิดตนเปนที่ต้ังโดยไม                 
ใสใจความคิดคนอื่น) ซึ่งเปนกิเลสฝายอกุศลธรรมที่สรางมายาภาพใหเกิดข้ึนในสภาพจิตของแตละคน 
เมื่อสามารถทําลายตัณหา มานะ และทิฏฐิไดแลว สันติสุขก็จะเกิดข้ึน ประเด็นน้ีทานมองวาตัณหา 

                                            
 ๑สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย, การสงเสริมศาสนาและพัฒนาจิตใจและการปองกันแกไข
ปญหายาเสพติด, (เอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการ), ๒๕๔๒. 
 ๒กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, คูมือการจัดกระบวนการเรียนรูหนาที่พลเมืองศีลธรรม                              
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสาลาดพราว, ๒๕๔๔), หนา ๒๑-๒๓. 
 ๓สุมน อมรวิวัฒน, การพัฒนาการเรียนรูตามหลักพุทธศาสตร : ทักกระบวนการเผชิญสถานการณ, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒), หนา ๓๒-๓๔. 



 
๑๒๖ 

 

มานะ ทิฏฐิ เปนขาศึกตอการสรางสันติภาพ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพแบงออกเปน ๔ กลุม
ใหญๆ คือ (๑) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาพที่ปราศจากสงคราม (๒) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ 
สภาวะที่ปราศจากความรุนแรง (๓) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงและ
ปราศจากความขัดแยง และ (๔) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงแตขัดแยง
กันได3๔ หากจะกลาวอีกนัยหน่ึง โลกปจจุบันน้ียังไมสามารถสรางสันติภาพไดเพราะขาดความเขาใจที่
แจมแจงในศาสนาของตัวเอง ซึ่งมีฐานอยูที่ความมีเมตตา โดยการสรางสันติภาพใหเกิดในโลกมี ๓ 
ระดับ กลาวคือ (๑) การใหทุกคนเขาถึงหัวใจของศาสนาของตน (๒) ทําความเขาใจระหวางศาสนา 
และ (๓) ออกมาเสียจากอํานาจของวัตถุนิยม ซึ่งทุกศาสนามีสันติภาพเปนหัวใจสําคัญอยูแลว สวนวัตถุ
นิยมเปนสิ่งย่ัวยุใหเกิดการแยงชิงผลประโยชน ซึ่งจะเปนตัวกระตุนใหใชความรุนแรงในการแสวงหา
ผลประโยชน 4๕ และเน่ืองจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การจัดการศึกษาจําตองไดรับการ
ปรับเปลี่ยนพัฒนาอยางตอเน่ือง เพื่อใหเหมาะสมกับความจําเปนของแตละยุคสมัย ที่สําคัญใหเกิด
ความขัดแยงนอยที่สุด และสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนแกองคกรน้ันๆ อยางสันติสุขตลอดไป  
 จากเหตุผลดังกลาวมาขางตน ผูศึกษาเห็นวา การจัดองคกรพระพุทธศาสนาเปนการจัด
สภาพการเพื่อใหเอื้ออํานวยตอการศึกษาและการพัฒนาตนเองของสมาชิกในองคกร โดยพุทธวิธีใน
การจัดองคกรน้ันในสมัยพุทธกาล มีการจัดองคกรออกเปน ๓ ประการ กลาวคือ 
 ๑. การจัดต้ังและการจัดองคกร พระพุทธเจาทรงกําหนดหลักการและจุดมุงหมายไวเปน
การเฉพาะ สามารถจัดได ๓ ระดับ คือ ประโยชนในระดับปจเจกบุคคล ประโยชนสวนรวม และ
ประโยชนอันสูงสุดที่เรียกวา พระนิพพาน ประโยชนทั้งสามประการน้ี ทรงเนนใหสมาชิกในองคกร
คณะสงฆปฏิบัติเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายสูงสุดเพราะเปนจุดมุงหมายหลักของพระศาสนา 
 ๒. การแบงงานในองคกร พระพุทธองคทรงยึดหลักจุดมุงหมายขององคกร เปนแนวทาง 
โดยมีลักษณะของการแบงงานเปน ๓ ประเภท คือ ลักษณะงานหลักที่มีการปฏิบัติอยูเปนประจํา 
ลักษณะงานที่เปนแผนก และลักษณะงานที่อาศัยความชํานาญเฉพาะดาน การแบงงานทั้ง ๓ ประเภท 
เปนไปตามรูปแบบของกิจกรรมที่เกิดข้ึนตามความจําเปนในองคกรคณะสงฆในสมัยน้ัน การจัด
กิจกรรมตาง ๆ ลวนมีเปาหมายเพื่อสงเสริมใหมีการบรรลุตามจุดมุงหมายสูงสุดองพระพุทธศาสนา 
 ๓. การมอบหมายหนาที่และความรับผิดชอบในองคกร มีลักษณะการมอบหมายหนาที่ใน 
๒ ลักษณะ คือ การมอบหนาที่ดวยการใหตําแหนง และการสรางพันธะตอหนาที่ โดยกระบวนการใน
การแตงต้ังเปนการลงมติของหมูคณะที่อยูรวมกันดวยการพิจารณาตามหลักพระธรรมวินัยที่พระพุทธ
องคทรงประทานไวเปนหลักการ เพื่อการมอบหมายหนาที่และผูที่ไดรับการแตงต้ังสามารถปฏิบัติงาน
แทนหมูคณะได ตามกําลังความสามารถและปราศจากอคติ การจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนา
เพื่อเสริมสรางสันติภาพจึงมีหลักการที่นาศึกษา เพื่อเปนการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดมี ข้ึนใน
สังคมไทยได และเพื่อเปนการลดขอขัดแยงของคนในสังคมไทยอยางย่ังยืนตอไป 
  

                                            
 ๔ พระมหาหรรษา  ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), “รูปแบบแผนปฏิบัติการสันติวิธีเชิงพุทธ : ศึกษากรณี                       
การแกไขความขัดแยงของชาวศากยะและชาวโกลิยะ”, สารนิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบณัฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖).   
 ๕ พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, (กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๓๖), หนา ๑๔๑. 



 
๑๒๗ 

 

   ๔.๒ วัตถุประสงคการวิจัย 

 ๔.๑ เพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพทุธศาสนา 

 ๔.๒ เพื่อศึกษาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
 ๔.๓ เพื่อวิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ  
  ๔.๓ ขอบเขตการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยครั้งน้ี เปนการศึกษาเชิงเอกสาร (Document Research) โดยกําหนด
ขอบเขตของการวิจัย ดังน้ี 
   ๑. ขอบเขตดานเน้ือหา ผูวิจัยแบงเน้ือหาออกเปน ๒ ประเภทดังน้ี  
  ๑. เอกสารช้ันปฐมภูมิ (Primary Source) ไดแก พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๓๕ 
  ๒.เอกสารช้ันทุติยภูมิ (Secondary Source) ไดแก ตํารา เอกสาร บทความและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ ทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศในบางสวนที่เกี่ยวของ รวมทั้งขอมูลจาก
อินเทอรเน็ต 
  ๒. ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ประชากร และกลุมตัวอยาง 
 ๑. ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ไดแก สถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลยัขอนแกน  หลักสูตรสันติ
ศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย และ หมูบานพลัม  
จังหวัดนครราชสมีา 
 ๒. ประชากร และกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบรหิารสถาบันและครูผูสอน กลุมตัวอยางที่ใชใน
การวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดคัดเลือกผูบริหารสถาบันและครูผูสอน เพื่อใชเปนกลุมตัวอยางในการศึกษาวิจัย 
โดยใชวิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑในการคัดเลือกชุมชนเพื่อใชใน
เปนกลุมตัวอยาง ดังน้ี 
 ๑) คัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา 
 ๒) คัดเลือกผูทีม่ีสวนเกี่ยวของการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  
 จากเกณฑการคัดเลือก ทําใหไดกลุมตัวอยางทีผ่านเกณฑการคัดเลอืก ไดแก 
สถาบันการศึกษา  จากกลุมตัวอยางที่ไดคัดเลือกมา ผูศึกษาไดแบงออกเปน ๒ กลุม จํานวน ๑๕ รูป/
คน   
 ๓. ขอบเขตดานระยะเวลา ระยะเวลาในการวิจัยครั้งน้ีเริม่ต้ังแต เดือนตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๕๘ เปนตนไป 
  ๔.๔ วิธีดําเนินการวิจัย 
  ๑.รูปแบบการวิจัย 

  การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงเอกสารและคุณภาพ ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร
(Documentary Research) เพื่อประมวลองคความรู ศึกษาแนวคิด หลักการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ
การดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดยศึกษาจากคัมภีร เอกสารที่เกี่ยวของ ตลอดทั้งงานวิจัย
ที่มีผูรูไดศึกษาไว รวมถึงการเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เชน การสนทนากลุม  ซึ่งเรียกอีก
อยางวาเปนการเก็บขอมูลเชิงภาคสนาม โดยมีวิธีการดังน้ี 



 
๑๒๘ 

 

  ๑) การศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Study) ทําการศึกษาและรวบรวมขอมูล จาก
เอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ เชน หนังสือ รายงานการวิจัย เอกสารที่แสดงถึงความสัมพันธที่แสดง
ใหเห็นถึง หลักการ ความเปนมา เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา ดังน้ี 
   (๑) ศึกษาคนควา และรวบรวมขอมูลจากเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของทั้งหนังสือ 
รายงานการวิจัยและเอกสารอืน่ๆโดยอาศัยแนวคิดการจดัการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสนัติภาพขององคกร
ทางพระพุทธศาสนา เปนกรอบในการศึกษา 
   (๒) สรุปผลการศึกษาที่แสดงใหเห็นถึงแนวคิด หลักการ ความเปนมาของการจัด
การศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
   ๒) การศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ในภาคสนาม เพื่อทราบถึงแนวคิด 
หลักการ ความเปนมา ที่ เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา ในพื้นที่ที่เปนกรณีศึกษา โดยมีข้ันตอนการศึกษาคนควาดังน้ี 
    (๑) ทํ าการศึกษาและคัดเลือกชุมชน โดยการสุมแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ตามความสําคัญของเรื่องคือ เปนชุมชนที่มีการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพของ
องคกรทางพระพุทธศาสนา จํานวน ๔ แหง 
    (๒) ศึกษาและรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณ 
    (๓) ดําเนินการศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกร
ทางพระพุทธศาสนา ของผูที่มีความเกี่ยวของในการดําเนินการศึกษาวิจัย 
    (๔) สรุปและนําเสนอผลการศึกษาที่ไดจากการศึกษาในเชิงเอกสารและภาคสนาม
โดยนํามาวิเคราะหตามประเด็นที่สําคัญ คือ แนวคิด หลักการ ความเปนมา การจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา ในมิติตางๆ ทั้งน้ีเนนการนําผลวิจัยมาเผยแพรให
หนวยงานภาครัฐระดับตําบลไดรับทราบ 
    (๕) สรุปผลการศึกษาวิจัย และขอเสนอแนะ 
  ๒. พ้ืนท่ี และผูใหขอมูลสําคัญ 
 การศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยไดเลอืกพื้นที่ทําการศึกษาดวยวิธีสุมแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling Method) เพื่อใหไดพื้นที่มีการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทาง
พระพุทธศาสนา เพื่อใหไดประชากรและกลุมตัวอยางทีห่ลากหลาย โดยมเีกณฑการคัดเลือก 
ประกอบดวย ประชาชน โดยคัดเลือกผูที่มสีวนเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาเพือ่เสรมิสรางสันติภาพ
ขององคกรทางพระพทุธศาสนา จํานวน ๔ แหง ไดแก 
 ๑. ทําการศึกษาและคัดเลือก องคกรทางพระพทุธศาสนา ประกอบดวย 
 ๑) หลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซึ่งเปนสถาบันจัด
การศึกษาทางพระพทุธศาสนา  
 ๒) ไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย โดยมหีลักการฝกปฏิบัติดวยหลักสันติภาพตามแนวทาง
พระพุทธศาสนา 
 ๓) วัดปามหาวัน จังหวัดชัยภูมิ 
 ๔) หมูบานพลัม จังหวัดนครราชสมีา มีแนวการปฏิบัติตามหลักการทางพระพทุธศาสนา  



 
๑๒๙ 

 

 ๒. ศึกษาขอมูลในเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ ประกอบดวย ผูบรหิารสถานศึกษา ผูนํา
องคกร คัดเลือกผูที่มสีวนเกี่ยวของการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพ จํานวน ๑๒ รูป/คน ดังน้ี 
 ๑) กลุมผูใหขอมูลหลกั (Key Informants) จํานวน ๔ คน จําแนกได ดังน้ี 
 ผูบริหารหลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๑  รูป 
 เจาสํานักไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย  ๑  รูป 
 เจาสํานักวัดปามหาวัน จังหวัดชัยภูมิ ๑ รูป 
 ผูนําหมูบานพลัม จงัหวัดนครราชสีมา ๑ คน 
 ๒) กลุมผูปฏิบัติ (Casual Informant) เปนกลุมบุคคลที่เปนผูปฏิบัติทีม่ีสวนในการจัดการ
สอน จํานวน ๘ คน จําแนกไดดังน้ี 
 อาจารยในหลักสูตรสันติศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๔  คน 
 พระไรเชิญตะวัน จังหวัดเชียงราย ๒ รปู 
 สมาชิกหมูบานพลัม จงัหวัดนครราชสีมา ๔ คน 
 พระไพศาล วิสาโล จังหวัดชัยภูมิ  
 ๓. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  
 การดําเนินการตามโครงการวิจัยน้ี เนนการศึกษาจากการเกบ็รวบรวมขอมลูจากเอกสาร 
งานวิจัย และสนทนากลุม (Focus group) สวนการวิเคราะห สังเคราะหขอมลูน้ันเนนวิธีการแสวงหา
ความรู ประกอบดวย  แบบสมัภาษณ  สําหรับพระสงฆ คัดเลือกผูที่มสีวนเกี่ยวของในการจัด
การศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา ในพื้นที่กรณีศึกษาทัง้ ๔ แหง โดย
ดําเนินการและใชเครื่องมือที่สําคัญ ไดแก 
 (๑) การจัดประชุมกลุมยอย โดยดําเนินการรวมกับ ชุมชน ผูนํา หนวยงานภาครัฐทองถ่ิน 
โดยมีประเด็นสนทนา เชน การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสนัติภาพขององคกรทางพระพทุธศาสนา
 ดังน้ัน จึงมเีครื่องมือที่ใชในการศึกษา คือ แบบสนทนากลุมและแนวคําถามสําหรับการ
สนทนากลุมสําหรับผูนํา ชาวบาน หนวยงานภาครัฐและผูที่เกี่ยวของ 
 ๔. การเก็บรวบรวมขอมูล คณะผูวิจัย ใชวิธีการเก็บขอมลูดังน้ี  
 ผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมลูดวยตนเองจากกลุมตัวอยาง จํานวน ๑๕  รูป/คน ซึ่ง
ใชกระบวนการสนทนากลุมตลอดกระบวนการ มีวิธีการดังน้ี 
 ๑) ติดตอประสานงานกบัผูนําชุมชน สวนราชการ โดยมหีนังสือนําเพือ่ขอทําการสนทนา
กลุม กําหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสนทนากลุม 
 ๒) จัดเวทีเพื่อสนทนากลุมในแตละชุมชน และดําเนินการสนทนากลุม โดยคณะผูวิจัยใช
การสนทนากลุมสําหรบั ผูนําชุมชน ชาวบาน ตัวแทนภาครัฐ และผูทีม่ีความเกี่ยวของ ในแตละพื้นที ่
 ๓) รวบรวมขอมูลที่ไดจากการสนทนากลุม มาวิเคราะหเรียบเรียง 
 ๕. การวิเคราะหขอมูล  
 การศึกษาทั้งในเชิงเอกสาร(Documentary Research) และจากการสนทนากลุม ผูวิจัย
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ มุงเนนการวิเคราะหโดยการ
สรปุตามสาระสําคัญดานเน้ือหาทีก่ําหนด โดยวิธีการวิเคราะหเน้ือหา (Content analysis) ตาม
ประเด็นดังน้ี 



 
๑๓๐ 

 

 ๑) หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา  
 ๒) การจัดการศึกษาเพือ่เสรมิสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา  
 ๓) แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพือ่เสริมสรางสันติภาพ  
 ๔) การวิเคราะห สงัเคราะหขอมลูโดยการเช่ือมโยงแนวคิดทฤษฎีที่ไดกลาวแลวเพื่อใหเห็น
ชุดความรูในแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เพือ่นําไป
ประยุกตใชในระดับชุมชน และปจเจกบุคคล 
 ๖. การนําเสนอผลการศึกษาวิจัย  
 การนําเสนอขอมลูจะอยูในลกัษณะพรรณนาความ(Descriptive Presentation) ที่
เกี่ยวของกบัการแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพทุธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เพื่อให
เห็นแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพือ่เสริมสรางสันติภาพ นําไปสูการ
ประยุกตใชในระดับนโยบาย ชุมชน และปจเจกบุคคล 
 
๕. สรุปผลการวิจัย 
  จากการศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ   สามารถสรุปไดดังน้ี 
 หลักคําสอนในพระพุทธศาสนากลาวถึง “สัมมาวาจา” หน่ึงในมรรคมีองค ๘ ซึ่งเปนสวน
หน่ึงที่ปรากฏในอริยสัจ ๔ คือ ทุกข สมุทัย นิโรธ และมรรค แปลวา ความจริงอันประเสริฐ ๔ หลัก            
อริสัจ ๔ จึงเปนหนทางหน่ึงที่ทําใหถึงสันติภาพได นับเปนการกลาวถึงการสื่อสารโดยใชวาจาหรือการ
พูดเปนสื่อในการสรางสันติภาพเชิงพุทธได เพราะวา คําสอนของพระพุทธศาสนาน้ันเปนแนวทางใน
การสรางสันติภาพ โดยหลัก “สัมมาวาจา” ซึ่งมีรูปแบบพิเศษ คือ พระพุทธเจาจะตรัสวาจาครั้งใดน้ัน 
ภายใตเงื่อนไข ๖ กรณี มีเพียง ๒ กรณีเทาน้ันที่พระพุทธเจาตรัส คือ “คําพูดที่จริงที่แท เปน
ประโยชน” ครบเมื่อเวลาเหมาะสม แมบุคคลจะพอใจหรือไมพอใจก็ตาม นับเปนองคธรรมพื้นฐานที่
ชวยใหมนุษยอยูรวมกันอยางสันติสุขได การที่มนุษยจะอยูรวมกันอยางสันติสุขแมความคิดเห็นขัดแยง
กันบาง หากมีมาตรการในการบริการจัดการความขัดแยงน้ันใหอยูในกรอบหรือกฎเกณฑที่มนุษยได
วางไวก็จะไมพัฒนาไปสูความรุนแรงและสงครามได มาตรการดังกลาวประการหน่ึงน้ันก็คือ การ
สื่อสารหรือการใชวาจาสื่อความเขาใจระหวางกัน ซึ่งในโลกน้ีก็มีมาตรการที่แตกตางกันไปในแตละ
สังคม โดยมีการกําหนดเปนทฤษฎีการสื่อสารก็คือ การสื่อสารเพื่อสันติภาพ ที่มีองคประกอบคือ 
มุงเนนเรื่องสันติภาพ รายงานความจริง เสียงจากประชาชนทั่วไป และใหนํ้าหนักในเรื่องทางออกของ
ความขัดแยง 
 “สันติภาพ” จึงหมายถึง วิธีที่จะกอใหเกิดความสงบ หรืออาจกลาวไดวา ความสงบเปน
ความสุขที่เกิดจากสันติสุข สันติภาพหรือสันติวิธีมิใชการยอมจํานนหรืออยูน่ิงเฉย โดยใหอีกฝายมา
กระทําโดยไมตอบโต แตสันติภาพหรือสันติวิธี คือ การตอบโตอีกแบบหน่ึงโดยไมใชความรุนแรง ภาวะ
ที่คนสามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุขเปนภาวะที่มนุษยมีความตองการ เปนภาวะที่ไมทํารายหรือใช
ความรุนแรงตอกัน เพื่อหยุดย้ังพฤติกรรมอันไมถูกตองหรอืเพื่อปรับเปลี่ยนสถานการณใหเปนไปในทาง
สันติ ขณะเดียวกันสันติวิธียังหมายถึงการสรางเงื่อนไขที่ยุติความรุนแรง หรือขจัดเงื่อนไขที่สงเสริม
พฤติกรรมอันเปนปญหา การพัฒนาหรือแกไขปญหาความขัดแยงที่นํามาสูความรุนแรงใหเกิดสนัติภาพ



 
๑๓๑ 

 

จะตองมีผูนําองคกรริเริ่มนําสันติวิธีมาปรับใชใหสอดคลองกับบริบทชุมชน เมื่อสันติวิธีทํางานไดสําเร็จ 
ประชาธิปไตยตองไดรับการเกื้อหนุน หรือสรางสรรค โดยเฉพาะอยางย่ิง ในมิติของความเทาเทียมหรือ
ความเสมอภาค เพราะหากคุณสมบัติเชนน้ีเกิดข้ึนในสังคมได คนในสังคมสามารถยอมรับความ
แตกตางในมิติตางๆ ได เชน  
  (๑) ความคิดเห็นของกลุมชาติพันธุ                                 
  (๒) ดานศาสนา  
  (๓) ดานภาษา เปนตน  
 ซึ่งหลักการเหลาน้ีลวนเปนสิ่งที่เกื้อหนุนใหเกิดสันติภาพทั้งสิ้น  
 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน มีองคกรที่ได
ดําเนินการจัดการศึกษาทางดานพระพุทธศาสนาหลายองคกร เชน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
นักธรรม การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
และมหาวิทยาลัยทั้งสองแหง ซึ่งการศึกษาเหลาน้ันเปนการศึกษาที่องคกรทางพระพุทธศาสนาได
ขับเคลื่อนอยู การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน สันติภาพจึงเปนสิ่งที่หลาย
ภาคสวนตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร เพื่อการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึน จากการศึกษา
สามารถแบงออกได ๒ ประเด็น กลาวคือ  
  (๑) การเสริมสรางสันติภาพขององคกรสงฆ  
  (๒) การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางการศึกษาทางพระพุทธศาสนา  
 ดังน้ัน การจัดการศึกษาจึงเปนสิ่งที่มีความสาํคัญเปนอยางย่ิงที่จะกําหนดทิศทางการศึกษา
ของบุคคลากรใหกาวหนาไปในทิศทางที่ตองการได ซึ่งการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพน้ัน มี
สําคัญเปนอยางย่ิงที่จะนําความสันติสุขมาสูประเทศชาติ ในสวนการจัดการศึกษาโดยองคกร
พระพุทธศาสนาเปนการจัดการศึกษาที่ เสริมสรางสันติภาพไปในตัวเองเพราะหลักการทาง
พระพุทธศาสนาเปนหลกัแหงสันติภาพที่มอียูในระดับการศึกษาทั้งแผนกนักธรรม บาลีหรือสามัญ และ
ยังรวมไปถึงในระดับมหาวิทยาลัย เพื่อการพัฒนามนุษยใหเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีความเทา
ทันกับเหตุการณตางๆ ที่เกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เมื่อ
วิเคราะหจากปจจัยตางๆ แลว คําตอบที่พบในเบื้องตนที่ไดจากการศึกษา สัมภาษณ และสังเคราะห
จากการมีสวนรวมขององคกร พบวา  
 (๑) การจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี นอกจากเปนวิธีการที่สอดคลองกับมนุษยชาติ
แลว ยังเปนวิธีการที่สรางพื้นฐานของความเขาใจซึ่งกันและกัน ระหวางประชาชนในกลุมตางๆ 
เน่ืองจากความเขาใจ เห็นใจกัน เปนวิธีการปองกัน และตอสูกับภัยในดานตางๆ ที่อาจจะมาสู
ประเทศชาติได 
  (๒) สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนประชาธิปไตย โดยเฉพาะประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
เพื่อหาแนวทางแกไขความขัดแยงแทนการใชความรุนแรง  
 (๓) สันติวิธีเปนวิธีสนับสนุนกระบวนการสรางการมีสวนรวมของประชาชนในทุกๆ กลุม 
การที่ทําใหสังคมเกิดสันติสุขไดน้ัน จําเปนตองดึงทุกคนในสังคมที่มีสวนเกี่ยวของเขามาหาทางออก
รวมกัน ซึ่งความทุกขอาจเริ่มจากความทุกขของปจเจกชน และพัฒนาไปสูการรวมกันกับคนที่มีความ



 
๑๓๒ 

 

ทุกขอยางเดียวกัน และพยายามคนหาทางออกไปพรอมๆ กัน โดยการรวมคิด รวมริเริ่ม รวมวางแผน
ดําเนินการ รวมรับผิดชอบ รวมรับผลประโยชน และรวมตรวจสอบนอยที่สุด การรวมทุกขน้ีในทาง
พุทธศาสนาถือวาจะทําใหความรูสึกทุกขน้ันนอยลง  
 (๔) สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนการคิด และการปฏิบัติการในการจัดการความขัดแยง
โดยไมใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ ทั้งทางรางกาย ทางเพศ ทางจิตใจ ทางเศรษฐกิจ และสังคม  
 (๕) สันติวิธีเปนวิธีการที่นาจะมีการสญูเสียนอยที่สดุ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ทั้งรูปธรรม
และนามธรรม  
 (๖) สันติวิธีเปนวิธีที่ถูกตองตามหลักศีลธรรม วิธีการน้ีเปนคูมือและเครื่องมือสําคัญในการ
พัฒนาความเปนมนุษย เปนสวนหน่ึงของการพฒันาจติใจมนุษย แกปญหาแบบมนุษยดวยตัวมนุษยเอง 
แตปญหาที่เกิดข้ึนก็คือ การที่คนเขาใจศีลธรรมตางกันหลายรูปแบบ ทําใหเกิดการตีความเพื่อ
สนองตอบตัวเอง อยางไรก็ตาม เมื่อมองคําวา “ศีลธรรม” ในมิติของศาสนาก็ยอมเปนการงายที่จะ
แสวงหาจุดรวมที่คลายคลึงกันได เปนตน 
 ๕. อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาเรื่อง “การจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ” มี
ขอคนพบที่สําคัญ ผูศึกษาจึงนํามาอภิปรายผล ดังน้ี 
 การจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ จากการศึกษา
วิเคราะหพบวา การพัฒนาศักยภาพขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ การพัฒนา
ศักยภาพดานกระบวนการมีสวนรวมและใหเปนผูกลาแสดงความคิดเห็นน้ันตองสรางความตระหนักให
องคกรไดแสดงบทบาทในการทํางาน มีจิตสํานึกการมีสวนรวมที่ หรือไดรับการกระตุนใหตระหนักตอ
การมีสวนรวม คนหาผูนําองคกรที่เปนแบบอยางและเปนครูผูถายทอดแนวคิดวิธีการปลูกฝงจิตสํานึก
ใหกับองคกรและคนในชุมชน สรางใหรูสึกตระหนักและเห็นคุณคาของการมีสวนรวม จุดเปลี่ยน
ความคิด พึ่งตนเอง พึ่งพากันเองในชุมชน ลดการพึ่งพิงจากภายนอก เพิ่มความรูสึกผูกพันกับชุมชน 
กําหนดเปาหมายรวมกัน โดยเปดเวที เนนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประชุมกลุมยอยและกลุมใหญ จาก
ขอคนพบน้ีสอดคลองกับ  พระครูวินัยธรประจักษ  จกฺกธมฺโม (จําปาทอง) ไดใหทัศนะไววา
พระพุทธศาสนาเปนกระบวนทัศนการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong education) ของมนุษย และเปน
กระบวนทัศนในรูปของการจัดกระบวนการใหมีผลตอการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong learning)               
อันประกอบดวย การดําเนินการตลอดชีวิตของมนุษย การจัดการวางแผนทําใหไดรับความรูทักษะ 
และเจตคติ อันจําเปนตอการเปลี่ยนแปลงในชีวิตซึ่งเกิดข้ึนอยูตลอดเวลา จนในที่สุดทําใหบุคคลได
พัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ เปนการเรียนรูที่เกิดจากแรงจูงใจของผูเรียน ที่จะเรียนรูดวยตนเอง 
ใชแหลงการเรียนรูทุกประเภททั้งแบบในระบบ (Formal) นอกระบบ (Non formal) และไมเปน
ทางการ หรือตามอัธยาศัย (Informal) อยางแทจริงและสมบูรณของการศึกษา และยังสอดคลองกับ 
พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) โดยพบวา จุดหมายแหงการจัดการศึกษาไววา การจัดการศึกษามี
หนาที่พัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณ น่ันคือ การศึกษาตองสรางสังคมฐานความรู (Knowledge-
based Society) หรือสังคมแหงการเรียนรู (Learning Society) ข้ึนมาใหจงได มนุษยที่พัฒนาแลวจะ
เปนฐานสําหรับการพัฒนาทุกสวนของประเทศ ซึ่งรวมทั้งเศรษฐกิจฐานความรู และเศรษฐกิจแบบ
พอมีพอกิน มนุษยที่พัฒนาแลว หมายถึง คนที่มีภาวนา ๔ ไดแก กายภาวนา สีลภาวนา จิตภาวนา 



 
๑๓๓ 

 

และปญญาภาวนา เทียบไดกับจตุสดมภของยูเนสโกการจัดการศึกษาที่จะพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่
สมบูรณตองยึดหลักอธิษฐานธรรม ๔ ประการ คือ ปญญา สัจจะ จาคะ และสันติ5

๖  
 หากจะกลาวถึงสันติแลว หมายถึง ความสงบสุขหรือเกิดสันติภาพของการอยูรวมกันของ
สังคม สันติภาพในความหมายของสภาวะที่ปราศจากความขัดแยงและความรุนแรง ในสภาพความเปน
จริงทางสังคมยอมเปนไปไมไดที่จะทําใหคนในสังคมไมมีความขัดแยงกัน เพราะความขัดแยงทําใหเกิด
การปรับตัวและเปลี่ยนแปลง หากเปลี่ยนแปลงในทางสรางสรรคเรียกวาเปนการพัฒนา แตหาก
เปลี่ยนแปลงในทางรายก็จะทําใหเกิดความรุนแรง เน้ือหาที่ไดกลาวมาในเบื้องตนมีความสอดคลองกับ 
พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) โดยพบวา แทบเปนไปไมไดเลยที่จะทําใหคนในสังคมไมมีความ
ขัดแยงกัน แมแตการอยูตามลําพังก็ยังมีความขัดแยงกับตัวเอง แตมีสภาวะหน่ึงที่เปนสภาวะของความ
ไมขัดแยงและไมมีความรุนแรง ที่กลุมนักคิดทางศาสนาเรียกวาสันติภาพ โดยเฉพาะนักคิดทางพุทธ
ศาสนา พระธรรมปฎกไดวิเคราะหไววา “สภาวะแหงสันติภาพกับสภาวะแหงนิพพานวาเปนสิ่ง
เดียวกัน ทานไดนิยามสันติภาพไววา สันติ แปลวา ความสงบ เปนช่ือหน่ึงของพระนิพพาน คือ คําที่ใช
แทนกันได สรุปวา สันติ คือ นิพพานน่ันเอง” 6

๗ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร) ไดกลาวถึง
สาเหตุที่ทําใหเกิดความขัดแยงวา รากเหงาของความขัดแยงมาจากปปญจธรรม ซึ่งเปนธรรมที่ทําให
เกิดความเน่ินชาหรือทําใหเกิดความขัดแยง ๓ ประการ ไดแก ตัณหา (ความอยากมีอยากเปน) มานะ 
(ความเยอหย่ิงถือตัว) ทิฏฐิ (การถือเอาความคิดตนเปนที่ต้ังโดยไมใส  ใจความคิดคนอื่น) ซึ่งเปนกิเลส
ฝายอกุศลธรรมที่สรางมายาภาพใหเกิดข้ึนในสภาพจิตของแตละคน แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพ
แบงออกเปน ๔ กลุมใหญๆ คือ  
  (๑) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาพที่ปราศจากสงคราม  
  (๒) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรง  
  (๓) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงและปราศจากความ
ขัดแยง  
  (๔) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงแตขัดแยงกันได7๘  
  ยังมีความสอดคลองกับ พระมหานครินทร แกวโชติรุง (2548) ไดทําการวิจัยเรื่อง 
สันติภาพตามแนวคิดของทานพุทธทาสภิกขุ : ความหมายและการประยุกตใชในโลกปจจุบัน                    
โดยพบวา สันติภาพตามแนวคิดของทานพุทธทาสภิกขุ หมายถึง ความสงบสุขจากการมีศีลธรรมของ
สมาชิกในสังคม แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานน้ันไดรับอิทธิพลมาจากปจจัย ๓ ประการ ไดแก  
การศึกษา ปรากฏการณทางสังคม การเมือง และเศรษฐกิจของไทย  ปณิธานชีวิต  

                                            
 ๖ พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), ทิศทางการศกึษาไทย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา-               
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หนา ๔๕. 
 ๗ พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษาเพื่อสันติภาพ, พิมพครั้งที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิ                     
พุทธธรรม, ๒๕๓๙), หนา ๕. 
 ๘ พระมหาหรรษา  ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), “รูปแบบแผนปฏิบัติการสันติวิธีเชิงพุทธ : ศึกษากรณี                  
การแกไขความขัดแยงของชาวศากยะและชาวโกลิยะ”, สารนิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบณัฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖).   



 
๑๓๔ 

 

 การสอนเรื่องสันติภาพของทานมีจุดมุงหมาย ๓ ประการ ไดแก ๑) เพื่อการตระหนักถึง
ความสําคัญของสันติภาพ ๒) เพื่อความรวมมือรวมใจกันสรางสรรคสันติภาพ และ ๓) เพื่อการสงเสริม
ศีลธรรม แนวทางสงเสริมสันติภาพในแนวคิดของทานน้ัน สามารถทําไดสองแนวทางคือ แนวทาง
สงเสริมสันติภาพของปจเจกบุคคล และแนวทางสงเสริมสันติภาพของสังคม อน่ึง เราสามารถนํา
แนวคิดเรื่องสันติภาพของทานไปประยุกตใชในการแกไขปญหาบุคคลและปญหาสังคมไทยในโลก
ปจจุบันไดทุกดาน ไมวาจะเปนดานการศึกษา ดานสังคม ดานการเมือง และดานเศรษฐกิจ นอกจากน้ี
เรายังสามารถนําสันติภาพตามแนวคิดของทานไปประยุกตใชในการพัฒนาบุคคล พัฒนาสังคมไทย 
และสรางสรรคสังคมไทยในอุดมคติได 
 จะเห็นไดวา สันติภาพ คือ การไมใชความรุนแรงในความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษย 
รวมไปถึงมนุษยกับพืช สัตว สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ อันเปนการมองความหมายของสันติภาพใน          
เชิงบวกที่สําคัญ นอกจากน้ัน เยาวชนสวนใหญยังเห็นวา สันติภาพควรปราศจากทั้งความรุนแรงและ
ความขัดแยงในสังคม สําหรับปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนา
เพื่อเสริมสรางสันติภาพน้ัน ไดแก ๑) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของผูมีสวนเกี่ยวของใน
กระบวนการจัดการศึกษา ๒) การมีเปาหมายรวมกันของผูมีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน                       
๓) คุณภาพของผูบริหาร ผูสอน และผูเรียน ๔) การจัดการศึกษาที่สอดคลองตอความตองการของ
ชุมชนและทองถ่ิน ๕) การดําเนินนโยบายผานองคกรของผูนําดานการศึกษาและศาสนาของชุมชน
ทองถ่ิน ๖) เจตจํานงของภาครัฐและผูที่เกี่ยวของที่ย่ังยืนและชัดเจนในการสงเสริม สนับสนุนนโยบาย 
แผนงาน มาตรการ และ ๗) ความเสียสละของะบุคลากรในองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน 
๖. บรรณานุกรม 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. คูมือการจัดกระบวนการเรียนรูหนาที่พลเมืองศีลธรรม                              
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย. กรุงเทพมหานคร : คุรุสาลาดพราว, ๒๕๔๔. 
พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). ทิศทางการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา-               
 ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). การศึกษาเพื่อสันติภาพ. พิมพครั้งที่ ๖. กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิ                     
 พุทธธรรม, ๒๕๓๙. 
พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร). “รูปแบบแผนปฏิบัติการสันติวิธีเชิงพุทธ : ศึกษากรณี                       
 การแกไขความขัดแยงของชาวศากยะและชาวโกลิยะ”. สารนิพนธพุทธศาสตรดุษฎี
 บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖.   
พุทธทาสภิกขุ. สันติภาพของโลก. กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๓๖. 
 สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย. การสงเสริมศาสนาและพฒันาจิตใจและการ
 ปองกันแกไขปญหายาเสพติด. (เอกสารการประชุมเชิงปฏิบติัการ), ๒๕๔๒. 



 
๑๓๕ 

 

ภาคผนวก ข 

กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการนําผลจากโครงการวิจัยไปใชประโยชน 
 

๑. กิจกรรมดานการเรียนการสอนในสถาบนัการศกึษา 

 - สามารถนํากระบวนการศึกษาวิจัยไปประยุกตใชในการเรียนการสอนในรายวิชา เชน วิชา
ระเบียบวิธีวิจัยทางพระพุทธศาสนา ในระดับปรญิญาตรีและปรญิญาโท 
 

๒. กิจกรรมการเผยแผผลการวิจัย 

 - เผยแพรในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และระบบอินเทอเนต ของวิทยาลัย
สงฆศรสีะเกษ 

  

๓. กิจกรรมการถายทอดผลการวิจัยสูกลุมเปาหมาย 

 - สถาบันวิจัยพุทธศาสตร และ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆศรีสะ
เกษไดประสานสถาบันการศึกษาเพื่อนําเสนอผลการวิจัยในที่ประชุมของสถาบันการศึกษา 
 



   
๑๓๖ 

 

 
 

 ภาคผนวก ค  

ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค กิจกรรมท่ีวางแผนไวและกิจกรรมท่ีได
ดําเนินการมาและผลท่ีไดรับของโครงการ 

กิจกรรม ผลท่ีไดรับ บรรลุ
วัตถุประสงค 

โดยใหทํา 

๑ . ศึกษาเอกสารที่
เกี่ ย วข อ งกั บ ท างก ารจั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง อ ง ค ก ร
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า เ พื่ อ
เสริมสรางสันติภาพ  
 

ทํ า ให ท ร า บ ถึ ง
ขอมูลเกี่ยวกับทางการจัด
ก าร ศึ กษ าขอ งอ งค ก ร
พ ร ะ พุ ท ธศ าส น า เพื่ อ
เสริมสรางสันติภาพ  

ขอที่ ๑-๒ ไดช่ือเรื่องการวิจัยและ
กําหนดประเด็นปญหา
หรือวัตถุประสงคที่จะ
วิ จั ย เ ช่ื อ ม โ ย ง กั บ
ประโยชนที่คาดวาจะ
ไดรับ 

๒ .  เ ขี ย น โค ร ง ก า ร วิ จั ย
นําเสนอตอสถาบันวิจัยพุทธ
ศ า ส ต ร  เพื่ อ ข อ อ นุ มั ติ
โครงการวิจัย 

สถาบันวิจัยพทุธศาสตร
อนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัย 

ขอที่ ๑-๒ ไดดําเนินการวิจัย
ทางการจัดการศึกษา
ขององคกร
พระพุทธศาสนาเพื่อ
เสริมสรางสันติภาพ  

๓. ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวของกบังานวิจัย 
แลวดําเนินการจัดทําบญัชี
รายช่ือประชากรในแตละกลุม
ที่ไดมาโดยกําหนดเกณฑการ
คัดเลือก 

ประมวลขอมลูเชิง
ประจักษจากผลการ
คนควาหนังสือและ
งานวิจัย 

ขอที่ ๑ ไดรับขอเสนอแนะการ
ปรับปรงุงานวิจัยจาก
ผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยพทุธ
ศาสตร แลวทําสญัญา
การวิจัยงบประมาณ 
๒๕๕๙ 

๔. สรางเครื่องมือวิจัยให
ครบถวน 

ไดเครื่องมอืวิจัยเปนแบบ
สนทนากลุม เขารบัการ
ตรวจสอบรายงาน
ความกาวหนางานวิจัยบที่
ที่ ๑-๓ จากผูทรงคุณวุฒิ 
สถาบันวิจัยพทุธศาสตร 

ขอที่ ๑-๒ มีเครื่องมือในการทํา
วิจัย 

๕. สงรายงานการวิจัยฉบับ
รายงานความกาวหนา(ฉบับ
แกไข) 

แกไขตามขอเสนอแนะ
ของผูทรงคุณวุฒิ (ครัง้ที่ 
๑) 

ขอที่ ๑-๒ แกไขรางรายงาน
ความกาวหนางานวิจัย
ใหถูกตองตาม
คําแนะนําของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ

 
 



   
๑๓๗ 

 

 
 

กิจกรรม ผลท่ีไดรับ บรรลุ
วัตถุประสงค 

โดยใหทํา 

๖. ลงพื้นทีส่นทนากลุม เก็บ
ขอมูลจากประชากรกลุม
ตัวอยาง ใน ๔ แหง 

ไดรับความรวมมอืจากผูที่
เกี่ยวของในการสนทนาอัน
เปนประโยชนตอการวิจัย
ครบถวน 

ขอที่ ๑-๒ ไดรับขอมลูจากการ
สนทนากลุม 

๗. รวบรวมขอมลูวิเคราะห
การวิจัยภาคสนามแลวสรุป
ผลการวิจัย 

ทราบผลการวิเคราะห
งานวิจัย 

ขอที่ ๑-๒ ไดผลการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการเปน
หลักฐานยืนยัน
ขอเท็จจรงิ 

๘. วิเคราะหขอมลูและเรียบ
เรียงงานวิจัยภาคเอกสารและ
ภาคสนาม แลวสรปุ
ผลการวิจัย 

ไดผลการวิจัยภาคเอกสาร
และเชิงปฏิบัติการแลว  
เขาพบผูทรงคุณวุฒิเพื่อ
เขารับการตรวจสอบราง
สมบรูณทีส่ถาบันวิจัยพทุธ
ศาสตร 

ขอที่ ๑-๒ ไดรับขอเสนอแนะ
งานวิจัยจาก
ผูทรงคุณวุฒิแลวแกไข
รางวิจัยฉบบัสมบรูณ 
(ครั้งที่ ๒) 

๙. สงรายงานวิจัยฉบบั
สมบรูณแลวใหสถาบันวิจัย
พุทธศาสตรตรวจสอบ 

ไดรับขอเสนอแนะการ
ปรับปรงุรปูแบบงานวิจัย 

ขอที่ ๑-๒ ปรับปรงุงานวิจัยให
สมบรูณและมีรปูแบบ
ถูกตอง 

๑๐. ปรับปรงุ แกไขงาน สรปุ
ผลการวิจัยตามขอเสนอแนะ
การวิจัยฉบบัปรับปรงุแลวสง
ใหสถาบันวิจัยพุทธศาสตร 
ตรวจสอบความถูกตอง 

งานวิจัยมีความสมบรูณ
ตามขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ

ขอที่ ๑-๒ งานวิจัยมีรปูแบบ
ถูกตองตามหลักการ
วิจัยและเผยแผตอ
สาธาณชน 

๑๑. นําเสนอผลการนํา
งานวิจยัไปใชในการประชุม
วิชาการระดับชาติ 

กลุมเปาหมายและ
ผูเกี่ยวของรับทราบ
ผลการวิจัย นําไปสูการ
ทบทวนปรับเปลี่ยน 

ขอที่ ๑-๒ ไดนําเสนอผลงานให
เปนทีป่ระจักษตอ
พระพุทธศาสนาและ
มหาวิทยาลัย 

๑๒. สงฉบบัสมบรูณให
สถาบันวิจัยพทุธศาสตรอนุมัติ
จบ 

จัดทํารปูเลมและเผยแพร
ผลงานวิจัย 

ขอที่ ๑-๒ บรรลุวัตถุประสงคการ
วิจัยของมหาวิทยาลัย 

 



 
๑๓๘ 

 

ภาคผนวก ง 

แบบสัมภาษณงานวิจัยเรือ่ง  
 

“ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ” 
***** 

 
คําชี้แจง แบบสัมภาษณน้ีแบงออกเปน ๒ สวน คือ  
 สวนที ่๑ ขอมูลเกี่ยวกับผูใหสัมภาษณ  
 สวนที ่๒ ขอมูลเกี่ยวกับการแสดงความคิดเห็น  
 
สวนท่ี ๑ ขอมูลเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ  
ช่ือ.................................................นามสกลุ.................................... ฉายา………………............................ 
อายุ.......... พรรษา......... ระดับการศึกษา.....................................ตําแหนง............................................ 
ที่อยู/เลขที.่........... หมูที.่.......... บาน/วัด........................................ ตําบล……....................................... 
อําเภอ....................................... จังหวัด...................................... รหัสไปรษณีย..................................... 
โทรศัพท................................................... 
สัมภาษณวันที่...........เดือน....................................พ.ศ..................................... 
 
สวนท่ี ๒ ขอมูลเก่ียวกับการแสดงความคิดเห็น 
๑. หลักสันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ๑.๑ ทานคิดวา การศึกษาหลักสันติภาพ ควรเปนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๑.๒ ทานคิดวา สันติภาพตามแนวพระพุทธศาสนา ควรเปนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 
๑๓๙ 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๑.๓ ทานคิดวา พระสงฆมสีวนเสรมิสรางสันติภาพ อยางไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๒. การจัดการศึกษาเพือ่เสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
 ๒.๑ ทานคิดวา การจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพ ควรเปนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 ๒.๒ ทานคิดวา องคกรทางพระพทุธศาสนาควรมีวิธีเสริมสรางสันติภาพ อยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
๑๔๐ 

 

 ๒.๓ ทานคิดวา องคกรทางพระพทุธศาสนาควรจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพ อยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๓. เพื่อวิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพทุธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ  
 ๓.๑ ทานคิดวา การจัดการศึกษาทีจ่ะนํามาซึ่งสันติภาพ ควรเปนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๓.๒ ทานเห็นวา วิธีการเสริมสรางสันติภาพ ควรเปนอยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  
 
 



 
๑๔๑ 

 

 ๓.๓ ทานคิดวา องคกรทางพระพุทธศาสนาจะมีแนวทางสรางสันติภาพอยางย่ังยืน เปน
อยางไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ๓.๔  ขอเสนอแนะตอการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสรมิสรางสันติภาพในดาน
อื่นๆ   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 



 
   ๑๔๒ 
 

ภาคผนวก จ รูปภาพกิจกรรมดําเนินการวิจัย 

      

        

 

 



 
   ๑๔๓ 
 

 

 



 
   ๑๔๔ 
 

 

 



 
   ๑๔๕ 
 

 

 

 



 
   ๑๔๖ 
 

 

 

 

  

 

  

      



 
   ๑๔๗ 
 

   

 

 



 
๑๔๘ 

 

ภาคผนวก ฉ 
แบบสรุปโครงการวิจัย (เพื่อขออนุมัติจบโครงการวิจัย) 

สถาบันวิจัยพุทธศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๑. สัญญาเลขท่ี  ว.๑๙๒/๒๕๕๙  
๒. ชื่อโครงการ  ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง  
                               สันติภาพ 
รหัสโครงการ  MCU RS 610759192 
๓. หัวหนาโครงการวิจัย/นักวิจัย พระพรสวรรค ฐิติญาโณ, ดร., พระกญัจน กนฺตธมฺโม, ดร. 
    นายธยายุส ขอเจรญิ, นายคุณวัฒน ดวงมณี และ   
                                          นายชุมพล ศรรีาตร ี
๔. ความสาํคัญ/ความเปนมา/ประเด็นปญหากอนการวิจัย 
 การศึกษาถือเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ เพราะการศึกษาเปน
กระบวนการที่ชวยพัฒนาใหมีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกที่ดีงาม มีความรูความสามารถ
และทักษะที่เหมาะสมที่จะชวยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและของประเทศชาติ 0

๑ สอดคลองกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๑ ที่กลาววา การจัดการศึกษาตอง
เปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม                             
มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข1

๒  
 การจัดการศึกษาเปนกระบวนการที่มีบุคคลหลายคนและหลายหนวยงานเขามีสวนรวม                        
ไมวาจะเปนครอบครัว ชุมชน ประชาคม เอกชน สื่อมวลชน วัดโรงเรียน ที่สําคัญมากคือรัฐบาลและ
หนวยงานของรัฐ และรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย ซึ่งย่ิงสังคมที่มีขนาดใหญโตกวางขวาง 
ทั้งมีวิถีชีวิตและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน เน้ือหาของการศึกษาย่ิงตองมีความหลากหลาย ขณะเดียวกัน
การจัดการศึกษาก็ตองมุงธํารงรักษาเอกภาพรวมกันของสังคมไวดวย สาระของการศึกษาจึงตอง
ครอบคลุมทั้งเรื่องวิถีการดํารงชีวิต การประพฤติปฏิบัติตน ความสัมพันธกับผูอื่นและความเปนไปของ
สังคมในอดีต ปจจุบัน และที่จะไปสูอนาคต ทั้งน้ีการจัดการศึกษาในภาพรวมจึงเปนเรื่องที่สังคมและ         
ผู รับผิดชอบในการจัดการศึกษาทุกระดับตองรวมมือกันเพื่อให เกิดข้ึนได บรรลุเปาหมาย และ
วัตถุประสงคของการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล เพราะเปนเรื่องที่ตองมีการ
จัดการ ไมใชเรื่องที่จะใหผู ใดรับไปทําโดยไมมีเปาหมาย ไมมีมาตรฐาน ไมไดคุณภาพ เพราะยอมทําให
การศึกษาไมมีทิศทาง ไมเปนระบบ ไมคุมคา และหากจัดผิดพลาดก็ยากที่จะแกไข ดังน้ันการจัด

                                            
 ๑ สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย, การสงเสริมศาสนาและพัฒนาจิตใจและการปองกันแกไข
ปญหายาเสพติด, (เอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการ), ๒๕๔๒. 
 ๒ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, คู มือการจัดกระบวนการเรียนรูหนาที่พลเมืองศีลธรรม                              
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสาลาดพราว, ๒๕๔๔), หนา ๒๑-๒๓. 



 
๑๔๙ 

 

การศึกษาที่จะผดุงสังคมไวไดจึงเปนการจัดการศึกษาที่มีจริยศึกษาเปนแกนหลักที่สําคัญ ผูเรียนตอง
ไดรับการฝกฝนใหรูจักผิดชอบช่ัวดี สังคมใดหากเต็มไปดวยคนไรศีลธรรม สังคมน้ันยางเขาสูกลียุค2

๓ 
 ปจจุบันสังคมมีความขัดแยงเกิดข้ึนในหลายพื้นที่ จนเหมือนดูวา ความขัดแยงในสังคมเปน
เรื่องปกติไป เมื่อความขัดแยงยังเกิดข้ึนในสถานการณตางๆ สังคมจะหาวิธีการหรือกลไกอยางไรเพื่อ
ยุ ติความ ขัดแย ง ในสั งคม น้ัน  ไม ว าจะ เป น การพยายามแก ไขความ ขัดแย ง โดยสัน ติ วิ ธี                       
ดวยการเจรจาหรือไกลเกลี่ย หรือมิฉะน้ันก็คงตองแกไขความขัดแยงดวยการใชกําลังหรือความรุนแรง 
ผลที่ออกมาก็คือ การที่ฝายหน่ึงชนะ อีกฝายหน่ึงพายแพ ผูชนะก็จะสรางระเบียบการเมืองข้ึนมาใหม 
และถาเปนกรณีที่ไมสามารถจะเอาชนะกันไดก็อาจจะถึงกับแตกแยกออกเปนหลายสวน ทั้งน้ีอาจจะ
เปนเพราะวาคนในสังคมเหลาน้ันมีปญหามาต้ังแตระบบของการเรียนรูในเบื้องตนที่สงผลกระทบ
กอใหเกิดความขัดแยงในสังคมจนขาดสันติภาพไป  
 สาเหตุที่ทําใหเกิดความขัดแยงตามหลักพระพุทธศาสนา รากเหงาของความขัดแยงมาจาก
ปปญจธรรม ซึ่งเปนธรรมที่ทําใหเกิดความเน่ินชาหรือทําใหเกิดความขัดแยง ๓ ประการ ไดแก ตัณหา 
(ความอยากมีอยากเปน) มานะ (ความเยอหย่ิงถือตัว) ทิฏฐิ (การถือเอาความคิดตนเปนที่ต้ังโดยไม                 
ใสใจความคิดคนอื่น) ซึ่งเปนกิเลสฝายอกุศลธรรมที่สรางมายาภาพใหเกิดข้ึนในสภาพจิตของแตละคน 
เมื่อสามารถทําลายตัณหา มานะ และทิฏฐิไดแลว สันติสุขก็จะเกิดข้ึน ประเด็นน้ีทานมองวาตัณหา 
มานะ ทิฏฐิ เปนขาศึกตอการสรางสันติภาพ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพแบงออกเปน ๔ กลุม
ใหญๆ คือ (๑) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาพที่ปราศจากสงคราม (๒) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ 
สภาวะที่ปราศจากความรุนแรง (๓) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงและ
ปราศจากความขัดแยง และ (๔) กลุมที่มองวาสันติภาพ คือ สภาวะที่ปราศจากความรุนแรงแตขัดแยง
กันได3๔ หากจะกลาวอีกนัยหน่ึง โลกปจจุบันน้ียังไมสามารถสรางสันติภาพไดเพราะขาดความเขาใจที่
แจมแจงในศาสนาของตัวเอง ซึ่งมีฐานอยูที่ความมีเมตตา โดยการสรางสันติภาพใหเกิดในโลกมี ๓ 
ระดับ กลาวคือ (๑) การใหทุกคนเขาถึงหัวใจของศาสนาของตน (๒) ทําความเขาใจระหวางศาสนา 
และ (๓) ออกมาเสียจากอํานาจของวัตถุนิยม ซึ่งทุกศาสนามีสันติภาพเปนหัวใจสําคัญอยูแลว สวนวัตถุ
นิยมเปนสิ่งย่ัวยุใหเกิดการแยงชิงผลประโยชน ซึ่งจะเปนตัวกระตุนใหใชความรุนแรงในการแสวงหา
ผลประโยชน 4๕ และเน่ืองจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา การจัดการศึกษาจําตองไดรับการ
ปรับเปลี่ยนพัฒนาอยางตอเน่ือง เพื่อใหเหมาะสมกับความจําเปนของแตละยุคสมัย ที่สําคัญใหเกิด
ความขัดแยงนอยที่สุด และสรางสันติภาพใหเกิดข้ึนแกองคกรน้ันๆ อยางสันติสุขตลอดไป  
 จากเหตุผลดังกลาวมาขางตน ผูศึกษาเห็นวา การจัดองคกรพระพุทธศาสนาเปนการจัด
สภาพการเพื่อใหเอื้ออํานวยตอการศึกษาและการพัฒนาตนเองของสมาชิกในองคกร โดยพุทธวิธีใน
การจัดองคกรน้ันในสมัยพุทธกาล มีการจัดองคกรออกเปน ๓ ประการ กลาวคือ 

                                            
 ๓ สุมน อมรวิวัฒน, การพัฒนาการเรียนรูตามหลักพุทธศาสตร : ทักกระบวนการเผชิญสถานการณ, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒), หนา ๓๒-๓๔. 
 ๔ พระมหาหรรษา  ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), “รูปแบบแผนปฏิบัติการสันติวิธีเชิงพุทธ : ศึกษากรณี                       
การแกไขความขัดแยงของชาวศากยะและชาวโกลิยะ”, สารนิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖).   
 ๕ พุทธทาสภิกขุ, สันติภาพของโลก, (กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๓๖), หนา ๑๔๑. 



 
๑๕๐ 

 

 ๑. การจัดต้ังและการจดัองคกร พระพทุธเจาทรงกําหนดหลักการและจุดมุงหมายไวเปน
การเฉพาะ สามารถจัดได ๓ ระดับ คือ ประโยชนในระดับปจเจกบุคคล ประโยชนสวนรวม และ
ประโยชนอันสูงสุดที่เรียกวา พระนิพพาน ประโยชนทั้งสามประการน้ี ทรงเนนใหสมาชิกในองคกร
คณะสงฆปฏิบัติเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายสูงสุดเพราะเปนจุดมุงหมายหลักของพระศาสนา 
 ๒. การแบงงานในองคกร พระพุทธองคทรงยึดหลักจุดมุงหมายขององคกร เปนแนวทาง 
โดยมีลักษณะของการแบงงานเปน ๓ ประเภท คือ ลักษณะงานหลักที่มีการปฏิบัติอยูเปนประจํา 
ลักษณะงานที่เปนแผนก และลักษณะงานที่อาศัยความชํานาญเฉพาะดาน การแบงงานทั้ง ๓ ประเภท 
เปนไปตามรูปแบบของกิจกรรมที่เกิดข้ึนตามความจําเปนในองคกรคณะสงฆในสมัยน้ัน การจัด
กิจกรรมตาง ๆ ลวนมีเปาหมายเพื่อสงเสริมใหมีการบรรลุตามจุดมุงหมายสูงสุดองพระพุทธศาสนา 
 ๓. การมอบหมายหนาที่และความรับผิดชอบในองคกร มีลักษณะการมอบหมายหนาที่ใน 
๒ ลักษณะ คือ การมอบหนาที่ดวยการใหตําแหนง และการสรางพันธะตอหนาที่ โดยกระบวนการใน
การแตงต้ังเปนการลงมติของหมูคณะที่อยูรวมกันดวยการพิจารณาตามหลักพระธรรมวินัยที่พระพุทธ
องคทรงประทานไวเปนหลักการ เพื่อการมอบหมายหนาที่และผูที่ไดรับการแตงต้ังสามารถปฏิบัติงาน
แทนหมูคณะได ตามกําลังความสามารถและปราศจากอคติ การจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนา
เพื่อเสริมสรางสันติภาพจึงมีหลักการที่นาศึกษา เพื่อเปนการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดมี ข้ึนใน
สังคมไทยได และเพื่อเปนการลดขอขัดแยงของคนในสังคมไทยอยางย่ังยืนตอไป 
 
๕. วัตถุประสงคการวิจัย 
 ๑. เพื่อศึกษาหลักสันติภาพตามแนวพระพทุธศาสนา 

 ๒. เพื่อศึกษาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนา 
 ๓. เพื่อวิเคราะหแนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพทุธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ  
 
 

๖. ผลการวิจัย/การแกปญหาโดยการวิจัย 
  จากการศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง
สันติภาพ สามารถสรุปไดดังน้ี 
 หลักคําสอนในพระพุทธศาสนากลาวถึง “สัมมาวาจา” หน่ึงในมรรคมีองค ๘ ซึ่งเปนสวน
หน่ึงที่ปรากฏในอริยสัจ ๔ คือ ทุกข สมุทัย นิโรธ และมรรค แปลวา ความจริงอันประเสริฐ ๔ หลัก            
อริสัจ ๔ จึงเปนหนทางหน่ึงที่ทําใหถึงสันติภาพได นับเปนการกลาวถึงการสื่อสารโดยใชวาจาหรือการ
พูดเปนสื่อในการสรางสันติภาพเชิงพุทธได เพราะวา คําสอนของพระพุทธศาสนาน้ันเปนแนวทางใน
การสรางสันติภาพ โดยหลัก “สัมมาวาจา” ซึ่งมีรูปแบบพิเศษ คือ พระพุทธเจาจะตรัสวาจาครั้งใดน้ัน 
ภายใตเงื่อนไข ๖ กรณี มีเพียง ๒ กรณีเทาน้ันที่พระพุทธเจาตรัส คือ “คําพูดที่จริงที่แท เปน
ประโยชน” ครบเมื่อเวลาเหมาะสม แมบุคคลจะพอใจหรือไมพอใจก็ตาม นับเปนองคธรรมพื้นฐานที่
ชวยใหมนุษยอยูรวมกันอยางสันติสุขได การที่มนุษยจะอยูรวมกันอยางสันติสุขแมความคิดเห็นขัดแยง
กันบาง หากมีมาตรการในการบริการจัดการความขัดแยงน้ันใหอยูในกรอบหรือกฎเกณฑที่มนุษยได
วางไวก็จะไมพัฒนาไปสูความรุนแรงและสงครามได มาตรการดังกลาวประการหน่ึงน้ันก็คือ การ



 
๑๕๑ 

 

สื่อสารหรือการใชวาจาสื่อความเขาใจระหวางกัน ซึ่งในโลกน้ีก็มีมาตรการที่แตกตางกันไปในแตละ
สังคม โดยมีการกําหนดเปนทฤษฎีการสื่อสารก็คือ การสื่อสารเพื่อสันติภาพ ที่มีองคประกอบคือ 
มุงเนนเรื่องสันติภาพ รายงานความจริง เสียงจากประชาชนทั่วไป และใหนํ้าหนักในเรื่องทางออกของ
ความขัดแยง 
 “สันติภาพ” จึงหมายถึง วิธีที่จะกอใหเกิดความสงบ หรืออาจกลาวไดวา ความสงบเปน
ความสุขที่เกิดจากสันติสุข สันติภาพหรือสันติวิธีมิใชการยอมจํานนหรืออยูน่ิงเฉย โดยใหอีกฝายมา
กระทําโดยไมตอบโต แตสันติภาพหรือสันติวิธี คือ การตอบโตอีกแบบหน่ึงโดยไมใชความรุนแรง ภาวะ
ที่คนสามารถอยูรวมกันไดอยางสงบสุขเปนภาวะที่มนุษยมีความตองการ เปนภาวะที่ไมทํารายหรือใช
ความรุนแรงตอกัน เพื่อหยุดย้ังพฤติกรรมอันไมถูกตองหรอืเพื่อปรับเปลี่ยนสถานการณใหเปนไปในทาง
สันติ ขณะเดียวกันสันติวิธียังหมายถึงการสรางเงื่อนไขที่ยุติความรุนแรง หรือขจัดเงื่อนไขที่สงเสริม
พฤติกรรมอันเปนปญหา การพัฒนาหรือแกไขปญหาความขัดแยงที่นํามาสูความรุนแรงใหเกิดสนัติภาพ
จะตองมีผูนําองคกรริเริ่มนําสันติวิธีมาปรับใชใหสอดคลองกับบริบทชุมชน เมื่อสันติวิธีทํางานไดสําเร็จ 
ประชาธิปไตยตองไดรับการเกื้อหนุน หรือสรางสรรค โดยเฉพาะอยางย่ิง ในมิติของความเทาเทียมหรือ
ความเสมอภาค เพราะหากคุณสมบัติเชนน้ีเกิดข้ึนในสังคมได คนในสังคมสามารถยอมรับความ
แตกตางในมิติตางๆ ได เชน  
  (๑) ความคิดเห็นของกลุมชาติพันธุ                                 
  (๒) ดานศาสนา  
  (๓) ดานภาษา เปนตน  
 ซึ่งหลักการเหลาน้ีลวนเปนสิ่งที่เกื้อหนุนใหเกิดสันติภาพทั้งสิ้น  
 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน มีองคกรที่ได
ดําเนินการจัดการศึกษาทางดานพระพุทธศาสนาหลายองคกร เชน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
นักธรรม การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกนักธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
และมหาวิทยาลัยทั้งสองแหง ซึ่งการศึกษาเหลาน้ันเปนการศึกษาที่องคกรทางพระพุทธศาสนาได
ขับเคลื่อนอยู การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางพระพุทธศาสนาน้ัน สันติภาพจึงเปนสิ่งที่หลาย
ภาคสวนตองการใหปรากฏมีข้ึนในองคกร เพื่อการเสริมสรางสันติภาพใหเกิดข้ึน จากการศึกษา
สามารถแบงออกได ๒ ประเด็น กลาวคือ  
  (๑) การเสริมสรางสันติภาพขององคกรสงฆ  
  (๒) การเสริมสรางสันติภาพขององคกรทางการศึกษาทางพระพุทธศาสนา  
 ดังน้ัน การจัดการศึกษาจึงเปนสิ่งที่มีความสาํคัญเปนอยางย่ิงที่จะกําหนดทิศทางการศึกษา
ของบุคคลากรใหกาวหนาไปในทิศทางที่ตองการได ซึ่งการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางสันติภาพน้ัน มี
สําคัญเปนอยางย่ิงที่จะนําความสันติสุขมาสูประเทศชาติ ในสวนการจัดการศึกษาโดยองคกร
พระพุทธศาสนาเปนการจัดการศึกษาที่ เสริมสรางสันติภาพไปในตัวเองเพราะหลักการทาง
พระพุทธศาสนาเปนหลกัแหงสันติภาพที่มอียูในระดับการศึกษาทั้งแผนกนักธรรม บาลีหรือสามัญ และ
ยังรวมไปถึงในระดับมหาวิทยาลัย เพื่อการพัฒนามนุษยใหเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีความเทา
ทันกับเหตุการณตางๆ ที่เกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 



 
๑๕๒ 

 

 แนวทางการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพ เมื่อ
วิเคราะหจากปจจัยตางๆ แลว คําตอบที่พบในเบื้องตนที่ไดจากการศึกษา สัมภาษณ และสังเคราะห
จากการมีสวนรวมขององคกร พบวา  
 (๑) การจัดการความขัดแยงแบบสันติวิธี นอกจากเปนวิธีการที่สอดคลองกับมนุษยชาติ
แลว ยังเปนวิธีการที่สรางพื้นฐานของความเขาใจซึ่งกันและกัน ระหวางประชาชนในกลุมตางๆ 
เน่ืองจากความเขาใจ เห็นใจกัน เปนวิธีการปองกัน และตอสูกับภัยในดานตางๆ ที่อาจจะมาสู
ประเทศชาติได 
  (๒) สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนประชาธิปไตย โดยเฉพาะประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
เพื่อหาแนวทางแกไขความขัดแยงแทนการใชความรุนแรง  
 (๓) สันติวิธีเปนวิธีสนับสนุนกระบวนการสรางการมีสวนรวมของประชาชนในทุกๆ กลุม 
การที่ทําใหสังคมเกิดสันติสุขไดน้ัน จําเปนตองดึงทุกคนในสังคมที่มีสวนเกี่ยวของเขามาหาทางออก
รวมกัน ซึ่งความทุกขอาจเริ่มจากความทุกขของปจเจกชน และพัฒนาไปสูการรวมกันกับคนที่มีความ
ทุกขอยางเดียวกัน และพยายามคนหาทางออกไปพรอมๆ กัน โดยการรวมคิด รวมริเริ่ม รวมวางแผน
ดําเนินการ รวมรับผิดชอบ รวมรับผลประโยชน และรวมตรวจสอบนอยที่สุด การรวมทุกขน้ีในทาง
พุทธศาสนาถือวาจะทําใหความรูสึกทุกขน้ันนอยลง  
 (๔) สันติวิธีเปนวิธีเดียวที่สนับสนุนการคิด และการปฏิบัติการในการจัดการความขัดแยง
โดยไมใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ ทั้งทางรางกาย ทางเพศ ทางจิตใจ ทางเศรษฐกิจ และสังคม  
 (๕) สันติวิธีเปนวิธีการที่นาจะมีการสญูเสียนอยที่สดุ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ทั้งรูปธรรม
และนามธรรม  
 (๖) สันติวิธีเปนวิธีที่ถูกตองตามหลักศีลธรรม วิธีการน้ีเปนคูมือและเครื่องมือสําคัญในการ
พัฒนาความเปนมนุษย เปนสวนหน่ึงของการพฒันาจติใจมนุษย แกปญหาแบบมนุษยดวยตัวมนุษยเอง 
แตปญหาที่เกิดข้ึนก็คือ การที่คนเขาใจศีลธรรมตางกันหลายรูปแบบ ทําใหเกิดการตีความเพื่อ
สนองตอบตัวเอง อยางไรก็ตาม เมื่อมองคําวา “ศีลธรรม” ในมิติของศาสนาก็ยอมเปนการงายที่จะ
แสวงหาจุดรวมที่คลายคลึงกันได เปนตน 
  ๖.๑ ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน 
  ๑. ควรมีการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพเพื่อใหประชาชน
ชนไดอยางย่ังยืน 
  ๒. หนวยงานภาครัฐควรมีนโยบายใหแกชุมชนเพื่อการจัดการศึกษาขององคกรพุทธ
ศาสนาเพื่อเสริมสรางสันติภาพไดอยางย่ังยืน 
  ๖.๒ ขอเสนอในการวิจัยคร้ังตอไป 
  ๑. ควรทําการศึกษาถึงรูปแบบการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่อเสริมสราง                               
สันติภาพ 
  ๒. ควรทําการศึกษาถึงการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพื่ อเสริมสราง                               
สันติภาพในยุค ๔.๐ 
 
 



 
๑๕๓ 

 

๗. การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน 
 ๗.๑ การใชประโยชนในระดับนโยบาย เชน การนําขอมลูไปประกอบการตัดสินใจในการ
บรหิาร/กําหนดนโยบาย/ของการศึกษา 

 ๗.๒ การใชประโยชนมิติเศรษฐกิจ/พานิชย เชน การขับเคลือ่นสังคมแบบสันติ 
 ๗.๓ การใชประโยชนมิติการพัฒนาสังคม/ชุมชน/ทองถ่ิน เชน ถายทอดเทคโนโลยี/
กระบวนการ ความรูใหกบัชุมชน 

 ๗.๔ การใชประโยชนมิติวิชาการ เชน  มีการอางอิงผลงานที่ ตีพิมพวารสารวิชาการ
ระดับประเทศ  
 

๘. การเผยแพร/การประชาสมัพันธ เชน การเผยแพรในวารสาร/การนําเสนอในที่ประชุม /เว็บไซต 
  ๘.๑  ไดรับการตีพิมพในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติครั้งที่ ๑๐ และระดับชาติครั้ง
ที่ ๓ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆนครนาน. ๑๕-๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒. 
  ๘.๒ ไดนําเสนอในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติครั้งที่ ๑๐ และระดับชาติครั้งที่ ๓ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆนครนาน. ๑๕-๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒. 
  ๘.๓ ไดเผยแพรในเวปไซตของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ   
ศรีสะเกษ  ออนไลน : http://www.mcussk.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mcussk.com/


๑๕๔ 

๙. ภาพประกอบการกิจกรรมวิจัย/การเผยแพรผลงานวิจัย



 
๑๕๕ 

 

ประวัตผิูวิจัย 

หัวหนาโครงการวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล 

  (ภาษาไทย)   พระพรสวรรค ฐิติญาโณ(ใจตรง),ดร 

  (ภาษาอังกฤษ)   Phraponsawan Thitiyano(Jaitrong) 
ตําแหนงปจจุบัน   อาจารยประจํา บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
    วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ 

สถานท่ีอยูท่ีติดตอไดสะดวก วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

    ๖๗ หมู ๒ ตําบลนํ้าคํา อําเภอเมอืง จงัหวัดศรสีะเกษ ๓๓๐๐๐ 

ประวัติการศึกษา  - ปริญญาพทุธศาสตรบัณฑิต(พธ.บ) สาขาพระพุทธศาสนา 

    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (๒๕๕๒) 
    - ปริญญาศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (ศน.ม) สาขารฐัศาสตรการ- 

    ปกครอง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (๒๕๕๔) 
    -ปริญญาเอกพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต(พธ.ด) สาขาพระพุทธศาสนา 

    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราวิทยาลัย (๒๕๕๙) 
งานท่ีปรึกษาวิชาการ  อาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธ 
ระดับบัณฑิตศึกษา  กรรมการสอบวิทยานิพนธระดับปริญญาโท 

งานวิจัย        การอยูรวมกันอยางสันติภาพบนวิถีพุทธของประชาชนชน 

    พ้ืนท่ีพิพาทชายแดนไทย- กัมพูชา (วิจัยรวม) (๒๕๕๘)  
    ทุนอุดหนุนการวิจัย จากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัย
    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

        ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือ 

    เสริมสรางสันติภาพ (๒๕๕๙) ทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัย
    พุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (กําลัง
    ดําเนินการ) 
        การเสริมสรางความมั่นคงในการดําเนินชีวิตของเครือขาย
    เศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดศรีสะเกษ (๒๕๖๐) ทุนอุดหนุนการ
    วิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
    วิทยาลัย 

        การศึกษาพฤติกรรมและแรงจูงใจในการดําเนินชีวิตตาม
    หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนในจังหวัดศรีสะเกษ  

    (ผูรวมวิจัย) (๒๕๖๐) ทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธ- 
    ศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

        การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนใน 
    จังหวัดศรีสะเกษ (ผูรวมวิจัย) (๒๕๖๐) ทุนอุดหนุนการวิจัยจาก 

    สถาบันวิจัยพุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



 
๑๕๖ 

 

        การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนใน 
    จังหวัดศรีสะเกษตามแนวพระพุทธศาสนา (ผูรวมวิจัย)(๒๕๖๐)
    ทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลยั- 
    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั 

         ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนา
    เพ่ือเสริมสรางสันติภาพ(หัวหนาโครงการวิจัย)(๒๕๕๙)ทุนอุดหนุน
    การวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
    ราชวิทยาลัย 

 

บทความวิชาการ      วิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพระพุทธศาสนาเพ่ือ
    เสริมสรางสันติภาพ. วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 
    ๑. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร.  
    ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๐. 
        ไตรภูมิพระรวง : จากหลักธรรมสูอุดมการณการปกครอง. 
    วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ ระดับนานาชาติ
    ครั้งที่ ๑. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   
    วิทยาเขตขอนแกน. ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๙. 
        จุดเร่ิมตนของอาเซียนสีเขียวดวยแนวทางพระพุทธศาสนา.  
    วารสารพุทธอาเซียนศึกษา ศูนยอาเซียนศึกษา มหาวิทยาลัยมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ปที่ ๑ ฉบับที่ ๒.  ๒๕๕๙.   
        ความรักกับการเลือกคู : ทัศนะทางพระพุทธศาสนา. วารสาร
    วรนัมฎองแหรกพุทธศาสตรปริทรรศน ปที่ ๔ ฉบับที่ ๒ 
    กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๖๐. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช-
    วิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร. 
        การเสริมสรางความมั่นคงในการดําเนินชีวิตของเครือขาย
    เศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดศรีสะเกษ. วารสารการประชุม 
    วิชาการระดับชาติ นวัตกรรมและเทคโนโลยีวิชาการ ๒๐๑๗  
    คณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
    มงคลอีสาน. ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 

            การศึกษาพฤติกรรมและแรงจูงใจในการดําเนินชีวิตตาม
    หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนในจังหวัดศรีสะเกษ. 
    วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
    วิชาการ ๒๐๑๗. คณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
    เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน. ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 

        การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนใน 
    จังหวัดศรีสะเกษ. วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ  



 
๑๕๗ 

 

    นวัตกรรมและเทคโนโลยีวิชาการ ๒๐๑๗. คณะเกษตรศาสตรและ
    เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน. 
    ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 

        การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนใน 

    จังหวัดศรีสะเกษตามแนวพระพุทธศาสนา. วารสารการ 
    ประชุมวิชาการระดับชาติ นวัตกรรมและเทคโนโลยีวิชาการ  
    ๒๐๑๗. คณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย 
    เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน. ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐. 

       ความสัมพันธเชิงอํานาจระหวางรัฐกับคณะสงฆไทยในกรุง
    รัตนโกสินทรตอนตน. วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ 
    และนานาชาติครั้งที่ ๙ วัฒนธรรมเชิงพุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน 
    วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
    ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 

       ศึกษาแนวทางการสงเสริมการเรียนการสอนธรรมศึกษาใน
    โรงเรียนขุขันธราษฎรบํารุง จังหวัดศรีสะเกษ. การประชุม 
    วิชาการและการนําเสนองานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๑  
    “พระพุทธศาสนากับภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อการพัฒนาที่ ย่ังยืน” 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆรอยเอ็ด. ๒๒ 
    กุมภาพันธ ๒๕๖๒. 
       ศึกษาการสรางพระพุทธรูปขนาดใหญในสังคมไทย :  
    กรณีศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ. การประชุมวิชาการและการนําเสนอ
    งานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๑ “พระพุทธศาสนากับภูมิปญญาทองถ่ิน
    เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน” มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
    วิทยาสงฆรอยเอ็ด. ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๒. 
       แนวทางการดูแลสุขภาพแบบองครวมของพระสงฆในจังหวัด  
    ศรีสะเกษ : กรณีศึกษา วัดเมืองคง ตําบลเมืองคง อําเภอราษีไศล 
    จังหวัดศรีสะเกษ. การประชุมวิชาการและการนําเสนอ 
    งานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๑ “พระพุทธศาสนากับภูมิปญญาทองถ่ิน
    เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน” มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
    วิทยาสงฆรอยเอ็ด. ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๒. 
       การสงเสริมวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง :  
    กรณีศึกษาวัดจําปา อําเภอกันทรารมย จังหวัดศรีสะเกษ. การ
    ประชุมวิชาการและการนําเสนองานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๑  
    “พระพุทธศาสนากับภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อการพัฒนาที่ ย่ังยืน” 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆรอยเอ็ด. ๒๒ 
    กุมภาพันธ ๒๕๖๒. 



 
๑๕๘ 

 

       ความสัมพันธของหลักธรรมกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
    วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ และนานาชาติครั้งที่ ๙ 
    วัฒนธรรมเชิงพุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน. วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 

       พระธาตุเรืองรอง: ประติมากรรมปูนปนสอนธรรม. วารสารการ
    ประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ และนานาชาติครั้งที่ ๙  วัฒนธรรมเชิง
    พุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน. วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ. มหาวิทยาลัย
    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 

       กระบวนการสงเสริมคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุโดยใชอัต 
    ลักษณทางวัฒนธรรมของชนสี่เผาในจังหวัดศรีสะเกษ. วารสาร
    การประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ และนานาชาติครั้งที่ ๙  
    วัฒนธรรมเชิงพุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน. วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 

       การอยูรวมกันอยางสันติบนวิถีพุทธของประชาชนพ้ืนท่ีพิพาท
    ชายแดนไทย-กัมพูชา. การประชุมวิชาการและการนําเสนอ 
    งานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ ๑ “พระพุทธศาสนากับภูมิปญญาทองถ่ิน
    เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน” มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
    วิทยาสงฆรอยเอ็ด. ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๒. 
       การสงเสริมศักยภาพของเครือขายประชาชนในการบริหาร
    จัดการนํ้าตามแนวเทือกเขาพนมดงรักจังหวัดศรีสะเกษ. การ
    ประชุมวิชาการระดับนานาชาติครั้งที่ ๑๐ และระดับชาติครั้งที่ ๓ 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆนครนาน. 
    ๑๕-๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๒. 
       ตามรอยการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในพระไตรปฎก. การ
    ประชุมวิชาการครั้งที่ ๒ “การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
    จิตใจและสังคมอยางย่ังยืนในยุค Thailand 4.0. มหาวิทยาลัยมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลยั วิทยาลัยสงฆนครนาน. ๙ กันยายน  
    ๒๕๖๑ 

       การสื่อสารทางการเมืองเพ่ือสันติภาพในสังคมไทย : ตามแนว
    พุทธสันติวิธ.ี การประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัย 
    ระดับชาติ ราชมงคลสุรินทร ครั้งที่ ๙ “เช่ือมโยงเครือขายวิชาการ 
    ดวยงานวิจัย” มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขต
    สุรินทร. ๒๙- ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๑. 
 

 
 
 



 
๑๕๙ 

 

ผูรวมวิจัย 
ชื่อนามสกุล   
 (ภาษาไทย)  พระกญัจน กนฺตธมฺโม/แสงรุง, ดร. 
 (ภาษาอังกฤษ) Phra Kan Kantadhammo / Saengrung, Dr. 

ตําแหนง    อาจารยประจําบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆศรสีะเกษ   

สถานท่ีติดตอ   ๖๗ หมู ๒ บานงอ ตําบลนํ้าคํา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 
    ๓๓๐๐๐  

ประวัติการศึกษา  -พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พธ.ด.) สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จบปการศึกษา ๒๕๕๙
    -การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
    มหาวิทยาลัยนเรศวร จบปการศึกษา ๒๕๕๔   
    -พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จบปการศึกษา ๒๕๕๒ 

งานท่ีปรึกษาวิชาการ  -เปนอาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธ (ระดับปริญญาโท) 

ระดับบัณฑิตศึกษา  -เปนอาจารยควบคุมวิทยานิพนธ (ระดับปริญญาโท) 

เอกสารประกอบคําสอน  -รายวิชา พุทธปรัชญา (Buddhist Philosophy)  
                                 รายวิชา พระพุทธศาสนามหายาน (Mahayana Buddhism)  

งานวิจัย     -โครงการยอย ๒ การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของ 
    ชุมชนในจังหวัดศรีสะเกษ (แผนงานวิจัย : การเสริมสรางเครือขาย
    เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนในจังหวัดศรีสะเกษตามแนว 
    พระพุทธศาสนา)” แหลงทุน : สถาบันวิจัยพุทธศาสตร  
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย (๒๕๖๐) 
     - โครงการยอย ๓ การเสริมสรางความมั่นคงในการดําเนินชีวิตของ          
    เครือขายเศรษฐกิจพอเพียงในจังหวัดศรีสะเกษ (แผนงานวิจัย : 
    การเสริมสรางเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนในจังหวัด               
    ศรีสะเกษตามแนวพระพุทธศาสนา)” แหลงทุน : สถาบันวิจัยพุทธ
    ศาสตร มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (๒๕๖๐)   

บทความทางวิชาการ  -“การสื่อสารทางการเมืองเพ่ือความปรองดองเชิงพุทธ”,  
    วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน ปที่ ๘ ฉบับพิเศษ เน่ืองในโอกาส
    เฉลิมฉลองพุทธชยันตี ๒๖๐๐ ป แหงการตรัสรูของพระพุทธเจา 
    รวมบทความประชุมวิชาการทางพระพุทธศาสนานานาชาติ ครั้งที่ 
    ๙ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๓๑ พฤษภาคม – ๒ 
    มิถุนายน ๒๕๕๕ 



 
๑๖๐ 

 

     -“พระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี ๙ : พระผูทรงเปนพอหลวงและครูของ
     แผนดิน”, วารสารศรีนครลําดวนปริทรรศน ปที่ ๑ ฉบับที่ ๑  
     มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๐. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
     วิทยาลัย วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ. 
     -“ศึกษาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยดวยหลักศีล ๕ ใน 
     สังคมไทย”, การประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ “นวัตกรรมและ
     เทคโนโลยีวิชาการ๒๐๑๗”, ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
     อีสาน วิทยาเขตสุรินทร, ระหวางวันที่ ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
                               -“เกรืองแซน” เคร่ืองบูชาเพ่ือเสริมสรางความมั่งคงในการ 
     ดําเนินชีวิตตอหนาอนุสาวรียพระยาสุรินทรภักดีศรีณรงค 
     จางวาง : กรณีพิธีจูนโฎนตาของชาวไทยเขมรสุรินทร ประจําป 
     ๒๕๖๐”, การประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ “นวัตกรรมและ
     เทคโนโลยีวิชาการ ๒๐๑๗” มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
     อีสาน วิทยาเขตสุรินทร ๒๕-๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
ช่ือ-นามสกุล 
   ( ภาษาไทย )  นายธยายุส  ขอเจริญ 
   ( ภาษาอังกฤษ )  Mr.Thayayut  Khojaroen 
สถานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก ๙๘  หมูที่  ๑๓  ตําบลสําโรงพลัน  อําเภอไพรบงึ 
    จังหวัดศรสีะเกษ  ๓๓๑๘๐ 
ประวัติการศึกษา   - ปริญญาพทุธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) สาขารัฐศาสตร 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (๒๕๕๖) 
    - ปริญญาพทุธศาสตรมหาบัณฑิต (พธ.ม.)สาขาการจัดการเชิงพุทธ 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (๒๕๕๗) 
งานวิจัย    - ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรพุทธศาสนาเพ่ือ 
    เสริมสรางสันติภาพ (ผูรวมวิจัย ๒๕๕๙ ) ทุนอุดหนุนงานวิจัยจาก 
    สถาบันวิจัยพทุธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
บทความวิชาการ   - บทบาทพระสงฆดานการพัฒนาชุมชนในอําเภอไพรบึง   
    จังหวัดศรีสะเกษ ,การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ ระดับ 
    นานาชาติครั้งที่๑ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั   
    วิทยาเขตขอนแกน, หนา ๒๗,  ๒๕๕๙, ISBN ๙๗๘ 
    ๖๑๖-๓๐๐-๒๑๐๕ 
    - วัฒนธรรม ความเชื่อ ดนตรีบําบัด “รําแมมด” ชนเผาเขมร ใน 
    จังหวัดศรีสะเกษ. วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ และ
    นานาชาติครั้งที่ ๙ วัฒนธรรมเชิงพุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน.  
    วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
    ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 



 
๑๖๑ 

 

    - การศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะสงฆ. วารสารการ 
    ประชุมวิชาการระดับชาติ ๑ และนานาชาติครั้งที่ ๙  วัฒนธรรมเชิง
    พุทธกับการพัฒนาที่ย่ังยืน. วิทยาลัยสงฆศรีสะเกษ. มหาวิทยาลัย
    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑. 

ช่ือ/สกุล     
 (ภาษาไทย)  นายชุมพล  ศรีราตร ี
 (ภาษาอังกฤษ)  Mr.CHUMPON  SREERATREE 
สถานที่ติดตอไดสะดวก  ๖๗ หมู ๒ บานงอ ตําบลนํ้าคํา อําเภอเมืองศรสีะเกษ  
    จังหวัดศรสีะเกษ 
ประวัติการศึกษา   ปริญญาตรี พธบ.พระพุทธศาสนา(มจร.)  
ปริญญาโท    ศน.ม. ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
งานวิจัย  
    - ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรทาง  
    พระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ. (ผูรวมวิจัย ๒๕๕๙ ) 
    ทุนอุดหนุนงานวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 บทความวิชาการ  
       พระสังฆาธิการกับการเตรียมความพรอมสูประชาคม 
    อาเซียน. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ และระดับ 
    นานาชาติ ครั้งที่ ๑ เรื่อง “พุทธบูรณาการกับการวิจัยเพื่อพัฒนา
    สังคมใหย่ังยืน” มจร. วิทยาเขตขอนแกน วันที่ ๒๘  มีนาคม  
    ๒๕๕๙. 
       การอยูรวมกันในมิติทางวัฒนธรรมสี่เผาไทยศรีสะเกษ.  
    การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ ๓ และ ระดับนานาชาติ ครั้งที่ 
    ๑ เรื่อง “พุทธบูรณาการกบัการวิจัยเพือ่พัฒนาสังคมใหย่ังยืน” 
    มจร.วิทยาเขตขอนแกน วันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๙. 
       ความสัมพันธเชิงอํานาจระหวางรัฐกับคณะสงฆไทยในกรุง
    รัตนโกสินทรตอนตน.การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ครั้งที่ ๙ 
    และระดับชาติ ครั้งที่ ๑ เรือ่ง “วัฒนธรรมเชิงพุทธกบัการพฒันาที่
    ย่ังยืน” มจร. วิทยาลัยสงฆศรสีะเกษ วันที่ ๒-๓ เมษายน ๒๕๖๑ 
ช่ือ/สกุล     
 (ภาษาไทย)  นายคุณวัฒน   ดวงมณี   
         (ภาษาอังกฤษ)  Kunnawat Duangmanee 
สถานที่ติดตอไดสะดวก  ๑๙ หมูที่ ๔  บานชําแระ ต.สําโรงพลัน อ.ไพรบึง  จ.ศรสีะเกษ 
ประวัติการศึกษา   ปริญญาตรี สาขา  การจัดการเชิงพุทธ  สถาบัน  มหาวิทยาลัยมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆศรสีะเกษ  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 



 
๑๖๒ 

 

    ปริญญาโท สาขา  การจัดการเชิงพุทธ  สถาบัน  มหาวิทยาลัยมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วังนอย พ.ศ.๒๕๕๗ 
งานวิจัย     
    - ศึกษาวิเคราะหการจัดการศึกษาขององคกรทาง  
    พระพุทธศาสนาเพ่ือเสริมสรางสันติภาพ. (ผูรวมวิจัย ๒๕๕๙ ) 
    ทุนอุดหนุนงานวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลยัมหา
    จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
บทความวิชาการ 
       การจัดการเรียนการสอนคุณธรรมจริยธรรมของพระสงฆใน
    จังหวัดศรีสะเกษ. บทความสงตีพิมพ แหลงตีพิมพ การประชุม
    วิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๓ ระดับนานาชาติ ครั้งที่ ๑ มหาวิทยาลัย
    มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน  
          ภาวะผูนําของเจาอาวาสในการบริหารจัดการวัด. บทความสง
    ตีพิมพ แหลงตีพิมพ งานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๙  
    ระดับชาติ ครั้งที่ ๑ วิทยาลัยสงฆศรสีะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
    ลงกรณราชวิทยาลัย         
          การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเชิงพุทธ. บทความสงตีพิมพ 
    แหลงตีพิมพ งานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๙ ระดับชาติ 
    ครั้งที่ ๑ วิทยาลัยสงฆศรสีะเกษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
    วิทยาลัย 
 

 

 

 


